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Servidores de Caceres — PREVICACERES, a partir de 14 de dezembro de
2023.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas
as disposigdes em contrario.

Registre-se, publique-se, cumpre-se.
Caceres/MT, 14 de dezembro de 2023.
WILSON MASSAHIRO KISHI

Diretor Executivo

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
TERMO ADITIVO N° 01/2023 - CONTRATO - N° 286/2023

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO TEMPORARIO N° 286/
2023 PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCI-
ONAL INTERESSE PUBLICO, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
004/2022

O MUNICIPIO DE CACERES, inscrito no CNPJ sob n° 03.214.145/
0001-83, neste ato representado pelo Secretario Municipal de Educagéo,
FRANSERGIO ROJAS PIOVESAN, ora denominado contratante, e se-
nhor (a) RADILA MIRELE RAMOS DA SILVA denominado(a) contrata-
do(a), no cargo de Assistente Administrativo, para exercer suas fungdes
na Secretaria Municipal de Educagéo — SME.

Considerando o disposto no inc. V e § 2° do art. 2°. Da Lei Municipal n° 1.
931, de 15 de abril de 2005, que excepciona a possibilidade de contrata-
G&o por tempo determinado para admissao de pessoal em regime de subs-
tituicdo decorrente de licengas, de concessao obrigatéria, licenga para tra-
tamento de saude, licenga prémio, licenga gestante e adotante, licenca pa-
ra exercer mandato eletivo, licenga para o trato de assuntos de interesse
particular, afastamentos por sindicéncia;

Considerando a grande demanda no setor de Coordenadoria de Gestao
de Pessoas. Solicitagao realizada através do memorando 46.133/2023

Clausula 12. Fica o presente Contrato Temporario de Prestagédo de Servigo
prorrogado a partir de 31/12/2023, com termo final alterado para 31/12/
2024.

Clausula 22 O presente Aditivo Contratual podera ser rescindido a qual-
quer tempo por interesse da administragéo publica com fundamento na Lei
1931/2005, que dispde sobre a contratagao por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Paragrafo unico. Havera a rescisao antecipada prevista nesta clausula em
caso de concurso publico, tdo logo seja preenchida vaga por servidor efeti-
vo regularmente aprovado aplicando-se na hipétese deste artigo as regras
da Lei mencionada no caput.

Clausula 32 Todas as demais clausulas do Contrato Principal permanece-
rédo em vigor, as quais haverao de ser interpretadas a luz das modificagdes
introduzidas pelo presente aditivo.

Clausula 42. Por estarem, assim, justas e contratadas, assinam o presente
em vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas abaixo.

Caceres, 13 de dezembro de 2023.

Fransergio Rojas Piovesan

Contratado (a) Secretario Municipal de Caceres

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
LEI N° 3.241, DE 14 DE DEZEMBRO DE 2023

“Institui o servico de acolhimento institucional Casa de Passagem
para Mulheres, equipamento da Politica de Assisténcia Social de Ca-
ceres/MT, e da outras providéncias.”
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A PREFEITA MUNICIPAL DE CACERES, ESTADO DE MATO GROSSO:
no uso das prerrogativas que lhe séo estabelecidas pelo art. 74, inciso 1V,
da Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal de Caceres-
MT, aprovou e eu sanciono a presente Lei:

Art. 1° Fica instituido, no @ambito do Municipio de Caceres/MT, o Servigo
de Acolhimento Institucional para Mulheres e seus dependentes, Casa de
Passagem.

Art. 2° A Casa de Passagem no Municipio de Caceres, € uma unidade da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, que visa oferecer
o acolhimento institucional temporario para as mulheres e seus dependen-
tes menores de idade, que n&do correm risco iminente de morte e que es-
tejam em situagao de rua e desabrigo por abandono, migragéo e auséncia
de residéncia ou pessoas em transito e sem condigdes de autossustento.

§ 1° O atendimento em unidade institucional de passagem é para a oferta
de acolhimento imediato e emergencial, com profissionais preparados pa-
ra receber os usuarios, enquanto se realiza um estudo diagnodstico deta-
Ihado de cada situagao para os encaminhamentos necessarios.

§ 2° De acordo com o Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, seréo
afiancadas as segurangas socioassistenciais preconizadas pela Politica
Nacional de Assisténcia Social, tais como: seguranga de acolhida; segu-
ranga de convivio ou vivéncia familiar, comunitaria e social; e seguranca
de desenvolvimento de autonomia individual, familiar e social.

§ 3° O trabalho social na Casa de Passagem sera norteado por um Re-
gimento Interno, que ap6s andlise e aprovagéo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, sera publicado mediante Resolugao do CMAS
ou Portaria da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 3° Para a consecugao dos seus objetivos, compete a Casa de Passa-
gem:

| - acolher e garantir protecao integral;

Il - contribuir para a prevencao do agravamento de situagdes de negligén-
cia, violéncia e ruptura de vinculos;

Il - contribuir para os vinculos familiares e/ou sociais sejam restabeleci-
dos;

IV - possibilitar a convivéncia comunitaria;

V - promover acesso a rede socioassistencial, aos demais érgaos do Sis-
tema de Garantia de Direitos e as demais politicas publicas setoriais;

VI - favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades
e oportunidades para que os individuos fagam escolhas com autonomia;

VII - promover o acesso as programagcodes culturais, de lazer, de esporte e
ocupacionais internas e externas, relacionando-as a interesses, vivéncias,
desejos e possibilidades ao publico;

VIII - desenvolver condigdes para independéncia e autocuidado;

IX - promover o acesso a rede de qualificagao e requalificagédo profissional
com vistas a inclusdo produtiva.

Art. 4° A Casa de Passagem, conforme tipificagdo nacional dos servigos
socioassistenciais, é servico de prote¢édo social especial de alta complexi-
dade do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, em conformidade
com a Resolugéo n°® 109, de 11 de novembro de 2009, do Conselho Naci-
onal de Assisténcia Social - CNAS.

Paragrafo unico. A composigdo da Equipe de Protecdo Social Especial
de Alta Complexidade devera seguir o disposto na Norma Operacional Ba-
sica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social - NOB
SUAS/RH, ou outro documento oficial federal que venha a substitui-la.

Art. 5° Sao requisitos indispensaveis para o acolhimento:
| - existéncia de vagas;

Il - ter condigbes de autocuidado;
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1l - ser mulher, com idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos de idade
ou menores emancipadas;

IV - desejo da mulher em ser acolhida;

V - estar de acordo com as normas e regras estabelecidas pelo regimento
interno da unidade socioassistencial.

Art. 6° A Casa de Passagem constitui servigo publico que compde a rede
de atendimento a mulher, com o propdsito de promover, de forma tempo-
raria, medidas de protecao social.

§ 1° Durante o acolhimento, a mulher e seus filhos serdo atendidos pela
equipe interdisciplinar da unidade, que proporcionara a articulagdo com a
rede socioassistencial, bem assim os encaminhamentos necessarios.

§ 2° A unidade de acolhimento trabalhara na perspectiva de atender a de-
manda especifica, verificar a situagdo apresentada e assim realizar os de-
vidos encaminhamentos.

§ 3° A forma de acesso a Casa de Passagem sera conforme estabelecido
na Tipificagdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais.

Art. 7° O Conselho Tutelar sera imediatamente comunicado do acolhimen-
to de mulheres com filhos menores de idade, sendo este responsavel por
cumprir suas atribui¢cdes, nos termos da Lei Federal n° 8.069, de 13 de ju-
Iho de 1990, e suas alteragdes - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 8° Devera ser elaborado protocolo de atendimento aos acolhidos, a
ser aprovado por resolugdo conjunta dos Conselhos Municipais de Assis-
téncia Social, Salde e Educacao e publicado por Decreto Municipal, visan-
do a melhoria na articulagéo do fluxo de informagdes entre as Unidades de
Acolhimento e as Politicas setoriais — saude e educagéo — de forma a:

| - Garantir o acesso das mulheres, criangas e adolescentes aos servigos
publicos referentes a essas areas com prioridade;

Il — Qualificar o estudo de caso e, consequentemente, a elaboragdo do
Plano Individual de Atendimento dos acolhidos.

Paragrafo unico. O Protocolo de Atendimento devera apresentar os flu-
xos de atendimento, em relagdo aos seguintes fluxos:

I - Fluxos dos Servigos da Assisténcia Social;
Il - Fluxo de Atengao a Saude;

Il - Fluxos da Educagao Municipal e Estadual.

Art. 9° O periodo de acolhimento sera temporario, por até 90 (noventa) di-
as.

Paragrafo unico. Poderdo permanecer por periodo superior ao determi-
nado no caput deste artigo mediante avaliagdo da equipe técnica da Casa
de Passagem.

Art. 10. A Casa de Passagem devera funcionar de forma ininterrupta (24
horas).

Art. 11. No prazo de 90 (noventa) dias, contados da publicagéo dessa Lei,
o Regimento Interno da Casa de Passagem devera ser elaborado e apro-
vado mediante Resolugdo do CMAS ou Portaria da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social e Cidadania.

Art. 12. Para atender ao disposto nesta Lei, fica estabelecido que o Servi-
co de Acolhimento em Casa de Passagem tera dotacdo orgamentaria pro-
pria, alocada no Fundo Municipal de Assisténcia Social, prevista na Lei
Orgamentaria, podendo contar de forma complementar com recursos dos
Fundos para a Infancia e a Adolescéncia - FIA e de parcerias com o Esta-
do e a Unido.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial desti-
nado ao pagamento das obrigagdes decorrentes deste Servigco de Acolhi-
mento.

Paragrafo unico. O Poder Executivo incluira, na Lei Orgamentaria Anual,
na Lei de Diretrizes Orgamentarias e no Plano Plurianual em vigor, as des-
pesas decorrentes da execugao desta lei, sendo que correrdo por conta
das dotagbes orgamentarias proprias e suplementares, se necessario.

Art. 14. O controle financeiro das despesas sera efetuado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, sob orientagao da Secretaria
Municipal de Financgas.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Assisténcia Social realizara a
fiscalizagdo e acompanhamento no que se refere ao controle do processo
de execugao e financiamento do Servigo de Acolhimento.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Caceres/MT, em 14 de dezembro de 2023.
ANTONIA ELIENE LIBERATO DIAS

Prefeita Municipal de Caceres
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