SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OFICIO/GAB/SEMUS/N° 00263 /2020
Linhares/ES, 12 de Fevereiro de 2020.

A SUA EX°.
RICARDO BONOMO VASCONCELOS
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE LINHARES

ASSUNTO: Resposta ao OF.009/2020 -GAB./PRES./PROC.

Senhor Presidente,

Em atendimento a solicitac@o contida no oficio supra, informamos a V.Ex®, que
foi protocolado em 14.01.2020 (protocolo 000587/2020), solicitacdo ao
Executivo Municipal para andlise, parecer e encaminhamento da alteracdo do
Anexo | da Lei Complementar 051, de 29 de dezembro de 2017, que dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdes dos Servidores PUblicos da
Administragdo Direta do Poder Executiva, das Autarquias e das Fundacdes do
Municipio de Linhares, enquadrando os Agentes de Vigiladncia Sanitdria na
tabela 5 de remuneracdes.

Respeitosamente,

SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
LINHARES/ES
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OR{C10/GAB/SEMUS/N°/2019
Linhares/ES, 13 DE NOVEMBRO 2019.

EXMO SR GUERINO LUIZ ZANON
Prefeito do Municipio de Linhares - ES

ASSUNTO: SOLICITA ALTERACAO NA LEI N°. 051/2017

EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO,

Encaminhamos solicitacdo de alteracd@o do Anexo | da Lei 051 de 29 de
dezembro de 2017 que dispoe sobre © Plaono de Cargos, Carreira €
Remuneracgoes dos Servidores PUblicos da Adminisiracdo Direta do Poder
Executivo das Autarquias € das Fundacdes do Municipio de Linhares.

Tal proposicdo sugere alteracdo na referida lei, para 08(oito) profissionais,
acerca da possibiidade de revisdo do plano de Cargos, Carreiras €
Remuneracdo dos Servidores PUblicos da Administragdo Direta, enquadrando

os Agentes de Vigil&incia Sanitaria na tabela 5 de remuneragdo.

Encaminhamos para andlise, parecer € encaminhamentos.

Respei’rosog@)fe,
| v’gx/la’)Es/ZEiRELLEs

; 7
SAULO ROBRIG)
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
LINHARES/ES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES

LEI COMPLEMENTAR . D DE NOVEMBRO DE 2019,

DISPOE SOBRE A
ALTERACAO DA LEI No
051, DE 29 DE DEZEMBRO
DE 2017, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE LINHARES, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica alterado o Anexo I - Quadro de cargos Efetivos do Quadro
Geral da Prefeitura Municipal de Linhares, da Lei n°® 51, de 29 de dezembro
de 2017, que passard a vigorar da seguinte forma:

Anexo I
Quadro de cargos Efetivos do Quadro Geral da Prefeitura Municipal
de Linhares

ENSINO MEDIO COMPLETO
CARGO VAGAS | REQUISITO DE INGRESSO | TABELA JORNADA

Agente de Vigildncia ; .-
Sanitiria 50 Ensino Médio Completo 5 30 horas

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.

Prefeitura Municipal de Linhares, Estado do Espirito Santo, aos dias do
més de Novembro do ano de dois mil e dezenove.

GUERINO LUIZ ZANON
Prefeito Municipal
REGISTRADA E PUBLICADA NESTA SECRETARIA, DATA SUPRA.

MARCIO PIMENTEL MACHADO
Secretario Municipal de Administracdo e dos Recursos Humanos




Secretaria Municipal de Satude de Linhares

Linhares, 12 de Novembro de 2019.

ASSUNTO: JUSTIFICATIVA PARA MUDANCA DE TABELA DE REMUNERACAO

Prezado,

A Vigilancia Sanitiria é o 6rgo publico que trabalha para garantir que os produtos e servigos
disponibilizados para a populagdo no oferegam riscos a sua satide. Possui um campo de atuagfo muito
abrangente. Sua principal ferramenta é o profissional, tendo em vista que todas as agdes sdo praticadas
pelos mesmos.

Considerando que, o Ultimo concurso realizado pelo municipio de Linhares/ES aconteceu no ano de
2011, permanecendo no cargo de Agente de Vigilédncia Sanitdria somente 08 profissionais.

Considerando a Lei Complementar N° 51, de 29 de Dezembro de 2017 que “Dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdes dos Servidores Publicos da Administragéo Direta do Poder Executivo
das Autarquias e das Fundagdes do Municipio de Linhares”, que define o Agente Fiscal Municipal como
pertencente a tabela de remuneragiio N° 5 e o0 Agente de Vigilancia Sanit4ria como pertencente a tabela
de remuneragfio N° 3, tendo em vista que os mesmos possuem o0 mesmo requisito de ingresso e que 0s
Agentes de Vigilancia Sanitaria possuem carga horaria maior e nimero de atribui¢ées maiores,
conforme destaque em Anexo I (Lei Complementar N° 51).

Considerando que, apesar de néo possuir em sua nomenclatura a adigdo do cargo de “Fiscal”, o Decreto
718/2011 que “Regulamenta as atribui¢des e caracteristicas dos novos cargos do plano de carreira dos
Servidores Municipais e da outras providéncias”, descreve em sua totalidade as agdes de “fiscalizar”
como atividades principais exercidas pelos Agentes de Vigilancia Sanitaria.

Considerando a Lei N° 3.169 de 2012, Art. 20 que define: “E Gratuito o transporte de pessoas: IV —
Pessoal de fiscalizagdo municipal em servigo e devidamente credenciados pelo Poder de Policia.”,
possuindo este direito, tanto o Agente de Vigilancia Sanitéria quanto o Agente Fiscal Municipal, estando
portanto, em igual direito de carreira.

Portanto, justifica-se a mudanca da Lei Complementar N° 51, de 29 de Dezembro de 2017 proposta conforme

descrito abaixo:

Rua Wilson Durfo, 955 — Bairro Tres Barras, CEP. 29907-035 — Linhares — ES 12/11/2019 - 14:47:03



Secretaria Municipal de Satide de Linhares

Linhares, 12 de Novembro de 2019.

ASSUNTO: JUSTIFICATIVA PARA MUDANCA DE TABELA DE REMUNERACAOQ

Prezado,

A Vigiléncia Sanitéria é o érglo publico que trabalha para garantir que os produtos e servigos
disponibilizados para a populagio ndo oferecam riscos 4 sua satide. Possui um campo de atuagdo muito
abrangente. Sua principal ferramenta ¢ o profissional, tendo em vista que todas as ag@es sdo praticadas
pelos mesmos.

Considerando que, o ultimo concurso realizado pelo municipio de Linhares/ES aconteceu no ano de
2011, permanecendo no cargo de Agente de Vigilancia Sanitéria somente 08 profissionais.

Considerando a Lei Complementar N° 51, de 29 de Dezembro de 2017 que “Dispde sobre o Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneragdes dos Servidores Puablicos da Administragfo Direta do Poder Executivo
das Autarquias e das Fundagdes do Municipio de Linhares”, que define o Agente Fiscal Municipal como
pertencente a tabela de remuneragfio N° 5 e o Agente de Vigilancia Sanitéria como pertencente a tabela
de remuneragéo N° 3, tendo em vista que os mesmos possuem 0 mesmo requisito de ingresso e que os
Agentes de Vigilincia Sanitiria possuem carga hordria maior e niimero de atribui¢ies maiores,
conforme destaque em Anexo I (Lei Complementar N° § 1)

Considerando que, apesar de néo possuir em sua nomenclatura a adigéio do cargo de “Fiscal”, o Decreto

718/2011 que “Regulamenta as atribui¢des e caracteristicas dos novos careos do plano de carreira dos
8u ¢ 8 P

Servidores Municipais e dd outras providéncias”, descreve em sua totalidade as ac¢Oes de “fiscalizar”

como atividades principais exercidas pelos Agentes de Vigilancia Sanitaria.

Considerando a Lei N° 3.169 de 2012, Art. 20 que define: “E Gratuito o fransporte de pessoas: IV —
Pessoal de fiscalizagdo municipal em servico e devidamente credenciados pelo Poder de Policia.”,
possuindo este direito, tanto o Agente de Vigilancia Sanitéria quanto o Agente Fiscal Municipal, estando
portanto, em igual direito de carreira.

Portanto, justifica-se a mudanga da Lei Complementar N° 51, de 29 de Dezembro de 2017 proposta conforme

descrito abaixo;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE LINHARES
SECRETARIA DE SAUDE

. CARGA > x IMPACTO
DESCRICAO TDE . SALARIO  INSALUBRIDADE L ov

CA Q HORARIA UBRIDA TOTA NOVO SALARIO  INSALUBRIDADE TOTAL | mvPacTO TOTAL
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 8 40 1.330,00 207,80 1.537,80 1.768,00 207,80 1.975,80 438,00 3.504,00
TOTAL >>> 8 ~1.330,00 207,80 1.537,80 1.768,00 207,80 1.975,80 438,00 3.504,00
iMPACTO COM ENCARGOS >>> w - - _ _ - AT
DADOS
INSALUBRIDADE ._ 20%
ENCARGOS 1,36 -
BASE INSALUBRIDADE 1.039,00
PERIODO / MESES 1

A base para insalubridade é RS 1.039,00.




