LEI N° 1015, DE 04 DE MARCO DE 2010.
- Dispde sobre a Criacdo do Conselho Mpai do Idoso -

O povo do Municipio de Visconde do Rio Branco-M@or seus
representantes os Vereadores, aprovou e o Prbfaitipal, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Conselho Municipal d$d — CMI, como 6rgéo
deliberativo, consultivo e controlador das acdes,tedos os niveis, dirigidas a protecdo e a
defesa dos direitos do idoso.

§ 1° - O Conselho Municipal do Idoso — CMI, comgaw pertencente a
estrutura organizacional do Poder Executivo, fidacWado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social ( responséavel pela coordenagditicelacdo da politica municipal do idoso).

§ 2° - Compete ao Conselho Municipal do Idoso:

| — Formular diretrizes para o desenvolvimerdse dtividades de protecéo e
assisténcia que o municipio deve prestar aos idosssireas de sua competéncia;

Il — Estimular estudos, debates e pesquisastiedndo prestigiar e
valorizar os idosos;

lll — Propor medidas que visem a garantir oulsanps direitos dos idosos,
eliminando toda e qualquer disposicao discriminator

IV — Incrementar a organizacdo e a mobilizagioamunidade idosa;

V — Estimular a elaboracdo de projetos que tenlsamo objetivo a
participacdo dos idosos nos diversos setores ddade social,

VI — Participar da elaboragédo do orcamento do mipimicno que se refere
a politica de atendimento ao idoso;

VII — Elaborar e supervisionar a implementacagdlitica do idoso para o
municipio;

VIl — Examinar e dar encaminhamento a assurgas envolvem
problemas relacionados aos idosos;

IX — Estimular as instituicdes municipais a @urigbara que o idoso seja
tratado com total prioridade, respeito, carinh@jgracia e educacao;

X — Fiscalizar o cumprimento do Estatuto do ¢jos

XI — Elaborar seu regimento interno;



XII — Orientar, fiscalizar e avaliar a aplicagdos recursos orcamentarios
do “Fundo Municipal de Assisténcia Social”, confermprevé o art. 8°, V, da Lei Federal n°®
8.842/94.

Art. 2° - O Conselho Municipal do Idoso serd posto por membros
nomeados pelo Prefeito do Municipio, sendo:

| — 01 Representante da Secretaria Municipassisténcia Social,
01 Representante da Secretaria Municipal dde&au
01 Representante da Secretaria Municipal de&géio;
01 Representante do Poder Legislativo;
01 Representante da Procuradoria garidh municipio.

Il — Representantes da sociedade civii em emdmigual aos

representantes do poder publico,

01 Representante de uma entidade religiosa;

01 Representante das entidades prestadoras\igos para idosos
(asilar);

01 Representante de organizacdo de grupo oumeapnio da
terceira idade;

02 Representantes das entidades prestadossswigo para idosos
(n&o asilar).

8 1° - Os Conselheiros de que trata o inciseetdo indicados pelos
titulares das respectivas secretarias e escollddoge os servidores efetivos de comprovada
atuacado na defesa dos direitos dos idosos. Nadinekisservidor com esse perfil, que seja
indicado aquele que queira se envolver com a cilesse caso a secretaria ou 6rgado de origem
devera capacitar o seu representante em Geroraplogi

§ 2° - Os Conselheiros de que trata o inciseelao indicados, pelas
Instituicdes representadas no Conselho dentre gesd® comprovada atuacdo no ambito da
organizacao a que pertence;

8 3° - Os Membros do Conselho ndo serdo remdograonsiderado,
porém, seu trabalho, como servi¢o publico releyante

§ 4° - O Conselho Municipal do Idoso tera a sgglestrutura:
| — Assembléia Geral;
Il — Diretoria;
Il — Comissoes;
IV — Secretaria Executiva.

§ 5° - A Assembléia Geral, Orgio soberano do,@dinpete deliberar e
exercer o controle da Politica Municipal do Idoso.

8 6 ° - A Diretoria é composta de Presidenteg\Rresidente, 1° Secretario
e 2° Secretario, que serdo escolhidos dentre egsmsembros, em quorum minimo de 2/3 (dois



tercos) dos membros titulares do Conselho, pargiem mandato de 02 (dois) anos, permitida
uma reconducdo, e a ela compete representar o l@ondar cumprimento as decisées plenarias
e praticar atos de gestao.

§ 7° - As Comissbes, criadas pelo CMI, atendésdpeculiaridades locais
e as areas de interfaces da Politica do Idoso, etempalizar estudos e produzir indicativos para
apreciacao da Assembléia Geral.

§ 8 ° - A Secretaria Executiva, composta porfigsimnais técnicos e
administrativos das ac¢des do Conselho.

8 9° - A representagdo do conselho sera efetipatd seu Presidente em
todos os atos inerentes a seu exercicio ou porltwmios designados pelo Presidente para tal
fim.

Art. 3° - Cumpre ao Poder Executivo providan@ alocagcdo de recursos
humanos, materiais e financeiros necessarios gdorignstalacdo e funcionamento do CMI e da
Secretaria Executiva.

Art. 4° - Para atendimento das pessoas, deldgéta e manutencdo do
CMl, fica o Chefe do Poder Executivo autorizado bairacrédito especial até o limite de
R$3.000,00 (trés mil reais), podendo, para tantwimentar recursos dentro do orcamento, no
presente exercicio.

Art. 5° - As despesas para a manutencao dedsdsenento das atividades
de CMI, em 2010 e os subsequentes, constardo da d.@Bcamento Municipal, através de:
Projeto/Atividade _ Manutencéo e Desenvolviment® Algdes do CMI.

Art. 6 ° - O Conselho Municipal do Idoso terd18ento e oitenta) dias
para elaborar e colocar em discusséo e aprovat@dgsembléia Geral, o regimento interno que
regularéa o seu funcionamento.

Art. 7° - O regimento interno aprovado pelo Clggra homologado por
Decreto do Prefeito Municipal.

Art. 8° - Qualquer alteracdo posterior ao regitmenterno dependera da
deliberacao de dois ter¢cos dos Conselheiros do CMI.

Art. 9° - A primeira designacdo do Conselho sk dentro do prazo de 60
(sessenta) dias contados da publicacdo desta lei.

Art. 10 - Esta lei entrard em vigor na datada publicacéo.
Visconde do Rio Branco, 04 de marco de 2.010.

JOAO ANTONIO DE SOUZA
Prefeito Municipal



