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MENSAGEM N°103/2012 :

N
A

el
Senhor Presidente, s
e
Senhores vereadores, %‘3

=
. . . Tt

Encartado a presente Mensagem encaminhamos Projeto de Lei que possui a:-

finalidade de obter autorizagio legislativa, para que a municipalidade possa efetuar o repasse™

de subvenc¢io social com recursos oriundos do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA, para
o Instituto Prosdécimo Guerra.

O valor total € de R$ 26.454,80 (vinte e seis mil quatrocentos e cinqlienta e
quatro reais e oitenta centavos), de acordo com o estipulado pelo Conselho Municipal de
Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente —-CMDDCA, que serdo utilizados na
aquisi¢cdo de material de consumo, equipamentos e material permanente, para o Instituto.

Importante salientar que os recursos em tela séo oriundos de contribuigbes do

Imposto de Renda de Entidades n&o Governamentais arrecadados no Municipio de Pato
Branco.

Diante do exposto e da relevancia social do presente projeto, rogamos para que

a matéria seja apreciada por Vossas Exceléncias em REGIME DE URGENCIA, pelo que
antecipamos agradecimentos.

~Gabinete do Prefeito Municipal de-Pato” Branco, 29 de maio de 2012.

ERTO VIGA
Prefeito Municipal

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501060 - Pato Branc Parana
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PROJETO DE LEI N° A25\ZOA2

Autoriza conceder subvencdo social ao Instituto
Prosdécimo Guerra.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvengéo Social, em
parcela (nica, no valor total de R$ 26.454,80 (vinte e seis mil quatrocentos e cinqlenta e
quatro reais e oitenta centavos}, ac Instituto Prosdécimo Guerra, para aquisi¢cdo de material
de consumo, equipamentos e material permanente do Instituto.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela
seguinte dotacio:

09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
082430023.6.003000 Manutencdo das atividades da crianga e do
adolescente

3.3.50.43.00.0000 SUBVENCOES SOCIAIS

3338 Fonte: 53880 Contribuicdes e Legados de Entidades nao
Governamentais

Art. 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal,
prestacdo de contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvencéo,
objeto da presente Lei, no prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberacao dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicio Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do
repasse objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor rggt”avde sua publicacdo.

T

?refeito Municipal

Rua Caramuru, 271 - Fonef/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL. .../2012

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato
Branco, sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no
CNPJ/MF sob n° 76.995.448/0001-54, representado pelo
Prefeito Municipal, Senhor Roberto Vigané, portador do
RG n® 746.995-0/SSP-PR, e CPF n°® 036.794.469-34,
residente e domiciliado na Rua Arthur Bernardes, 500,
Bairro Vila i1zabel, nesta cidade, de ora em diante
denominado 1° CONCEDENTE e o Instituto
Prosdocimo Guerra, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/MF sob n°® 08.260.530/0001-80, com
sede a Rua lbipord, 1004, centro, em Pato Branco/PR,
representado pelo Presidente Ricardo Augusto Guerra,
brasileiro, inscrito no CPF/MF sob n® 007.055.899-00 e
RG n® 6.356.129-0 SESP/PR, residente e domiciliada na
Rua Ibipora, 1830,CONVENENTE, tem justo e
combinado entre si, celebrar o presente Termo de
TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas e
condicbes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de
Subvencdo Social ao Convenente, no valor de R$ 26.454,80 (vinte e seis mil quatrocentos e
cinglienta e quatro reais oitenta centavos) em parcela dnica, de acordo com o estipulado pelo
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDDCA, para
aquisigdo de material de consumo, equipamentos e material permanente do Instituto. Para
atingir 0 objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho
apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus
anexos, passa a integrar este instrumento independentemente de franscrigio.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigag6es do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagéo do mesmo;

2) proceder a publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ac Cronograma de
Desemboiso constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinentes;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos téchicos e operacionais que regem o
presente Instrumento;

5) orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar a execucdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE: quando
detectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitacdo de que i pfemente,

ente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da né1 Iii?eragéo

das pargelas de recursos subseqientes; \)T

'271 - FonelFax (46) 32201544 - 85501-060 - Pato Brarb%ﬁﬁ?ﬁgﬁw
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7) prorrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagio
dos recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestaces de Contas
relativas ao objeto do presente instrumento na forma da legislacéo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigacdes do CONVENENTE
1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais,

regularidade do FGTS, certiddo negativa do INSS, Certiddo Liberatoria do Tribunal de
Contas e do Municipio;

2) dar inicio a execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo
dos recursos;
3) comprovar a aplicagio dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgaos
de Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos
documentos de execucado do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as
informagdes solicitadas a qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos os Onus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucéo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execucéo fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos
recursos recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informacgoes:

a) razdes que justifiquem a formalizagao do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigo completa do objeto a ser executado;

c) descricdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugéo do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicacéo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicagio da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentagio final da prestacio de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, desde que ndo haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento seréo
alocados recursos Orgcamentarios e Financeiros no valor R$ 26.454,80 (vinte e seis mil
quatrocentos e cinqlienta e quatro reais oitenta centavos).
a) Os recursos serfo repassados ao CONVENENTE mediante depésito na Agéncia do
SICREDI,}Agéncia 0737, conta corrente n® 20096-4, devendo esta conta ser{uti]izada
Fo

1

t

o
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exclusivamente para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de
acordo com o cronograma de desembolso.

b) A CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da exécugéo do objeto do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagdo dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serao transferidos em parcela (nica no valor de R$
R$ 26.454,80 (vinte e seis mil quatrocentos e cinqlienta e quatro reais oitenta centavos), na
conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao
cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob
pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do érgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA — DA DOTACAO

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato,correrdo por conta da
seguinte Dotagao Orgamentaria:

09 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
082430023.6.003000 Manutengdo das atividades da crianca e do
adolescente

3.3.50.43.00.0000 SUBVENCOES SOCIAIS

3338 Fonte: 53880 Contribuictes e Legados de Entidades néao
Governamentais

CLAUSULA NONA — Da Utilizagdo dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o
Plano de Trabatho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacéo vigente.

PARAGRAFOQ PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serao
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagdes no mercado financeiro

serdo, obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas
condi¢des de prestacio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utizagdo dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestacdo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

C) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou aor’fegao
monetaria; Mclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo; g

d) no paga b to de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas; u

i
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e) na realizacdo de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

f) pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de
pessoal de érgdo ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da
Administracdo Pablica Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizagio de despesas com publicidade, que ndo sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientagio social, que n&o estejam relacionadas ao objeto deste
instrumento ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizacdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogio pessoal de autoridades, de servidores publicos
e/ou de outras pessoas fisicas;

iy na realizacio de despesas decorrentes de aditamento com alteragao do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagio

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a auforidade normativa e exercer controle e
fiscalizachdo sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades
inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade
pela execugao, no caso de paralisa¢éo ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituicio de assisténcia social,
devendo ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Deniincia e da Rescisdo

Este Instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno
direito, independentemente de interpelacio judicial ou extrajudicial, por descumprimento das
normas estabelecidas na legislacdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas
" clausulas ou condig¢des, ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material
ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as responsabilidades das obrigaces
decorrentes do prazo em que tenha tido vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no
mesmo pericdo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste Instrumento, a inexecugao total ou
parcial de quaisquer de suas clausulas e condicdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou
evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas
as seguintes situacdes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagio das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a
instauracdo da competente tomada de contas, para verificacdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituigdo dos Recursos ’l
deste

Quando da conclus; o objeto pactuado, da denuncia, da rescisdc ou da extingé
Instrumento, o CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias co ta&,gs da

Rua Caramug - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoB
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ocorréncia do evento, sob pena da imediata instauracdo de tomada de contas especial do

responsavel, & obrigado a recolher @ CONTA DO MUNICIPIO, por meio da Guia de
Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o numero
e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido
de juros legais, na forma da legislagio aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a
partir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nio for executado o objeto da avenca;

b) quando nao for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parcial e final

c) qguando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria;

) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos

iniddneos ou impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e
atualizados monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdao no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a liberagao do recurso e sua utilizagdo, quando nao
comprovar 0 seu emprego na consecugao do objeto do Termo de Transferéncia
Voluntaria, ou ainda que nao tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Da Prestagio de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicages no
mercado financeiro, devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Cépia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Cépia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos Aditivos,
com a indicag&o da data de publicagio;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatério de Execugéo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugdo das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos
recebidos em transferéncias e os rendimentos auferidos da aplica¢do dos recursos no

mercado financeiro, quando for o caso, e os saldos;
g) Relagado de Pagamentos Efetuados;

h) Cébpia dos comprovantes fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecucao do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
ultimo pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso;

)] Comprovante de recolhimento dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos

objetivos propostos;
m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor,
se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do/Termo de

a

Transferéngia Voluntaria;
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PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais
ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com
referéncia ao titulo € ao nimero deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em
arquivo, em boa ordem a disposicao dos érgios de controle interno e externo, pelo prazo de 05
(cinco) anos contados da aprovagio da prestac@o ou tomada de contas, do gestor do drgédo
concedente, relativa ao exercicio da concessio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - Da Publicagdo

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria sera publicado no Diario Oficial do Municipio
pelo CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subseqliente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes
oriundas do presente Instrumento, que nao possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na
presenca das testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se
ao fiel cumprimento de suas disposigbes.

Pato Branco/PR,

: RICARDO AUGUSTO GUERRA
/ Prefeito Municipal Presidente

TESTEMUNHAS:
NOME

CPF

NOME

' CPF

Rua Caramuru, 271 - FonefFax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - ‘@né




PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ) )
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N° .../2012

PARTES :

MUNICIPIO DE PATO BRANCO, e o Instituto Prosdécimo
Guerra

OBJETO:

Repasse de valor em parcela Gnica, de acordo com o estipulado
pelo Consetho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDDCA, para aquisicdo de material de
consumo, eguipamentos e material permanente

VALOR:

R$ 26.454,80 (vinte e seis mil quatrocentos e cinglienta e quatro
reais oitenta centavos)

DA ] DOTACAO
ORCAMENTARIA:

09 SECRETARIA DE AGAOQ SOCIAL E CIDADANIA

09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
082430023.6.003000 Manutencéo das atividades da crianga e
do adolescente
3.3.50.43.00.0000 SUBVENCOES SOCIAIS
3338 Fonte: 53880 Contribuicdes e Legados de Entidades
nao Governamentais

VIGENCIA:

O presente termo tera vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicacdo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para
apresentacao final da prestagéo de contas..

FORO:

Comarca de Pato'Bfanco, Estado do Paran&/

Pato Branco, ................ de 2012.

kL.
wgvl ANO ulr/ eito Municipal

/
"
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COMPROVANTE DE PROTQCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 303440

Assunto : SOLICITACOES
Subassunto: SOLICITACAO FAZ
No. Processo ; 303440

Data Processo : 23/05/2012

Requerente : CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE ‘

Fone :
Identificador de processo (Internet) : 91T9P5SA

. PATO BRANCO

E%sinatura do Rei%gqj

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 16:36:37

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www.patobrancoe.pr.gov.br no link Protocelo Qn-line.

Servidor



Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Lei Federal n® 8.069 de Lei Municipal n° 3.338 de 09/03/2010 e

 fulo Yeinoo - B Artigo 219 da Lei Organica do Municipio de Pato Branco - PR
CNPJ 80.872.617/0001-36

Oficio N°. 016/2012

Pato Branco, 23 de Maio de 2012.

Senhor Prefeito,

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, solicitacdo de subvencéo da
(Instituto Prosddcimo Guerra), aprovada (o) pelo CMDDCA - Conselho Municipal
de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente com recursos oriundos do
Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA, oriundos do Imposto de Renda de
Entidades nac Governamentais arrecadados no Municipio de Pato Branco.

Restritos a este objetivo despedimo-nos com votos de consideragao.

Silvainia Aparemga de“@iivelra

Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga
e do Adolescente - CMDDCA
Presidente

A Sua Exceléncia o Senhor
ROBERTO VIGANO
Prefeito Municipal

Pato Branco - PR

Rua Tedfilo Augusto Loiola, n®. 264, Sambugaro CEP 8§5502-480
Telefone: (46) 3902-1284, (46) 3225-5544; E-mail: fiapb@patobranco.pr.gov.br
Pato Branco - Parana




N? 3.859 DE 17 DE MAIO DE 2012

Autoriza o Executivo Municipal abrir Crédito
Adiclonal Especial, no valor de R$ 268.946,37
(duzentos e sessenia e oito mil, novecentos e
quarenta e sels reais e trinta e sete centavos).

A Camara Municlpal de Pato Branco, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art1° Fica auforizado o Executivo Municipal a proceder a abertura de Crédito
Adicional Especial no Or¢amento Geral do Municipio de Pato Branco, Estado do Parang, destinados ao
suporte das despesas a serem realizadas com recursos oriundos de saldos Financeiros néo
comprometidos do Exercicio Anterior até o valor de R$ 268.946,37 {duzentos e sessenta e oito mil,

novecentos & quarenta e seis reais e trinia e sete cenlavos), para atender despesas nos seguintes
Orgos e Dotagtes Orgamentarias:

08.00 - SECRETARIA DE AGCAQ SOCIAL E CIDADANIA Fonte
09.02 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
08.243.0023.6.003 - Manutengio das atividades da crianga e do

adolescente

3.3.50.43,00 - SUBVENGOES SOCIAIS.......ccovrrerierirerirnssenssnssansrsrsanseseans 53880 R$ 168.100,09
3.3.90.30.00 - MATERIAL DE CONSUNMO......ciiiiiereeerrrnmerrnrrnsseseserrraasssees 53880 RS 20.000,00
3.3.80.39.00 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-P.JURIDICA ......... 53880 R3 30.846,28

4.4.90.52,00 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE................. 53880 R$ 50.000,00

TOTAL. ettt s s b s sssbbssasrs bosa o1 U8 ST abS e b0t srs e st s0anasaen R$ 268.946,37

Art.2° Para cobertura do Crédito Especial a ser aberto em decorréncia da autorizagéo
constante desta lei, seréo utilizados 0s recursos oriundos do superavit financeiro apurado no balango do
exercicic anterior conforme ¢ previsto no inciso 1 do paragrafe 1° do art. 43 da Lei Federai 4320/64 de
17/03/64 a sagulr especificados,

Fonte Descricédo Valor
NP R$
53880 Contribuigbes e Legados de Entidades néo Gover. ECA/IFMDCA - Exercicios R$  268.946,37
Anteriores
TOTAL.co.cccvicirriraaresns feeirenea et e e s ra b e et e s AAs e r R s ee e AR s e s rrante b g ansasaratete R$ 268.946,37

Prefeito Municipal

Rua Caramury, 271 . -  Fone/Fax (46) 32201544 - 35501060 - Pato Branco Parana ¢




Projetos Aprovados pela Comisséo de Cadastro, Anilise e Fiscalizagio de Projetos

Artigo 219 da Lei Organica do Municipio de Pato Branco - PR

CNPJ 80.872.617/0001-36

— Ano de 2012,
ENTIDADE PROJETO VALOR
Cras S#o Jodo Reestruturaciio da Sala de Grupos R$ 4.864,22
Escola Municipal Rocha Pombo | Recursos Tecnoldgicos R$ 1.799,00
Escola Municipal Rocha Pombo | Educagio Integral R$ 3.275,96
Escola Municipal Bairro Aprender Brincando R$ 17.438,00

Planalto

Escola Municipal Ayrton Senna | Parquinho: Um Momento de Interagio e R$ 5.910,00
Aprendizagem

Escola Municipal Génesis Para Aquisigiio de Materiais Esportivos ¢ R$ 10.522,80
Melhorias na Quadra de Esportes da Escola
Municial Génesis

Escola Municipal Antonio Parque na Escola R$ 980,00

Cadorin

Escola Municipal Antonio Parque na Escola R$ 1.150,00

Cadorin

Escola Municipal Vila Verde Biblioteca R$ 2.811,90

Escola Municipal Vila Verde Material para Educagfio Fisica e Projetos - R$ 2.611,83
Tempo Integral

CENSE Materiais para Atividades Especificas R$ 4.140,50

FUNDABEM Aquisicio de Moveis Escolares e Material de R$ 28.462,00
Taekwondo

Provopar Apoio ao Projeto Batucagio RS 12.649,17

Provopar Apoio 20 Projeto Gaita em Agfo RS 7.984,04

Provopar Apoio ac Projeto Orquestragiio RS 12.013,37

Casa Abrigo Esperancga Um Mundo Melhor R$ 21.501,80

HORTO Alegria de Viver R$ 26.859,00

APAE Parquinho Sensorial Playground R$ 40.000,00

Instituto Prosddcimo Guerta Social-Cultural para Aquisigéo de R$ 26.454,80
Equipamentos e Reestruturagfio das Salas de
Instrumentalizagfio, Recpc¢io e Administrativo

Escola Municipal Jardim Brinquedoteca R$ 2.906,70

Primavera

Escola Municipal Jardim Parquinho Escola R$ 8.430,00

Primavera

Escola Municipal Lions Clube | Parque R$ 10.140,00

Escola Municipal Lions Clube | Caixa de Areia R 3.620,00

Provopar Nossa Terra Natal R$ 9.653,00

Grupo Escoteiro Primavera Rio 2012, Muitas Origens, Um S6 Pals R$ 922,81

TOTAL: RS 267.100,09

Rua Tedfilo Augusto Loiola, n°. 264, Sambugaro CEP 85502-480
Telefone: (46) 3902-1284, (46) 3225-5544; E-mail; fiapb@patohranco.pr.gov.br

Pato Branco - Parand
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Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Lei Federal n” 8.0692 de Lei Municipal n® 3.338 de 09/03/2010 e
Artigo 219 da Lei Orgénica do Municipio de Pato Branco - PR

CNPJ 80.872.617/0001-36 ,

PARECER

A Comissdo de Cadastro, Andlise e Fiscalizagdo de Projetos, em
apreciagdo da documentagio do Instituto Prosdocimo Guerra da parecer
FAVORAVEL a aprovagfio do projeto “Projeto Social-Cultural para Aquisi¢io de
Equipamentos e Reestruturagio das Salas de Instrumentalizacio, Recepcio e
Administrative” encaminhado para esta comissfo, no valor de R$ 26.454,80, sendo
que a aplicaglo dos recursos satisfaz as exigéncias do CMDDCA.

E o parecer.

Pato Branco, 17 de Abril de 2012.

7 Odete %Ehiochetta

Cdassio Gedione Vanderiinde

Conselheiro Titular - Conselheira Titular
Glaucya Robertq Rag i’ Batiston Samara Dalla Costa
Conselhéira Titular Conselheira Titular

Rua Tedfilo Augusto Lolola, n®. 264, Sambugaro CEP 85502-480
Telefone; (46) 3902-1284, (46) 3225-5544; E-mail: fiapb@patcbranco.pr.gov.
Pato Branco - Parand
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Pnos bolou b

RUA IBIPORA, 1004
CENTRO - PATO BRANCO, PR.

TELEFONE: (46) 3223-3352
CNPJ: 08.260.530/0001-30

Pato Branco, 15 de Maio de 2012,

Of. 0012/2012
Ao Ilmo Sr. Roberto Vigan6
Prefeito Municipal de Pato Branco - PR

Viemos por meio de este, solicitar a liberaciio no valor total de R$ 26.454,80
(Vinte e seis mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e oitenta centavos) proveniente
do projeto do Fundo da Infincia e Adolescéncia — FIA, encaminhado ao CMDDCA,
uma vez que a Comissio de Cadastro, Anélise e Fiscalizagfio deu parecer favordvel a
aprovagio do Projeto, Social-Cultural para Aquisicio de Equipamentos e
Reestruturagio das Salas de Instrumentalizacfio, Recepgiio e Administrative do Instituto
Prosddcimo Guerra.,

Sem mais para o momento, agradecemos antecipadamente a atengfio dispensada e
colocamo-nos & disposi¢io para maiores esclarecimentos.

NNV

Ricardo Guerra
Presidente do Instituto Prosdécimo Guerra




RUA IBIPORA, 1004
CENTRO - PATO BRANCO, PR,
TELEFONE: (46) 3223-3352
CNPJ: 08.260.530/0001-80

&

OSDOOI
GUERRA

e T R
Agdes Transformadoras

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que a prestacdo de contas referente aos Projetos do
Instituto Prosd6cimo Guerra de “Violdo, Flauta e Violino” e “ Inclusdo Digital:
Laboratorio Mével de Informatica”, aprovado pelo Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianga ¢ do Adolescente no ano de 2011, foi apresentado ao Conselho
Municipal e a Prefeitura de Pato Branco, conforme Lei N. 3.653 de 18 de Agosto de

2011. Seguem em anexo copia do protocolo e oficios enviados.

Pato Branco, 16 de Maio de 2012.

N——

Ricardo Guerra
Presidente do Instituto Prosdécimo Guerra

Serviddr




PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO PARANA
N ‘ SERVICO DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

- \ COMPROVANTE DE PROTOCOLO

- NUMERO DO PROCESSO : 296824

Assunto : PRESTACAO DE CONTAS
No.Processo : 11
Data Protoc : 03/11/11

Requerente : INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA

-

Fone :

Identificador de processo(Internet) :77X2RR7

PATO BRANCO 03 de Novembro de 2011

Assinatura do Requerente

PATO BRANCO ~ PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 14:39

&,

o 08 Pg.
) 200 Gf
Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet/gtesse 9

A\ o
www.patobranco.pr.gov.br no link Protocolo OnLiy %H :
. al =

Q

N, Servidor



RUA IBIPORA, 1004
CENTRO - PATO BRANCO, PR
TELEFONE: (46) 3223-3352
CNPJ: 08.260.530/0001-80

Pato Branco, 27 de Outubro de 2011.

. AI%: Vendruscolo
Presidente Insgltuto Prosdécimo Gu




RUA IBIPORA, 1004
CENTRO - PATO BRANCO, PR
TELEFONE: (46) 3223-3352
CNPJ: 08.260.530/0001-80

Pato Branco, 27 de Outubro de 2011.

oberto Vigand
pal de Pato Branco Pr

¢ presente oficio estamos apresentdndo a prestagfio de contas do
pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca € do
cedida pelo Executivo Municipal em parcela finica, no valor de, R$
fo mil seiscentos e oitenta € sete reais ¢ noventa centavos) ao Instituto
erra, para atendimento dos Projetos “Violdo, Flauta e Violino”e
Laboratério Mdvel de Informética”.Conforme LEI N 3.653 DE 18
2011,




Estado do Parani

CERTIDAO

O Presidente do Poder Legislativo do Municipio de Pato Branco, Estado do
Parana, Vereador Vereador Laurindo Cesa, filho de Antonio Cesa e Amabile
Pascoali Cesa, brasileiro, solteiro, portador da Cédula de Identidade n® 982.111,
expedida em 10 de outubro de 1972, pela Secretaria de Seguranga Piblica do
Estado do Parana e CPF n° 213.473.449-34, residente e domiciliado na Comunidade
de Passo da ltha, neste Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, certifica para
os devidos fins e para que surta os efeitos legais, que a Lei Municipal n® 2,889, de
18 de dezembro de 2007, que declarou de Utilidade Pdblica Municipal o Instituto
Prosdocimo Guerra, entidade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob n°
08.260.530/0001-80, com sede no Municipio de Pato Branco, Estado do Parana,
encontra-se em pleno vigor.
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020542 Comprovante de Inscrigio e de Siluagio Cadastral - Impress#o
@Reeeaa Federal

Comprovante de Inscrigao e de Situagdo Cadastral

Centribuinte,

Confira 0s dados de ldentificagdio da Pessoa Juridica g, se houver qualquer divergéncia, providencie junto §
RFB a sua atualizagéo cadastral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAC A A DATADE ABERTURA
08.260.530/0001-80 COMPROVANTE D(l:i ;gﬁgﬁgﬁ_o E DE SITUAGAO 25/08/2006
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL

| INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA

TITULO BO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)
INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA

GODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIFAL
94,30-8-00 - Atividade s de associagoes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATVIDADES EGONOMICAS SECUNDARIAS

94,93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas & culturae 3 arte
85.91-1-00 - Ensino de esportes

85.92-9-01 - Ensino de danga

85.92-9-03 - Ensino de musica

94.99-5-00 » Atlvidades associativas ndo especificadas anteriormente
93.19-1-01 - Produgdo e promogéo de eventos esportivos

90,01-8-02 - Produgdo musical

90.01-9-03 - Produgio e espeticulos de danga

90.01-9-04 - Produgéic de espeticulos clrcenses, de marionetes e similares
§7.11-5-04 - Centros de apoio a pacientes com cincer e com AIDS

79.90-2-00 - Servigos de reservas e outros servigos de turismo nio especificados antericrmente

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
389-9 - ASSOCIACAQ PRIVADA

LOGRADOURC NUMERO COMPLEMENTO

R IBIPORA 1004

CEP BAIRRO/DISTRITO [ MUNICIPIO - UF
85.504-450 CENTRO : PATO BRANCO PR
SITUAGAQ CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 25108/2006

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUJAGAO ESPECIAL _' ‘ DATA DA SITUAGAC ESPECIAL
Aoirkichrkick dekdcickiokd

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n® 1.183, de 19 de agosto de 2011.
Emitido no dia 09/05/2012 as 15:45:47 (data e hora de Brasilia),
2

www.receita.fazenda.gov.brfprepararimpressao/lmprimePagina.asp .
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CAPITULO PRIMEIRO e
NOME E NATUREZA JURIDICA

Art. 1° - O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA", também designado pe[a formg .abrevia_da
"IPG", é uma pessoa juridica de direito privado constitulda sob a forma associagio civil sem fins
lucrativos, de carater educacional, cultural, esportivo, assistencial @ ambiental.

Paragrafo dnico ~ Suas atividades ser@o regidas por este Estatuto e pelas normas legais
pertinentes, sem prejulzo da adogéo de Regimento interno complementar as determinagdes deste
Estatuto, disciplinando o seu funcionamento.

CAPITULO SEGUNDO
DA SEDE E DA DURAGAO

Art. 2°- O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" ferd sua sede e foro na cidade de Pato Branco,
. a Rua Ibipora, 1004 — Centro — CEP — 85504-450 — Caixa postal n® 142, podendo abrir filiais ou
N agéncias em outras cidades ou unidades da Federagdo, bem como no exterior.

Art. 3° - O prazo de duragfo do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" & indeterminado.

CAPITULO TERCEIRO
DAS FINALIDADES

Art. 4° - O "INSTITUTO PROSDOCIMO G_UER.BA“, tem por finalidade apoiar e desenvoiver agdes
para a defesa, elevagdo e manutengao da qualidade-de vida do ser humano e do meio ambiente.

§ 1° - Para a consecugdo de suas finaﬁdadé's, o "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" podera
sugerir, promover, coiaborar, coordenar ou executar agbes e projetos visande:

| - ao incentivo & formagao artistica e cultural, ao fomento & produgéo cuitural e artistica, a
preservago e difuséo do patriménio artistico, cultural e histdrico, ao estimulo ao conhecimento dos
- bens e valores cuiturais efou ao apoio a oulras atividades culturais e artisticas;

Il - & educagao profissional, especial & ambiental;

Il — & promogdo da assisténcia social s minorias e excluidos, desenvolvimento econdmico e
combate & pobreza; -

IV — Apoiar agdes do desporto educacional, de participagéo ¢ de rendimento. Promover, realizar ou

patrocinar promogbes de carater despartivo, desenvolvendo ¢ estimulando a pratica de atividades
fisicas, desportivas e esportes em geral;

V - & preservag8o, & defesa e a conservacdo do meio ambiente e a promogéo do desenvelvimento
sustentavel :

VI -~ Incluir os agricultores familiares e suas organizagées como atores sociais, respeitando suas
peculiaridades; desenvolver a gestdo social da atividade, com prioridade para os agricultores

furais, principalmente para a agricultura familiar; Promover a integragdo do homem com a
natureza, estimulando o desenvolvimento territorial sustentavel.

= gmunitaria. Prevengéo e atengéo as vitimas de vicléncia,
ahflito com & lei, Ateng&o aos internados por motivos de sa (e £-
N
4 .\Q

. /S
Certfico que 0 selo de auierticidade % ! —
Itoi afixado na diima folha do z% / |
" {referido documento, 3_ .
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g




) L T,
Erradicagdo do trabalho infantii, Prevencdo e tratamento de dependéncia de Substé\ﬁﬁléﬁffi{“ibﬁ;}aj
psicoativas, Prevengdc e atendimenio as criangas em situagéo de risco. Incentivar e apoiar a \N\'dep@/
realizago dos eventos, estudos e pesquisas no campo da promogéo, protecdo e defesa die
Infancia e da Juventude; VIl — a promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanogg

da democracia e de outros valores universais.

VIil - Promover eventos diversos com o objetivo de estimular o turismo na regido, Proporcionar
eventos culturais, exposicbes, teatros, shows e outros.

IX - Confecgao e divulgacdio de material educativo de seguranca com vista a prevencao de
acidentes de transito. Realizag3o de campanhas educativas, producio e distribuicho de material
grafico, cursos, semindrios, estudos, projetos, que contribuam para a redugio da mortalidade,
gravidade e nimero de acidentes de fransito no territorio nacional.

X - Difusdo e preservagido de documentos histéricos Apoio a projetos voltados a gestéo,
Planejamento, produco, promogao, circulagio, divulgagio na érea audiovisual destinados as
atividades artisticas e culturais. Projetos que utilizem a linguagem circense como instrumento
pedagdgico para a transformagao social e a construgéo da cidadania.

X} - Contribuir para a garantia do exercicio pleno da cidédania a partir da efetivago do Registro

civii de nascimento, da obtengdo da certiddo de nascimento e do fornecimento de oulros
documentos civis basicos. '

Xl — Apoio a projetos de economia solidaria para o apenado e sua famflia. Apoio a qualificag@o
profissional do apenado.

Xl - Desenvolver atividades de cohi_uni_c‘agéo e difusdo da cultura, Integrar as atividades de
Assisténcia social com comunicagéo e cultura,

X1V - Amparo aos idosos e prc;mogéo dos djr__eitos dos idosos.
XV - Apoiar atividades de com,ﬁate ao c’éncér e cambanhas conira as drogas.

§ 2° - A dedicagdo as atividades acima previstas configura-se mediante a execugéo direta de
projetos, programas, planos de a¢des correlatas, por meio da doagdo de recursos fisicos, humanos
e financeiros. ou ainda pela prestagdo de servigos-intermediarios de apoio a outras organizagdes
sem fins lucrativos e a 6rgéos-do setor publico que atuem em areas afing, podendo o "INSTITUTO
PROSDOCIMO GUERRA", para tanto, utilizar de todos os meios adequados e permitidos pefa lei,
dentre os quais os descritos abaixo, sem prejuizo de outros meios:

1 - captacéo de recursos hos &mbitos municipal, estadual e federal;

I} - assinatura de convénios e-contratos com entidades e empresas, piblicas e privadas, nacionais
ou internacionais, para obtengéo de doagdes ou assinatura de parcerias;

i - edicBo de documentos, ‘livros e materiais ligados as areas relacionadas as atividades da
entidade; .

IV — desde que em conformidade com as suas finalidades, prestac8io de servigos e exercicio de
atividades remuneradas, inclusive a comercializagdo de mercadorias como forma de captagéo de
recursos para suas atividades educacionais, culturais, assistenciais e ambientais;

V ~ promogso de concursos culturais, literarios, artisticos, etc.;

V1 — desenvolvimento de outras afi

es licitas destinadas & .consecugio de suas finalidades.

Certfica qua 6 selo de autenticidade:
foi afixado na dltima folha do
referido documento.
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Art. 5° - O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" n#o se envolvera em quest6é§ /;elug’i“’; _ /‘

politice-partidarias, ou em quaisquer outras que ndo se coadunem ¢com seus\:{‘?iggéwos“wﬂe.fge};

institucionais. . M B anNc”
TR

CAPITULO QUARTO
DOS ASSOCIADOS

SEGAO 1. DAS CATEGORIAS DE ASSOCIADOS, DIREITOS E DEVERES

Art, 8° - O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" & constituido por nimero ilimitado de

associados, os aquais se distribuirBo nas seguintes categorias: efetives, colaboradores e
beneméritos.

Art. 7° - S&o associados efetivos as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimentos legais, que
assinaram os atos constitutivos de criagéo da entidade (fundador) e outros que venham a ser
admitidos para esta categoria nos termos do Artigo 10, Paragrafo Unico, do presente Estatuto.

Art. 8° - S&0 associados colaboradores as pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimentos legais,

que venham a contribuir na execugiio de projetos e na realizagéo dos objetivos do “INSTITUTO
PROSDOCIMQ GUERRA” e que venham a ser admitidos para esta categoria nos termos do Artigo
10, Pargrafo Unico, do presente Estatuto.

Art. 8° - Séo considerados associados beneméritos as pessoas fisicas ou juridicas que se
destacarem por trabalhos que se coadunem com os objetivos dessa Associagdo e que venham a
ser admitidos para esta categoria nos termos do Artigo 10, Parégrafo Unico, do presente Estatuto.

Art. 10 - Os associados, gualquer que seia.sua-categoria-, ndo respondem individuaimente,

solidaria ou subsidiariamente pelas obrigacées do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA", nem
pelos atos praticados pela Diretoria. ’ P

Paragrafo nico - A admiss&o de novos *‘ésso'é:iaags;: de édﬁlquer categoria, serd decidida pela
Assembléia Geral, mediante proposta da Diretoria. ..o+ '
Art. 11 - Sao direitos dos associados:

] - participar de iodas as atividades associativas, salvo direitos é‘speéfﬁcos previstos no presente
Estatuto a determinada categoria de associado: g

Il - propor a criago e tomar parte em comissdes e grupos de traba’fho, quando designados para
estas funcdes;

Il - apresentar propostas, programas e projetos de agio para o "INSTITUTO PROSDOCIMO
GUERRA";

IV - ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como a todos os planos,
relatérios, prestacdes de contas e resultados de auditoria independente.

Paragrafo unico - Os direitos sociais previstos neste Estatuto s&o pessoais e intransferiveis.

Art, 12 - Séo deveres dos associados:

| -~ manter os seus dados cadastrais

perante o "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA"

atuatizados; AOTERTICACA®
3 b . daéu Ao
g : e __ da verdade
{ Certifico que 0 selo de autenticidades Eg
foi afixado na ditima fotha do Qé
{referido documento. :
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Ii - observar o Estatuto, regulamentos, regimentos, deliberagbes e resolugbes #os érga_,_§
sociedade; g

T‘;{l‘ " U J(z' - ff
1Ii - cooperar para o desenvolvimento & maior prestigio do "INSTITUTO PROSDOCIMOi%@%&O _;,w’
g difundir seus objetivos e acgfes. Rt

ey

SEGAO 2. DA EXCLUSAC E DA DEMISSAO DOS ASSOCIADOS
Art. 13 - O desligamento do associado dar-se-4 nas seguintes circunstancias:

| - demissao: desligamento voluntario do préprio associado mediante comunicagao escrita dirigida
a Diretoria;

Il - exclus&o: desligamento ndo-voluntério do associado, havendo justa causa.
§ 1° - S40 considerados motivos de justa causa, entre outros a critério da Diretoria:

a) violagdo deste Estatuto, outras normas regulamentares do "INSTITUTO PROSDOCIMO
GUERRA" ou decisbes da Assembleia Geral,

b) ausentar-se, sem justificativa, por mais de trés reunides consecutivas, ou cinco aleatérias, do

grgdo do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" a que pertenga, sendo elas ordinarias ou
extraordiparias; .

C) provocar ou causar prejuizo moral ou materiai para o “INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA".

§ 2° - Sendo detectada a justa causa ensejadora.da exclus@o do asscciado, este ser& notificado
formalmente pela Diretoria para que apresente defesa escrita a este 6rgdo, no prazo de 5 (cinco)

dias a contar da notificagéo, cabendo & Diretoria decidir quanto a excluséo do associado e notifica-
lo formalmente desta deciséo. T

§ 3° - Da decis#o da Diretoria que determinar a exclusio do associado caberd recurso por escito,

no prazo de 5 {cinco) dias a contar da notificagdo da decisao, 3 Assembléia Geral, que decidira
guanto & exclusdo do associado de forma irrecorrivel. - ’

§ 4° - O associado podera fazer uso de qualquer meio de prova Iege_i_lme?i'té'admitido.
§ 5° - O associado excluldo ndo podera ser readmitido.

Art. 14 - O associado fundador (efetive que assina a ata de criagdo) podera requerer o
desligamento voluntaric do: quadro asscciativo (demiss8o), tendo suspensos os direitos

associativos; no entanto podera retomar ao quadro associativo na qualidade de associado efetivo
fundador mediante solicitagio & Diretoria.

Art, 156 - Os associados efetivos ndo fundadores, colaboradores e beneméritos, na hipdtese de
desligamento voluntario {demiss30), perderio este seu iitulo, podendc retornar ao guadro

associativo somente se preencherem novamente todos os requisitos estatutarios para a sua
admissio.

SECAO 3. DISPOSIGOES GERAIS QUANTO.AOS ASSOCIADOS

Art. 16 - N&o sera admitido o voto por procuragao para os associados pessoas fisicas, devendo se
fazer presentes pessocalmente as Assembiléias Gerais para o exercicio deste direito.
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Art. 17. Os associados pessoas juridicas serdo representados nas Assembléias Geraﬁéﬁ@}%\;{;{@gf

procurador necessariamente munido do instrumento de procuragéo, sob pena de nao ihe ser dato™

o direito de participagdo e voto.

Art. 18. A condicBo de associado somente é adquirida apos a deliberagéo da Assembljéia. Geral
citada no artigo 10, paragrafo Gnico, com a emissio de decisdo admitindo o candidato e indicando
a sua categoria, preferentemente lavrada em livro préprio.

Art. 19. Os associados n&o terdo qualquer direito no caso de demissdo ou exclusdo, néo
recebendo remuneracéo ou honorarios por servigos ou trabalhos realizados como voluntarios.

CAPITULO QUINTO
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 20 - A Assembléia Geral é o drgho deliberativo maximo da Associaglo, e é constituida por

todos os associados do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" em dia com suas obrigacdes
sociais.

Art. 21 - A Assembléia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que necessério, e

ordinariamente 1 {uma) vez por ano, a quem compete com exclusividade & deliberagdo sobre os
seguintes temas:

I - apreciagéo e aprovacéo do Balango Anual e demais relatérios financeiros do exercicio anterior,
e o Orgamento e Plano Anual de Trabalho para o novo exercicio;

il - nomeac#o ou destituigio de membros da Diretoria; -

lil - nomeagao ou destituicio dos membros dos Conselhos Cons’ﬁltivo e Fiscal;

IV - deliberar sobre a admisséo de novos associados éfe;ivos, hc_o!aboradores ¢ beneméritos,;
V - deliberar sobre a reforma e alteragdes do Estatuto;

VI - deliberar sobre a extingéo da Associacio e a destinagio do patriménio social;

VIl — definir sobre a instituigéio, o valor ou eventual extingsc da remuneragio aos membros da
Diretoria Executiva;

Vil ~- aprovar o Regimento Interno;
IX - deliberar sobre casos omissos e nao previstos neste Estatuto.

§ 1° - Para as deliberagbes a que se referem os incisos Il, V e VIl & exigide o voto cancarde de 2/3
(dois tercos) dos presentes 4 assembléia especialmente convocada para esse fim, néo podendo

ela deliberar, em primeira convocagéo, sem a presencga da maiotia absoluta dos associados, ou
com menos de 1/3 (um tergo) nas convocagdes seguintes.

§ 2° - Para as deliberagdes a que se refere o inciso VI ndo terdo direito a voto os membros da

Diretorla Executiva cujo mandato estiver em vigor. _ '

§ 3° - Para as demais deliberagdes é exigida, para a instalagio da Assembléia, a presenca da
maioria dos associados em primeira_convocago ou qualquer nimero em segunda convocagéo,
bem como o voto da maioria des assoclados presentes para deliberagso dos assuntos incluidos da

ordem do dia.
g
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Art. 22 - As Assembléias Gerais serfo convocadas pelo Presidents, ou por carta assi a%a gérﬂ elocs L ¥,
um quinto) dos associados. . S

menos 1/5 (um q ) 3 3%?%%&!\“}%#5

§ 1° - A convocagdo da Assembléia Geral, ordinaria ou extraordinariamente, dar-se-a atrav‘é:s“:dﬁ'

envio de e-mail com aviso de recebimento a todos os associados, para ¢ enderego eietronlgo

constante de seu cadastro perante o "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA", bem como através

da afixacéo de edital na sede da entidade.

§ 2° — A convocagéo do paragrafo anterior deverd ser feita com antecedéncia minima de 30 (Trinta)
dias da data fixada para o evento.

CAPITULO SEXTO
DA ADMINISTRAGAO

Art. 23 - O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" serad administrado por uma Diretoria ExeCL_ltiva,
orgao executivo composto dos cargos de Presidente, Vice Presidente, Secretario Geral, Diretor

Executivo e Tesoureiro, eleita em Assembiéia Geral, para um mandato de 02 (dois) anos,
permitidas reeleicdes.

§ 1° — Poderdo se candidatar e ser eleitos para os cargos da Diretoria Executiva somente os
associados efetivos. :

§ 2° - Os integrantes da Diretoria Executiva nfo poder&o concorrer, nem poderéo ser eleitos, para
o Conselho Fiscal, em exercicios coincidentes.

§ 3° - Podera ser institulda remunerag&o aos dirigentes do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA"
que atuem efetivamente na sua gestdo executiva, assim considerados os membros eleitos da
Diretoria Executiva, ou para aqueles que a-éle prestem servigos, em ambos os casos respeitados
os valores praticados pelo mercado na regiso correspondente e na respectiva area de atuag3o,
assim definidos por decis@o da Assembléia Géral especialmente convocada para este fim.

§ 4° - N&o poderéo ser eleitos para os cargos' do Conseiho Diretor da entidade os associados que
exercam cargos, empregos ou fungdes piiblicas junto acs 6rgéos do Poder Publico.

Art. 24 - Compete a Diretoria Executiva a administrago geral da entidade, cabendo-lhe:
t - zelar pelo cumprimento das deliberagdes da Assembléia Geral;
il — propor a admisséo e a exciusédo de associado, submetendo a decisao da Assembléia Geral,

Il - ptanejar, dirigir, acompanhar, controlar e diviilgar as atividades do "INSTITUTO PROSDOCIMO
GUERRA",

IV - administrar, gerenciar e coordenar o plano de trabalho definido para o exercicio, bem como

nomear ou destituir os coordenadores de programas, instituir ou cancelar programas, projetos ou
servicos;

V - decidir sobre planos gerais de administragéo, érg&os administrativos e normas de sernvico,
inclusive elaborando Regimento interno e submetendo-o a aprovagao da Assembléia Geral;

V| - elaborar relatério anu

idades a ser apreciado pela Assembléia Geral;

VIl - convocar a Assembléia Gera Ordinéria anualmente e Assemblgfal Geral Extraordinaria a

qualguer tempo; - UTENTICAG A®
2 l&' Cbﬂ’afe QQl"c n‘g.-——-—-—-'-_'
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, 3“ :
VIl - praticar todos os demais atos necessérios & gestdo regular do "INSTITUTO PROSB{OG{M. b
GUERRA".

Art. 25 - A Diretoria Executiva se reunira:

| - Qrdinariamente, uma vez por més;

Ii = Extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° - As convocagdes serdo feitas pelo Presidente ou pela maioria dos Diretores.
§ 2° - Ser&o lavradas atas das reunides em livro proprio.

Art. 26 - Compete ao Presidente, além do que a Assembléia Geral atribuir-lhe:

| — zelar com dedicagéo pelo bom andamento, ordem e prosperidade da entidade;

Il - representar a entidade ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente,

N - constituir procuradores, mediante aprovagio prévia da maiotia dos membros da Diretoria
Executiva;

IV — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Régimento Interno;
V - superintender todo o movimento da entidade, cocrdenando o trabalho dos demais Direfores;

VI — admitir e demitir, quando necessario, os empregados e prestadores de servigos da entidade,
quando assim decidido pela Diretoria;

VIl - presidir as reunides da Diretoria e dar o voto de desempats, subscrevendo com o secretério
as respectivas atas; .

VIl - abrir, rubricar e encerrar os livros de secretaria e tesouraria; -

IX — nomear os coordenadores dos departamentos existentes ou que forem criados, para melhorar
0 desempenho e a ceordenacho dos trabalhos e atividades desenvolvidas pela entidade;

X — autorizar a execugdo dos plancs de trabalho aprovados pela Di}etoria;
X! - celebrar contratos de interesse da entidade;

Xl - juntamente com o© tesoureiro ou com o Vice-Presidente:

a) autorizar a movimentagéo de fundos da entidade;

b) abrir & encerrar contas bancarias e moviment_é-las;

¢} contrair empréstimos.

A — juntamente com o Secretario Geral, responsabilizar-se peios servigos de divulgagio dos

trabalhos sociais, esclarecimentos e relagbes publicas, mantendo contato e intercambio com
6rgéos de imprensa e comunicagéo;

XV = juntamente com
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b} Alienar, hipotecar, dar em caugéo ou permutar bens da entidade.

| - auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos ou por delegagéo de poderes;

Il - juntamente com o Presidente ou com o tesoureiro:

a) autorizar a movimentagéo de fundos da entidade;

b) abrir e encerrar contas bancérias @ movimenia-las,

¢) contrair empréstimos.

Art. 28 - Compete ao Secretario Geral, além das obrigagbes conjuntas com outros cargos:
| — superintender, organizar e dirigir os servigos da Secretaria;

Il - ter sob a sua guarda os livios e arquivos retacioﬁados as suas atribuigbes;

Il - secretariar as reuniées da Diretoria, redigir e subscrever as respectivas atas,

IV - responsabilizar-se, _:untar‘hente com o Presidente, pelos servigos de divuigac@o dos trabalhos

sociais, esclarecimentos e relagdes pubiicas mantendo contato e intercdmbio com os Srgaos de
imprensa e comunicacao.

Art. 29 - Compete a0 Tesoure"lro, além das--obfigagé,es conjuntas com outros cargos:
| — superintender, organizar e dirigir os servig:bs de tesouraria, zelando pelo equilibrio, corregéo e
propriedade or¢camentaria da entidade;

Il - arrecadar a receita e efetuar o pagamento das despesas ordinarias;

Il - dirigir e fiscalizar a contabilidade, zelando para que seja feita de forma legal e tendo sob sua
guarda os livros e documentos necessarios para esses fins;

IV — apresentar mensalmente a Diretoria 0 balango do movimento da receita e despesa do més
anterior;

V -~ guardar, sob sua responsabilidade, {odos os valores em moedas ou titulos pertencentes a
entidade.

Art. 30 - No caso de vacéncia de um ou mais cargos da Diretoria Executiva, os substitutos serao
escolhidos pela Assembléia Geral, nos termos deste Estatuto, e exercergo as suas funcdes até o

término do mandato da Diretoria vigente, salvo o caso do Presidente que sera sempre substituido
pelo Vice-Presidente até ¢ término do mandato.,

CAPITULO SETIMO
DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 31 - O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" podera ter um Conselho Consultivo, de carater
meramente consultivo, composto por no maximo 15 (quinze)} membros de reconhecida capacidade
técnica nas éreas de int g5seé o "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA", escolhidos peEa
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Art. 32 - Compete ao Conselhb Consultivo:

I - reunir-se com a Diretoria Executiva quatro vezes ao ano;

Il - emitir parecer sobre o Plangjamento Estratégico da organizacéo,
I - orientar a Diretoria Executiva em aspectos estratégicos e de metodologia da organizacao;

IV - apoiar a organizag&o em suas atividades, projetos e no fortalecimento de sua sustentabilidade.
§ 1° - A convocagao do Conselho Consultivo ocorrera mediante o envio de carta ou e-mail com
aviso de recebimento aos seus membros, com antecedéncia minima de 15 {quinze) dias,
mencionando data, hora, local € ordem do dia.

§ 2° - As atividades dos membros do Conselho Estratégico ndo seréo remuneradas.

§ 3° - Nao poderéo fazer parte do Conselho Consultivo membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal cujo mandato esteja em vigor. .

§ 4° - Os membros do Consélho Consultive nac serdo considerados associados exclusivamente
por esta condigdo, ndo terde os direilos de associados mas observardo os seus deveres; 0

membro do Conselho Consultivo que seja associado mantera todos os direifos e deveres relativos
a esta condig&o.

CAPITULO OITAVO
DO CONSELHO FISCAL

Art. 33 - O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" tera um Conselho Fiscal fiscalizador da
administrago contabil-financeira da entidade, composto por 3 -(trés) pessoas de idoneidade
reconhecida, associadas ou nao, eleitas pela Assembléia Geral, para um mandate de 2 (dois) anos
coincidente com o mandado da Diretoria Executiva, permitidas reeleigdes,

Art. 34 - Compete ao Conselho Fiscal:

[ - dar parecer formal sobre os relatérios e demonstragdes contabil-financeiras do "INSTITUTO
PROSDOCIMO GUERRA", oferecendo as ressalvas que julgar necessarias;

Il - opinar sobre qualquer matéria que envolva o patriménio do "INSTITUTO PROSDOCIMO
GUERRA", sempre que necessério;

Il - comparecer, quando convocados, as Assembléias Gerais ou as reunides da Diretoria
Executiva, para esclarecer seus pareceres, quando assim julgarem necessério;

IV - opinar sobre a dissolug&o e liquidagéo do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA".

§ 1° - Os membros do Conselho Fiscal elegerdo, por maioria simples, o seu Presidente, que
coordenard os trabalhos desse Conselho. '

§ 2° - O Conselho Fiscal deliberard por maioria simples, cabendo ao seu Presidente o voto de
qualidade, e as suas reunibes sero lavradas em livro proprio.
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CAPITULO NONO

DO PATRIMONIO SOCIAL !
“(‘ .-5'.:5 G ;
Art. 35 - O patrimdnio do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" seréa constituido de I:"J‘éﬁ@'ﬁ‘ mq\ﬁ{&»g ‘

imdveis, veiculos e semoventes, de direitos e outros que venha a incorporar a seu patrinionio-pof”

compra, permuta, doagdo ou legado, oriundos de pessoas fisicas ou juridicas, de direito pablico ou
privado, nacional ou estrangeira.

Art. 36 - O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" nao distribuira qualquer parcela de seu
patrimonic ou de suas receitas a titulo de lucro ou participagho dos resultados sociais.

Paragrafo Gnico - O "INSTITUTO PROSBOCIMO GUERRA" nao podera receber qualquer tipo de

doagdo ou subvengdo que possa comprometer sua independéncia e autonomia perante os
eventuais doadores ou subventores.

CAPITULO DECIMO ]
DAS FONTES DE RECURSOS E DA DISSOLUGAO

Art. 37 - Constituem fontes de recursos do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA™

I - contribuigdes mensais e doagbes de seus associados;

il - contribuigbes, doagdes, patrocinios, auxiiios, subvencbes e estimulos concedidos por pessoas
fisicas e juridicas, de direito pablico ou privado, nacionais ou estrangeiras;

fll - receitas oriundas de éer\}igos, pesquisas, eventos, planejamentos, estudos, sorteios ou
trabalhos de qualguer natureza;

IV - receitas e demais contribuigdes resultantes de' convénios, contratos, termos de parcerias ou
acordos com entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, bem como de
investimentos de participagfo em outras pessoas juridicas;

V - bens, valores adquiridos, juros de titulos, depésitos e de operagdes de microcrédito;

VI — rendimentos de fundos patrimoniais;

Vi - mutagdes patrimoniais;

Vilt - rendas auferidas nas locagbes de imoveis, eventuais outras rendas, donativos e legados.

Art. 38 - O "INSTITUTC PROSDOCIMC GUERRA" nao distribuira, entre seus associados,
consetheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou
liquidos, dividendos, bonificagbes, participagdes ou parcelas do seu patriménio.

Art. 39 — O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" aplicara integralmente suas rendas, recursos e

eventual resultado operacional na manutengéo e desenvoivimento dos objetivos institucionais no
territdrio nacionai.

Art. 40 - No caso de dissolug&o e fiquidagdo do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA", pagos
todos os compromissos e obrigagdes, o remanescente e seus bens dever&o ser revertidos em
beneficio de entidade congénere, qualificada como OSCIP, preferenciaimente com o mesmo objeto
social do “INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA", conforme deliberagio da Assembiéia Geral,
devendo ser observadas, todavia, as determinagtes do art, 61 e seus paragrafos do Cadigo Civil.
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recursos publicos durante o periodo que perdurou a qualificagéo, sera transferldo a out
juridica qualificada como QSCIP, preferencialmente com o0 mesmo objeto social. \ !

CAPITULO DECIMO PRIMEIRO
DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 41 - O "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" observara as normas de prestago de contas,
gue determinarao, no minimo:

| - a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

Il - que se dé publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
relatdrio de atividades e das demonstragbes financeiras da: entidade, incluindo-se as certidGes

negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposic@io para exame de
qualquer cidadao;

il - & realizag&0 de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicag@o dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria;

IV - a prestagio de confas de todos os recurses e hens de origem publica recebidos sera feita
conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da Constituiggo Federal.

Art, 42 - A "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" atuarda em observancia dos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, bem como
adotara praticas de gestdo administrativa, necessérias € suficientes a coibir a obtengéo, de forma

individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da participagdo no
respectivo processo decisorio.

CAPITULO DECIMO SEGUNDO
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 43 - O exercicio financeiro do "INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA" coincide com o ano
civil, iniciando-se em 1° de janeiro e encerrando-se no dia 31 de dezembro de cada ano.

Art. 44 - As demonstragfes contabeis anuais serdo encaminhadas dentro dos primeiros sessenta
dias do ano seguinie 4 Assembleia Geral, para andlise e aprovagéo.

Art. 45 - E expressamente proibido o uso da denominagdo social “INSTITUTO PROSDOCIMO
GUERRA" em obrigagtes relativas a negdcios estranhos ao seu objetivp social, especialmente a
prestagao de avais, endossos, fiangas e caugao de favor,
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¢ #s de Marco de 2012, reuniram-se na sede do Instituto Prosdécimo Guerra, na
T centro - Pato Branco — PR, o Presidente; Aldir Vendruscolo, brasileiro, maior,
iciliado na Rua lbipord, 220 — Pato Branco — PR, CEP 85.504-280, portador do RG

brasileiro, maior, re5|dente e domicdlado a Rua Fernando Ferrari, 796 ~ Bairrg S8o Vicente ~ Pato
Branco — PR, CPF 941.194.909-63, RG 6.945.853-0 - PR, Secretdrio Executivo: Cristiano Verzeletti,
brasileiro, maior, residente e domiciliadio nesta cidade de Pato Branco — PR, a Rua Xingu, 233, apto
404, RG 5.096.828.982, CPF 012.536.450-43. Presidénte do Conselho Fiscal: Kleber Augusto
Pontes, brasileiro, maior, casado, residente e domiciliado nesta cidade de Pato Branco — PR, a Rua
Ibipord, 907 — Ppto 502 — Centro — CEP 85.504.450, portador do CPF 024.323.379-56 e RG
6.584,512-11 - SSP/PR, Segundo Secretdrio: Taciana Pezarico, brasileira, maior, residente e
domiciliada nesta cidade de Pato Branco — PR, @ Rua Afonso Pena, 866 — Menino Deus — CEP
85502-260, portador do CPF 997.607.629-00 e RG 5.966.915-0 — PR e o Vice Presidente: Ricardo
Augusto Guerra, brasileiro, maior, residente e domiciliado em Pato Branco — PR, a Rua lbipor3,
1830 portador do RG 6,356,129-0 — PR, CPF 007.055.899-00. Onde se realizou a assembleia
extraordindria de assuntos conforme descrito na presente ata.

O presidente Aldir Vendruscolo, iniciou a assembleia comunicando aos presentes do seu
afastamento a partir desta data, alegando motivos pessoais, pelo prazo de seis meses, da
presidéncia da diretoria. Em seu lugar, conforme o que rege o Art. 27 do Estatuto Social assume ¢
Vice-Presidente Ricardo Augusto Guerra, assumindo também todas as competéncias e
responsabilidades do cargo.

Apés, ficou também decidido pela assemblela que toda e qualquer assinatura; inclusive assinatura
conjunta com o fesoureiro nas contas bancarias incumbida ao Sr. Aldir Vendruscolo, sera
incumbida, pelQ prazo do afastamento, ao 5r. Ricardo Augusto Guerra.

Porfim, o pregfy ke agradeceu aos presentes e deu por encerrada 3 assembleia, e que a presente
ata seja regitrgt é’/j@
presentes assinaram.d
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NOME......: INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA

CNPJ/CPF..: (8.260.530/0001-80

ENDERECO..: IBIPORA ‘ 1004 - CENTRO DA CIDADE
MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos

"7 orgios competentes desta Prefeitura no cadastro Imobiliirio ou Mobilidrio do sujeito

passivo acima identificado, & CERTIFICADO gue CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS OU CUJA
EXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITOS OU NAQO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAQ.

A aceitagio desta certidio estd condicionada & verificaclc de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 09/05/2012.

Valida até 290 dias apds a data de emissfo desta.
Codigo/Ano da certidéo.....cvv..v..: 0012126/2012
Cédige de autenticidade da certiddo: 742155098742155

Certiddo emitida gratuitamente.

" .TENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais Pagina 1 de |

Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenacgéo da Receita do Estado

Certidao Negativa de Débitos de Tributos Estaduais
N° 9120998-78

Certidao fornecida para o CNFJ: 08.260.530/0001-80
Este CNPJ ndo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito de a Fazenda Pulblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros de
pendéncias junto & Fazenda Publica Estadual, constatamos ndo existirem débitos em nome do
requerente, nesta data.

Finalidade: Simples verificagdo

A autenticidade desta Cettidao devera ser confirmada via Internet

www.fazenda.pr.gov.br

Esta Certiddo tem validade até 09/07/2012 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
4 Secretaria de Estado da Fazenda
"“"#?x Coordenagfio da Receita do Estado

Certidiio N° 9120993-78

Emilida Elefronicamente via Internet
10/05/2012 - 09:12:39

Dacdios transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

ekl
https://www.arinternet.pr.gov.br/outros/_d_negativa2.asp?eUser=&eCPF=&eCNPJ=0... IO/OS/‘ZQw



2110512 ... Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR ...

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatoria

INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA DE PATO BRANCO

CNPJ N°: 08.260.530/0001-80

FINALIDADE DA CERTIDAQ: RECEBIMENTO DE RECURSOS PﬂBLIgOS, MEDIANTE CONVENIO,TERMO
DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTQ CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E
DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O INSTITUTO
PROSDOCIMO GUERRA DE PATO BRANCO ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 20/07/2012, MEDIANTE AUTENTICACAQ VIA INTERNET EM
WWW.TCE.PR.GOV.BR.

CERTIDAO EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 88/2012,

Tribunal de Contas do Estado
do Parana

Cddigo de controle 7435.YWCB.8415
Emitida em 21/05/2012 45 15:21:07

Dados transmitidos de forma segura.
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Servidar

o,
www ice.pr.gov.bifservicos_certidao_emissao.aspx



GAIXA, ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscri¢do: 0826053C/0001-80
Razdo Social: INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA
Nome Fantasia: INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA

Enderego: R IBIPORA 1004 / CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85504-450

A Caixa Econfmica Federal, no uso da atribui¢do que lhe confere o Art, 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de
Garantia do Tempeo de Servigo - FGTS,

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuigBes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagbes com o FGTS.

Validade: 09/05/2012 a 07/06/2012

Certificagdo NOmero: 2012050915475863235736

Informacdo obtida em 09/05/2012, as 15:54:21.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
1 condicionada &  verificagdo de  autenticidade no site  da
Caixa: www.caixa.gov.br




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS E AS DE
TERCEIROS

N° 025512012-14021060
Nome: INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA
CNPJ: 08,260.530/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeite passive acima identificado que vierem a ser apuradas, é
certificado que ndo constam pendéncias em seu nome relativas a contribuigdes
administradas pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e & inscrigbes em
Divida Ativa da Uni&o (DAU).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente as contribuigdes previdenciarias e as contribuicSes devidas, por lei, a
terceiros, inclusive as inscritas em DAU, ndo abrangendo os demais tributos
administrados pela RFB e as demais inscrigdes e DAU, administradas pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN}, objeto de Certiddo Conjunta
PGFN/RFB.

Esta certidao € valida para as finalidades previstas no art. 47 da Lei n® 8,212 de 24 de
julho de 1991, exceto para:

- averbacgdo de obra de construg&e civil no Registro de Imdveis;

- reducéo de capital social, transferéncia de controle de cotas de sociedade limitada e
cisdo parcial ou transformacéo de entidade ou de sociedade sociedade empresaria
simples;

- baixa de firma individual ou de empresario, confoerme definido pelo art.931 da Lei n°
10.406, de 10 de Janeiro de 2002 - Cédigo Civil, extingdo deentidade ou sociedade
empresaria ou simples.

A aceitagso desta certid3o esta condicionada a finalidads para a qual foi emitida e &
verificag@o de sua autenticidade na Internet, no enderego
<http:/iwww.receita.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n® 01, de 20 de janeiro de
2010.

Emitida em 10/02/2012.
Valida até 08/08/2012.

Certidac emitida gratuitaments.

Ateng&o:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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GUERRA

Acbes Transformadoras

PLANO DE TRABALHO E APLICACAO DOS RECURSOS
REFERENTE AO PROJETO ENCAMINHADO AO
C.M.D.D.C.A.

Pato Branco- PR

2012
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PLANO DE TRABALHO

APRESENTAGCAO

O Instituto Prosddcimo Guerra nasceu em julho de 2006, porém a ideia inicial
surgiu ainda em 2004, quando foi fundado o coral de 1.300 vozes que, naguele ano,
promoveu a abertura do natal da cidade de Pato Branco. Visando tornar este coral
efetivo e, principalmente, com o objetivo de ampliar os trabalhos em prol da
comunidade do sudoeste do Parana foi fundado o Instituto que leva a todos o ideal
mais profundo dos pioneiros de nossa terra. Através do trabalho, da fé, de muito amor
ao que se faz ao préximo é possivel promver o crescimento do maior patriménio que o
Brasil possui: nossa gente, nossas pessoas, especialmente as criangas. Hoje, mesmo
ainda muito recente, o Instituto Prosdécimo Guerra cumpre sua missdo com maestria,
atendendo aproximadamente 1.500 familias em sua regido de atuagdo, ofertando
diversos cursos, nas mais diversas dreas, como: violdo, violino, viola cldssica,
violoncelo, contrabaixo de arco, flauta doce, flauta transversal, coral, teatro e circo,
esperanto, entre outros.

O Instituto Prosdocimo Guerra é uma instituigdo sem fins lucrativos, onde sua

sustentabilidade é composta através de doacbes e colaboragbes de empresas e
pessoas comprometidas com o desenvolvimento humano de nossa comunidade.

O Instituto tem por objetivo realizar as atividades culturais de 2012, difundir a
cultura local e regional, valorizar talentos e formar cidaddos através da arte. Tendo
uma diversificagdo de oficinas, tratando-se de um projeto de continuidade, e inédito
em nossa regido, continuando e ofertando os projetos a parcerias como Fundabem,
Apae, Casa Familiar Rural, Escolas Municipais e Estaduais e outras que venham somar
com nossos objetivos.

Servidor



APLICACAO DOS RECURSOS

O Projeto Social Cultural para Aquisicdo de Equipamentos e Reestruturagdo do
Instituto Prosddcimo Guerra trard diversos ganhos a todos 0s agentes envolvidos,
sejam os instrutores, sejam os alunos seja o publico beneficiado. Fica oportuno
salientar que a execu¢do deste projeto trard grandes beneficios a todos os envolvidos,
contribuindo para o desenvolvimento cultural e melhoria do atendimento ao ptblico.

Objetivo a ser executado:

A aquisi¢do de equipamentos e materiais para o Instituto Prosdécimo Guerra,
tem por objetivo reestruturar tanto o ambiente interno quanto o externo da sede, a
recep¢do e as salas de aula; com a aquisicdo de mesas, armarios, bancos e cadeiras
para os professores e alunos, bem como disponibilizar equipamentos de sonorizagdo,
ventiladores, materiais didaticos e pedagogicos para a realizagdo das aulas e oficinas,
proporcionando dessa forma wmaior conforto, crescimento intelectual e o
desenvolvimento de todos os envolvidos nos projetos.

Descri¢do das metas Quantitativas e Qualitativas:

¢ Proporcionar um melhor atendimento as criangas participantes das oficinas,
podendo dessa forma organizar melhor o espago, obtendo também a
possibilidade de ampliar o niimero de alunos atendidos.

» Estimular a permanéncia das Criancas e Adolescentes nos ambientes de aula,
proporcionando espago fisico adequado com equipamentos e materiais para o
bom desenvolvimento das atividades.

* Proporcionar um melhor atendimento tanto para os alunos quanto para seus
pais de maneira que todos se sintam confortaveis e a vontade, melhorando
assim a autoestima dos participantes, contribuindo para a inclusdo social e
cultural a todos os envolvidos.

e Aumentar o nivel de aprendizado dos envolvidos nos projetos através de novos
equipamentos pedagogicos.




Cronograma de desembolso:

N° de Area Descrigdo Qtd Valor Valor Total
orde | beneficiada Unitario
m
i Salas de Armério duas portas, 160x90x40, cor 5 455,00 2.275,00
aula/ azul.
recepgdo e
adm.
2 Adm. Armario duas portas, 160x90x40, tabaco. i 500,00 500,00
3 Salas de Mesas 120x60x74, cor azul, com trés| 6 220,00 1.320,00
aula/ gavetas.
recepgdo e
adm.
4 Recepgdo e | Cadeira giratdria anatbmica, espuma| 8 120,00 960,00
adm. injetada, sem brago, cor azul.
5 Adm. e Balcdo duas portas, 74x90x40, cor} 1 255,00 255,00
Coord. tabaco.
6 Adm. e Armario estante, 160x90x40, cor tabaco. 1 440,00 440,00
Coord.
7 Adm. e Cadeira giratoria, com brago, couro| 1 320,00 320,00
Coord. natural.
8 Adm. e Arquivo quatro gavetas, 127x46x47, cor{ 1 325,00 325,00
Coord,. azul.
9 Salas de Cadeira universitaria, cor azul, suporte | 15 125,00 1.875,00
aula / Adm. | encosto com arco continuo e suporte
e Coord. | para brago.
10 Salas de Cadeira PVC, 50 36,00 1.800,00
aula
11 Recep¢do | Cadeira estofada dupla, 7 165,00 1.155,00
12 Area Bancos de praga 6 563,00 3.378,00
externa
13 Recepgdo | Bebedouro elétrico refrigerado 1 350,00 350,00
14 Salas de Ventilador 7 106,90 748,30
aulae
recepgdo B
15 ! Saladeaula { TV 32° LCD, 1 1.020,00 1,020,00
16 | Salade aula | Aparelho e leitor de DVD, 1 139,00 139,00
17 § Sala de aula | Aparelho de som com entrada USB 1 259,00 259,00
i8 Sala de aula | Notebook i 2.100,00 2.100,00
19 Sala de aula | Projetor multimidia 1 2.550,00 2.550,00
20 |Saladeaula (Caixa de som profissional com| 1 1.409,90 1.409,90
amplificador
21 | Sala de aula | Caixa de som 1 999,90 | 3 3e3998qQ
22 | Salade aula | Mesa de som profissional 1 610,00 £~ 610, 0@

—
3 5%
EF'S
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23 | Sala de aula | Suporte para caixas de som 2 104,90 209,80
24 | Salade aula | Kit de cabos para conexao de mesa 1 129,00 129,00
25 | Salade aula | Microfone sem fio 1 829,90 829,90
26 | Sala de aula | Microfone profissional de mao 3 119,90 359,70
27 | Salade aula | Cabo profissional para microfone 3 29,90 89,70
28 j Sala de aula | Filtro de linha com 6 tomadas com chave | 1 47,60 47,60
e fusivel.
TOTAL: RS 26.454,80
DESCRICAO DA DESPESA Valor Total
(Menor Orgamento)
Aguisicdo de material permanente e de consumo ] RS 26.454,80

Servidor __ f



PARA’
| LOCALIZACAQ. E_FUNCIONAMENTO._ - e 5y
NOME/RAZAC SOCIAL: : %

INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA

ENDEREGO:
RUA IBIPORA 1004 '
ATIVIDADE: ‘Entidade Social
_ Ens Instrucfo,Treinam e Avaliacdo

,;‘:PJ."CPF: AREA UTIL:
08.260.520/0001-80 40,00

ALVARA: PROCESSO N°

) : Q11/2007 249014

DATA EXPEDICAO: CADASTRO CONTRIBUINTE: ’
24/01/2007 2490140

O PRESENTE ALV' DE LICENCA DEVERA SER EXPOSTO EM LOCAL

Cristia

Coordenadom “mbuu! 1 '/ Ficeatizacho
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DADOS BANCARIQS:

COOPERATIVA DE CREDITO SICREDI
INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA
Cop. de Pato Branco

Conta Corrente: 20096-4




CORRENTE
INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA
200964
R. TOCANTINS 1704
85505-140 CENTRO PR PAG.:
00001
0 T === =
DATA DOCUMENTO  HISTORICO
DEBITO CREDITO SALDO

it

**/**/**** *******;—'* S ALDO ANTERTIOR

0,00
SALDO ATUAL : ? 0,00
SALDC MEDIO i 0,00
Ouvidoria SICREDI - 0800
646 2519

LIMITE (S) PRE-APROVADO(S):

I
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Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 125/2012

Através do Projeto Lei n® 125/2012, busca o Executivo Municipal obter
autorizacdo Legislativa para conceder Subvengdo Social ao Instituto Prosdécimo
Guerra.

Para a concessdo desta subvengdo social estdo sendo utilizados recursos
oriundos do FIA - Fundo da Infancia e Adolescéncia e sera utilizada para aquisicio de
materiais de consumo, materiais permanentes e equipamentos junto ao Institufo.

A concessac de subvengfes sociais, disciplinada pelos arts, 12 § 3071”7, 16 e 17
da Lei Federal n° 4.320/64, destina-se a atender despesas de custeio de instituigdes
plblicas ou privadas de carater assistencial ou cultural sem finalidade lucrativa, cabendo
aos controles internos dos 6rgdos concedentes e ao Tribunal de Contas a sua fiscalizag8o.

VArt.12 ...,

§ 3° - (Consideram-se subvencbes, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das entidades
beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvencbes sociais, as que se destinem a instituicbes pUblicas
ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem finalidade
lucrativa.”

"Art.16. Fundamentaimente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengbes sociais visara a prestagdo de
servicos essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre
gue a suplementacdo de recursos de origem privada aplicados a esses
objetivos, revelar-se mais econdmica.

Pardgrafo unico. O valor das subvengdes, sempre que possivel,
serd calculado com base em unidades de servicos efetivamente prestados
ou postos & disposicdo dos interessados obedecidos os padrées minimos

— de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente & instituigdo cujas condicdes de funcionamento
forem julgadas satisfatdrias pelos Orgdos oficiais de fiscalizacdo serdo
concedidas subvengdes.”

A Lei Municipal n.0 2457 de 19 de maio de 2005, gue institui normas para a
concessdo de auxilios e subvenc¢Bes, determina em seus artigos 2° e 30 as condigBes
necessarias para a concessdo de tais subvencdes:

Art. 2°. Somente poderdo ser concedidos auxilios a transferéncia de
capital e subvengbes sociais a entidades, mediante as seguintes condicées:

I - sejam declaradas de utilfidade publica municipal;

II ~ quando houver disponibilidade de recursos orcamentdrios
proprios ou decorrentes de crédito especial;

IIT - for determinada em lei especifica.

Art. 39°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios desta
lei, deverdo:

I ~ requerer sua inclusdo no plano de auxilios e subvencdes;

II ~ cadastrar-se como entidade prestadora de servigo comunitério, '
na Secretaria Municipal de A¢do Social e Cidadania; %

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46} 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parang /
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Estado do Parana

IIT - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;

Valer lembra ainda as exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
que disciplina a destinacio de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes
sociais a uma triplice autorizagdo legal.

Art. 26. A destinacdo de recursos para, direta ou indiretamente,
cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
deverd ser autorizada por lei especifica, atender as condigdes
estabelecidas na lei de diretrizes orcamentarias e estar prevista no
orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo indireta,
inclusive fundacdes publicas e empresas estatais, exceto, no exercicio de
suas atribuicdes precipuas, as instituicdes financeiras e o Banco Central do
Brasil.

§ 2% Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas prorrogagées e
a composicdo de dividas, a concessdo de subvencgdes e a participacdo em
constituicdo ou aumento de capital.

A norma impde que as transferéncias sejam autorizadas por lei especifica,
obedeca a Lei de Diretrizes Or¢camentdrias e estejam previstas no orgamento ou em seus
créditos adicionais.

Sendo assim a LLRF vem melhor regular a entrega de recursos para instituigtes
privadas sem fins lucrativos, cuja natureza operacional, de seu turno, encontra-se definida
na Lei n° 4,320/64.

O Tribunal de Contas do Estado do Parana regulamentou a concessdo de
subvengdes sociais através da Resclugdo n® 03 de 27 de julho de 2006, que “Reguiamenta
os arts, 162, § 20, 228, 229, 230 e 295, todos do Regimento Interno do Tribunal de
Contas, e dispde sobre a fiscalizacdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais
repassadas as entidades da Administracdo Publica, ou as entidades privadas sem fins
fucrativos, e da outras providéncias.”

Art. 2°. Para os fins desta Resolugdo, considera-se:

V ~ Subvencdo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades publicas ou privadas de cardter assistencial, educacional ou
cuftural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir despesas de
custeio;

Os artigos seguintes da Resolugdo n® 3/2006 disciplinam as condigbes para
concessdo das transferéncias voluntarias, indicando a formalizacdo dos atos necessarios e

da apresentacdo do Plano de Trabalho, normas para a prestagdo de contas, incluindo ainda
as vedacgbes.

O projeto em tramite autoriza o repasse de R$ 26.454,80 (vinte e seis mil,
quatrocentos e cinquenta e quatro reais e oitenta centavos). Tais valores estdo sendo
repassados a entidade como auxilio financeiro para aquisicdo de material de consumo,
equipamentos e material permanente do Instituto.

Conforme analise foram anexados ao Projeto os seguintes documentos para
gue a concessdo da subvengio:

1. Termo de Transferéncia Voluntaria - Contribuigdo;
2. Estatuto Social;
3. Ata de Eleicdo da Diretorfa; .
4. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicagdo; Plano de
Trabalho;
Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
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V. VimaraMunicjlal do Tl Brancel

Estado do Parand

5. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J;

6. Certiddo Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parana, com validade
até 20/07/2012;

7. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Municipais, com validade até
07/08/2012; _

8. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos Estaduais n°® 9120998-78, com
validade até 09/07/2012;

9. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS, com validade até
07/06/2012;

10. Certiddo Negativa de Débitos Relativos as ContribuigBes Previdencidrias e as
de Terceiros, com validade até 08/08/2012.

Observamos na analise que alguns documentos ndo foram apresentados ou
estavam vencidos, os que foram possiveis esta contadoria emitiu e anexou ao projeto,
conforme segue:

1. Declaraco de que a entidade ndo emprega menores de idade;

2. Copia da Carteira de Identidade e CPF do Presidente da Entidade;

3. Lei Municipal n° 2.889, de 18 de dezembro de 2007, que declara de utilidade
plblica a entidade; .

4. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, com validade até 14/11/2012;

5. Atestado de Inscricdo no Consetho Municipal de Assisténcia Social.

Sendo assim, ficou faltando o seguinte documento:

1. Certiddo Negativa de Débitos do Secretario de Finangas relativo aos repasses
de Subvencgbes Sociais de 2011;

Recomendamos a Comissdo de Finangas e Orcamentos que antes da aprovacgdo
do projeto em aprego solicite ao Executivo Municipal a juntada do documento acima
indicado para que a matéria possa tramitar dentro do que preceitua a legislacdo em vigor.

Anexamos copia do programa de trabalho da Secretaria Municipal de Acdo
Social e Cidadania, Funde Municipal da Crianga e do Adolescente, 08.243.0023.6.003000
Manutengdo das Atividades da Crianga e do Adolescente, parte integrante do orgamento
para o exercicio financeiro de 2012, onde consta a dotagio orcamentaria que suportard a
despesa, a qual demonstra existir saldo orcamentario, no valor de R$ 168.100,09 (cento e
sessenta e oito mil, cem reais e nove centavos).

Atendidas as recomendacbes relativas aos documentos indicados, somos de
Parecer Favordvel tramitagdo normal da matéria.

E o parecer, $S.M.J.

Pato Branco, 31 de maio de 2012.

Ass&ssora Contabil
CO-CRC-PR N© 027.823/0-3
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INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA - IPG
CNPJ: 08.260.530.0001/80

RUA IBIPORA 10()4 CENTRO
PROSDOCIMO PATO BRANCO - PR
GUERRA
Pato Branco, 11 de Agosto de 2011.
Of. 31/2011

DECLARACAQ

Declaro para os devidos fins, que o Instituto Prosddcimo Guerra, ndo possui
nenhum vinculo empregador com menores de idade, a que se refere trabalho infantil.
Declaro também, que estid entidade conta com o trabalho de um jovem aprendiz
remunerado, cumprindo com a Lei, atendehdo pedido do Ministério de Trabalho,
Conforme Decreto N°5598 de 01 de Dezembro de 2005.

Sem mais estamos a disposi¢o para maiores esclarecimentos.
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LE! N° 2,889, DE 18.DE DEZEMBRO DE 2007

Duclars de Utilidade Poblica Municipal ¢ institute
Prosdéeims Guerra.

A Cémara Municipal de Pato Branco, Estado do Parang, aprovou e eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lek

Art. 1* Fica declarado ds Utilidade Publica Municipal o Instituto Prosdécimo
Guerra, entidade civil sem fins lucrativos, inscrita no GNPJ sob n° 08.260.530/0001-80, com
sede na Rua Tocanting n® 1704, Centro, em Patd Branco, Estado do Parana.

Art. 2° A entidade referida no artigo 1° se obriga a apresentar anuaimente ao
Executive Municipal relatdric circunstariciado dos servicos-préstados A comubidade durante o
exercicio anterior.

Art 37 Esta Lol enira em vigor na dala de sua publicacao,

Esta Lei decorre do Projeto de Lai n® 105/2007, de autoria dos vereadores Aldir
Vandruscolo, Cilmar Francisco Pastorello, Guitherme Sebastifio Silverio e Volmir Sabbi,

Gabinete do Prefeiio Municipal ge' ?g}gg;ggm, 18 de dezembro de 2007.

&

ROBERTO VIGANO
Prafeito Municipal
§ o~
Eonelfax, (46) 3220-1544 - BESOT-0S0 - Palo BrRneo - Parang



G2

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Gerai da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA
CNPJ: 08.260.530/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do
sujeito passivo acima identificado que vierem a ser-apuradas, é cerificado que ndc constam
pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido junto a Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se exclusivamente 3
situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, n#o abrangendo as contribuigbes
previdenciarias e as contribui¢cdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em Divida Ativa do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a werificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>.

Certiddo emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n2 3, de 02/05/2007.
Emitida as 17:41:57 do dia 18/05/2012 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/11/2012.

Cdédigo de controle da certiddo: 934A.2459.E0D7.7228

Certiddo emitida gratuitamente.

Atengéo. qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
1 Iguagu, 382 ~ Centro - CEP 85.501-270
Fone: (0%*46) 3225-5544
Pato Bran¢o - Parans
email: asocial@patobranco.pr.gov.br

ATESTADO DE INSCRICAO

O Conselho Municipal de Assistégncia Social de Pato Branco, no uso das suas
atribui¢des que lhe cdnfere a Lei n® 8742 de 07 de dezembro de 1993, Lei Orgénica da Assisténcia
Social (LOAS) ¢ de acordo com o attigo 13 da Le:{i Municipal n° 1384/85 de 02 de outubro de 1995,
atesta para os devidos fins que o Instituto Pros(iiécimo Guerra - IPG, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ n® 08.260.530/0001—80,% com sede na rua Ibipord, n° 1004 - Centro, nesta
cidade de Pato Branco, Estado do Parana, esta de&idamente inscrita neste Conglho Municipal, sob
n® 28, Esta inscrigdo terd validade por 02 (dois) é}nos contados a partir desta data. A entidade esta

em pleno e regular funcionamento cumprindo suas finalidades estatutarias.

Pato Brance, 22 de julho de 2010,

) N oo

Noeli Teresinha Tomé

Presidente do Conselho Municipél de Assisténcia Social - CMAS




‘Bgtado do Parana
Prefeitura Municipal de Pato Branco

CONSOLIDADO
OLGaG. -1 .venrraraeest 08
Unidade Orcamentaria:

Dotacac Saldo Inicial Suplementacoes
Empenhadse no Mes
Empenhade nc Ano
Q8 Assistencla Social
08243 Assistencia a Crianca e ao Adolescente
082430022 Assistencia a Crianca e ao Adolescente

Balancete da Despesa

SECRETARIA DE ACAO SOCIAL £ CIDADANIA
09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE

Reducoes
Ligquidado no Mas
Liquidado no Ano

082430023.5.002000 Construcac & Manutencao do Centro da Crianca

4.4.90,51.00.0000 OBRAS E INSTALACOES

565 Fonte....: 01000 Recursos Ordinarios {(Livres} - Exercicic
100.00¢, 00 C.00 0,00 0,00 100.000,00
G, 00 0,00 G, 00 G, 00
0,00 0,00 G, 00 G,00
082430023.6.003000 Manutencao das atividades da crianca e do adclescente
3.3.50.43.00.0000 SUBVENCOES SCOCIAIS
566 Fonte....: 51880 Contribulcoes e Legados de Entidades nao
120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,0Q 0,00 0,00
3.3.50.43.00.0000 SUBVENCOES SQCIATS
3338 Fonte....: 53880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
0,00 1€8.100,09 0,00
0,00 0,00
0,00 0,00
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO
567 Fonte....: 01000 Recursos Ordinarios {Livres) - Exercicio
171.600,00 0,00 0,00 0,00 171.600,00
6.444,28 3.907,03 0,00 4.289,32
18.821, 63 15.347,08 15,00 15.347,08
3.3.90,30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO
568 Fonte....: 3180% Convenioc FMAS Pis¢ Basico Variavel II
28,200,100 0,00 0,00 0,00 28.200,00
0,00 0,00 0,00 Q,00
0,00 0,00 193,50 0,00
3.3.80.30.00.0000 MATERTAL DE CONSUMO
569 Fonte,...: 31814 Conv.FMAS Piso Fixo de Media Complexidad
15.400,00 G,00 0,00 0,00 15.400,00
0,00 c,00 ¢, 00 0,00
0,00 0,00 c,00 0,00
3.3.90.30.00.0000 MATERIAL DE CONSUMO
570 Fonte....: 51880 Contribuicoes e Legados de Entidades nao
15.000,00 0,00 0,00 0,00 15.000,00
4.803,56 4.670,00 0,00 0,00
5.028,56 4,895,00 0,00 225,00

CPecetil) - Contabilidade Publica - Emissao: 31/05/2012 as 10h29min (9)

e

Reservado
Anulade no Mes
Anulado ne Ano

Maioc de 2012

Total Creditos
Pago no Mes
Pago no Anc

J

Saldo Disponivel
Empenhos a Pagar
Pagtos a Efetuar

100.000Q,00
0,00
0,00

120.000,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

152,778, 37
0,00
3.474,55

28.200,00
0,00
0,00

15.400,00
0,00
0,00

9.971,44
4.670,00
4.803,56

Folha: 108

168.100,09 168.100,09
0,00 0,00
0,00 0,00
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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

¥

CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTACAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: INSTITUTO PROSDOCIMO GUERRA
CNPJ: 08.260.530/0001-80

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestagdo de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irreguiaridades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas € certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestacéo de Contas do exercicio de 2011, pela Secretaria de Finangas e pela Coordenadoria de
Prestagio de Contas do Municipic de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certidao, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente a situacio da entidade no que
concerne & prestagdo de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuigbes, de
ordem tributéria em nenhum nivel de governo.

A aceitagdo desta certidac esta condicionada a confirmagéo por meio do Secretério de Financas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certiddo emitida em 04/06/2012

Valida até 04/07/2012.

Certidao emitida gratuitamente.

Atengao: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Rua Caramury, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-066 - PatoBranco - Parana




CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
ESTADO DO PARANA

COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

PARECER AO PROJETO DE LEI N2 125/2012

A Comisséo de Orgamentos e Financas recebeu o projeto de Lei n2 125/2012, onde O
Executivo Municipal, solicita o apoio desta casa legislativa para conceder subvengdo social ao
Instituto Prosddcimo Guerra no valor de RS 26.454,80.

A proposicio que visa a referida subvencdo onde os recursos serdo utilizados na
aquisicdo de material de consumo, equipamentos e material permanente para o instituto,
conforme estipulado pelo Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do
Adolescente CMDDCA.

Importante salientar que os recursos sdo oriundos de contribuigbes do Imposto de
Renda de pessoas fisicas e de Entidades ndo Governamentais arrecadados no Municipio de
Pato Branco.

A matéria se encontra em conformidade com as normas que a regem, com legislagdo
especifica no que for pertinente e com o que preceitua a Lei, razdo pela qual apds analise da
matéria a Comissdo de Orgamento e Finangas emitiu PARECER FAVORAVEL a sua tramitacdo e
aprovacio.

£ o parecer, S

Pato Branco, Pr, 04 de junho de 2012

f’/

GUILHERME -PMD8 -Presidente A—\LMIR TASCA —DEmt\c??\m%_

S,

NELSON BERTANI- PDT- Membro

SNV T O
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PROJETO DE LEI N° 125/2012

Autoriza conceder subvencdo social ac Instituto
Prosdocimo Guerra.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder Subvenc&o Social, em parcela
unica, no valor total de R$ 26.454 80 (vinte e seis mil quatrocentos e cinguenta e quatro reais e citenta
centavos), ao Instituto Prosd6cimo Guerra, para aquisicdo de material de consumo, equipamentos e
material permanente do Instituto.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior ser@o suportadas pela seguinte
-dotagdo:

09 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
082430023.6.003000 Manutencdo das atividades da crianga e do adolescente
3.3.50.43.00.0000 SUBVENGOES SOCIA!S

3338 Fonte: 53880 Contribuigées e Legados de Entidades ndo Governamentais

|

| Art. 3° A Entidade subvencionada apresentara ao Executivo Municipal, prestagdo de
contas da atividade realizada, com relatério referente ao valor da subvengao, objeto da presente Lei, no
prazo de até 60 (sessenta) dias, apds a liberagio dos valores.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente especifica
em Instituicio Financeira Oficial a fim de receber e movimentar os valores do repasse objeto da presente
Lei

Art. 5° Esta Lei entra em vigor ha data de sua publicacéo.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www.camarapatobranco.com.br

L
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A

.TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL N° ..../2012

Pelo presente instrumento, o Municipioc de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ#MF sob n°
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito Municipal,
Senhor Roberto Vigané, portador do RG n° 746.995-0/SSP-
PR, e CPF n° 036.794.469-34, residente e domiciliado na Rua
Arthur Bernardes, 500, Bairro Vila lzabel, nesta cidade, de ora
em diante denominado 1° CONCEDENTE e o Instituto
Prosddcime Guerra, pessoa juridica de direito privado, inscrita
no CNPJ/MF sob n° 08.260.530/0001-80, com sede a Rua
Ibipor&, 1004, centro, em Pato Branco/PR, representado pelo
Presidente Ricardo Augusto Guerra, brasileiro, inscrito no
. CPF/MF. sob n® 007.055.899-00 e RG n° 6.356.129-0
| SESP/PR, residente e domiciliada na Rua ibipora, 1830,
1 : 4 CONVENENTE, tem justo e combinado entre si, celebrar o
1 | .presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes
1 ! clausulas e condigtes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presentg Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengao
Social ao Convenente no valor de R$ 26.454,80 (vinte e seis mil quatrocentos e cinquenta e quatro reais
oitenta centavos) em parcela Unica, de acordo com o estipulado pelo Conselho Municipal de Defesa dos
Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDDCA, para aquisicdo de material de consumo,
equ:pamentos e material permanente do instituto. Para atingir o objeto pactuado, os participes
obrlgam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo CONVENENTE e aprovado pelo
CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar este instrumento
mdependentemente de transcrigdo.

CLAUSULA SEGUNDA - Obrigagdes do CONCEDENTE

1)  Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e aqperacionais
necessarios a implantacio do mesmo; '

2)  proceder a publicac&o do presente Instrumenito, por Extrato, no Diario Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
conlstante do Planc de Trabalho, observada a disponibilidade financeira e as normas legais

| perinentes |

4? da%(:ienma ao CONVENENTE dos procedimentos téchicos e operacionais que regem o presente

| instrumento;

) onentar acompanhar € flscahzar os resultados;

) fiscalizar a execugao do objeto avaliando e informando ac CONVENENTE quando detectadas

ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de que implemente, tempestivamente, as

medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da n&o liberacdo das parcelas de recursos

subseqguentes; :

7y  prorrogar, "de oficio”, a vigéncia deste mstrumento quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas relativas ao

v objeto do presente instrumento na forma da legista¢ao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigac6es do CONVENENTE
1) Apresentar Certiddes Negativas de tributos federais, estaduais e municipais, regularidade do

FGTS, certidéo negativa do INSS, Certidéo Liberatdria do Tribunal de Contas e do Municipio;

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana ‘
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br
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2) dar inicio & execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagao dos
recursos;

3) comprovar a aplicag&o dos valores a serem recebidos nos fins a gue se destinarem;

4) propiciar os meios e as condigdes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Org3os de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execugéo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informagdes solicitadas a
qualguer tempo € lugar,

5) arcar com quaisguer 8nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
0s 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execucdo do presente instrumento;
6) apresentar relatorios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensalmente dos recursos
' eicebldos
7 Iplano detrabalho devera conter as segumtes informacbes:

razdes Fque justifiquem a formalizagao do ato de transferéncia voluntarig;
descrrgao completa do objeto a ser executado;

i
)
a)
b)
c) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;
d) etapas ou fases da execugdo do objeto, com previsao de inicio e fim;
)

e) plano de aplicagéo dos recursos a serem desembolsades pela entidade concedente;
) cronograma de desembaolso;

CLAUSULA QUARTA ~ Da Vigéncia

0 presenie termo terd vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da publicacéo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentacéo final da prestaco de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo podera ser maodificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndo haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a cpnsecucio dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento ser@o alocados
recursos %rgamentarios e Financeirosino valor R$ 26.454,80 (vinte e seis mil quatrocentos e cingquenta e
quatro reais oitenta centavos). F
|
a) . Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante deposito na Agéncia do SICREDI
Agenma 0737, conta corrente n® 20096-4, devendo esta conta ser utilizada exclusivamente para
o recebimento dos vaiores previstos no presente instrumento e de acordo com o cronograma de
desembolso.

b) A CONVENENTE ée obriga a apresentar relatérios da execucio do objeto do presente repasse e
prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

|
CLAUSULA SETIMA - Da Liberagio dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serfo transferidos em parcela Gnica no valor de R$ R$
26.454,80 (vinte e seis mil quatrocentos e cinquenta e quatro reais oitenta centavos), na conta corrente
acima mengcionada, devendo ser o0s recursos movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso
constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e
instauracio de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela autoridade competente do
orgdo CONCEDENTE.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46} 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parand M
e-rait; IegisIativo@camqrapatobranco.com.br - site: www.camarapatobranco.com.br
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CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO

Os recursos financeiros destinados ac custeio do objeto do contrato,correrdo por conta da seguinte
Dotagéo Orcamentaria:

09 SECRETARIA DE ACAO SOCIAL E CIDADANIA
| 09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE
j 082430023.6.003000 Manutencg&o das atividades da crianga e do adolescente
i 3.3.50.43.00.0000 SWBVENCOES SOCIAIS
3338 Fonte: 53880 Contribuicfes e Legados de Entidades ndo Governamentais

L I .
CLAUSULA NONA — Da Utilizagdo dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislac&o vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, ser&o
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro sero,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condi¢cbes de
prestacio de contas.

PARAGRAFC TERCEIRO - E vedada a utilizagao dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisdo e imediata prestag&o de contas:

a} em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em carater de emergéncia; ‘

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ac perfodo de vigéncia do
presente termo;

<) ne realizagdo de despesas com taxas bancarias, com muitas, juros ou corre¢do monetaria,
inclusive, referente a pagamer?tos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas;

e) na realizacao de despesas a titulo de taxa de administracéo, de geréncia ou similar;

f) . pagamento, a gualquer titulo, a servidor cu empregado pablico, integrante de quadro de pessoal
de érgéo ou entidade plblica da administragéo direta ou indireta da Administragéo Pubiica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica,

g} na realizagdc de despesas com publicidade, gue ndo sejam de cardter educativo, nem
inforrmativo ou de orientag&o social, que nio estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou pravistas-no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogao pessoal de autoridades, de servidores plblicos e/ou de outras
pessoas fisicas;

i} narealizagfo de despesas decorrentes de aditamento com alteragao do objeto.

CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
‘Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execucdo, no caso de
paralisagédo ou de fato relevante que venha & ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugac =
' i

i

i | :

! - i .

{ r Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana

H e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br — site: www camarapatobranco.com br
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As faturas, recibos e notas deverso ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestacdo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Da Dentincia e da Rescisio
. | .

Este Instrumento poderd ser denunciédo, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das. normas
e:‘stabelec‘das na legislagéo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigbes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigacGes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-thes os beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugéo total ou parcial
de quaisquer de suas clausutas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o
torne material ou formalmente inexequivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagdes:
i .
ta) ulilizagho dos recursos em desacerdo com o Plano de Trabalho;
b) falta de apresentagdo das prestacbes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;
c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntaria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragfo da
competente fomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigio dos Recursos

Quando da conclusido do objeto pactuado, da dentincia, da resciséo ou da extingio deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediaita‘ instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, € obrigado a recolher 8 CONTA
DiO MUNICIPIO, por meio da Guia de Fecolhimento do Municipio:

15 o] even[gat saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
do Instrumento; _ ' '

2)o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislac&o aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

b} quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagéo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntéria;

d) quando o valor correspondente as despesas forem comprovadas com documentos inidéneos ou

impugnados, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres puoblicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

e) o valor correspondente acs rendimentos de aplicagéo no mercado financeiro, referente ao
pericdo compreendido enfre a liberagdo do recurso e sua utilizagéo, quando ndo comprovar o
seu emprego na consecucao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que ndo
tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagio de Contas

. Prestag&o de Contas final dos recursos e dos. rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeirol devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ac Executivo Municipal; : ’
D) . Copia do Plano de Trabatho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria; é(
Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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cl. Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eveniuais Termos Aditivos, com a
! indicagdo da data de-publicacao; '

d) Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatorio de Execugdo Fisico-Financeira; . o

f) . Demonstrative da Execugéo das Receitas & Despesas, evidenciando 0s recursos recebidos em
transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicacdo dos recursos no mercado
financeiro, quando for o caso, e os saldos;

g) Relagio de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisico dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugao.do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do pericdo do recebimento da 1® parcela até o Ultimo

, pagamento e conciliacéo bancaria, quando for o caso;,

A Comprovante de recolhimento dos recursos nio utilizados na forma pactuada;

k) Demonstrativo de Rendimentos;

R Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria; ;

n) Declaragio de Guarda e Conservacdo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamerite identificados com referéncia ao titulo e ao niimero
deste Ter[no de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem & disposicéo dos

controle interno e externo, pelo praza de 05 (cinco) anos contados da aprovacao da prestacdo

argaos d
ol tomad} de contas, do gestor do 6rgdo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Da Publicagdo

0 presente'Termo de Transferéncia Voluntaria serd publicado no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia util do més subsequente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Do Foro

Os partici_bes elegem o Foro de Pate Branco/PR, para dirimir quaisquer duvidas ou questdes criundas do
presente Instrumento, que néo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os partici;')"es firmam o presente Insirumento, na presenga das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicoes.

Pato Branco/PR,

ROBERTO VIGANO : RICARDO AUGUSTO GUERRA
Prefeito Municipal _ Presidente

TESTEMUNHAS:

I\JOME - B

CPF

NOME ' : :

CPF - \

‘Rua Ararightia, 491 - Fone: {46) 32242243 - 856505-03(0 - Pato Branco - Parana
e-mail: legisiativo@camarapatobranco.com.br — site; www.camarapatobrance.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA — SUBVENCAQ SOCIAL

TERMO N° ..

PARTES :

MUNICIPIO DE PATO BRANCO, e o Instituto Prosdécime Guerra

OBJETC:

Repasse de valor em parcela Unica, de acordo com o estipulado pelo
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente — CMDDCA, para aquisi¢cdo de material de consumo,
equipamentos e material permanente

VALOR:

R$ 26.454,80 (vinte e seis mil quatrocentos e cinquenta e quatro reais
oitenta centavos)

DA DOTACAO ORCAMENTARIA:

09 SECRETARIA DE AGAO SOCIAL E CIDADANIA

09.02 FUNDO MUNICIPAL DA CRIANGA E ADOLESCENTE
082430023.6.003000 Manutencdo das atividades da crianca e do
adolescente
3.3.50.43.00.0000 SUBVENGCOES SOCIAIS
3338 Fonte: 53880 Contribuictes e Legados de Entidades ndo
Governamentais

VIGENCIA:

O presente termo terd vigéncia de 60 (sessenta) dias a partir da
publicacdo da Lei, acrescidos de 15 (quinze) dias, para apresentagao
final da prestagéo de contas.

FORO:

Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.

Pato Branco,

ROBERTO VIGANO - Prefeito Municipal

Rua Ararigbbia, 491 - Fone: (46} 3224;2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br ~ site: www.camarapatobranco.com.br
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PROJETO DE LEI N® 125/2012
Regime de Urgéncia
MENSAGEM N° 103/2012
RECEBIDA EM: 30 de maio de 2012
N° DO PROJETO: 125/2012
SUMULA: Autoriza conceder subvengdo social ao Instituto Prosdécimo Guerra. (Parcela unica de R$
26.454,80 (vinte e seis mil, quatrocentos e cinquenta e quatro reais e citenta centavos), para aquisicio
de materiai de consumo, equipamentos e material permanente do Instituto. Valor oriundo do FIA —
Presidente: Ricardo Augusto Guerra).
AUTOR: Executive Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 30 de maio de 2012

DISTRIBUIDO A COMISSAQ DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 1° de junho de 2012
RELATOR: Valmir Tasca — DEM

VOTAGCAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGAOQ REALIZADA EM: 6 de junho de 2012

Aprovado com 9 {nove) votos.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco — PPS, Guilherme Sebastigo
Silverio - PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Maria Anita Guerra Machado ~ PSD, Nelson Bertani — PDT,
Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT e William C. Pollonio Machado — PMDB.

SEGUNDA VOTAGCAO REALIZADA EM: 11 de junho de 2012

Aprovado com 8 (oito) votos e 1 (uma} auséncia.

Votaram a favor: Arilde Terezinha Brum Longhi — PRB, Claudemir Zanco - PPS, Laurindo Cesa — PSDB,
Maria Anita Guerra Machado — PSD, Nelson Bertani — PDT, Valmir Tasca — DEM, Vilmar Maccari — PDT
e William C. Pollonio Machado — PMDB.

Ausente: Guilherme Sebastido Silverio — PMDB.

ENVIADO AQ EXECUTIVO EM: 12 de junho de 2012
ATRAVES DO OFICIO N°: 338/2012
Lei n® 3874, de 13 de junho de 2012.

PUBLICADA: Jornal Diario do Sudoeste — Edigao n® 5505, de 19 de junho de 2012.
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