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PROJETO DE LEI N° 14, DE 11 DE ABRIL DE 2023.

Reajusta os vencimentos inicias para os
cargos que especifica em razido da Emenda
Constitucional n°® 120, de 5 de maio de
2022 e do aumento de vencimentos
concedidos aos servidores municipais pela
Lei n® 2.009, de 14 de margo de 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL
Fago saber que Cadmara Municipal de Sdo Jodo, Estado do Parana, aprovou e, eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1% Os vencimentos iniciais dos cargos de Agente de Endemia, Agente de Salde e
Agente Comunitdrio de Satide sdo reajustados no mesmo percentual concedido aos demais
servidores municipais de 10%, fixando o valor inicial em R$ 2.666.40 (dois mil seiscentos e
sessenta e seis reais e quarenta centavos), de acordo com a Lei n® 2.009, de 14 de margo de
2023.

Art. 2° Fica autorizado o pagamento retroativo das diferencas salarias a partir de 1° de
Janeiro de 2023.

Art. 3% Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, produzindo efeitos
financeiros retroativos a 1° de janeiro de 2023.

\
Gabinete do Prefeito do Municipio de sdo Jodo em, 11 de abril de 2023.
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Mensagem n° 07/2023

Senhora Presidente, Senhores Vereadores e Senhora Vereadora:

Segue para aprovagdo nesta Casa Legislativa o Projeto de Lei, que trata
da concessdo de reajuste salarial aos servidores ocupantes dos cargos de Agente
Comunitario de Saude, Agente de Combate a Endemias e Agentes de Saude, tendo em
vista o erro de encaminhamento do projeto geral de reajuste de remuneragdo ja
aprovado nessa casa.

Assim se corrige a falha identificada e aplica aos vencimentos dos
referidos servidores o mesmo percentual de 10% concedido aos demais. resultando no
valor base superior ao piso nacional vigente.

Desta forma, encaminhamos o presente Projeto de Lei, para andlise,
deliberacdo e aprovagio dos nobres vereadores.

Sdo Jodo. 11 de abril de’2023.
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