S,

CAMPO NOVO
DO PARECIS

LEI N° 2,533, DE 06 DE MARCO DE 2024.

Autoria: Poder Executivo Municipal

ALTERA E REVOGA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 2.474, DE 05 DE SETEMBRO DE
2023.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, faz saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera a redacdo do § 3° do artigo 7°, da Lei 2.474, de 05 de setembro de

2023 e acrescenta ao dispositivo 0 § 9%, o qual passa a vigorar nos seguintes termos:

§3° Os membros do Conselho Curador deverdo observar os requisitos dos incisos | e
Il do art. 8-B da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998 que deverao ser aplicados
de forma imediata como condi¢cdo para o ingresso e permanéncia no exercicio da
funcao.

§9° Para o ingresso e permanéncia no exercicio da fungao de membro do Conselho
Curador, o servidor publico devera comprovar sua certificagao no nivel exigido para o
porte do FUNSEM na classificagdo do indice de Situagéo Previdenciaria — ISP-RPPS,
nos termos da versdo atualizada do manual de certificagéo profissional RPPS emitido
pela Secretaria de Regime Proprio e Complementar — SRPC do Ministério da
Previdéncia Social - MPS.

Art. 2°. Altera a redacao do § 8° do artigo 11, da Lei 2.474, de 05 de setembro de

2023 e acrescenta o dispositivo o § 10, o qual passa a vigorar nos seguintes termos:

§8° Os membros do Conselho Fiscal deverdo observar os requisitos dos incisos | e Il
do art. 8-B da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de 1998 que deverao ser aplicados de
forma imediata como condigdo para o ingresso e permanéncia no exercicio da fungao.

§10 Para o ingresso e permanéncia no exercicio da fungao de membro do Conselho
Fiscal, o servidor publico devera comprovar sua certificagdo no nivel exigido para o
porte do FUNSEM na classificagdo do indice de Situagao Previdenciaria — ISP-RPPS,
nos termos da versdo atualizada do manual de certificagcdo profissional RPPS emitido
pela Secretaria de Regime Proprio e Complementar — SRPC do Ministéerio da
Previdéncia Social — MPS.

Art. 3°. Altera a redagéo dos §§ 5° e 9°, revoga os §§ 6° e 8° e acrescenta o § 10 ao

artigo 16, da Lei Municipal n°® 2.474, de 05 de setembro de 2023 que passa a vigorar nos
seguirges termos:
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-§ 5° Constituem requisitos para exercicio da fungado de Diretor Executivo, os quais
deverdo ser comprovados imediatamente como condi¢do de ingresso e permanéncia,
aqueles previstos nos incisos | ao IV do art. 8°-B da Lei Federal n® 9.717/1998.

§ 6° REVOGADO
§ 8° REVOGADO

§ 9° Na hipotese de ndo haver éxito na eleicdo do novo Diretor Executivo por
aclamagao ou que o servidor eleito ndo comprove a certificagéo especifica exigida, o
Chefe do Poder Executivo farda a nomeagdo de um servidor efetivo devidamente
certificado nos termos do inciso Il, do art. 8°-B da Lei 9.717/1998 e suas
regulamentagdes posteriores, para responder interinamente pelo Fundo de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Campo Novo do Parecis -
FUNSEM até que ocorra nova elei¢ao.

§ 10 Para o ingresso e permanéncia no exercicio da fungdo de Diretor Executivo, o
servidor publico devera comprovar sua certificagdo no nivel exigido para o porte do
FUNSEM na classificacdo do Indice de Situacdo Previdenciaria — ISP-RPPS, nos
termos da versdo atualizada do manual de certificagdo profissional RPPS emitido pela
Secretaria de Regime Proprio e Complementar — SRPC do Ministério da Previdéncia
Social — MPS.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estaﬁyg Mato Grosso, em 06 de

margo de 2024. .
pee
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RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragéao, publicack no Diario Oficial do
Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, Portal
Transparéncia do Municipio e por afixagdo no costume, data supra, cumpra-se.
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SecretarioMunicipal de Administragao
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CUIABA COMERCIC DE PRODUTOS LIMPEZA LTDA PRIORITTA
PRODUTOS HOSPITALARES-EIREL] M.TESTA CONFECCAO BONI
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS DE LIMPEZA LTDA N CARRER El-
RELI TREVO DISTRIBUIDORA E INDUSTRIA DE PAPEIS LTDA G.T.N.
DA SILVA COMERCIO E DISTRIBUICAO DELTA COMERCIO E SERVI-
COS LTDA KARLA KAROLINE FONTES MENESES COMERCIAL TXV
COMERCIO E SERVICO LTDA K T TYSKI ORIGINAL SOLUCOES LTDA
PALMIRA DISTRIBUIDORA DE UTILIDADES DOMESTICAS LTDA RE-
ALLIFE ATACADO E VAREJO LTDA VIRTUE COMERCIO LTDA NAKA
EXPRESS GENEROS ALIMENTICIOS LTDA PROEFP] EQUIPAMENTOS
DE SEGURANCA LTDA MOTTIVA COMERCIO DE MATERIAIS DE ES-
CRITORIO LTDA MARIA JOSE DOS REIS NETO

Objoto: O presente Termo de Apostilamento tem como objeto SUBSTI-
TUIR o Sr. Vitor Huge Henik, deixando a Sr*. Alisladia Sllva Da Gama
como agente fiscalizadora e Sr*. Telma Ana Rodrigues Souza, deixando
o 8r. Jhonathan Iranche Soares como agente fiscalizador suplente das
Atas de Registro de Precos, respaldado no art. 117 da Lel 14,133/2021,
solicitado através do memorando n® 055/2024, da Secretaria de Municipal
de Cultura e Turismo,

Campo Novo do Parecis - MT, 11 de margo de 2024.
RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Contratante

RECURSOS HUMANOS
EXTRATO DO CONTRATO N° 035/2024 - DEPTO. R.H.

Contrato n®, 035/2024
Partes: Municiplo de Campo Novo do Parecis x STELA BIET LAJES

Obfeta; O objeto do presente & a confratacdo tempordria de prestagio de
servigo por excepcional interesse piblico para o cargo de TECNICA DE
ENFERMAGEM — SAMU - AREA URBANA, Iotado na Secretaria Municipal
de Satde - SAMU deste municipio

Classificagdo Orcamentdria: 10,001.122,0021.20157.3190040000
Valor Mensal: R$ 4,076,47 40 horas/semanais

Prazo: 19/02/2024 a 18/02/2025

Data: 19/02/2024

Procedimento: A presente contratagio, considerada de excepcional inte-
resse ptiblico, tem como fundamento legal o disposto no art, 37, inciso IX,
e arl. 197 da Caonstituigio Federal; art. 22, inciso Il, da Lef Municipal n® 1.
6§44, de 19 de dezembro de 2012, com alleragdes dadas pela Lei Muni-
cipal n® 1.873, de 14 de junho de 2017; Decreto Municipal 277, de 26 de
outubro de outubro de 2022, o qual homologa o “Processo Seletivo Simpli-
ficado n® 003/2023"; o Edital de Convocagdo n® 001/2024 de 23 de janeiro
de 2024; e o Memorando n° 076/2024, expedido pela Secretaria Municipal
de Salde e demais legislagoes aplicaveis a4 matéria.

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
LEI N°® 2,533, DE 06 DE MARGCO DE 2024,

Autoria: Poder Executivo Municipal

ALTERA E REVOGA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 2,474, DE
05 DE SETEMBRO DE 2023.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato

Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se--

guinte Lel:

Art. 1° Altera a redagdo do § 3°, do artigo 7°, da Lei 2,474, de 05 de se-
tembro de 2023 e acrescenta ao dispositivo o § 9°, o qual passa a vigorar
nos sequintes termos:
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Ar. 7.

§3° Os membros do Consetho Curador deveraoe observar os requisitos dos
incisos 1 e Il do art. 8-B da Lei n® 8.717, de 27 de novembro de 1998 que
deverdo ser aplicados de forma imediata como condigdo para o ingresso e
permanéndla no exercicio da fungéo.

§9° Para o ingresso e permanéncia no exercicio da fungio de membro do
Conselho Curadar, o servidor pliblico devera comprovar sua certificagdo
no nivel exigldo para o porte do FUNSEM na classificagdo de Indice de
Situacio Previdencidria — ISP-RPPS, nos termas da verséo atualizada do
manual de certificagdo profissional RPPS emitido pela Secretaria de Regi-
me Préprio e Complementar ~ SRPC do Ministério da Previdéncia Social -
MPS.

Art. 2° Altera a redacio do § 8°, do artigo 11, da Lei 2,474, de 05 de se-
tembro de 2023 e acrescenta o dispositive o § 10, o qual passa a vigorar
nos seguintes termos:

Art. 11,

§8° Os membros do Conselho Fiscal dever&o observar as requisitos dos
incisos 1 e Il do art. 8-B da Lei n° 8,717, de 27 de novembro de 1998 que
deverdo ser aplicados de forma imediata como condigéo para o Ingresso e
permanéncia no exercicio da fungdo.

§10 Para o ingresso e permanéncia no exercicio da fungdo de membro
do Conselho Fiscal, o servidor plblico devera comprovar sua certificagdo
no nivel exigido para o porte do FUNSEM na classificagie do indice de
Situacio Previdencidria — ISP-RPPS, nos termos da verso atualizada do
manual de certificagio profissional RPPS emitido pela Secretaria de Regi-
me Préprio e Complementar - SRPC do Ministério da Previdéncia Social -
MPS.

Art. 3° Altera a redagdo dos §§ 5° e 9°, revoga os §§ 6° e 8° e acrescenta
o § 10 ao artigo 16, da Lei Municipal n® 2.474, de 05 de setembro de 2023
gue passa a vigorar nos seguintes termos:

Art 16, .

§ 5° Constituemn requisitos para exercicio da funcéo de Diretor Executivo,
os quais deveréo ser comprovados imediatamente como condigdo de In-
gresso e permanéncia, aqueles previstos nos incisos | ao IV do arl. 8°-B
da ! el Federal n° 9.717/1998.

§ 6° REVOGADO
§ 8° REVOGADO

§ 9° Na hipétese de ndo haver éxito na eleigdo do novo Diretor Executivo
por aclamagéo ou que o servidor eleito ndo comprove a cerlificagdo espe-
cifica exigida, o Chefe do Poder Executivo fara a nomeagéo de um servi-
dar efetivo devidamente certificado nos termos do inciso il, do art. 8°-B da
Lei 9.717/1998 e suas regulamentactes posteriores, para responder inte-
rinamente pelo Fundo de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais
de Campo Novo do Parecis - FUNSEM até que ocorra nova eleigéo.

§ 10 Para o ingresso e permanéncia no exercicio da fungio de Diretor Exe-
cutivo, o servidor publico devera comprovar sua cerlificagdo no nivel exi-
gido para o porte do FUNSEM na classificagido do Indice de Situagio Pre-
videncidria — [SP-RPPS, nos termos da versdo atualizada do manual de

Assinado Digitalmente
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certificagdo profissional RPPS emitido pela Secretaria de Regime Préprio
e Complementar — SRPC do Ministério da Previdéncia Social - MPS.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposigbes em contrério.

Gahinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado da Ma-
to Grosso, em 06 de margo de 2024,

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administracéo, publicadoe no Didrio
Oficial do MunicipiofJomal Oficial Eletrdnico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, Portal Transparéncia de Municipio e por afixagdo no local de
costume, data supra, cumpra-se,

MARCGIO ANTAO CANTERLE

Secretario Municipal de Administragdo

DEPARTAMENTO DE LICITAGAC
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 046/2024

PREGAO ELETRONICO 008/2024 - REGISTRO DE PREGOS
CONTRATANTE; Prefeitura Municipal de Campo Novo do ParecisiMT.
FORNECEDOR: PANIFICADORA DOCE PAO LTDA

CNPJ: 00.115,339/0001-33

VIGENCIA: 12 meses, contados a partir de sua publicagéo.

OBJETO: REGISTRQ DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAQ DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE
SALGADINHOS, BOLOS, TORTAS E COFFEE BREAK,

VALOR: RS 732,665,84

RECURS50S HUMANOS
EDITAL DE CONVOCACAQ N° 024/2024, PROCESS0O SELETIVO
SIMPLIFICADO 005/2022

O Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Gros-
s0, Na uso de suas atribuigdes legais, e de acordo com o que determina o
art. 37, item IX da Constituicdo Federal, e o disposto na Lei Municipal n®, 1,
544, de 19 de dezembro de 2012, que reestrutura o Regime Juridico Admi-
nistrativo de contratagio temporaria de pessoal, por tempo determinado,
para atender interesse publico e Edital de Processo Seletivo Simplificado
n° 005/2022.

CONSIDERANDQ: a necessidade administrativa,
CONVOGCA

Os candidatos abaixo relacionadas, aprovados no Processo Seletivo Sim-
plificado, devera comparecer no prazo de 05 (cinco) dias ttels, a contar
da data da publicacio do Edital de Cenvocagdo na imprensa oficial, na Co-
ordenadoria de Recursos Humanos desta Prefeitura, no horario de 7h as
11h e de 13h as 15h, para assumir suas fungdes, na conformidade da Lei,
murtide dos documentos constantes no Edital de Processo Seletivo Sim-
plificado n® 005/2022.

O néo comparecimento do (a) interessado (a) no prazo previsto & ndo
apresentagio da documentagdo prevista acima implicara no reconheci-
mento da DESISTENCIA E RENUNCIA quanto ao preenchimento do car-
go para o qual fol aprovado (a), reservando-se 3 Administragdo o direito
de convocar outro candidato.

Cargo: AGENTE EDUCACIONAL — AREA URBANA

CANDIDATO

115°|GLAUCIA VICENTE BELCHIOR

116°| SIMONE EMERICK DE SCUZA
117°|DEBORA GISLANE RODRIGUES DA SILVA
118°|SIMONE MATOS NASCIMENTO

diariomunicipal.org/mifamm - www.amm.org.br 257

119" IGABRIELA BARBOSA DE OLIVEIRA
120°|ANDREIA ANTUNES DE MATOS

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jomal Oficial Eletrnico dos Municipios do Estado de
Mato Grosso, no Portal Transparéncia do Municlple & por afixagéio no local
de costume, data supra, cumpra-se.

Campo Novo do Parecis, aos 11 dias do més de margo de 2024,
RAFAEL MACHADO Prefeito Munlelpal

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
PORTARIA N° 327, DE 06 DE MARGO DE 2024.

DISPOE SOBRE A NOMEAGAO DE GESTOR DA PARCERIA E COMIS-
SAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO DO FOMENTO 07/2024 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 1° Designar como Gestor da Parceria para acompanhar e fiscalizar a
execugao da parceria a ser celebrada decormrente do Termo de Fomento n®
07/2024 ~ Lei n° 13.019/2014, ¢ seguinte membro:

| - Robarta Cristina Freitas Silva, matricula funcional n® 1882,
Art. 3° Designar para compaor a Comissdo de Monitoramento e Avaliagio

para menitorar e avaliar a parceria a ser celebrada decomrente do Termo
de Fomento n® 07/2024 — Lei n® 13.019/2014, os membros:

Romario Lorencgo Reis, matricula funcional n® 6023; Daniela Regina Bo-
nlatti Desordi, matricula funcional n® 1442; Marilel Aparecida Bahnert,
matricula funcional n® 3047.

RECURS0S HUMANOS
ADITIVO N° 001 AO CONTRATO TEMPORARIO POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO — POR TEMPO DETERMINADO - RH N°. 185/
2023

Cue entre si fazem, de um lado o MUNICIPIO DE CAMPO DE NOVO
DO PARECIS, pessoa juridica de direito ptiblico, devidamente inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 24.772.287/0001-36, com sede na Avenida Mato Gros-
so, N° 66 NE, centro, nesta cidade de Campo Novo do Parecis/MT, nes-
te ato representado por seu Prefeito Municipal Sr. RAFAEL MACHADO,
brasileiro, casado, publicitdrio, portador do Documento de [dentidade RG
n° 50604225773 SSP/RS, inscrito no CPF n® 929.162.010-68, residente e
domiciliado &2 Rua Cagui r° 8ONE, bairro Jardim Alverada, nesta cidade de
Campo Novo do Parecis/MT, neste ato denominado CONTRATANTE, e,
de outro lado, ofa) Sr.(a). ANDREZA TANISE ANTUNES, brasileiro (a),
solleiro (a), portador {a) do Documento de [dentidade RG n® 22137734
SSPIMT, inscrito {a) no CPF sob o n® 035.615.701-60, residente e domici-
liado (2) & Rua Parana, N° 1109NE, Bairo Centro, neste ato denominado
(a) simplesmente de CONTRATADO (A), tem ajustado o presente ADITI-
VO ao contrato supracitade, por meio do qual ajustam entre si o que se-
gue:

ClAusula Primelra. Dlante da necessldade e da Imprescindivel conti-
nuldade da prestagdo dos servigos prestados pelo (a) CONTRATADO
(A}, nos termos exarados pelo Secretério Munlicipal de Salide no Me-
morando n® 168/2024.

ClAusula SEGUNDA. Fica aditado o Contrato Tempordrio por Excepcio-
nal Interesse Piblico - Por Tempo Determinado — supracitado, nos termos
de sua Clausula Terceira — Da Vigéncla, que passa a ser prorrogado por
mais um periodo, com inicio em 24 de fevereiro de 2024 e término em 24
de fevereiro de 2025.

Clausula TERCEIRA. Ratificam-se as demais clausulas e condigdes
estlpufadas no Contrato supracitado.

E, por estarem assim, Justos e contratados, assinam o presente instrumen-
to em duas vias de igual teor e forma, na presenc¢a de duas testemtinhas.

Campo Novo do Parecis/MT, 24 de fevereiro de 2024.

Assinado Digitalmente



