ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILENA

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO E PLANEJAMENTO
LEI N°. 2035/2022.

SUMULA - Fixa a remuneragdo dos cargos de Provimento Efetivo, constantes do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de
Marilena, Estado do Parana.

A Camara Municipal de Marilena, Estado do Parana aprovou, e eu Prefeito do Municipio de Marilena-PR, Senhor José Aparecido da Silva, no uso
das atribuigdes conferidas por Lei, sanciono a presente LEI:

Art. 1° - Ficam alteradas as tabelas remuneratérias constantes dos anexos da Lei 1238/2014, referente aos cargos de Provimento Efetivo desta
Camara Municipal.

Art. 2° - Os vencimentos dos cargos de Provimento Efetivo, dos Servidores ativos e inativos constantes do Quadro de Pessoal do Poder Legislativo
do Municipio de Marilena, Estado do Parana, ficam fixados de conformidade com os valores estabelecidos nas tabelas de vencimentos constantes
dos anexos integrantes desta Lei.

Art. 3° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogada as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marilena, Estado do Parand, aos 23 de agosto de 2022.

JOSE APARECIDO DA SILVA
Prefeito

ANEXO II
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

TABELA REMUNERATORIA/CARREIRA

GRUPO OCUPACIONAL SiMBOLO CLASSE GRUPO OCUPACIONAL SIMBOLO CLASSE
PROFISISONAL GOP 1 PROFISISONAL GOP 2
CARREIRA NIVEL A NIiVEL B NIVEL C CARREIRA NIVEL A NIVEL B NIVEL C
/S REF. 'VALOR VALOR VALOR /s REF. VALOR VALOR VALOR
1 1 5.270,00 5.797,00 6.376,70 1 1 4.800,00 5.280,00 5.808,00
2 1 5.300,00 5.797,00 6.376,70 2 1 4.800,00 5.280,00 5.808,00
3 1 5.300,00 5.797,00 6.376,70 3 1 4.800,00 5.280,00 5.808,00
4 n 5.406,00 5.912,94 6.504,23 4 i 4.896,00 5.385,60 5.924,16
5 1 5.514,12 6.031,20 6.634,32 5 1] 4.993,92 5.49331 6.042,64
6 v 5.624,40 6.151,82 6.767,01 6 v 5.093,80 5.603,18 6.163,50
7 \% 5.736,89 6.274,86 6.902,35 7 \% 5.195,67 5.715,24 6.286,77
8 VI 5.851,63 6.400,36 7.040,39 8 VI 5.299,59 5.829,55 6.412,50
9 Vil 5.968,66 6.528,36 7.181,20 9 VIl 5.405,58 5.946,14 6.540,75
10 VIIT 6.088,03 6.658,93 7.324,82 10 VIl 5.513,69 6.065,06 6.671,57
1 X 6.209,79 6.792,11 7.471,32 11 IX 5.623,97 6.186,36 6.805,00
12 X 6.333,99 6.927,95 7.620,75 12 X 5.736,44 6.310,09 6.941,10
13 XI 6.460,67 7.066,51 7.773,16 13 XI 5.851,17 6.436,29 7.079,92
14 XII 6.589,88 7.207,84 7.928,62 14 XII 5.968,20 6.565,02 7.221,52
15 XIIT 6.721,68 7.352,00 8.087,20 15 X111 6.087,56 6.696,32 7.365,95
16 X1V 6.856,12 7.499,04 8.248,94 16 XIV 6.209,31 6.830,24 7.513,27
17 XV 6.993,24 7.649,02 8.413,92 17 XV 6.333,50 6.966,85 7.663,53
18 XVI 7.133,10 7.802,00 8.582,20 18 XVI 6.460,17 7.106,18 7.816,80
19 XVII 7.275,76 7.958,04 8.753,84 19 XVII 6.589,37 7.248,31 7.973,14
20 XVIII 7.421,28 8.117,20 8.928,92 20 XVIII 6.721,16 7.393,27 8.132,60
21 XIX 7.569,71 8.279,54 9.107,50 21 XIX 6.855,58 7.541,14 8.295,25
22 XX 7.721,10 8.445,13 9.289,65 22 XX 6.992,69 7.691,96 8.461,16
23 XXI 7.875,52 8.614,04 9.475,44 23 XXI 7.132,55 7.845,80 8.630,38
24 XXII 8.033,03 8.786,32 9.664,95 24 XXII 7.275,20 8.002,72 8.802,99
25 XXIII 8.193,69 8.962,04 9.858,25 25 XXIIT 7.420,70 8.162,77 8.979,05
26 XXIV 8.357,57 9.141,29 10.055,41 26 XXIV 7.569,12 8.326,03 9.158,63
27 XXV 8.524,72 9.324,11 10.256,52 27 XXV 7.720,50 8.492,55 9.341,80
28 XXVI 8.695,21 9.510,59 10.461,65 28 XXVI 7.874,91 8.662,40 9.528,64
29 XXVII 8.869,12 9.700,80 10.670,89 29 XXVII 8.032,41 8.835,65 9.719,21
30 XXVIIT 9.046,50 9.894,82 10.884,30 30 XXVIII 8.193,06 9.012,36 9.913,60




31 XXIX 9.227,43 10.092,72 11.101,99 31 XXIX 8.356,92 9.192,61 10.111,87
32 XXX 9.411,98 10.294,57 11.324,03 32 XXX 8.524,05 9.376,46 10.314,11
33 XXXI 9.600,22 10.500,46 11.550,51 33 XXXI 8.694,54 9.563,99 10.520,39
34 XXXII 9.792,22 10.710,47 11.781,52 34 XXXII 8.868,43 9.755,27 10.730,80
35 XXXIIT 9.988,07 10.924,68 12.017,15 35 XXXIII 9.045,79 9.950,37 10.945,41
ANEXO 11

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

TABELA REMUNERATORIA/CARREIRA

GRUPO OCUPACIONAL SIMBOLO CLASSE GRUPO OCUPACIONAL SiIMBOLO CLASSE
ADMINISTRATIVO GOA 1 ADMINISTRATIVO GOA 2
CARREIRA NIVEL A NIVEL B NIVEL C CARREIRA NIVEL A NIVEL B NIVEL C
/S REF. VALOR VALOR VALOR /S REF. VALOR VALOR VALOR
1 1 2.832,00 3.115,20 3.426,72 1 1 2.800,00 3.080,00 3.388,00
2 1 2.832,00 3.115,20 3.426,72 2 1 2.800,00 3.080,00 3.388,00
3 1 2.832,00 3.115,20 3.426,72 3 1 2.800,00 3.080,00 3.388,00
4 it 2.888,64 3.177,50 3.495.25 4 11 2.856,00 3.141,60 3.455,76
5 11 2.946,41 3.241,05 3.565,16 5 111 2.913,12 3.204,43 3.524,88
6 v 3.005,34 3.305,88 3.636,46 6 v 2.971,38 3.268,52 3.59537
7 \% 3.065,45 3.371,99 3.709,19 7 v 3.030,81 3.333,89 3.667,28
8 VI 3.126,76 3.439,43 3.783,38 8 VI 3.091,43 3.400,57 3.740,63
9 VIl 3.189,29 3.508,22 3.859,04 9 Vil 3.153,25 3.468,58 3.815,44
10 VI 3.253,08 3.578,39 3.936,22 10 VI 3.216,32 3.537,95 3.891,75
11 X 3.318,14 3.649,95 4.014,95 11 X 3.280,65 3.608,71 3.969,58
12 X 3.384,50 3.722,95 4.095,25 12 X 3.346,26 3.680,89 4.048,97
13 X1 3.452,19 3.797,41 4.177,15 13 XI 3.413,18 3.754,50 4.129,95
14 XII 3.521,24 3.873,36 4.260,70 14 XII 3.481,45 3.829,59 4.212,55
15 XIIT 3.591,66 3.950,83 4.345,91 15 XIIT 3.551,08 3.906,18 4.296,80
16 X1V 3.663,49 4.029,84 4.432,83 16 X1V 3.622,10 3.984,31 4.382,74
17 XV 3.736,76 4.110,44 4.521,48 17 XV 3.694,54 4.063,99 4.470,39
18 XVI 3.811,50 4.192,65 4.611,91 18 XVI 3.768,43 4.14527 4.559,80
19 XVII 3.887,73 4.276,50 4.704,15 19 XVII 3.843,80 4.228,18 4.651,00
20 XVIII 3.965,48 4.362,03 4.798,24 20 XVIIT 3.920,68 4312,74 4.744,02
21 XIX 4.044,79 4.449,27 4.894,20 21 XIX 3.999,09 4.399,00 4.838,90
22 XX 4.125,69 4.538,26 4.992,08 22 XX 4.079,07 4.486,98 4.935,68
23 XXI 4.208,20 4.629,02 5.091,93 23 XXI 4.160,65 4.576,72 5.034,39
24 XXII 4.292,37 4.721,60 5.193,76 24 XXII 4.243,87 4.668,25 5.135,08
25 XXIII 4.378,21 4.816,04 5.297,64 25 XXIII 4.328,74 4.761,62 5.237,78
26 XXIV 4.465,78 4.912,36 5.403,59 26 XXIV 4.41532 4.856,85 5.342,53
27 XXV 4.555,09 5.010,60 5.511,66 27 XXV 4.503,62 4.953,99 5.449,39
28 XXVI 4.646,20 5.110,82 5.621,90 28 XXVI 4.593,70 5.053,07 5.558,37
29 XXVII 4.739,12 5.213,03 5.734,34 29 XXVII 4.685,57 5.154,13 5.669,54
30 XXVIIT 4.833,90 5.317,29 5.849,02 30 XXVIII 4.779,28 5.257,21 5.782,93
31 XXIX 4.930,58 5.423,64 5.966,00 31 XXIX 4.874,87 5.362,35 5.898,59
32 XXX 5.029,19 5.532,11 6.085,32 32 XXX 4.972,37 5.469,60 6.016,56
33 XXXI 5.129,78 5.642,75 6.207,03 33 XXXI 5.071,81 5.578,99 6.136,89
34 XXXII 5.232,37 5.755,61 6.331,17 34 XXXII 5.173,25 5.690,57 6.259,63
35 XXXIII 5.337,02 5.870,72 6.457,79 35 XXXIII 5.276,71 5.804,39 6.384,82
ANEXO 11

CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

TABELA REMUNERATORIA/CARREIRA

GRUPO OCUPACIONAL siMBOLO CLASSE
SERVICOS GERAIS GOSG 1

CARREIRA NIVELA |NIVEL B NIVEL C

/S REF. VALOR  |VALOR VALOR

1 | 1.440,00 1.584,00 1.742,40

2 1 1.440,00 1.584,00 1.742,40

3 | 1.440,00 1.584,00 1.742,40

4 1l 1.468,80 1.615,68 1.777,25




5 i1 1498,18  [1.647,99 1.812,79
6 v 1528,14  |1.680,95 1.849,05
7 \% 155870 [1.714,57 1.886,03
8 VI 1.589,88  [1.748,86 1.923,75
9 VI 1.621,67  [1.783,84 1.962,23
10 VI 1.654,11 1.819,52 2.001,47
1 IX 1.687,19  [1.855.91 2.041,50
12 X 172093 |1.893,03 2.082,33
13 XI 175535 [1.930,89 2.123,98
14 XII 179046 [1.969,50 2.166,46
15 XIII 1.82627  [2.008,90 2209,78
16 X1V 1.862,79  [2.049,07 2.253,98
17 XV 1.900,05  [2.090,05 2.299,06
18 XVI 193805 [2.131,86 2.345,04
19 XVII 197681 [2.174,49 2.391,94
20 XVIII 201635  [2217,98 2.439,78
21 XIX 2056,67 226234 2.488,58
22 XX 2.097,81  [2307,59 2.538,35
23 XXI 2.139,76  |2.353,74 2.589,11
24 XXII 2.182,56  [2.400,82 2.640,90
25 XXII 222621 244883 2.693,71
26 XXIV 227073 [2.497,81 2.747,59
27 XXV 2316,15  [|2.547,76 2.802,54
28 XXVI 236247  [2.598,72 2.858,59
29 XXVIT 2.409,72  |2.650,69 2.915,76
30 XXVIII 245792 [2.703,71 2.974,08
31 XXIX 2507,07 275778 3.033,56
32 XXX 255722 [2.812,94 3.094,23
33 XXXI 260836  |2.869,20 3.156,12
34 XXXII 2.660,53  [2.926,58 321924
35 XXXIIT 271374 |2.985,11 3.283,62
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