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O PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA faz saber que a Camara de Vereadores

aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a subscrever o
Contrato de Ingresso do Municipio de Itabuna no Consoércio de Transparéncia na Gestéao

Publica Municipal — CTM, que integra esta Lei.

Art. 2° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° — Ficam revogadas as disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITABUNA, em 30 de dezembro de

2015.
CLAUDEVANE MOREIRA LEITE
Prefeito
CLEIDE SOUSA DE OLIVEIRA
Secretaria de Governo
Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

L E I N° 2.345, de 30 de

EMENTA: Autoriza o Chefe do Poder Executivo
Municipal a subscrever o Contrato de
Ingresso do Municipio de Itabuna no
Consorcio de Transparéncia na
Gestao Publica Municipal — CTM e, da
outras providéncias.
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-2~z (ANEXO DA LEI MUNICIPAL N° 2.345 DE 30 DE DEZEMBRO 2015).

CONTRATO DE CONSORCIO PUBLICO REFORMADO/ALTERADO CONFORME
DELIBERACAO DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA REALIZADA EM 05
DE FEVEREIRO DE 2015.

] TiITULO |
DO CONSORCIO E DOS CONSORCIADOS
CAPITULO UNICO
DA CONSTITUIGAO

Clausula Primeira - O Consoércio de Transparéncia na Gestdo Publica Municipal — CTM, &
uma associagado publica de direito publico e natureza autarquica, fundado em 2 de
dezembro de 2014, constituido pelos seguintes Municipios que, por meio de Lei local
especifica a seguir identificada, ratificaram o Protocolo de Intengdes, que foi
automaticamente transformado em Contrato de Consoércio Publico do CTM:

| - Municipio de Piritiba-Ba, CNPJ n°® 13.795.786/0001-22, Lei Municipal n° 898 de 19 de
dezembro de 2014;

Il — Municipio de Utinga, CNPJ n° 13.811.807/0001-56, Lei Municipal n°® 361 de 17 de
dezembro de 2014.

TiTULO Il
DAS DISPOSICOES INICIAIS
CAPITULO UNICO
DO CONSORCIAMENTO

Clausula Segunda - (Dos subscritores). Os Municipios mencionados no Clausula
Primeira sao considerados Municipios FUNDADORES que ratificaram por lei especifica o
Protocolo de Intengdes.

§ 1° - Poderao vir a integrar o CTM o Governo do Estado da Bahia por meio da sua
administracao direta e indireta, e todos os outros 415 (quatrocentos e quinze) municipios
do Estado da Bahia, a seguir relacionados: Abaré, Acajutiba, Adustina, Agua Fria,
Aiquara, Alagoinhas, Alcobacga, Almadina, Amargosa, Amélia Rodrigues, América
Dourada, Anagé, Andarai, Andorinha, Angical, Anguera, Antas, Anténio Cardoso, Anténio
Gongalves, Apora, Apuarema, Aracgas, Aracatu, Araci, Aramari, Arataca, Aratuipe,
Aurelino Leal, Baianopolis, Baixa Grande, Banzaé, Barra, Barra da Estiva, Barra do
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Choca, Barra do Mendes, Barra do Rocha, Barreiras, Barro Alto, Barro Preto, Barrocas,
Belmonte, Belo Campo, Biritinga, Boa Nova, Boa Vista do Tupim, Bom Jesus da Lapa,
Bom Jesus da Serra, Boninal, Bonito, Boquira, Botupora, Brejdes, Brejolandia, Brotas de
Macaubas, Brumado, Buerarema, Buritirama, Caatiba, Cabaceiras do Paraguacu,
Cachoeira, Caculé, Caém, Caetanos, Caetité, Cafarnaum, Cairu, Caldeirdo Grande,
Camacan, Camacari, Camamu, Campo Alegre de Lourdes, Campo Formoso, Canapolis,
Canarana, Canavieiras, Candeal, Candeias, Candiba, Candido Sales, Cansancao,
Canudos, Capela do Alto Alegre, Capim Grosso, Caraibas, Caravelas, Cardeal da Silva,
Carinhanha, Casa Nova, Castro Alves, Catolandia, Catu, Caturama, Central, Chorrochd,
Cicero Dantas, Cip6, Coaraci, Cocos, Conceicdo da Feira, Conceicdo do Almeida,
Conceigéo do Coité, Concei¢cdo do Jacuipe, Conde, Condeuba, Contendas do Sincora,
Coragdo de Maria, Cordeiros, Coribe, Coronel Jodo S&, Correntina, Cotegipe,
Cravolandia, Crisopolis, Cristopolis, Cruz das Almas, Curaca, Dario Meira, Dias d"Avila,
Dom Basilio, Dom Macedo Costa, Elisio Medrado, Encruzilhada, Entre Rios, Erico
Cardoso, Esplanada, Euclides da Cunha, Eunapolis, Fatima, Feira da Mata, Feira de
Santana, Filadélfia, Firmino Alves, Floresta Azul, Formosa do Rio Preto, Gandu, Gaviao,
Gentio do Ouro, Gléria, Gongogi, Governador Mangabeira, Guajeru, Guanambi,
Guaratinga, Heliopolis, lagu, Ibiassucé, Ibicarai, Ibicoara, Ibicui, Ibipeba, Ibipitanga,
Ibiquera, Ibirapitanga, Ibirapué, Ibirataia, Ibitiara, Ibitita, Ibotirama, Ichu, Igapora,
Igrapiuna, lguai, llhéus, Inhambupe, Ipecaeta, Ipiad, Ipira, Ipupiara, Irajuba, Iramaia,
Iraquara, Irara, Irecé, ltabela, ltaberaba, Itabuna, ltacaré, Itaeté, Itagi, Itagiba, Itagimirim,
Iltaguacu da Bahia, Itaju do Colbnia, Itajuipe, Itamaraju, Iltamari, Itambé, Itanagra,
ltanhém, Itaparica, Itapé, ltapebi, Itapetinga, Itapicuru, Itapitanga, Itaquara, ltarantim,
Itatim, Itirugu, Itidba, Itororo, Ituagu, Iltubera, luiu, Jaborandi, Jacaraci, Jacobina,
Jaguaquara, Jaguarari, Jaguaripe, Jandaira, Jequié, Jeremoabo, Jiquirica, Jitauna, Joao
Dourado, Juazeiro, Jucurugu, Jussara, Jussari, Jussiape, Lafaiete Coutinho, Lagoa Real,
Laje, Lajedao, Lajedinho, Lajedo do Tabocal, Lamarao, Lapao, Lauro de Freitas, Lencgois,
Licinio de Almeida, Livramento de Nossa Senhora, Luis Eduardo Magalhdes, Macajuba,
Macarani, Macaubas, Macururé, Madre de Deus, Maetinga, Maiquinique, Mairi, Malhada,
Malhada de Pedras, Manoel Vitorino, Mansiddo, Maracas, Maragogipe, Maradu,
Marcionilio Souza, Mascote, Mata de Sado Jodo, Matina, Medeiros Neto, Miguel Calmon,
Milagres, Mirangaba, Mirante, Monte Santo, Morpara, Morro do Chapéu, Mortugaba,
Mucugé, Mucuri, Mulungu do Morro, Mundo Novo, Muniz Ferreira, Muquém de Sao
Francisco, Muritiba, Mutuipe, Nazaré, Nilo Pecanha, Nordestina, Nova Canaa, Nova
Fatima, Nova |bia, Nova Itarana, Nova Redencédo, Nova Soure, Nova Vigosa, Novo
Horizonte, Novo Triunfo, Olindina, Oliveira dos Brejinhos, Ouricangas, Ourolandia,
Palmas de Monte Alto, Palmeiras, Paramirim, Paratinga, Paripiranga, Pau Brasil, Paulo
Afonso, Pé de Serra, Pedrao, Pedro Alexandre, Piata, Pilao Arcado, Pindai, Pindobagu,
Pintadas, Pirai do Norte, Piripa, Planaltino, Planalto, Pogbes, Pojuca, Ponto Novo, Porto
Seguro, Potiragua, Prado, Presidente Dutra, Presidente Janio Quadros, Presidente
Tancredo Neves, Queimadas, Quijingue, Quixabeira, Rafael Jambeiro, Remanso,
Retirolandia, Riachdo das Neves, Riachdo do Jacuipe, Riacho de Santana, Ribeira do
Amparo, Ribeira do Pombal, Ribeirdo do Largo, Rio de Contas, Rio do Anténio, Rio do
Pires, Rio Real, Rodelas, Ruy Barbosa, Salinas da Margarida, Salvador, Santa Barbara,
Santa Brigida, Santa Cruz Cabralia, Santa Cruz da Vitéria, Santa Inés, Santa Luzia,
Santa Maria da Vitéria, Santa Rita de Cassia, Santa Teresinha, Santaluz, Santana,
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Santanopolis, Santo Amaro, Santo Anténio de Jesus, Santo Estévao, Sao Desidério, S&o
Domingos, Sao Felipe, Sao Félix, Sao Félix do Coribe, Sdo Francisco do Conde, Sao
Gabriel, Sdo Gongalo dos Campos, Sdo José da Vitoria, Sdo José do Jacuipe, Sao
Miguel das Matas, Sdo Sebastido do Passé, Sapeacu, Satiro Dias, Saubara, Saude,
Seabra, Sebastido Laranjeiras, Senhor do Bonfim, Sento Sé, Serra do Ramalho, Serra
Dourada, Serra Preta, Serrinha, Serrolandia, Simdes Filho, Sitio do Mato, Sitio do Quinto,
Sobradinho, Souto Soares, Tabocas do Brejo Velho, Tanhagu, Tanque Novo, Tanquinho,
Taperoa, Tapiramuta, Teixeira de Freitas, Teodoro Sampaio, Teofilandia, Teolandia,
Terra Nova, Tremedal, Tucano, Uaua, Ubaira, Ubaitaba, Ubata, Uibai, Umburanas, Una,
Urandi, Uruguca, Valenga, Valente, Varzea da Rocga, Varzea do Pocgo, Varzea Nova,
Varzedo, Vera Cruz, Vereda, Vitéria da Conquista, Wagner, Wanderley, Wenceslau
Guimaraes e Xique-Xique.

§ 2° — Podem integrar ainda o CTM os novos municipios do Estado da Bahia que vierem
a ser criados e qualquer outro municipio, de qualquer outro estado brasileiro adjacente,
que no prazo de 2 (dois) anos, subscreverem o Protocolo de Intengdes/Contrato de
Consorcio Publico do CTM, e se expirar o prazo de 2 (dois) anos, aqueles que forem
aceitos pela Assembleia Geral.

Clausula Terceira - (Da ratificacdo). O Protocolo de Intengbes, apds sua ratificagéo por
pelo menos 2 (dois) dos Municipios que o subscreveram, converter-se-a em Contrato de
Consorcio Publico, ato constitutivo do CONSORCIO DE TRANSPARENCIA NA
GESTAO PUBLICA MUNICIPAL — CTM.

§ 1° - O protocolo de intengdes/contrato de consércio publico devera ser publicado na
imprensa oficial de cada Municipio consorciado, juntamente com a Lei que o ratificar.

§ 2° - Somente sera considerado consorciado o ente da Federagdo subscritor do
Protocolo de Intengdes / contrato de consércio publico que o ratificar por meio de lei.

§ 3° - Sera automaticamente admitido no Consorcio o ente da Federagdo que efetuar
ratificacdo em até dois anos.

§ 4° - A ratificacao realizada ap6s os dois anos mencionados no § 3° somente sera valida
apos homologacgao da Assembleia Geral do Consorcio.

§ 5° - A subscrigdo pelo Chefe do Poder Executivo ndo induz a obrigacédo de ratificar,
cuja decisao pertence, soberanamente, ao Poder Legislativo.

§ 6° Somente podera ratificar o Protocolo de Intengdes/contrato de consoércio publico o
ente da Federacéo que antes o tenha subscrito.

§ 7°- O ente da Federacdo n&o designado no Protocolo de Inten¢cdes somente podera
integrar o Consorcio mediante integracdo no Contrato de Consoércio Publico, aprovada
pela Assembleia Geral do Consércio e ratificada, mediante lei.

§ 8° - A lei de ratificacao podera prever reservas para afastar ou condicionar a vigéncia
de clausulas, paragrafos, incisos ou alineas do Protocolo de Intengdes/contrato de
consorcio publico, sendo que, nessa hipdtese, o consorciamento do ente que apbs as
reservas dependera que tais reservas serem aceitas por cada um dos demais entes da
Federacéo subscritores do Protocolo, ou, caso ja constituido o Consoércio, por decisdo da
Assembleia Geral.
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TITULO Il
DAS DISPOSIQO'ES PRELIMINARES
CAPITULO |

DA DENOMINACAO, PRAZO, SEDE E REPRESENTACAO

Clausula Quarta. (Da denominagdo e natureza juridica) O CONSORCIO DE
TRANSPARENCIA NA GESTAO PUBLICA MUNICIPAL - CTM, é pessoa juridica de
direito publico interno, do tipo associagdo publica, de natureza autarquica, devendo
reger-se pelas normas da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Lei n°® 11.107,
de 6 de abril de 2005, Decreto n° 6.017 de 17 de janeiro de 2007, e demais normas
pertinentes, pelos Estatutos e pelas Resolugbes da Assembleia Geral.

§ Unico. O Consércio adquirira personalidade juridica mediante a vigéncia das leis de
ratificacdo de pelo menos 02 (dois) dos Municipios subscritores do Protocolo de
Intencdes.

Clausula Quinta. (Do prazo de duragéo). O Consorcio vigera por prazo indeterminado.

Clausula Sexta. (Da sede). A sede do Consoércio sera no Municipio de Salvador — Ba, na
Terceira Avenida n° 320 — Centro Administrativo da Bahia, na sede da Unido dos
Municipios da Bahia — UPB, Cep 41.745-005, podendo haver o desenvolvimento de
atividades em locais diferentes da sua sede, inclusive em outros Municipios.

§ 1° - A Assembleia Geral do Consércio, mediante decisao simples dos consorciados,
podera alterar a sede e autorizar a instalacdo de escritérios fora da sua sede, inclusive
em outras sedes de municipios consorciados, conforme deliberacdo da Assembleia
Geral.

§ 2° — O CTM atuara em todos os territorios de todos os municipios brasileiros.

§ 3° - Os municipios consorciado seréo representados pelo CTM junto aos demais
governos municipais e governos estadual e federal, para os quais 0os municipios
consorciados, neste ato, autorizam expressamente a sua representagdo, inclusive
judicial, em todos os assuntos relacionados aos objetivos do CTM.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Clausula Sétima. (Dos objetivos e dos servicos e a area em que serdo prestados).
Constitui objetivos do CTM o fortalecimento da capacidade institucional dos municipios
membros, nomeadamente nas areas de desenvolvimento e implantacédo de politicas
publicas, a prestacdo de servicos de gestdo administrativa, financeira, contabil, juridica,
consultoria, assessoria e assisténcia técnica, tecnologia da informacéo, transparéncia
administrativa, publicidade governamental, publicacdo de atos oficiais, comunicacéo
social, compliance, auditoria, monitoramento da gestao através de indicadores, gestao
arquivistica, bem como modernizacao de rotinas, e aumento de eficiéncia e eficacia da
gestéo publica municipal.
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§ UNICO - Para realizar seus objetivos, o CTM podera prestar servicos nas seguintes
areas, dentre outras que forem definidas pela Assembleia Geral a qualquer tempo:
I- Transparéncia administrativa, publicidade governamental, publicagdo e

divulgagéo de atos oficiais, comunicacao social e assessoria de imprensa;
I- Gestéo administrativa, financeira, contabil e juridica;

Ill-  Tecnologia da informagéo, inclusive de desenvolvimento e licenciamento de
sistemas em todas as areas da gest@o publica e servigos de internet, proprios
e de terceiros;

IV-  Internet datacenter e seguranca da informacao;

V- Armazenamento de dados e informacgdes em meio fisico e digital;

VI-  Licitagdes, contratacbes e compras compartilhadas;

VII-  Compliance, auditoria e monitoramento da gestao através de indicadores de

qualidade e outros mecanismos;
VIll-  Treinamento, capacitacao e poés-graduacao;
IX-  Apoio operacional em situagdo de emergéncia e calamidade;

X- Outros servigcos que permitam atendimento aos regramentos legais e aos
principios constitucionais, bem como a modernizacéo de rotinas, e aumento da
seguranca, eficiéncia e eficacia da gestdo publica municipal, com
economicidade, inclusive nas areas de educacdo, saude, transito, meio
ambiente e social.

Clausula Oitava - Para o cumprimento de seus objetivos o CTM, desde ja, ficara
autorizado a:

| — firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
contribuicdes e subvengdes sociais ou econdmicas de outras entidades e 6rgaos do
governo;

Il — nos termos do contrato de consorcio, promover desapropriagcdes e instituir serviddes
nos termos de declaracdo de utilidade ou necessidade publica, ou interesse social,
realizada pelo Poder Publico;

Il — ser contratado pela administragdo direta ou indireta dos entes da Federacao,
dispensada a licitagdo, nos termos da legislacao vigente;
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prestacao de servigcos e exercer atividades de arrecadacéo de tarifas e outros pregos
pela prestacao de servigcos ou pelo uso ou outorga de uso de bens publicos por eles
administrados ou, mediante autorizagao especifica, pelo ente da Federagao consorciado;

V- outorgar concessdo, permissdo ou autorizagdo de obras ou servicos publicos
mediante autorizag&o prevista no contrato de consércio publico, devera indicar de forma
especifica 0 objeto da concesséo, permissdo ou autorizagdo e as condigbes a que
devera atender, observada a legislagcado de normas gerais em vigor.

VI - prestar servicos, de forma direta ou indireta, proprios ou de terceiros, adquiridos por
via de regular processo licitatorio;

VII - promover a implantacéo de sistemas de gestdo publica, treinamento, capacitacao e
suporte técnico aos entes consorciados e aos usuarios dos sistemas, diretamente com
seus empregados, colaboradores, ou por intermédio de terceiros;

VIII - celebrar convénios ou contratos de parcerias, programas e rateios, contratos de
prestagcdo de servigos que viabilizem o fornecimento de tecnologias, servigos e sistemas
para a gestdo publica;

IX - desenvolver, de acordo com as necessidades e interesses dos consorciados, agbes
conjuntas para atendimento do objeto do Consoércio;

X - criar instrumentos de controle, avaliagdo, monitoramento e acompanhamento da
gestéo publica e dos servigos prestados aos consorciados;

XI - viabilizar agdes conjuntas, de acordo com a adeséo de cada consorciado, para a
aquisigao nacional ou internacional de equipamentos, softwares aplicativos, contratagéo
de sistemas e servicos aplicados a gestao publica;

XII - representar os consorciados que integram o CTM, perante fornecedores,
prestadores de servigos, autoridades, entes, 6rgéos e instituigdes nos assuntos atinentes
ao objeto do Consorcio;

XIII - prestar servigos de assessoria e consultoria em geral, inclusive de realizacado de
concurso publico, bem como na aquisicao e implantacao de sistemas e equipamentos de
tecnologia da informacdo destinados ao desenvolvimento das atividades dos
consorciados;

XIV - estabelecer relagbes cooperativas com outros consércios que por sua localizagéo e
peculiaridades possibilite o desenvolvimento de acbes conjuntas em defesa dos
consorciados;

XV - realizar estudos e pesquisas em todas as areas da administragdo publica, dos
motivos que ensejam rejei¢cao de prestagdes de contas, e criar solugdes de prevencéo;
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XVI - promover a articulagao entre os atores envolvidos no processo de desenvolvimento
tecnoldgico dos entes consorciados;

XVII - propor politicas de inser¢ao e desenvolvimento tecnolégico dos consorciados, bem
como a inclusao digital da sociedade;

XVIIl - licitar ou outorgar concessdo, permissdo ou autorizacdo da prestacdo dos
servicos;

XIX — realizar chamada publica de pesquisa de precos de mercado a fim de fixar os
critérios técnicos para calculo do valor das tarifas e do pregco dos servicos a serem
prestados aos consorciados, bem como para seu reajuste ou revisao;

XX — fazer a gestdo associada de servigos publicos;

XXI — fazer licitagdo, contratacdo direta e compras compartiihadas a ordem dos
consorciados;

XXII' - adquirir e/ou receber em doagéo ou cessdo de uso, os bens que entender
necessarios ao desenvolvimento de suas atividades, os quais integrardo ou ndo o seu
patrimonio;

XXIIl - firmar convénios, contratos, acordos de qualquer natureza, receber auxilios,
doacgbes, contribuigbes e subvengdes de outras entidades e 6rgdos governamentais ou
privados nacionais ou internacionais;

XXIV — prestar servigos aos consorciados por meio de seus empregados, colaboradores
ou prestadores de servigos, regulamente contratados;

XXV- requisitar técnicos de entes publicos, dos consorciados, para integrarem o quadro
de profissionais do CTM, mesmo que seja em carater temporario;

XXVI - realizar licitagdes para contratacdo de bens, servicos e obras em nome dos
municipios consorciados, das quais, nos termos do edital, decorram contratos
administrativos celebrados por érgéos ou entidades dos consorciados;

XXVII - contratar e ser contratado pela administracdo direta ou indireta dos entes
consorciados, nos termos da legislacao vigente;

XXVIII — adquirir produtos e servigos em outros paises, quando demonstrada a vantagem
técnica do bem ou servico, ou ainda, quando houver incorporacao tecnolégica e/ou
metodologica para o CTM e para os consorciados;

XXIX - representar os consorciados perante outras esferas de governo e os critérios
serao definidos em deliberacéo especifica da Assembleia Geral Extraordinaria;
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XXX - criar escola de governo municipal,
XXXI — celebrar contrato de gestéo e termo de parceria, na forma da Lei;

XXXII - realizar licitagdo cujo edital preveja contratos a serem celebrados pela
administragéo direta ou indireta dos municipios consorciados, nos termos do § 1°.do art.
112 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

XXXIII — criar bolsa de mercadorias para realizagéo de licitagcdo na modalidade pregéo,
nos termos da Lei n°® 10.520/02;

XXXIV — fazer a gestdo associada de servigos publicos, ficando transferidas ao
Consorcio as competéncias de fixar e gerir a politica publica de transparéncia
administrativa; criar e gerir a imprensa oficial eletrénica e o portal da transparéncia dos
municipios consorciados — poderes executivo e legislativo -; criar e gerir a escola de
governo municipal; criar e gerir o arquivo publico municipal; contratar bens e servigcos
compartilhados; criar o gerir o plano diretor de informatica, prestar servigos de TIC,
licenciamento de software de gestéo publica, publicagdo de atos oficiais e transparéncia,
servicos de internet, consultorias e assessorias em gestdo publica, publicidade
governamental, comunicacdo social e de assessoria de imprensa aos municipios
consorciados, criar a bolsa de mercadoria dos municipios; € promover os principios da
administracao publica através da estruturagdo de consultoria e assessorias.

§ 1° - Os servigos publicos objeto da gestao associada e a area em que seréo prestados,
dentre outros (as) a serem definidas a qualquer tempo pela Assembleia Geral séo:
1. publicacdo e divulgagdo de atos oficiais, transparéncia administrativa e

publicidade institucional;

licenciamento de software de gestao publica, inclusive de transparéncia;
hospedagem de softwares e armazenamento de dados e informacdes;
licitagBes, contratagdes e compras compartilhadas;

monitoramento da gestéo através de indicadores de qualidade;

treinamento e capacitagcédo de servidores municipais;

N o g ~ w0 D

consultoria administrativa, financeira, contabil e juridica.

§ 2° - A gestéo associada ndo envolvera a prestagéo de servigos por 6rgao ou entidade
de nenhum dos entes da Federagéo consorciados;

§ 3° Como critérios técnicos para calculo do valor dos servicos a serem prestados pelo
Consorcio, e os reajuste ou revisdo dos precos serdo tomados por base a receita
arrecadada dos municipios consorciados ou n&o, do ultimo exercicio apreciado pelo
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THburial de Contas, os custos diretos e indiretos dos servigos, utilizagdo de mao de obra

especializada e equipamentos, complexidades e riscos.

§ 4° - — O CTM por meio de resolugdo da Assembleia Geral definira o valor das tarifas,
precos publicos e dos precos dos servicos que prestar aos consorciados, que incluira a
remuneracgao a favor do CTM, necessaria ao custeio de despesas e investimentos, bem
como os critérios gerais a serem observados em seu reajuste ou revisao.

§ 5° - As licitagdes, contratagdes e compras compartilhadas poderao se referir a qualquer
atividade de interesse dos Municipios consorciados.

§ 6° - O CTM podera realizar a contratagdo de estagiarios para atuarem em todas as
areas do Consoércio nos termos da legislacao vigente.

§ 7° — O Poder Legislativo e os 6rgédos publicos integrantes da administragédo direta, as
autarquias, as fundagdes publicas, as empresas publicas, as sociedades de economia
mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente pelos municipios
consorciados poderao contratar os servicos oferecidos pelo CTM.

TITULO IV
DOS DIREITOS E DEVERES DOS CONSORCIADOS

Clausula Nona. Constituem direitos dos consorciados:

| - participar das Assembleias Gerais e discutir os assuntos submetidos a apreciacédo dos
consorciados;

Il - votar e ser votado para os cargos do Conselho de Administracéo;

Il - propor medidas que visem atender aos objetivos e interesses dos Municipios e ao
aprimoramento do CTM;

Clausula Décima. Constituem deveres dos consorciados:

| - cumprir e fazer cumprir o Contrato de Consércio Publico do CTM, os Estatutos, em
especial quanto a insercdo no orcamento anual e a entrega de recursos financeiros
previstas em contrato de rateio;

Il - acatar as determinagbes da Assembleia Geral, cumprindo com as deliberagbes e
obrigacdes do CTM, em especial as obrigacées constantes no contrato de programa e
contrato de rateio;

Il - cooperar para o desenvolvimento das atividades do CTM, bem como contribuir com a
ordem e a harmonia entre os consorciados e colaboradores;

IV - participar ativamente das reunides e assembleias gerais do CTM.

TITULO V )
DOS CONTRATOS DE REALIZAGAO

CAPITULO |
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gt DO CONTRATO DE PROGRAMA

Clausula Décima Primeira. Os contratos de programa, tendo por objeto a totalidade ou
parte das finalidades do CTM, serdo firmados entre o consorcio e cada ente consorciado.
§ Unico - O contrato de programa devera:

| - atender a legislacao de concessdes e permissdes de servigcos publicos;

Il - promover procedimentos que garantam a transparéncia da gestdo econdmica e
financeira de cada servico em relagdo a cada um de seus titulares.

CAPITULO Il
DO CONTRATO DE RATEIO

Clausula Décima Segunda. Os contratos de rateio serdo firmados por cada ente
consorciado com o CTM, e terdo por objeto a disciplina da entrega de recursos
financeiros ao consércio.

§ 1° O contrato de rateio sera formalizado em cada exercicio e o prazo de vigéncia sera
o0 da respectiva dotacao orcamentaria, exceto os contratos de rateio que tenham por
objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e acdes contemplados em
plano plurianual e servigco de carater continuado.

§ 2° E vedada a aplicagéo de recursos entregues por meio de contrato de rateio para o
atendimento de despesas genéricas, inclusive transferéncias ou operagdes de crédito.

§ 3° Os entes consorciados, isolados ou em conjunto, bem como o CTM, s&o partes
legitimas para exigir o cumprimento das obrigagdes previstas no contrato de rateio.

TiTULO VI ]
DA ORGANIZAGAO DO CONSORCIO

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Clausula Décima Terceira. (Dos estatutos). O Consorcio sera organizado pelos Estatutos
que adotar cujas disposi¢cbes, sob pena de nulidade, deverdo atender a todas as
clausulas do Contrato de Consorcio Publico do CTM.

§ UNICO. O exercicio do poder disciplinar e regulamentar, sistematicas de
procedimentos administrativos e outros temas referentes ao funcionamento e
organizagdo do Consorcio, seréo definidos em Resolugdo da Assembleia Geral ou
deliberagdo do Conselho de Administragédo, conforme o caso.

CAPITULO I
DOS ORGAOS

Clausula Décima Quarta (Dos 6rgaos). O Consorcio € composto dos seguintes érgaos:
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[<5Ass&mbleia Geral;

Il - Conselho de Administragéo;

§ 1° Nenhum membro dos 6rgdos do CTM recebera vencimento ou remuneragéo pelo
desempenho de suas atividades.

§ 2° O consoércio esta sujeito a fiscalizagdo contabil, operacional e patrimonial pelo
Tribunal de Contas competente para apreciar as contas do seu representante legal,
inclusive quanto a legalidade, legitimidade e economicidade das despesas, atos,
contratos e renuncia de receitas, sem prejuizo do controle externo a ser exercido em
razao de cada um dos contratos que vierem a ser celebrados com o consoércio publico.

CAPITULO IlI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Clausula Quinta. A Assembleia Geral é a instadncia maxima de deliberacao do CTM,
composta por Chefes do Poder Executivo dos municipios consorciados, sera convocada
pelo presidente do Conselho de Administracdo ou por um quinto dos municipios
consorciados.

§ 1° - A Assembleia Geral sera convocada mediante publicagéo de edital de convocacéo,
na Imprensa Oficial Eletronica dos Municipios — IOEM, e simultaneamente no site do
CTM, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data da realizagcdo da Assembleia
Geral.

§ 2° - O funcionamento da Assembleia Geral ocorrera sob a presidéncia do presidente do
Conselho de Administracao, e na sua falta ou impedimento legal, pelo vice-presidente.

§ 3° - Para elaborar, aprovar e modificar o Contrato de Consércio e os estatutos do CTM
a Assembleia Geral sera convocada extraordinariamente.

§ 4° — A forma de eleicdo dos membros dos 6rgdos do CTM sera por voto secreto
presencial, manual ou eletrbnico, conforme deliberagdo da Assembleia Geral, que se
reunira extraordinariamente trinta dias antes do pleito para fixar e publicar as normas da
eleigao.

§ 5% Cada Chefe do Poder Executivo tera direito a um voto apenas e n&do podera
constituir procurador para votar e ser votado, e nem para qualquer outra deliberagcéo
assembleiar.

§ 6° Os membros do Conselho de Administragédo serédo escolhidos em Assembleia Geral,
pela maioria simples dos (as) prefeitos (as) dos municipios consorciados.

§ 7° A eleicdo do Conselho de Administracdo acontecera entre o periodo do dia 15
(quinze) de dezembro do exercicio e 15 (quinze) de janeiro do ano seguinte.

§ 8° Ocorrendo empate considerar-se-a eleito o prefeito concorrente mais idoso.

§ 9° Poderao concorrer a eleicdo para o Conselho de Administracao, os prefeitos dos
municipios consorciados e em dia com suas obrigagdes contratuais, até 90 (noventa)
dias antes da eleicéo.

Clausula Décima Sexta. A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente no periodo de 15

de dezembro a 15 de janeiro, para proceder as elei¢des e apreciar o Orcamento, o Plano
de Trabalho e a prestacdo de contas, e extraordinariamente quando convocado pelo
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Présidénte do Conselho de Administragdo ou por um quinto dos municipios
consorciados.

§ Unico - A Assembleia Geral reunir-se-a:

| - em primeira convocacao, presentes a maioria dos entes consorciados;

Il - em segunda convocacgao, trinta minutos apds o horario estabelecido para a primeira
convocagéao, com qualquer numero de entes consorciados.

Clausula Décima Sétima. O voto sera publico € nominal, admitindo-se o voto secreto
somente nos casos de eleicdo dos membros do Conselho de Administracdo do CTM e
julgamento em que se suscite a aplicacao de penalidade aos empregados do Consorcio
ou a ente consorciado.

Clausula Décima Oitava. Compete a Assembleia Geral:

| - eleger os membros do Conselho de Administracéo e dar posse;

Il - homologar o ingresso no CTM de Municipio subscritor do Protocolo de Intengbes que
o tenha ratificado apds dois anos da sua subscrigdo ou de Municipio ndo subscritor que
discipline por lei o seu ingresso;

Il - aprovar as alteracdes do Contrato de Consorcio Publico e dos estatutos;

IV - aplicar a pena de exclusdo ao ente consorciado;

V - deliberar sobre a entrega/recebimento mensal de recursos financeiros a ser definida
em contrato de rateio;

VI — Editar Resolugdes;

VII - aprovar:

a) o Orgamento anual do CTM, bem como respectivos créditos adicionais, inclusive a
previsdo de aportes a serem cobertos por recursos advindos de eventuais contratos de
rateio;

b) o Plano de Trabalho;

c) o Relatorio Anual de Atividades;

d) a prestacao de contas, apos a analise do Controle Interno;

e) os servicos a serem oferecidos e fixar os precos a serem cobrados pelo CTM aos
municipios consorciados, bem como os reajustes anuais.

VIII - autorizar:

a) a realizagéo de operacgdes de credito;

b) a alienacéo e a oneragao de bens imoveis do CTM;

c) a mudanca da sede e instalagéo de escritorios;

IX- aprovar a extingdo do consorcio;

X - deliberar sobre assuntos gerais do CTM.

Clausula Décima Nona. O quérum de deliberagdo da Assembleia Geral sera de:

| - unanimidade de votos de todos dos consorciados presentes para as competéncias
dispostas nos incisos Il e VIII da Clausula anterior;

Il - maioria simples dos consorciados presentes as assembleias para as demais
deliberagdes.

IIl - Compete ao Presidente, além do voto normal, o voto de minerva.

CAPITULO IV

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

CERTIFICACAO DIGITAL: SHHOZDRYONJQAGWUVHHUQ
Esta edi¢@o encontra-se no site: www.itabuna.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Quarta-feira DlaI‘IO Oﬁcml d(}

30 de Desembro de 2015 ltabuna MUNICIPiO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA

DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Clausula Vigésima. O Conselho de Administracdo do CTM é formado pelos prefeitos dos
municipios consorciados eleitos pela Assembleia Geral, constituido de:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente;

Il — Tesoureiro;

IV — Diretor de Articulacdo Federativa com o Governo do Estado;

V — Diretor de Articulagdo Federativa com o Governo Federal,

VI — Diretor de Relagdes Internacionais.

§ 1° — O mandato dos membros do Conselho de Administragdo do CTM sera de 02 (dois)
anos permitida a reeleicéo, observada a renovacao de pelo menos 1/3 (um terco) dos
seus membros.

§ 2° - Os membros do Conselho de Administracdo seréo escolhidos em Assembleia
Geral, pela maioria simples dos (as) prefeitos (as) dos municipios consorciados
presentes.

§ 3° - A eleicao dos membros do Conselho de Administracdo acontecera entre o periodo
do dia 15 (quinze) de dezembro do exercicio e 15 (quinze) de janeiro do ano seguinte,
conforme convocacdo prévia feita pelo Presidente do Consorcio com 10 dias de
antecedéncia, seguindo deliberacao da Assembleia Geral.

§ 4° — Ocorrendo vacancia por qualquer motivo, a Assembleia Geral se reunira para
recompor o quadro dos membros dos 6rgaos do CTM, nos termos da legislagéo vigente
até 30 (trinta) dias apds a respectiva vacancia.

§ 5° - Nas elei¢bes, ocorrendo empate, considerar-se-a eleito o prefeito concorrente mais
idoso.

§ 6° - Somente poderédo concorrer a eleigdo para compor o Conselho de Administragéo
do CTM, os prefeitos dos municipios consorciados € em dia com suas obrigacdes
contratuais, até 90 (noventa) dias antes da elei¢ao.

Clausula Vigésima Primeira. Compete ao Conselho de Administracao do CTM:

| — gerir o CTM com eficiéncia e eficacia, e em obediéncia aos principios da
Administragcéo Publica;

Il - definir e acompanhar a execuc¢éo da politica comercial, patrimonial e financeira e os
programas de investimento do CTM;

Il - prestar contas ao 6rgao concessor dos auxilios e subvengdes que o CTM venha a
receber;

IV - contratar servigos de auditoria interna e externa quando julgar necessarios;

V - autorizar a alienagdo de bens méveis inserviveis do consorcio;

VI - autorizar o Diretor Executivo a contratar estagiarios;

VII - autorizar o Diretor Executivo a realizar licitagdo para contratar servigos e bens para
atendimento das finalidades do CTM e dos municipios consorciados;

VIIl - aceitar a cessdo onerosa de servidores do ente consorciado ou conveniado ao
CTM;

IX - autorizar o Diretor Executivo do Consércio a prover os empregos publicos previstos;
X - autorizar a celebracéo de convénios;
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XF=d@liberar sobre a remuneracéo, a concesséo de vantagens pecuniarias, bem como,
sobre a revisdo anual da remuneragado dos empregados do CTM.

XII — editar deliberagdes;

XIII - praticar outros atos de gestéo.

Clausula Vigésima Segunda. O Presidente do Conselho de Administracdo sera também
Presidente do Consércio a quem compete:

| - convocar e presidir as Assembleias Gerais do CTM, as reunides do Conselho de
Administragéo e manifestar o voto de minerva;

Il - tomar e dar posse aos membros do Conselho de Administragéo;

Ill - representar o CTM ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, podendo
firmar contratos ou convénios bem como constituir procuradores “ad negotia” e “ad
judicia”;

IV — abrir e movimentar contas correntes em qualquer instituicdo financeira, assinar
cheques, ordens de pagamentos, pagar e fazer transferéncias eletrénicas, em conjunto
com o tesoureiro.

V — dar posse aos membros do Conselho Superior de Transparéncia Publica Municipal.
VI — Participar das reunides do Conselho Superior de Transparéncia Publica Municipal;
VIl — Ordenar as despesas e a movimentacdo financeira dos recursos do CTM em
conjunto com o Tesoureiro.

Clausula Vigésima Terceira. (Tesouraria, Articulacdo Federativa e Relagdes
Internacionais) - Ao Tesoureiro compete operar as disponibilidades financeiras, o caixa e
a tesouraria, bem como assinar cheques e ordens de pagamento juntamente com o
presidente; aos Diretores de Articulagdo Federativa competem articular-se com 6rgéos e
entidades publicas dos governos estadual e federal, visando ao fortalecimento do CTM; e
ao Diretor de Relagbdes Internacionais compete realizar contatos com entidades
estrangeiras fora e dentro do Brasil com o objetivo de prospectar oportunidades de
cooperacao.

§ 1° Unico - A Assembleia Geral por meio de Resolucéo dispora sobre os procedimentos
a serem observados pela tesouraria e pelos diretores de articulagéo federativa e relagdes
internacionais.

Clausula Vigésima Quarta. Ao vice-presidente compete substituir o presidente em suas
faltas e impedimentos e emprestar a sua colaboragéo.

§ UNICO — O vice-presidente podera assumir cumulativamente a tesouraria do CTM,
desde que ndo assuma a Presidéncia permanentemente.

CAPITULOV _ ,
DO CONSELHO SUPERIOR DE TRANSPARENCIA PUBLICA MUNICIPAL

Clausula Vigésima Quinta. O Conselho Superior de Transparéncia Publica Municipal &
ORGAO de Apoio e orientacdo a Gestdo do Consoércio de carater permanente vinculado
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a=Assémbleia Geral, sendo membros natos representantes do municipalismo e da
comunicacgéao social, indicados pelas seguintes entidades representativas, nos termos de
seus estatutos:

| — dois membros, pela Unido dos Municipios da Bahia;

Il — dois membros, pela Associacao Brasileira de Municipios;

Il — um membro, pela Frente Nacional de Municipios;

IV — um membro, pela Confederagéo Nacional dos Municipios;

V — um membro, pela Entidade representativa dos ex-prefeitos municipais, com
representacéo estadual,

VI — um membro, pela Entidade representativa dos Vereadores, reconhecida pela
Assembleia Geral;

VII — um membro, pela entidade de comunicagéo social reconhecido pela Assembleia
Geral.

§ 1° — Os indicados pelas entidades representativas acima, escolherédo por aclamagéo
entre seus pares um presidente e um vice-presidente, com direito de assento e voz na
Assembleia Geral, sem direito a voto. Podera ocupar o cargo de presidente e vice-
presidente do Conselho Superior de Transparéncia Publica Municipal preferencialmente
ex-integrantes do Conselho de Administragcdo, indicados por uma das entidades
representativas, sendo somente permitida a escolha de outros membros caso nao os
haja entre seus membros. O mandato do presidente e do vice-presidente do Conselho
Superior de Transparéncia Publica é de 2 (dois) anos, permitida a recondug&o uma Unica
vez.

§ 2° — Somente serdo recebidas indicacdes de membros que tenham realizado
atividades reconhecidas no Estado da Bahia em prol do municipalismo.

§ 3° — Compete ao Conselho Superior de Transparéncia Publica Municipal:

| — defender as finalidades do Consorcio, a gestdo associada dos servicos publicos, a
prestacao de servigcos aos consorciados e a politica de transparéncia administrativa e
orientar sobre as definigbes, conceitos e elementos que possam aperfeicoa-la;

Il - conhecer e manifestar-se sobre os eixos estratégicos e a carta de servigos do CTM,;

Il - propor planos, programas e servigcos de acordo com as finalidades do Consércio;

IV - sugerir melhorias e propor a elaboragéo de estudos e pareceres sobre as atividades
desenvolvidas pelo Consoércio;

V — conhecer as manifesta¢cdes da ouvidoria e os pedidos de acesso a informagéo nos
termos da Lei n°® 12.527/11.

§ 4° — O Conselho Superior de Transparéncia Publica Municipal se reunira na ultima
semana do més, a cada bimestre.

Clausula Vigésima Sexta. O Diretor Executivo lavrara a ata das reuniées do Conselho
Superior de Transparéncia Publica Municipal.

§ 1° — O Conselho Superior de Transparéncia Publica Municipal podera representar

acbes ao Conselho de Administragdo, bem como orientar os associados sobre as
principais agdes referentes a transparéncia publica.
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§ 2° — Eventuais alteragbes da atividade do Conselho Superior de Transparéncia Publica
Municipal podem ser submetidas previamente ao Conselho de Administragdo antes de
serem apresentadas a Assembleia Geral servindo-se estas intervengcbes como prévia
indicacdo de regularidade das medidas sugeridas pelo Conselho Superior de
Transparéncia Publica Municipal.

CAPIiTULO VI
DO DIRETOR EXECUTIVO

Clausula Vigésima Sétima. O Diretor Executivo é cargo de confianca, escolhido pelo
Presidente do CTM, com reconhecido conhecimento sobre temas inerentes a atividade
municipal.

§ Unico — A Assembleia Geral por meio de Resolucdo e o Conselho de Administracdo
por meio de deliberagdo poderao dispor sobre procedimentos a serem observados pelo
Diretor Executivo.

Clausula Vigésima Oitava. Compete ao Diretor Executivo:

| - promover a execugédo das atividades de gestao do CTM,;

Il — realizar os atos de contratacéo de pessoal, sob as modalidades de concurso e outros
mecanismos legalmente previstos, bem como a demisséao e aplicagdo de sang¢des aos
empregados publicos, bem como praticar todos os atos relativos a gestao dos recursos
humanos, mediante homologagéo do Presidente do CTM;

Il - elaborar a Proposta Orgamentaria Anual e o Plano de Trabalho a serem submetidos
a apreciagao da Assembleia Geral do CTM;

IV - elaborar a Prestacédo de Contas e o Relatério de Atividades a serem submetidos ao
Presidente do CTM,;

V - elaborar as prestacdes de contas dos auxilios e subvengbdes concedidas ao CTM
para ser apresentada pelo Presidente ao 6rgdo concedente;

VI - movimentar, quando a este delegado, por procuragdo, as contas bancarias e os
recursos financeiros do CTM;

VIl - executar a gestdo administrativa e financeira do CTM dentro dos limites do
orcamento aprovado pela Assembleia Geral, e observada a legislagcdo em vigor, em
especial as normas da administracéo publica;

VIII - designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia para responder pelo
expediente e pelas atividades do CTM;

IX - providenciar as convocacgdes, agendas e locais para as reunides da Assembleia
Geral, Conselho de Administracdo e Conselho Superior de Transparéncia Publica
Municipal,

X - providenciar e solucionar todas as diligéncias solicitadas pelo Controle Interno e
Externo;

XI - elaborar os processos de licitagcdo para contratagdo de bens e servicos para o CTM e
para 0s municipios consorciados;
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X¥E==pFopor ao Conselho de Administragdo a requisicdo de servidores publicos para
servir ao CTM;
Xl — praticar outros atos de gestao executiva.

CAPITULO VI
DO REGIME DE TRABALHO

Clausula Vigésima Nona. O Regime de Trabalho dos empregos do CTM é o da
Consolidacado das Leis do Trabalho — CLT, com ingresso mediante aprovagao previa em
concurso publico, exceto os de livre nomeacéao e exoneragao, bem como os temporarios.

§ 1° — O contrato do CTM estabelece como previsao 67 (sessenta e sete) empregos a
seguir relacionados, que ficam criados, devendo o preenchimento ser feito por
deliberagédo do Conselho de Administracao:

Nome do Forma de - . . ~
Vagas ~ . | Horario | Requisito Remuneragéao
emprego contratagao
. . Livre 40 ; .
Diretor Executivo 1 - Nivel Superior R$ 7.500,00
nomeacao |horas
Secretaria 1 Concurso I"tgras Nivel Superior R$ 2.500,00
ASS'Ste,nFe de 1 Concurso 40 Nivel Superior R$ 1.500,00
Secretaria horas
Gerente 1 |Livre 140 Nivel Superior  |R$ 5.000,00
Financeiro Nomeacgéo |horas
A_smsten_te 2 Concurso 40 Nivel Superior R$ 2.500,00
Financeiro horas
Gerente Livre 40 . .
Administrativo ! nomeacao |horas Nivel Superior R$ 5.000,00
Assistente 40 . .
Administrativo 2 Concurso horas Nivel Superior R$ 2.500,00
Gerente  dej , |Livre 140 Nivel Superior  |R$ 5.000,00
Operacgoes nomeacao |horas
posistente - del 2 |Concurso 40 Nivel Superior  |R$ 2.500,00
peracdes horas
Encarregado  de 1 Concurso 40 Nivel Superior R$ 3.500,00
Pessoal horas
Gerente_ 1 Livre ~ 40 Nivel Superior R$ 5.000,00
Comercial nomeacao |horas
ASS|stente 5 |Concurso 40 Nivel Superior R$ 2.500,00
Comercial horas
Gerente de T! (I U Nivel Superior | R$ 5.000,00
omeacao |horas
ASS'Ste,n.te de 1 Concurso 40 Nivel Superior R$ 2.000,00
Informatica horas

Prefeitura Municipal
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Adrmdistrador de 40 ] .

Banco de Dados 2 Concurso horas Nivel Superior R$ 4.000,00

Analista de TI — 40

Desenvolvimento 3 Concurso Nivel Superior R$ 3.500,00
. horas

de Sistemas

Web design 1 Concurso ﬁgras Nivel Superior R$ 2.500,00

Gerente de

Publicacédo de Livre 40 . .

Atos Oficiais e ! nomeacao |horas Nivel Superior R$ 5.000,00

Transparéncia

Analista de

Publicacdo de 40 . .

Atos  Oficiais e 20 |Concurso horas Nivel Superior R$ 2.000,00

Transparéncia

Revisor de

Publicacédo de 40 . .

Atos  Oficiais e 5 |Concurso horas Nivel Superior R$ 1.500,00

Transparencia

Gerente de

Programa de Livre 40

Qualidade de 1 ~ Nivel Superior R$ 5.000,00
R Nomeacédo |[horas

Publicacédo de

Atos Oficiais

Assistente de

Programa de 40

qualidade de| 5 |Concurso h Nivel Superior 1.500,00
o oras

Publicacéo e

Transparéncia

Diretor Juridico 1 Livre . 40 Nivel Superior R$ 7.500,00

Nomeacado |horas

Assessor  de| , Livre 140 Nivel Superior | R$ 4.000,00

Imprensa Nomeacao |horas

Gerente de

Licitacoes, Livre 40 . .

Contratagbes e ! Nomeacédo [horas Nivel Superior R$ 5.000,00

Compras

Gerente de Livre 40 , .

Controle Interno ! Nomeacdo |horas Nivel Superior R$ 5.000,00

Analista de 2 Concurso 40 Nivel Superior R$ 3.000,00

Controle Interno horas

Asse_ssﬂor _ da > Livre ) 40 Preferenma_lmente R$ 4.000,00

Presidéncia Nomeacgdo |horas [Nivel superior

§ 2° — A Assembleia Geral podera conceder aos servidores dos municipios consorciados
cedidos ao CTM e mais os empregados do CTM que assumirem os cargos de diretoria

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — Sdo Caetano

CERTIFICACAO DIGITAL: SHHOZDRYONJQAGWUVHHUQ
Esta edi¢@o encontra-se no site: www.itabuna.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



Quarta-feira DlaI‘IO Oﬁcml d(}

30 de Desembro de 2015 ltabuna MUNICIPiO

... PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
exécutiva, diretoria juridica, geréncia e assessoria, bem como os que substituirem esses
cargos, fardo jus a uma gratificacdo de 30% (trinta por cento) da remuneragéo atual. A
Assembleia Geral podera conceder aos demais funcionarios uma premiacdo de
produtividade de no maximo 20% (vinte por cento) do salario base. Os critérios de
produtividade serao definidos em Resolugdo da Assembleia Geral.
§ 3° - As contratacbes dos empregos previstos seréo precedidas de estudo de viabilidade
técnica, administrativa, comercial e financeira do servigo a ser langado e prestado pelo
CTM aos municipios consorciados.
§ 4° - Se o servico n&o lograr éxito comercial e financeiro sera extinto no menor prazo
possivel e o pessoal cedido ao consorcio retornara aos seus 6rgaos de origem, e 0s
empregados publicos vinculados ao servigo terao automaticamente rescindidos os seus
contratos de trabalho com o consércio.
§ 5° - Os casos de contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico poderéo ser feitas pelo prazo de 02 (dois)
anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, desde que apresente as necessidades
e o interesse publico.
§ 6° — Considera-se necessidade temporaria de interesse publico aquelas decorrentes de
contratacdo de pessoal para manter os servigcos de processamento de dados e
informacdes, substituicdo de empregados em gozo de férias e afastamentos, aumento da
demanda de servigos, que o quadro de empregos previstos nao suporte, situagdes de
emergéncia e calamidade dos municipios, ou outras situagdes similares que justifiquem a
contratagéo.
§ 7° - A contratacdo prevista no paragrafo acima prescindira de processo seletivo
autorizado pela Assembleia Geral.
§ 8° — Os empregados do CTM né&o poderdo ser cedidos, inclusive para os entes
consorciados.
§ 9° Os empregados incumbidos da gestdo do CTM né&o responderdo pessoalmente
pelas obrigacdes contraidas pelo consércio, salvo pelos atos cometidos em desacordo
com a lei ou com as disposi¢oes dos estatutos do consércio.
§ 10 - A Assembleia Geral podera criar e renomear 0os empregos no todo ou em parte,
extinguir ou modificar os empregos previstos e criados, adequando-os as necessidades a
que se propde, ficando impedida de aumentar o numero total de vagas.

Clausula Trigésima. O quadro de pessoal do Consorcio € composto de empregados
publicos concursados, comissionados e temporarios.

§ UNICO - Os empregos de diretoria executiva, diretoria juridica, geréncia e assessoria
sdo de confianga, serdo ocupados por profissionais com comprovada experiéncia em
suas respectivas areas, possuir ou nao nivel superior, e suas contratacdes se dar&o por
livre admisséo e demisséo do Presidente do Conselho de Administragéo.

) CAPITULO VIII
DA GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

Prefeitura Municipal Av. Princesa Isabel, 678 — Centro Administrativo Municipal Firmino Alves — S&o Caetano

CERTIFICACAO DIGITAL: SHHOZDRYONJQAGWUVHHUQ
Esta edi¢@o encontra-se no site: www.itabuna.ba.io.org.br em servidor certificado ICP-BRASIL



DlaI'IO Oﬁcml d(} Quarta-feira

MUNICIPiO ltabuna 30 de Dezembro de 201
Y
O PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABUNA
]

Clausdla Trigésima Primeira. As contratagbes de locagbes, bens e servicos do CTM
observardo as normas de licitagdes publicas e contratos administrativos, e seréo
precedidas de chamada publica de pesquisa de precos de mercado.

Clausula Trigésima Segunda. Todos os atos praticados que se sujeitam ao principio da
publicidade, e os editais e avisos de licitagdes deverdo ser publicados na Imprensa
Oficial Eletrénica dos Municipios — IOEM e no site do CTM, e quando exigidos por lei
em outros veiculos, conforme o caso.

Clausula Trigésima Terceira. A execugdo das receitas e das despesas do CTM
obedecera as normas de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas.

Clausula Trigésima Quarta. O patriménio do CTM sera constituido:
| - pelos bens e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo;
Il - pelos bens e direitos que lhe forem transferidos por entidades publicas ou privadas.

Clausula Trigésima Quinta. Constituem recursos do CTM:

| — bens méveis ou imoveis recebidos em doacgao;

Il — transferéncias de direitos operadas por forca de gestdo associada de servigos
publicos;

Il — tarifas e outros precos publicos;

IV — auxilios, contribuicdes e subvencdes sociais ou econdémicas de outras entidades e
orgaos do governo que ndo compdem o consorcio publico;

V — receita de prestagéo de servigos, contrato de rateio e contrato de programa;

VI — recursos financeiros transferidos pelos entes da Federag¢éo consorciados;

VIl — outras receitas proéprias;

VIII = convénios.

Clausula Trigésima Sexta. A contabilidade do consércio sera realizada de acordo com as
normas de contabilidade publica, em especial a Lei n° 4.320/64 e Lei Complementar n°
101/00 e outras normas aplicaveis.

CAPITULO IX
DO USO DOS EQUIPAMENTOS E SERVICOS

Clausula Trigésima Sétima. Os entes consorciados terdo acesso aos bens adquiridos
pelo CTM e aos servigos prestados nos termos definidos em contrato de programa,
contrato de rateio ou contrato de prestagéo de servicos.

Clausula Trigésima Oitava. Respeitadas as respectivas legislagdes municipais, cada
consorciado podera colocar a disposicao do CTM os bens e servicos de sua prépria
administracao para uso comum, nos termos definidos em contrato de programa, contrato
de rateio ou contrato de prestagéo de servicos.
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TITULO VII

DO INGRESSO, RETIRADA E EXCLUSAO DE CONSORCIADO

Clausula Trigésima Nona. O ingresso de novos consorciados sera na forma do Contrato
de Consorcio Publico do CTM.

Clausula Quadragésima. Cada consorciado podera se retirar do CTM a qualquer
momento, desde que denuncie sua retirada num prazo nunca inferior a sessenta dias,
sem prejuizo das obrigacdes e direitos, até sua efetiva retirada.

Clausula Quadragésima Primeira. Sera excluido do CTM o participante que tenha
deixado de incluir no Orgamento Municipal do ano em curso a dotacao devida de acordo
com o contrato de rateio, se esta modalidade de contratagédo vier a ser firmada com o
CTM.

§ Unico. A exclusdo somente ocorrera apos prévia suspensdo, periodo em que o
consorciado podera se reabilitar.

Clausula Quadragésima Segunda. Sera igualmente excluido o consorciado inadimplente
com as obrigacdes assumidas em contrato de rateio, contrato de programa e contrato de
prestacao de servicos.

§ Unico. A exclusdo prevista neste artigo ndo exime o consorciado do pagamento de
débitos decorrentes do tempo em que permaneceu inadimplente.

TITULO VIl )
DA ALTERAGAO E EXTINGAO

Clausula Quadragésima Terceira. A alteragdo e a extingdo do Contrato de Consoércio
Publico dependera de instrumento aprovado pela Assembleia Geral Extraordinaria,
ratificada mediante lei por todos os entes consorciados.

§ 1° Os bens, direitos, encargos e obrigagbes do Consércio reverterdo aos consorciados
proporcionalmente aos investimentos feitos ao CTM.

§ 2° Até que haja decisdo que indique os responsaveis por cada obrigacdo, os entes
consorciados responderao solidariamente pelas obrigacées remanescentes, garantido o
direito de regresso em face dos entes beneficiados ou dos que deram causa a obrigacao.
§ 3° Com a extingdo, o pessoal cedido ao consoércio publico retornard aos seus 6rgéaos
de origem.

§ 4° A retirada ou a extingdo do consércio ndo prejudicara as obrigacdes ja constituidas,
inclusive os contratos de programa, cuja extincdo dependera do prévio pagamento das
indenizacdes eventualmente devidas.

TiTULO IX
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“2===ZZ"DA POLITICA MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA ADMINISTRATIVA
CAPITULO -1
DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Clausula Quadragésima Quarta — As leis que ratificarem o Protocolo de Intengbes e o
Contrato de Consorcio Publico automaticamente ratificardo esta politica municipal de
transparéncia administrativa.

Clausula Quadragésima Quinta - Fica instituida a Politica Municipal de Transparéncia
Administrativa dos municipios que integram o CTM, orientada pelos seguintes principios:

| — respeito aos direitos fundamentais, especialmente as garantias individuais e coletivas
e aos direitos sociais, no que tocam as relagdes entre os Poderes Publicos Municipais e
os cidadaos;

Il — observancia aos direitos dos usuarios dos servigos publicos e de utilidade publica
municipal;

Il — gestao publica transparente com garantia de participagéo do cidadao na elaboragao
de politica publicas municipais, diretamente ou através de entidades representativas, nos
termos do inciso XII do artigo 29 da Constituicdo Federal;

IV — facilitacdo do acesso pelo cidaddo, por meio de contato direto, representacao,
ouvidoria e internet;

V — garantia de acesso as informagbes publicas pelo cidadao.

Clausula Quadragésima Sexta - A Politica Municipal de Transparéncia Administrativa,
composta por diretrizes, metas, programas e acgdes, tem por objetivos:

| — assegurar ao cidadao acesso a informacgao publica;
Il — garantir o direito de petigédo e certidao;

Il = cumprir os principios constitucionais da legalidade, publicidade, eficiéncia,
moralidade e impessoalidade;

IV — definir as formas e garantir a participacao do cidaddo na administracao publica direta
e indireta, em especial quanto ao disposto no §3° do Art. 37 da Constituicdo Federal;

V — estabelecer metas e parametros para a gestdo documental pelo Poder Publico e para
a protecdo especial a documentos de arquivos como instrumentos de apoio a
administracdo e como elementos de prova e informacao.

Clausula Quadragésima Sétima - Para atendimento dos objetivos da Politica Municipal
de Transparéncia Administrativa serdo observadas as seguintes diretrizes:
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| — criagdo e constante melhoria de mecanismos presenciais e a distancia de acesso a
informacado publica, com apoio dos meio eletrbnicos, em especial da rede mundial de
computadores;

Il — estabelecimento de metas de qualidade;

Il — adequacado das praticas administrativas e da interacdo entre Administracdo e
cidadao aos principios da Transparéncia Administrativa, inclusive com uso dos meios
eletrénicos e da rede mundial de computadores, para recebimento e processamento de
reclamagdes, requerimentos, expedigdo de certiddes, informagdes e pratica de outros
atos ainda que nao expressamente previstos nesta Lei;

IV — gestao documental responsavel e eficiente;

V — facilitagdo do acesso dos usuarios a registros administrativos e a informagéo sobre
atos de governo, inclusive mediante peticao e certidao;

VI — publicagéo, divulgacéo e liberagao de informagdes de leis e atos oficiais;

VII — manutengéao de servigos de atendimento ao usuario e a avaliagao periodica, externa
e interna, da qualidade dos servigos publicos;

VIII — estimulacdo de denuncia de atos de corrupgao e exercicio negligente ou abusivo
de cargo, emprego ou fung¢éo na administragéo publica;

IX — estimulagéo do debate, a participacéo popular e o controle social;
X — capacitagado de servidores municipais em transparéncia.

Clausula Quadragésima Oitava - O fornecimento de informag&o publica observara o
disposto no art. 5°, X e XXXIII da CF/88.

Clausula Quadragésima Nona - Para cumprimento dos objetivos da Politica Municipal de
Transparéncia Administrativa serao adotas as seguintes metas:

| — sistematizacédo da legislagdo, através de sua constante revisdo, atualizacdo e
consolidacao a ser publicada periodicamente;

Il — racionalizagdo dos procedimentos administrativos, visando a desburocratizagdo e
eficiéncia, por meio da edicao de manuais de procedimentos;

Il — realizacédo de cursos de capacitacao de servidores em Transparéncia Administrativa;

IV — catalogacgéo e disposi¢céo da informac&o administrativa de dominio publico em meio
eletrénico e por meio da rede mundial de computadores, respectivamente;
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V — criagdo e manutencdo de ambiente eletrénico para interacdo entre o cidadado e os
Poderes Municipais;

VI — Incluséo digital.

Clausula Quinquagésima - Ficam instituidas como instrumentos da Politica Municipal de
Transparéncia Administrativa, dentre outras a serem estabelecidas por Resolugdo da
Assembleia Geral, as seguintes agdes:

| — realizagédo anual de Conferéncia Municipal de Transparéncia Administrativa;

Il —instalacdo do Conselho Municipal de Transparéncia dos municipios consorciados;
Il — elaboragdo e manutengéo de:

a) sitio oficial dos Poderes Municipais;

b) portal oficial da transparéncia;

) imprensa oficial eletrénica dos municipios;

) base de dados da legislagédo municipal e atos administrativos e de gestéo;

) ouvidoria;

c
d
e
IV — criagdo de mecanismo de consulta publica;
V — realizagéo de audiéncias publicas;

VI — pesquisa de avaliacao da qualidade dos servigos publicos;

VIl — recebimento e apuracédo de denuncias de atos de corrupgao e exercicio negligente
ou abusivo de cargo, emprego ou fungao na administragao publica;

VIIl — gerenciamento dos seguintes bancos de dados:

a) dos nomes, cargos e salarios de todos os funcionarios da administracao direta e das
pessoas da administragao indireta;

b) dos avisos, editais e outros comprovantes de publicagdo de licitagcdes, contratacdes
diretas, contratos e convénios que tem origem nas leis n° 8.666/93, 10.520/02 e
12.232/10;

c) das contas publicas que tem origem na Lei n® 9755/98

d) dos instrumentos de transparéncia da gestdo fiscal que tem origem na Lei
Complementar n° 101/00;

e) da execucdo orcamentaria e financeira que tem origem na Lei Complementar n°
131/09;

f) da documentacdo digital de prestacao de contas, processo de pagamento, licitagéo,
contratagdo direta, contrato e convénio;

IX — a facilitagdo do exercicio do direito de peti¢gdo e a da expedicéo de certidoes;

X — a capacitacao de servidores municipais em Transparéncia Administrativa.
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§ Unico. A Politica Municipal de Transparéncia Administrativa sera avaliada anualmente
por uma conferéncia municipal de transparéncia, a fim de mensurar a sua eficacia,
convocada pela Assembleia Geral do CTM.

) CAPITULO - Ii
DA GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

Clausula Quinquagésima Primeira - A participagdo do cidadao na administracdo publica
direta e indireta, sem exclusédo de outros mecanismos, se da por meio de:

| — Conferéncias Municipais;

Il — Conselhos Municipais;

IIl — Audiéncias Publicas;

IV — Consultas Publicas;

V — Cémara de Vereadores em suas diversas formas de interacdo com o Executivo;

VI — Peticdo, Denuncia, Representacéo, Reclamagao;

VII = Quvidoria

VIII — Requerimento de informagdes.

§ Unico. A participagdo na Conferéncia e no Conselho Municipal de Transparéncia,
assim como por qualquer outro meio € considerada servigo publico relevante néo
remunerado.

Clausula Quinquagésima Segunda - As reclamacdes relativas a prestagdo dos servigos
publicos em geral, o acesso dos usuarios a registros administrativos e a informacgdes
sobre atos de governo e a disciplina da representagédo contra o exercicio negligente ou
abusivo de cargo, emprego ou fungcdo na administracdo publica, serdo efetivados
mediante os instrumentos da clausula anterior.

Clausula Quinquagésima Terceira - Todas as formas de participagdo do cidaddo na
gestéo publica, seja quanto a formulacao e execugao de politicas publicas, prestacéo de
servicos publicos, ou denuncias e requerimentos, ainda que n&o previstas nesta Lei,
poderdo ser realizadas diretamente pelo cidaddo junto aos érgédos e reparticoes

municipais.

Clausula Quinquagésima Quarta - O CTM ofertard aos consorciados entre outros,
produtos e servigos de transparéncia e mantera sitio eletrénico e outros mecanismos
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simitai8s que facilitem o exercicio da democracia participativa a distancia, sem que isso
impecga 0 emprego dos meios presenciais de participagdo na administracao.

Clausula Quinquagésima Quinta — A Lei que aprovar/ratificar a reforma/alteragdo do
Contrato de Consoércio Publico do CTM, revogara disposigdes em contrario, e nos termos
do inciso XIlI, Art. 6° da Lei n° 8.666/93, e normas do Tribunal de Contas, e criara a
Imprensa Oficial Eletronica dos Municipios, com a denominagado de IOEM, veiculo
oficial de divulgacdo dos poderes dos municipios consorciados, que tera circulagcéo
exclusiva na internet, e atendera aos requisitos de autenticidade, integridade, validade
juridica e interoperabilidade da Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP —
Brasil e carimbo de tempo, mecanismos que fornecerdo a todo e qualquer ato oficial
publicado no IOEM a identificacédo de quem fez a publicacdo e o momento em que o
evento ocorreu, baseando-se na hora oficial brasileira fornecida pelo Observatério
Nacional.

§ 1° - Fica também criado o Portal de Transparéncia dos Municipios consorciados, que
tem por finalidade divulgar dados e informagbes dos poderes municipais, para fins de
controle social, devendo minimamente divulgar:

I- Avisos, editais e outros atos de licitagdo e contratagcéo direta que se originam nas

Leis Federais n° 8.666/93 (Licitagbes e Contratos Administrativos), n® 10.520/01
(Pregéo), n° 12.232/10 (Licitacdo e Contratacdo de Servigos de Publicidade) e n°®
12.462/11 (Regime Diferenciado de Contratagbes Publicas) e outros atos
normativos;

II- informagbes administrativas, financeiras e contabeis que se originam na Lei n°
9.755/98 (Contas Publicas);

III- instrumentos de gestdo fiscal que se originam na Lei Complementar n°® 101/00
(Responsabilidade Fiscal);

IV-informacbes de despesas e receitas que se originam na Lei Complementar n°
131/09 (Transparéncia);

V- informagbes que se originam na Lei Federal n® 12.527/11 (Acesso a Informacéo);

VI-leis, decretos, portarias e outros Atos Administrativos.

§ 2° Resolugdes da Assembleia Geral do CTM regulamentarédo o funcionamento da
IOEM e do Portal de Transparéncia dos municipios consorciados.

TiITULO X
DAS DISPOSIGOES GERAIS FINAIS
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Clausidla Quinquagésima Sexta - O exercicio fiscal coincidira com o ano civil, para efeitos
de Execugéao do Orgamento e Prestacédo de Contas.

§ 1° Até 10 de Janeiro de cada ano deverdo ser apresentados pelo Diretor Executivo ao
Presidente do Conselho de Administracao, e este a deliberacdo da Assembleia Geral, o
Plano de Trabalho e o Orgamento das Receitas e Despesas para o exercicio seguinte, o
Relatério de Atividades, a Prestacdo de Contas, o Balango do Exercicio anterior com o
Relatério/Parecer do Controle Interno.

§ 2° Os membros do Conselho de Administracdo da gestao anterior, ficam obrigados a
apresentar os relatérios e documentos citados e participar da Assembleia Geral
mencionada no paragrafo anterior.

Clausula Quinquagésima Sétima. A interpretacdo do disposto neste Contrato de
Consorcio Publico devera ser compativel com os seguintes principios:

| - respeito a autonomia dos entes federativos consorciados, pelo que o ingresso ou
retirada do CTM depende apenas da vontade de cada ente consorciado, sendo vedado a
oferta de incentivos para o ingresso;

Il - solidariedade, em razdo da qual os entes consorciados se comprometem a né&o
praticar qualquer ato, comissivo ou omissivo, que venha a prejudicar a boa
implementagéo de qualquer dos objetivos do CTM;

Il - transparéncia, facultado ao Poder Executivo ou Legislativo do ente consorciado ter
acesso a qualquer reunido ou documento do CTM;

IV - eficiéncia, exigindo que todas as decisbes do CTM tenham explicita e prévia
fundamentacao técnica que demonstrem sua viabilidade e economicidade.

V - respeito aos principios da administracdo publica, de modo que todos os atos
executados pelo CTM sejam coerentes com os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

Clausula Quinquagésima Oitava - Quando adimplente com suas obriga¢des, qualquer
ente consorciado é parte legitima para exigir o pleno cumprimento das clausulas
previstas no Contrato de Consércio.

Clausula Quinquagésima Nona - Os membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Superior de Transparéncia Publica Municipal ndo serdo remunerados,
considerando-se de alta relevancia os servigos por eles prestados.

Clausula Sexagésima - Os municipios consorciados ao CTM respondem solidariamente
pelo Consorcio.

§ Unico. Os membros do Conselho de Administracdo e o Diretor Executivo do CTM n&o
responderéo pessoalmente pelas obrigagdes contraidas com a ciéncia e em nome do
Consorcio, mas assumirao as responsabilidades pelos atos praticados de forma contraria
a Lei ou as disposi¢des contidas no presente Contrato de Consorcio.

Clausula Sexagésima Primeira — O CTM sera organizado por Contrato de Consorcio
Publico, decorrente da homologacgéo, por lei, do Protocolo de Intengdes.
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§*nigé- O CTM regulamentara em Resolucdo, aprovada em Assembleia Geral, as
demais situagdes nao previstas no Contrato de Consércio Publico e nestes estatutos.

Clausula Sexagésima Segunda - O CTM por Resolugédo da Assembleia Geral podera
celebrar convénio de cooperacéo técnica, termo de parceria, contrato ou instrumento
congénere com a Unido dos Municipios da Bahia — UPB, inclusive para apoiar na
execucao de servicos e atividades que seriam executados pelos empregos previstos, nos
termos da legislagcéo vigente, até estruturagdo completa do Consorcio.

Clausula Sexagésima Terceira. Os casos omissos ao presente Contrato de Consoércio e
nos Estatutos serdo resolvidos pela Assembleia Geral e pelas legislagdes aplicaveis a
espécie.

Clausula Sexagésima Quarta. Fica estabelecido o foro da Comarca da Capital para
dirimir quaisquer demandas envolvendo o Consoércio.

Itabuna - Bahia, dezembro de 2015.

Luiz Alberto Silva Muniz
Prefeito Municipal de Utinga
Presidente do Consorcio de Transparéncia na Gestao Publica Municipal — CTN

Claudevane Moreira Leite
Prefeito Municipal de Itabuna
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