PREFEITURA MUNICIPAL DE JORO NEIVA

Estado do Espirito Santo

Cria o quadro de pessoal da
Prefeitura Municipal de
Joao Neiva e da outras pro-

vidéncias.

O Prefeito Municipal de Joao Neiva, Estado do Es
‘pirito Santo, no uso de suas atribuig¢des legais, fago saber que a Ca-

mara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

CAPITULO T
DO QUADRO DE PESSOAL

Art. 12 - O presente Quadro de Pessocal institui
e disciplina o regime de relagao entre os deveres dos servidores da
Prefeitura Municipal de Joao Neiva Espirito Santo, no que diz respei-
to as atividades e tarefas a executar e as correspondentes retribui-

gOes pecuniarias e tem sua execugao regulada na Constituicio da Rept-

blica Federativa do Brasil, pela Consolidagao das Leis do Trabalho
(CLT), pela Lei Organica do Municipio, pelo Estatuto dos Funciondrios

Piblicos Municipais e demais legislag¢des complementares e correlatas.

Art. 22 - Sao partes integrantes desta Lei a re-
lagdo de empregos publicos e seus salidrios correspondentes.

Paragrafo Unico - A inclusidao de cargos (provimen ,
to efetivo) neste Quadro ndo implicard em prejuizo dos seus  ocupan-
tes, caso os dispositivos desta Lei venham colidir com direitos e/ou

vantagens jd garantidos em legislacao especifica

Art. 32 - Ficam criados os empregos e/ou cargos
publicos necessdrios para a execugdo das atividades da Prefeitura,
constantes do Anexo I, que é parte integrante desta Lei, assim como o

quantitativo a nomenclatura e o saldrio ou vencimento correspondente.
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Art. 42 - Os cargos publicos constantes do Anexo
I ser3dao regidos pelo Estatuto dos Funciondrios PGblicos Municipal e

serao providos por decreto do Prefeito Municipal.

Art. 52 - Os empregos publicos constantes do Ane

xo II serao regidos pela CLT (Consolidagao das Leis do,Trabalho)

Art. 62 - A forma de reajuste da remuneragao do
pessoal obedecerda o indice da URP, ou unidade equivalente se extinta
esta, ficando o chefe do Poder Executivo autorizado a reajustar por

Decreto, mensalmente, tanto aos servidores ativos quanto os inativos.

cAPITULO IT
DOS CONCEITOS

Art. 72 - Para fins e efeitos deste Quadro, con-

sidera-se:
I - EMPREGO PUBLICO - Um conjunto de

deveres atribuigOes e responsabilidades a serem exercidas por um em-—
pregado municipal, isto é, de natureza contratual, regido pela Conso-

lidagao das Leis do Trabalho (CTLT).

IT - CARGO - Um conjunto de deveres, e
responsabilidades a serem exercidas por um funciondrio publico munici
pal, isto é, de natureza estatutdria, regido pelo Estatuto dos Funcio

narios Piblicos Municipais.

capfTULO ITII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 82 - A plena execugao desta Lei tem carater
provisério, ou seja, efetivar<se-a no prazo de até 18 (dezoito) meses
da sua vigéncia com base nos Arts. 37 a 39 e, com amparo no Art. 24 -
Ato das DisposigOes Constitucionais Transitérias, da Constituigdo Fe-

deral.
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Art. 92 - Enquanto o Municipio nao tiver a sua
Lei Organica, reger-se-a pela Lei Estadual n® 2.760, de 30/03/73 com '
alteragdes posteriores (Lei Organica dos Municipios do Espirito  San-
to), em atendimento ao disposto no Paragrafo Unico do Art.ll - Ato das
DisposigOes Constitucionais Transitdrias e no Art. 29 da Constituigao
Federal.

Art.10 - Para a execugao da presente Lei, o
Prefeito Municipal acatard o disposto no Art.169 e o Art.38 - Ato das
DisposigOes Constitucionais Transitdrias, da Constituigdo Federal no

que diz respeito a despesa com pessoal.

Art.11 - A contratacao de pessoal far<se-a de
forma gradativa, de acordo com o desenvolvimento das atividades da Pre
feitura, as disponibilidades de recursos financeiros e as convenien-
cias da Administragao, em observancia, principalmente ao disposto no
Art. 37,IX.

Art.12 - Esta Lei entra em vigor da data de
sua publicagao, revogadas as disposigdes em contrario, retroagindo os
seus efeitos a 01/01/89.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Joao Neiva, aos 03 dias
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KluyZio Morellato

do més de Janeiro de 1989.

Prefeito Municipal

Frangigegzgﬁ .:.;, 3
////Asgéggor Juridico
Registrada nesta Secretaria Municipal de Admi-

nistracido, aos dias do més de Janeiro de 1989

Maria\\§%¥§&U§%¥%llato Prandi

Secretaria Municipal de Administragao
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RELACAO DE CARGOS PUBLICOS
REF. ART 32 LEI N2 0001/89

-

Espirito Santo

\SS/@SSOL’ Juridico

QUANT . NOMENCLATURA VENCIMENTO - CZS PADRAO
05 Secretario Municipal 330.000,00 cel
03 assessor Técnico 330.000,60 cal
07 Chefe de Divisao 180.000,00 €e2
0l Chefe de Gabinete 150.000,;00 ae3
10 Auxiliar de Chefia 130.000,00 eec4
10 Auxiliar Administrativo 100.000, 00 (a[als
02 Encarregado de Area 90.000, 00 FC1l
02 Coordenador de Turno 80.000,00 FEC2
05 Encarregado de Turma 75.000,00 FC3
05 Coordenador de Creche 90.000,00 Bel
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RELAGCAO DE EMPREGOS PUBLICOS

REFERENTE ART.

32 DA LEI N2 0001/89

QUANT. NOMENCLATURA VENCIMENTO EXCECOES
10 TELEFONISTA PISO NACIONAL SALZRIO | ADICIONAL
NOTURNO
S
HORA S
EXTRAS
64 SERVENTES PISO NACIONAL SALARIO
04 PEDREIRO SALARIO LEGAL
25 PROFESSOR PISO NACIONAL SALARIO REGENCIA
DE CLASSE
07 AUX. SERV. HOSPITAILARES
02 VIGIA PISO NACIONAL SALARIO | ADICIONAL
NOTURNO
50 TRABALHADOR BRACAL PISO NACIONAL SALARIO
03 MOTORISTA SALARIO LEGAL
02 OPERADOR MAQUINA SALARIO LEGAL
01 MECANICO SALARIO LEGAL
02 TECNICO ATENDENTE EM
ENFERMAGEM SALARIO LEGAL INSALUBRI
DADE +
ADICIONAL
. ' NOTURNO
02 AJUDANTE OP. MAQUINA SALARIO LEGAL
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