ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ACARI

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 32, DE 21 DE OUTUBRO DE 2025.

Dispde sobre a criagdo do cargo de Auditor de
Controle Interno, estabelece gratificagdo por
produtividade e dé4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ACARI-RN, no uso de
suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
do Municipio,

Faz saber que a Camara Municipal aprovou ¢ Ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO I - DA CRIACAO DO CARGO

Art. 1°. Fica criado, no ambito da Administragdo Publica
Municipal, o cargo efetivo de Auditor de Controle Interno,
vinculado a estrutura administrativa da Controladoria do
Municipio de Acari-RN, com as seguintes caracteristicas:

I — Quantidade de vagas: 02 (duas);

I — Forma de provimento: Concurso publico de provas ou
provas e titulos, conforme regulamentagao especifica;

III — Remuneragdo base: R$ 2.985,00 (dois mil, novecentos e
oitenta e cinco reais);

IV — Carga horaria semanal: 40 (quarenta) horas.

Paragrafo unico. O cargo de Auditor de Controle Interno tem
como finalidade o fortalecimento da gestio publica, por meio
da fiscalizagdo, auditoria ¢ avaliagdo dos atos administrativos,
visando assegurar a transparéncia, a eficiéncia e a legalidade na
aplicagdo dos recursos publicos.

CAPITULO II - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Art. 2°. Sdo atribui¢des do Auditor de Controle Interno, sem
prejuizo de outras previstas em regulamento:

I — Realizar auditorias e inspe¢des nos 6rgdos ¢ entidades da
Administragcdo Publica Municipal;

II — Acompanhar e avaliar a execu¢do orgamentaria, financeira
e patrimonial do municipio;

IIT — Propor medidas de aprimoramento dos controles internos
administrativos;

IV — Elaborar relatérios de auditoria e pareceres técnicos;

V — Fiscalizar o cumprimento das metas estabelecidas no Plano
Plurianual (PPA), na Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e
na Lei Orcamentaria Anual (LOA);

VI — Garantir a conformidade dos atos administrativos com as
normas legais e regulamentares;

VII — Promover a¢des de transparéncia publica, incluindo a
publicagdo de relatdrios periddicos de auditoria no Portal da
Transparéncia.

CAPITULO III - DA GRATIFICACAO POR
PRODUTIVIDADE

Art. 3° Fica instituida a Gratificagdo por Produtividade aos
Auditores de Controle Interno, no valor de at¢é R$ 1.000,00
(mil reais), condicionada ao alcance das metas previamente
estabelecidas.

§ 1° As metas de desempenho serdo definidas anualmente pela
Controladoria do Municipio de Acari-RN, com base nos
seguintes critérios:



I — Redugdo de desperdicios e irregularidades na aplicagdo de
recursos publicos;

IT — Aumento da eficiéncia administrativa e da qualidade dos
servigos publicos;

IIT — Cumprimento de prazos e entrega de relatorios técnicos de
auditoria.

§ 2° A avaliacdo do desempenho sera realizada por uma
comissdo especifica, composta por servidores efetivos, com
critérios objetivos e ampla publicidade dos resultados.

§ 3° O pagamento da gratificacdo sera proporcional ao
percentual de cumprimento das metas, conforme
regulamentacdo a ser expedida pelo Poder Executivo.

§ 4° A atualizacdo do valor nominal da gratificacdo sera feita,
por conveniéncia da Administragdo Publica, através de decreto,
com base em indice oficial de aferi¢dao da inflagao.

CAPITULO IV - DAS BOAS PRATICAS DE
TRANSPARENCIA E CONTROLE

Art. 4°. O municipio devera adotar as seguintes boas praticas
de transparéncia e controle, além das ja exigidas em leis
aplicaveis a matéria:

I — Relatorios de Auditoria: Publicar semestralmente os
relatdrios de auditoria elaborados pelos Auditores de Controle
Interno, com destaque para as recomendagdes de melhoria ¢ os
resultados alcangados;

IT — Capacitagdo Continua: Promover cursos e treinamentos
periddicos para os servidores da 4area de controle interno,
visando o aprimoramento técnico e a atualizagdo normativa.

CAPITULO V — DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 5°. As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo
por conta de dotagdes orgamentarias proprias, suplementadas
se necessario.

Art. 6°. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de
90 (noventa) dias, especialmente no que se refere a definigédo
das metas e critérios para concessdo da Gratificacdo por
Produtividade.

Art. 7°. Fica a Prefeitura de Acari autorizada a realizar processo
seletivo, com analise curricular e entrevista, para que,
temporariamente, os cargos criados pela presente Lei sejam
ocupados até que se consolidem as providéncias e outras
medidas que sdo necessarias a realizagdo do Concurso Publico.
Paragrafo tinico - A autoriza¢do dada no caput do presente
artigo limita-se a ocupacdo temporaria, mediante prévio
processo seletivo, por, no maximo, 150 dias a partir da
assinatura do termo de contratagao.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Acari/RN, 21 de outubro de 2025.

FERNANDO ANTONIO BEZERRA
Prefeito Municipal
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