LEI N°. 1.744/07

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE CONTROLE
INTERNO MUNICIPAL, NOS TERMOS DO
ARTIGO 31 DA CONSTITUICAO FEDERAL E
ARTIGO 59 DA LEI COMPLEMENTAR N°
101/2000, CRIA A UNIDADE DE CONTROLE
INTERNO DO MUNICIPIO DE SAO MATEUS DO
SUL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Cémara Municipal de S&o Mateus do Sul, Estado do
Parana, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta lei estabelece normas gerais sobre a fiscalizagdo do Municipio, organizada sob a
forma de Sistema de Controle Interno Municipal, especialmente nos termos do artigo 31 da
Constituicdo Federal e artigo 59 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 2° - Para os fins desta lei, considera-se:

a) Controle Interno: conjunto de recursos, métodos e processos adotados pela propria geréncia
do setor publico, com a finalidade de comprovar fatos, impedir erros, fraudes e a ineficiéncia;

b) Sistema de Controle Interno: conjunto de unidades técnicas, articuladas a partir de uma
unidade central de coordenacéo, orientadas para o desempenho das atribuices de controle
interno;

CAPITULO Il - DA FISCALIZACAO MUNICIPAL E SUA ABRAN GENCIA

Art. 3° - A fiscalizagdo do Municipio sera exercida pelo sistema de controle interno, com
atuacdo prévia, concomitante e posterior aos atos administrativos, objetivara a avaliagdo da
acdo governamental e da gestdo fiscal dos administradores, por intermédio da fiscalizacédo
contabil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, aplicagdo das subvencdes e
rendncia de receitas.

Art. 4° - Todos os 6rgdos e os agentes publicos do Poder Executivo (Administragcdo Direta e
Indireta) integram o Sistema de Controle Interno Municipal.

CAPITULO Il - DA CRIACAO DA UNIDADE DE CONTROLE IN TERNO E SUA FINALIDADE

Art. 5° - Fica criada a UNIDADE DE CONTROLE INTERNO do Municipio - UCI, integrando a
Unidade Orgamentéaria do Gabinete do Prefeito Municipal, em nivel de assessoramento, com
objetivo de executar as atividades de controle municipal, com a finalidade de:

| - verificar a regularidade da programacao orcamentaria e financeira,

Il - comprovar a legalidade da gestao orgcamentaria, financeira e patrimonial.

Il - exercer o controle das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e
haveres do Municipio;

IV - apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional;

V - examinar a escrituracdo contabil e a documentacéo a ela correspondente;

VI - realizar o controle dos limites e das condi¢cdes para a inscricdo de Restos a Pagar,
processados ou no;

VIl — exercer o controle sobre a execucdo da receita bem como as operacdes de crédito,
emissao de titulos e verificacdo dos depdsitos de caucdes e fiancas;

VIII — exercer o controle sobre os créditos adicionais bem como a conta "restos a pagar" e
"despesas de exercicios anteriores";

IX - supervisionar as medidas adotadas pelo Poder Executivo para o retorno da despesa total
com pessoal ao respectivo limite, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei n® 101/2000, caso haja
necessidade;

X - realizar o controle da destinacdo de recursos obtidos com a alienacao de ativos, de acordo
com as restricdes impostas pela Lei Complementar n° 101/2000;



Xl — acompanhar o atingimento dos indices fixados para a educacéo e a salde, estabelecidos
pelas Emendas Constitucionais n° 14/1998 e 29/2000, respectivamente;
XIl — realizar outras atividades de manutencdo e aperfeicoamento do sistema de controle
interno, inclusive quando da edicao de leis, regulamentos e orientacdes.

CAPITULO IV - DA COORDENACAO DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 6° - A UNIDADE DE CONTROLE INTERNO — UCI seré chefiada por um COORDENADOR
e se manifestara através de relatorios, auditorias, inspecdes, pareceres e outros
pronunciamentos voltados a identificar e sanar as possiveis irregularidades.

Art. 7° - Como forma de ampliar e integrar a fiscalizacéo do Sistema de Controle Interno ficam
criadas as unidades seccionais da UCI, a serem regulamentadas por ato préprio, que séo
servicos de controle sujeitos a orientacdo normativa e a supervisao técnica do 6rgéo central do
Sistema, com, no minimo, um representante em cada Secretaria Municipal.

Art. 8° - No desempenho de suas atribuicBes constitucionais e as previstas nesta Lei, o
Coordenador da Unidade de Controle Interno poderda emitir instrugdes normativas, de
observancia obrigatéria no Municipio, com a finalidade de estabelecer a padronizacédo sobre a
forma de controle interno e esclarecer as dividas existentes.

CAPITULO V - DO APOIO AO CONTROLE EXTERNO

Art. 9 - Os responsaveis pelo controle interno ao tomarem conhecimento de qualquer
irregularidade ou ilegalidade, dela dardo ciéncia, de imediato, a UCI e ao Prefeito Municipal
para adocdo das medidas legais cabiveis, sob pena de responsabilidade solidaria.

CAPITULO VI - DO RELATORIO DE ATIVIDADES DA UNIDADE DE CONTROLE INTERNO

Art. 10 - O Coordenador devera encaminhar, a cada 03 (trés) meses, relatério geral de
atividades ao Exmo Sr. Prefeito.

CAPITULO VI - DO RECRUTAMENTO, INSTITUICAO DE FUNGC AO DE CONFIANGCA E
LOTACAO DE SERVIDORES NA UNIDADE DE CONTROLE INTERN O

Art. 11 — Fica criado um cargo publico comissionado de Coordenador do Controle Interno no
quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Sdo Mateus do Sul, em conformidade com a Lei
n°1.093, de 08 de agosto de 1994, ao qual fara parte do Anexo | da Lei n° 1.110 de 09 de
dezembro de 1994 e suas alteracdes, com as especificacdes do cargo publico contidas no
Anexo Unico, da presente Lei.

§ 1° - A designacdo da Fungéo de Confianca de que trata este artigo cabera unicamente ao
Chefe do Poder Executivo Municipal, dentre os servidores de provimento efetivo que
disponham de capacitagdo técnica e profissional para o exercicio do cargo, até que lei
complementar federal disponha sobre as regras gerais de escolha, levando em consideracéo
os recursos humanos do Municipio.

§ 2° - Sdo requisitos para o exercicio do cargo de Controlador Interno;

| — possuir nivel superior completo, e no minimo um dos seguintes cursos: Direito, Ciéncias
Contabeis, Economia e Administracao e,

Il — estar em gozo dos direitos politicos;



CAPITULO VIl - DAS GARANTIAS DOS INTEGRANTES DA UN IDADE DE CONTROLE
INTERNO

Art. 12 - Constitui-se em garantias do ocupante da Funcdo de Coordenador da Unidade de
Controle Interno e dos servidores que integrarem a Unidade:

| — independéncia profissional para o desempenho das atividades na administracéo direta e
indireta;

Il — o acesso a quaisquer documentos, informagBes e banco de dados indispensaveis e
necessarios ao exercicio das fungdes de controle interno;

§ 1° - O agente publico que, por acdo ou omissdo, causar embaraco, constrangimento ou
obstaculo a atuacédo da Unidade Central de Controle Interno no desempenho de suas funcfes
institucionais, ficara sujeito a pena de responsabilidade administrativa, civil e penal.

§ 2° - Quando a documentacdo ou informacgdo prevista no inciso Il deste artigo envolver
assuntos de carater sigiloso, a UCI devera dispensar tratamento especial de acordo com o
estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 3° - O servidor lotado na UCI devera guardar sigilo sobre dados e informacgfes pertinentes
aos assuntos a que tiver acesso em decorréncia do exercicio de suas fungbes, utilizando-os,
exclusivamente, para a elaboracdo de pareceres e relatérios destinados a autoridade
competente, sob pena de responsabilidade.

Art. 13 - Além do Prefeito o diretor Financeiro, o Coordenador da UCI assinara conjuntamente
com o Responsavel pela Contabilidade o Relatério de Gestao Fiscal, de acordo com o art. 54
da Lei 101/2000, a chamada Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 14 - O Coordenador da UCI fica autorizado a regulamentar as a¢fes e atividades da UCI,
através de instrucdes ou orientacdes normativas que disciplinem a forma de sua atuacado e
demais orientacdes.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 15 - O Poder Executivo estabelecera, em regulamento, a forma pela qual qualquer
cidadao, sindicato ou associacdo, podera ser informado sobre os dados oficiais do Municipio
relativos a execucao dos orcamentos.

Art. 16 - Os servidores da Unidade de Controle Interno deveréo ser incentivados a receberem
treinamentos especificos e participardo, obrigatoriamente:

| - de qualquer processo de expansao da informatizacdo municipal, com vistas a proceder a
otimizacdo dos servicos prestados pelos subsistemas de controle interno;

Il - de cursos relacionados a sua area de atuacao.

Art. 17 — Compete ao chefe do Poder Executivo Municipal, através de ato préprio proceder a
regulamentacdo da presente lei.

Art. 18 — Em decorréncia da criagdo do cargo em comissdo de Controlador Interno, aumenta-
se em uma vaga, elevando-se para 153 (cento e cinqiienta e trés) o nimero de vagas de
provimento em comissao.

Art. 19 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.
Paco Municipal, em 17 de Dezembro de 2007.

Francisco Luiz Ulbrich
Prefeito Municipal



REFERENCIA 07 — CONTROLADOR

ANEXO UNICO

DENOMINACAO

VAGAS

VENCIMENTOS

Coordenador do Controle
Interno

01

R$ 4.000,00




