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PROJETO DE LEI N°.© ©/2019

Cria cargos de Diretores de Unidades de
Educagdo que mencionam e da outras pro-
vidéncias.

O PREFEITO DO MUNICiIPIO DE BONFINOPOLIS DE MINAS, Estado
de Minas Gerais, no uso da atribuigdo que Ihe confere o artigo 58, inciso |, da Lei Or-
ganica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele, em seu nome, san-
ciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados, no quadro de pessoal da Secretaria Municipal da
Educacdo, 1 (um) cargo de Diretor de Unidade de Educagao Infantil e 1 (um) cargo de
Diretor de Unidade de Educagdo Especial, de livie nomeag&o e exoneragao, com 0s
vencimentos, forma de provimento e as atribuigdes estabelecidos nos Anexos | e Il des-
ta Lei.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Bonfindpolis de Minas, 29 de abril de 2019.
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ANEXO | A QUE SE REFERE O ARTIGO 1° DA LEIN°._Q09 /2019

CARGO QUANTI- | VENCIMENTO CARGA FORMA DE

TATIVO HORARIA PROVIMENTO

Diretor de Uni- 1 2.250,00 Dedicagao Recrutamento

dade de Edu- Exclusiva Amplo

cacgao Infantil

Diretor de Uni- 1 2.250,00 Dedicagao Recrutamento

dade de Edu- Exclusiva Amplo

cagéao Especial

).
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ANEXO Il A QUE SE REFERE O ARTIGO 1° DA LEIN°._US /2019

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES E REQUISITOS DE PROVIMENTO DO CARGO
DE DIRETOR DE UNIDADE DE EDUCAGCAO

DESCRICAO SINTETICA DO CARGO: Planejar, orientar, supervisionar, avaliar e pro-
por reformulagées e/ou construgdes em conjunto com os docentes de questoes que
envolvam diretamente o processo ensino aprendizagem; tragar metas, construir normas
coordenando, supervisionando e acompanhando sua aplicagéo pratica, criando ou re-
dimensionando os processos educativos em estreita articulagdo com os demais com-
ponentes do sistema educacional; assessorar os docentes e as instituigdes escolares
através de suporte técnico pedagégico para que a educagédo atenda aos principios da
qualidade e auxilie na educagao integral do aluno. Zelar pelo bom andamento da Esco-
la nos seus aspectos pedagoégicos e administrativos.

DESCRICAO ANALITICA DO CARGO: Desenvolver pesquisas de campo, através de
visitas, consultas e debates de cunho sécio-econémico educativo para certificar-se dos
recursos, problemas e necessidades da area educacional; elaborar de maneira partici-
pativa e integrada, tendo como base os parametros curriculares nacionais e com a pro-
pria realidade do municipio, partilhada com a comunidade escolar, planos de cursos e
programas, estabelecendo normas e diretrizes gerais e especificas com base nas pes-
quisas efetuadas e, em parceria com outros especialistas de ensino para assegurar ao
sistema educacional contetidos auténticos e definidos em termos de qualidade e ren-
dimento; orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidades profis-
sionais, assessorando-o técnica e pedagogicamente, para incentivar a criatividade, o
espirito da auto critica e de equipe e a busca de aperfeigoamento; acompanhar a apli-
cagdo de curriculos, planos e programas promovendo a discussées, orientagoes e a-
poio nas unidades escolares; zelar pelo cumprimento de normas e diretrizes para as-
segurar a regularidade e eficacia do processo educativo; mensurar 0 processo ensino
aprendizagem examinando relatérios ou outros documentos necessarios bem como,
acompanhar conselhos de classe, para aferir os métodos de ensino empregados e de-
mais quesitos educacionais; supervisionar e avaliar, segundo a legislagéo as institui-
cdes de educacdo infantil, publicas e privadas e do ensino fundamental, articulando
agbes junto a saude, assisténcia social, justica e trabalho no exercicio dessas incum-
béncias; oferecer suporte técnico pedagogico para o implemento de metodologias que
atendam a execugéo da proposta pedagdgica; participar de eventos relacionados a e-

ducacédo e se fazer representar quando necessario, além de atender a necessidades
que colaborem para todos estes fins.

FORMA DE RECRUTAMENTO: Recrutamento Amplo (Livre Nomeagao e Exoneragéo).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BONFINOPOLIS DE MINAS MG
ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

ART. 16 DA LEI 101/2000

EVENTO DESCRICAO DO EVENTO:
Projeto de Lei Municipal n° /2019 que “Cria cargos de Diretores de Uni-
dades de Educacdo que mencionam e da outras providéncias”.
VIGENCIA: | INICIO: Maio/2019 | FIM: Indeterminado
ESTIMATIVA DAS DESPESAS - R$
NATUREZA 2019 2020 2021
Pessoal e Encargos 49.410,00 76.840,79 80.682,80
TOTAL-R$ 49.410,00 76.840,79 80.682,80
) IMPACTO ORGAMENTARIO FINANCEIRO
EXERCICIO A B IMPACTO
VALOR ESTIMADO ORGCAMENTO- (A/B) %
PPA
2019 49.410,00 34.700.000,00 0,14239
2020 76.840,79 38.825.000,00 0,19791
2021 80.682,80 41.521.000,00 0,19431
IMPACTO ORCAMENTARIO NO EXERCICIO DE VIGENCIA
ESTIMATIVA DE DOTAGAO EXISTENTE CREDITO ADI- FONTE DE CUS-
DESPESA CIONAL TEIO
49.410,00 0,00 49.410,00 REC. PROPRIO

FOI VERIFICADO O IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO NO EXERCICIO NO INICIO DA
VIGENCIA DO EVENTO, HAVENDO NO ORGAMENTO APROVADO DISPONIBILIDADE PARA
EMPENHAMENTO.

BONFINOPOLIS DE MINAS, 29 DE ABRIL DE 20189.

'\ >
ASSINATURAPOR
DECLARAGCAO g

PARA FINS DO DISPOSTO NO ART. 16 DA LEI COMPLEMENTAR FEDERAL N° 101/2000, DE-
CLARAMOS QUE AS DESPESAS DECORRENTES DO EVENTO CORRERAO POR CONTA DAS
DOTACOES ORGCAMENTARIAS PROPRIAS, QUE SAO SUFICIENTES AS NECESSIDADES DE
EMPENHAMENTO PARA O EXERCICIO, HAVENDO ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA E FINANCEI-
RA NO ORCAMENTO E COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL E ACAO GOVERNA-
MENTAL E COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS.

BONFINOPOLIS DE MINAS, 29 DE ABRIL DE 2019.
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JUSTIFICATIVA

Excelentissima Senhora Vereadora Presidente da Camara Municipal,
Senhoras e Senhores Vereadores,

1. Cumprimentando-a cordialmente, submetemos ao abalizado exame des-
sa Egrégia Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei, que cria cargos de Diretor de Uni-
dade de Educacéo Infantil e de Educacgéo.

2. Pretende-se com a criagéo dos referidos cargos comissionados valorizar
o trabalho dos profissionais que estdo a frente da diregdo das referidas unidades edu-
cacionais. Hoje tais profissionais ocupam cargos de Coordenagdo, com vencimentos
ndo condizentes com a complexidade e responsabilidade das fungdes que estéo de
fato exercendo, que séo fungdes de diregao.

3. As referidas unidades de educagéo, assim como as escolas do ensino
fundamental, demandam atividades de dire¢éo. Escola organizada e limpa, equipamen-
tos funcionando, contas em dia, funcionarios em agéo, comunidade participativa — e,
acima de tudo, alunos aprendendo. Esse é o cendrio ideal para uma instituicéo de en-
sino. Ndo se chega a ele sem muito trabalho e sem a presenga de um diretor a sua
frente, sendo essa a razéo pela qual propomos a criagéo dos aludidos cargos.

4, Despiciendos maiores comentarios, eis que o projeto € autoexplicativo e,
com isso, solicitamos a deliberacdo da referida matéria, nos termos da Lei Organica
Municipal e do Regimento Interno.

5. Ao cabo dessas breves manifestagdes, confiamos no apoio integral dos
membros dessa Edilidade & aprovagao da presente propositura de lei.
Atenciosamente,
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