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LEI MUNICIPAL N2 1.651/2021

DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO PROIJETO
TECNOLOGIAS E PRATICAS EDUCATIVAS DA CIDADE

EDUCADORA, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ' MAURITI/CE," no uso . das atribuicdes
constitucionais e legais inerentes ao cargo, faz saber que a CﬁMARA MUNICIPAL DE
MAURITI aprovou e eu sanciono-e!promulgo a seguinte Lei Municipal, de autoria do

Eminente Vereador, José Deuzivan da Silva:

Art. 12 - Fica instituido, no &mbito do Poder Executivo municipal, o Projeto Tecnologias
e Praticas Educativas da Cidade Educadora, com énfase ao fortalecimento e

valoriza¢io da gestdo de aprendizagem relativo ao contexto da pandemia.

Paragrafo Unico. Por meio do projeto serdo concedidos incentivos aos profissionais da
educacdo, sendo estes professores, coordenadores e diretores, com énfase a
otimizacdo dos procedimentos de rotina realizados pelos professores desse Sistema

Municipal de Ensino.

Art. 22 - Ser3o considerados, para fins de concessdo dos incentivos o des_empenho do
professor frente ao comando e alimentacdo dos sistemas de ensino 7remoto/hibrido
quando do devido preenchimento dos instrumentos de frequéncia e da
insercio/entrega de relatorios de acompanhamentos, frequéncias e planos de aulas
realizados pelo professor, tudo na plataforma fornecida pela Secretaria Municipal de
Educagdo, com utilizagdo da rede mundial de computadores, pelos profissionais da

educacdo desse Municipio, quando do exercicio de suas fungdes.

§1°. Sera concedido incentivo no valor de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais) aos
professores de que trata o caput do Art. 22, mediante o cumprimento de prazo para
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aposicdo de informagdes e consequente atualizagdo das notas no diario online e,
ainda, a insercio e entrega mensal de planos de aula, preenchimento e entrega
mensais das fichas de acompanhamento, corregdo de avaliagdes e atividades e demais
dados inerentes ao sistema de ensino remoto/hibrido solicitados pela Secretaria
Municipal de Educagdo, bem como participagdo efetiva nas formacdes oferecidas aos

professores, com, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia.

§22, O valor mencionado no paragrafo anterior corresponde aos profissionais lotados
como professores, diretores e coordenadores escolares, em efetivo exercicio, e sera
concedido de forma proporcional a carga horaria de cada profissional, independente

do vinculo permanente ou temporario.

Art. 32 - O prazo a que alude o §12 do art. 22 se dard até o ultimo dia do més de
referéncia, devendo o professor em exercicio promover o devido preenchimento dos

dados no sistema adotado por esse Municipio.

§1°, A supervisdo ao cumprimento do prazo sera realizada pela equipe pedagogica das

escolas municipais.

§22, As escolas deverdo encaminhar relatério mensal ~ do acompanhamento da
eficacia da gestdo da aprendizagem juntamente a frequéncia escolér, confeccionando
relatério devidamente assinado pela Gestdo e Coordenagao Pedagogica em planilha
especifica fornecida pela Secretaria Municipal de Educagdo e preenchida pela gestdo

escolar.

Art. 42 - Dentro do Projeto Tecnologias e Praticas Educativas da Cidade Educadora, ndo

estardo aptos a receberem o incentivo:
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I; Professores de atividades complementares que ndo fazem uso da plataforma
adotada por este municipio;

Il. Professores que na data final de insergdo de dados na plataforma adotada por
este municipio, estejam em situacdo de afastamento, licenca ou respondendo a
processos administrativos e disciplinares;

£

[, Professores que n3o estejam exercendo fungdes docentes‘em'sala de aula;

V. Professores que ndo eéfejém lotados nas escolas do Siotdlda Municipal de
Ensino; »

V. Professores sem a carga hordria minima de 20 horas em sala de aula;

VI Profissionais que atuem nas funcdes de apoio das unidades escolares;

VII. Profissionais readaptados;

Art. 52 - O incentivo concedido aos profissionais da educagdo, nos moldes dessa lei,
nao sera incorporado aos vencimentos dos destinatarios, tampouco serdo
consideradas para a apuragao do cdlculo de 132 salario, de adicional de férias, ou

quaisquer outras verbas.
Art. 62 - A concessdo do incentivo persistira quando da duragdo do ensino hibrido e ou
remoto totalizando o periodo de 03 (trés) meses, consoante calendario escolar do ano

corrente, ndo considerados os periodos destinados as férias ou recessos escolares.

Art. 72 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta das dotacgdes

orcamentdrias do Poder Executivo Municipal, sendo suplementadas, caso necessario.

Art. 82 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a

01 de outubro de 2021.
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PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MAURITI, CEARA, EM 20 DE OUTUBRO DE 2021.

JOAO PAULOFURTADO
- Prefeito Municipal em Exercicio
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