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DECRETO N° 5.688 DE 25 DE JUNHO DE 2025

i

Dispoe sobre a implantacao da Politica de
Educacao em Tempo Integral na Rede
Municipal de Ensino de Barra do Gargas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRA DO GARGAS, Estado
de Mato Grosso, no uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Organica
Municipal,

CONSIDERANDO os artigos 205, 206 e 227 da Constituicdo
Federal;

CONSIDERANDO os artigos 53, 54 e 58 do Estatuto da Crianca e
do Adolescente (Lei n® 8.069/1990);

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes
e Bases da Educacédo Nacional);

CONSIDERANDO a Lei n® 14.640, de 31 de julho de 2023, que
institui o Programa Escola em Tempo Integral;

CONSIDERANDO a Portaria MEC n°® 1.495, de 2 de agosto de
2023, e a Portaria MEC n° 2.036, de 27 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO a Meta 6 da Lei n° 13.005/2014 (Plano
Nacional de Educacgéo);

CONSIDERANDO a Meta lll do item 2.2.11 da Lei Complementar
Municipal n® 171/2015 (Plano Municipal de Educagéo);

CONSIDERANDO a necessidade de garantir a formacéo integral

dos estudantes e o desenvolvimento das multiplas dimensdes do ser humano;
DECRETA:
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° Fica instituida, no &mbito da Rede Municipal de Ensino de
Barra do Gargas, a Politica de Educagdo em Tempo Integral, elaborada com

base em diagnéstico local, mediante processo participativo, aprovada por

colegiado e apreciada pelo Conselho Municipal de Educacéo.
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Art. 2° A Politica de Educacdao em Tempo Integral tem por
objetivo assegurar o pleno desenvolvimento dos estudantes nas dimensoes

intelectual, emocional, social, cultural e fisica.
CAPITULO Il - DOS PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Art. 3° A implantagao da Politica de Educagao em Tempo Integral
observara os seguintes principios e diretrizes fundamentais:

L. Reconhecimento da educagao como direito social universal
e dever inalienavel do Estado, garantindo o acesso, a permanéncia e o
sucesso escolar de todos os estudantes;

Il Promogédo da equidade, com énfase na redugdo das
desigualdades educacionais e na inclusao social,

lll. Implementagdo da gestdo democratica, participativa e
transparente, assegurando a ampla participagdo da comunidade escolar nas
decisoes administrativas e pedagogicas;

IV. Articulagao intersetorial com politicas publicas nas areas
de saulde, assisténcia social, cultura, esporte e outras, para garantir o
desenvolvimento integral dos estudantes;

V. Valorizacdo da territorialidade e integracao da escola com
a comunidade local, respeitando as especificidades culturais, sociais e
econdmicas da regiao;

VI. Investimento continuo na formagdo, capacitacdo e
valorizagdo dos profissionais da educacao, garantindo qualidade e inovagéo
no processo educativo;

VIl. Desenvolvimento de um curriculo integrado,
contextualizado e emancipador, que promova o protagonismo estudantil e a

formacgéao para a cidadania plena.

CAPITULO Il - DA ORGANIZAGAO PEDAGOGICA E CURRICULAR

Art. 4° O curriculo da escola em tempo integral sera constituido
por:
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L Base Nacional Comum Curricular e Parte Diversificada;

L As atividades complementares deverdo ser planejadas e
executadas com foco no desenvolvimento integral dos estudantes,
considerando as dimensbes cognitiva, fisica, emocional, social e cultural, e
poderdo contemplar, entre outras, as seguintes areas:

a) Orientagdo de estudos: voltada ao fortalecimento das
aprendizagens, ao desenvolvimento da autonomia e a consolidagdo de habitos de
estudo;

b) Artes e cultura: promovendo a expressdo artistica, a
criatividade, o senso estético e o reconhecimento das identidades culturais;

c) Praticas esportivas e motoras: incentivando a vivéncia de
esportes, jogos e movimentos corporais que contribuam para a saude, a
cooperagao e o bem-estar;

d) Tecnologias digitais: desenvolvendo competéncias digitais,
pensamento computacional, uso responsavel da internet e inovagéo no processo
de aprendizagem;

e) Educac¢do ambiental e para a saude: promovendo atitudes
sustentaveis, consciéncia ecoldgica, cuidado com o meio ambiente e habitos
saudaveis de vida;

f) Direitos humanos e diversidade: estimulando o respeito as
diferengas, a equidade de género, raca e etnia, bem como a construgdo de uma
cultura de paz e cidadania ativa;

g) Protagonismo juvenil: favorecendo a participagdao dos
estudantes nas decisGes escolares, o desenvolvimento da lideranga, da

autonomia e da responsabilidade social.

CAPITULO IV - DA GESTAO ESTRUTURAL E ADMINISTRATIVA

Art. 5° A execugdo da Politica contara com a participacdo das
seguintes categorias de profissionais, observadas as respectivas
competéncias e atribuigdes:

I Equipe gestora da unidade escolar, composta pelo(a)

Diretor(a), Coordenador(a) Pedagogico(a) e Secretario(a) Escolar,
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responsavel pelo planejamento, acompanhamento e avaliagdo das acoes
desenvolvidas;

II. Docentes licenciados, lotados na unidade escolar,
responsaveis pelo desenvolvimento das atividades pedagodgicas e pela
articulagdo dos componentes curriculares com as diretrizes da Politica;

Ill. Monitores de atividades complementares, selecionados
conforme critérios estabelecidos em regulamento préprio, atuando no apoio as
atividades extracurriculares, oficinas e demais ag¢des de formacgao integral dos
estudantes;

IV. Articulador(a) da Politica, designado(a) pela Secretaria
Municipal de Educacgado, Esporte e Lazer, com a fungcdo de coordenar a
implementacdo das diretrizes da Politica no a&mbito escolar, promover a
integracdo entre os diferentes profissionais envolvidos e assegurar a
interlocugdo com a gestéo central.

§ 1° A gestdo do Politica sera participativa, colegiada e
transparente, assegurando a escuta ativa da comunidade escolar, a
corresponsabilidade nas decisdes e a articulacdo entre os diversos segmentos
envolvidos.

§ 2° Sera garantida formagao continuada a todos os
profissionais envolvidos, em consonancia com as diretrizes da Secretaria
Municipal de Educagéo, Esporte e Lazer, com o objetivo de qualificar as praticas

pedagdgicas e fortalecer a proposta de formacao integral dos estudantes.
CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° O Centro Municipal de Educagdo em Tempo Integral
funcionara de segunda a sexta-feira, nos turnos matutino e vespertino.

§ 1° A carga horaria semanal totalizard 35 (trinta e cinco) horas-
aula, distribuidas entre as atividades do curriculo regular e as atividades
complementares.

§ 2° A carga horéaria anual serd de, no minimo, 1.400 (mil e

quatrocentas) horas, nos termos da legislagédo educacional vigente.
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CAPITULO VI - DOS INSTRUMENTOS DE GESTAO

Art. 7° Para garantir a efetividade e o acompanhamento da
Politica, serdo elaborados e implementados os seguintes planos:

L Plano de Expansao: destinado a orientar o crescimento e a
ampliagdo Politica, considerando a infraestrutura, recursos humanos e
respostas as demandas da comunidade escolar;

1. Plano de Trabalho: que estabelecera as metas, agdes,
cronogramas e responsabilidades para a execugéo das atividades previstas;

Il. Plano de Comunicagédo: visando assegurar a transparéncia,
a divulgacdo das agbes e o didlogo continuo com a comunidade escolar e
demais parceiros;

IV. Plano de Monitoramento e Avaliagdo: para acompanhar os
resultados, avaliar a efetividade das acdes implementadas e subsidiar a
tomada de decisdes e ajustes necessarios.

Paragrafo unico. A elaboragcdo e revisdo dos planos sera
responsabilidade da Secretaria Municipal de educagao, Esporte e Lazer, com

participacdo da comunidade escolar.

CAPITULO VII - DO PUBLICO-ALVO E PRIORIDADES DE MATRICULA

Art. 8° Terdo prioridade de matricula no Centro Municipal de
Educacédo em Tempo Integral:

L Os(as) estudantes ja regularmente matriculados(as) na
unidade escolar;

Il Os(as) estudantes da Rede Municipal de Ensino que
apresentem disponibilidade para frequéncia em tempo integral.

Paragrafo unico. O processo de matricula obedecera as normas,
critéerios e cronograma estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao,
Esporte e Lazer, garantindo a equidade e a transparéncia no acesso as vagas

disponiveis.



CAPITULO VIII - DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 9° O desempenho e os resultados serdao acompanhados com
base nos indicadores nacionais de qualidade, especialmente os dados do
SAEB.

Art. 10 A Secretaria Municipal de educacao, Esporte e Lazer
realizara monitoramento anual, com avaliagbes internas em colegiado,

assegurando o aprimoramento da gestao.

CAPITULO IX - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11 A organizagcao, diretrizes e procedimentos do Centro
Municipal de Educagdo em Tempo Integral serdo normatizados pela Secretaria
Municipal de educacao, Esporte e Lazer e apreciados pelo Conselho Municipal
de Educacéo.

Art. 12 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de educacgao, Esporte e Lazer, em conjunto com a gestdo escolar.

Art. 13. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao,
revogando-se as disposi¢des em contrario, em especial o Decreto n° 5.419, de
15 de abril de 2024.

Gabinete do Poder Executivo Municipal de Barra do Gargas/MT, 25
de junho de 2.025.
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