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LEI n° 5431 /2005
A CAMARA MUNICIPAL DE OLINDA decreta,

E EU, SANCIONO A PRESENTE LEI.
OLINDA, 03 DE FEVEREIRO DE 2005

oswian,

LUCIANA SANTOS Ementa: dispde sobre a organizagéo
Prefeita da Administragdo Publica
Municipal. i / "
!,);‘/: 4
TITULO |
DA CARACTERIZAGAO DA ADMINISTRAGAO M),
PUBLICA MUNICIPAL

Art. 1° A Administragdo Publica Municipal compreende uma dimens&o
juridica expressa no relacionamento harménico entre os Poderes Executivo e
Legislativo municipal, e uma dimens&o funcional correspondente & necesséria
integragao do Municipio com os governos Estadual e Federal.

Art. 2° O Poder Executivo, como agente da Administragdo Publica
Municipal tem a finalidade de conceber e implantar programas e projetos que traduzam,
de forma ordenada, os objetivos e as metas emanadas das Constituices da Republica
e do Estado, bem como da Lei Orgéanica do Municipio de Olinda e demais diplomas
legais, em estreita articulagdo com o Poder Legislativo e outras esferas do governo,
sendo responsavel perante eles pela correta aplicacdo dos meios e recursos na sua
acao executiva.

Paragrafo Unico. O resultado das agbes empreendidas pelo Poder
Executivo deve propiciar a melhoria das condiges sociais e econdmicas da populagéo
de Olinda, nos seus diferentes segmentos, e a perfeita integracdo do municipio de
Olinda as agbes dos demais municipios, mormente os da regido metropolitana do
Recife e dos governos estadual e federal que tenham idénticos objetivos.

Art. 3° Os objetivos e metas do Poder Executivo estdo voltados para a
concretizacdo das suas atribuigdes e responsabilidades estabelecidas na Lei Organica

do Municipio de Olinda. A
o
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TITULO i
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO

Art. 4° O Poder Executivo € compreendido por unidades organizacionais
permanentes, integradas, orientadas para objetivos especificos da agéo publica e
responsaveis por atividades significativas da Administragdo Municipal.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito, auxiliado
pelos Secretarios Municipais, pelo Chefe de Gabinete e pelo Procurador Geral.

Art. 5° A Administrac@o Municipal compreende 6rgéos publicos municipais
dependentes, encarregados de atividades tipicas da administragao publica, a saber:

I. Unidades de assessoramentc e apoio direto ao Prefeito, para o
desempenho de fungées de coordenagdo e controle de assuntos e programas
intersecretarias e fungdes especiais e auxiliares;

ll. Secretarias Municipais para o desempenho de atividades-meio e
atividades-fim, 6rgdos de primeiro nivel hierarquico, responséaveis pela realizagdo de
atividades permanentes que concretizam as fungbes do Poder Executivo, bem como
pelo planejamento, comando, coordenagdo, fiscalizagdo, execugdo, controle e
orientacdo normativa do Poder Executivo;

Hl. Procuradoria Geral do Municipio, 6rgéo de representagdo judicial e
extrajudicial do Municipio e de assessoramento direto ao Prefeito, responsavel pela
orientagdo juridica da Administragdo Publica Municipal, situada no mesmo nivel
hierarquico das Secretarias Municipais.

IV. Unidades semi-autbnomas, instituidas pelo Poder Executivo no
contexto da estrutura organizacional de qualquer dos seus 6rgdos, como unidades

administrativas e orgamentdrias, sem personalidade juridica prépria, mas com
autonomia relativa para a consecugéo de objetivos e metas especificos.

TiTULO I
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 6° A estrutura organizacional basica do Poder Executivo compreen

as seguintes ynidades: :
- 1/ o
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. Governadoria
a) Gabinete do Prefeito
1. Chefia de Gabinete
2. Assessoria Especial do Prefeito
3. Cerimonial
b) Gabinete do Vice-Prefeito
c) Secretaria de Governo
c.1) Secretaria Executiva de Assuntos Legislativos
c.2) Secretaria Executiva de Assuntos Institucionais e Sociais
d) Secretaria de Planejamento e Gestéo Estratégica

Il. Orgdos para o desempenho da atividade meio

a) Procuradoria Geral do Municipio

b) Secretaria de Comunicagéo

c) Secretaria da Fazenda e da Administragéo
c.1) Secretaria Executiva da Administragéao
c.2) Secretaria Executiva da Fazenda

d) Secretaria do Orgamento Participativo

Ill. Orgdos para o desempenho de atividades fim

a) Secretaria de Planejamento Urbano, Transportes e Meio Ambiente
b) Secretaria de Desenvolvimento Econémico
c) Secretaria de Obras e Servigos Publicos
d) Secretaria do Patriménio, Ciéncia, Cultura e Turismo
e) Secretaria de Saude
f) Secretaria de Educagéo e Desporto
g) Secretaria de Politicas Sociais
g.1) Coordenadoria da Mulher
g.2) Coordenadoria da Juventude
g.3) Coordenadoria dos Negros e Negras
i g.4) Coordenadoria de Assuntos Religiosos

IV. Orgéos Colegiados

a) Conselho de Desenvolvimento Urbano

b) Conselho do Orgamento Participativo

c) Conselho Politico

d) Conselhos e Comissdes Setoriais instituidos pelo Poder Executivo

e) Conselho Gestor da Administragdo Municipal e suas C/maras,
70

Setoriais /)
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f) Conselho Municipal de Previdéncia Social
g) Comisséo de Controle Interno

Art. 7° Para os fins do disposto no artigo anterior:
I. Fica criada a Secretaria de Planejamento e Gest&o Estratégica
Il. Ficam criadas as Secretarias Executivas:

a) Na Secretaria da Fazenda e da Administragéo:
a.1) Secretaria Executiva da Administracao
a.2) Secretaria Executiva da Fazenda
b) Na Secretaria de Governo
b.1) Secretaria Executiva de Assuntos Legislativos
b.2) Secretaria Executiva de Assuntos Institucionais e Sociais

lIl. Sdo modificadas em suas atribuigdes e denominagdes as seguintes
Secretarias:

a) A Secretaria de Patriménio, Ciéncia e Cultura passa a ser denominada
Secretaria do Patriménio, Ciéncia, Cultura e Turismo;

b) A Secretaria de Desenvolvimento Econdémico e Turismo passa a ser
denominada de Secretaria de Desenvolvimento Econdmico;

c) A Secretaria de Politicas Sociais e Habitagao passa a ser denominada
de Secretaria de Politicas Sociais;

d) A Secretaria de Planejamento, Transportes e Meio Ambiente passa a
ser denominada de Planejamento Urbano, Transportes e Meio
Ambiente.

Art. 8° As estruturas organizacionais e respectivos agentes dos 6rgéos e
entidades da Administragéo Publica Municipal s&o os seguintes:

I. No nivel superior, o Chefe de Gabinete da Prefeita, os Secretarios
Municipais e o Procurador Geral do Municipio;

Il. No nivel de diregdo e chefia, os Secretarios Executivos, os Secretarios
Adjuntos, o Procurador Geral Adjunto, os Diretores de Diretoria e os
Chefes de Departamento;

IIl. No nivel de assessoramento, os Assessores Especiais, os Assessores
¢ Técnicos e os Coordenadores de Coordenadorias;
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IV. No nivel instrumental, os Chefes de Diviséo de Segdes e de Setores.

TiTULO IV
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS E SEUS AGENTES
CAPITULO |
SEGAO|I
DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 9° Ao Gabinete do Prefeito compete a assisténcia e o
assessoramento ao Prefeito no trato de questdes providenciais e iniciativas de seu

expediente oficial, através das seguintes unidades:

I. A Chefia de Gabinete é responsavel pelo expediente oficial do Prefeito,

a recepgdo e expedicdo de documentos, o recebimento e o
encaminhamento de demandas as Secretarias, além da elaboragéo da

agenda de compromissos do Prefeito;

Il. A Assessoria Especial tem como atribuigdo prestar assessoramento
superior ao Chefe do Poder Executivo, desempenhando tarefas e

atribuicGes especiais e estratégicas que lhes sejam determinadas;

. O Cerimonial tem como atribuicdo prover todos os meios para o
relacionamento do Prefeito com autoridades , adotando as
providéncias necessdrias a recepgdes oficiais, bem como quando do

comparecimento do Chefe do Poder Executivo a atos e solenidades.

SECAO I
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 10. Ao Gabinete do Vice-Prefeito compete o assessoramento ao

Vice-Prefeito no trato de questbes providenciais e iniciativas de seu expediente oficial,
bem como o exercicio de outras missdes determinadas pelo Prefeito.

L4
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SEGAO Il
DA SECRETARIA DE GOVERNO

Art. 11. A Secretaria de Governo compete coordenar a agdo politica e
articular as agdées do governo, garantindo a harmonia entre os poderes, incumbindo-
lhe ainda:

I. através da Secretaria Executiva de Assuntos Legislativos:

a) manter relacionamento permanente com o Poder Legislativo
Municipal, coordenando e supervisionando o encaminhamento e
- tramitagéo de proposigcdes legislativas e mensagens & Camara de
Vereadores;
b) exercer o controle dos atos normativos municipais;

Il. através da Secretaria Executiva de Assuntos Institucionais e Sociais:

a) articular permanentemente com os mais diversos segmentos da
sociedade civil olindense, encaminhando as proposicdes e reclamos
junto aos diversos setores do governo, de forma a reduzir as
dificuldades dos municipes frente as instituigdes do Municipio.

SECAO IV
DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E GESTAO ESTRATEGICA

Art. 12. A Secretaria de Planejamento e Gestdo Estratégica compete

= coordenar o processo de planejamento governamental, de forma integrada, com os

demais 6rgdos e assistir e assessorar o Chefe do Poder Executivo nos assuntos

relacionados com a coordenacdo e acompanhamento dos Projetos Integrados e
Estratégicos do Municipio, incumbindo-ihe:

I. promover a integragdo institucional dos diversos o6rgdos da
Administragdo Municipal,

Il. coordenar, acompanhar e monitorar a implementacéo do Plano de Agéo
Estratégica Municipal;

ll}. acompanhar a implementacéo dos programas e projetos integrados je
estratégicos; . ;

L i
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IV. proceder levantamentos e elaborar estudos e pesquisas para subsidiar
as questdes estratégicas da agéo governamental;

V. executar as atividades de apoio necessérias ao exercicio do Conselho
Gestor da Administragdo Municipal e suas Camaras Setoriais

V1. conduzir os processos de captacé@o de recursos externos para as acdes
estratégicas e acompanhar a execugéo dos convenios;

VIl. coordenar a elaboragdo dos instrumentos de planejamento municipal -
Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias —LDO, e Lei
Orgamentaria Anual — LOA, bem como proceder ao acompanhamento
da execugdo orgamentaria e o monitoramento da agéo governamental,

VIIl. coordenar e sistematizar a produgéo de informagdes estratégicas para
a agdo governamental.

SEGCAOV
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
Art. 13. A Procuradoria Geral do Municipio compete o assessoramento
juridico direto ao Prefeito e o exercicio da representagéo judicial e extrajudicial do
Municipio, competindo-lhe, ainda:
I. prestar orientagdo juridica & Administragéo Publica Municipal;

Il. promover a arrecadacéo judicial dos tributos municipais;

SEGAO VI
DA SECRETARIA DE COMUNICAGCAO

Art. 14. A Secretaria de Comunicagédo compete formular e implementar a
politica de comunicag&o da Administragéo Publica Municipal, incumbindo-lhe:

I. elaborar, editar e divulgar os instrumentos de comunicagéo jornalistica
@ da Administragdo Publica Municipal, especialmente, o Diario Oficial
do Municipio;

Il. garantir a identidade visual e a qualidade dos elementos d
comunicagéo utilizados pela Prefeitura em suas campanhas oficiais;
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ll. acompanhar a imagem publica da Administragdo através dos meios de
comunicacgéo e de pesquisas de opinido.

SEGAO ViI

DA SECRETARIA DA FAZENDA E DA ADMINISTRAGCAO

Art. 15. A Secretaria da Fazenda e da Administragdo compete a formulagéo
e implementacéo da politica da administragéo tributéria do Municipio, a arrecadagéo
dos recursos financeiros, a contabilidade da Administragéo Direta, a gestdo do Regime
Préprio da Previdéncia Social dos Servidores Municipais e a movimentagéao financeira
dos Fundos Municipais, bem como a prestacdo dos servicos-meio necessarios ao
funcionamento regular de toda a Administragéo Direta, incumbindo-lhe, ainda:

I. através da Secretaria Executiva da Fazenda:

a) desenvolver agdes junto aos contribuintes voltadas para a orientacao,
conscientizag&o, facilitagéo de atendimento e incremento da receita do
Municipio;

b) gerenciar o Cadastro Tributério do Municipio;

C) promover a inscrigdo e a cobranga extrajudicial da divida ativa;

d) realizar estudos, analises e avaliagdes sobre a politica e administracéo
tributaria, econdémica, fiscal e financeira e previsdo de receita do
Municipio;

e) responder pelas normas de controle financeiro interno e pelo controle
dos custos na Administragdo Municipal.

f) administrar o Foral de Olinda.

Il. através da Secretaria Executiva de Administragao:

a) responder pela politica de administragdo, remuneragdo e
desenvolvimento do pessoal da Administragdo Publica Municipal;

b) responder pela administragé&o patrimonial e de materiais, no ambito do
Poder Executivo;

c) responder pelos servigos de seguranga patrimonial e complementar
desenvolvidos pela Guarda Municipal;

d) gerenciar a politica de informatizacdo da Administragdo Publica

Municipal.

2 f1
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SEGCAO VIIi
DA SECRETARIA DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO

"Art. 16. A Secretaria do Orgamento Participativo compete fomentar e
apoiar a participagcdo popular na discussdo das agdes da Administragdo Municipal,
incumbindo-lhe:

I. coordenar as ac¢des que envolvem a participagdo popular na
formulagéo do orgamento municipal;

Il. promover a mobilizagdo da populagéo e a articulagdo com os diversos
segmentos da sociedade local, para participagdo na discussdo do
orgamento municipal, tendo em vista a priorizagao dos investimentos e
demais acdes necessdrias ao desenvolvimento do municipio e a
melhoria da qualidade de vida de seus habitantes;

lll. promover, em conjunto com as demais secretarias, a transparéncia
administrativa, através do fluxo de informagdes no interior do governo
e disponibilizando-as para a populagéo;

IV. colaborar, no ambito interno da Administragdo Publica Municipal, para

desenvolver agbes articuladas das secretarias, garantindo uma
atuacgéo integrada de governo junto a sociedade.

SEGAO IX

DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO,
- TRANSPORTES E MEIO AMBIENTE

Art. 17. A Secretaria de Planejamento Urbano, Transportes e Meio
Ambiente compete a coordenacédo das agdes de planejamento urbano e ambiental do
municipio de forma descentralizada e integrada com os demais 6rgéos, planejar e gerir
os sistemas de transportes e transito do municipio, incumbindo-lhe:

I. elaborar o planejamento urbano e ambiental no ambito do municipio;

Il. desenvolver agbes normativas e de controle para protecdo e
valpriza¢do do patriménio ambiental do municipio;
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executar o controle do uso e ocupagao do solo do municipio, segundo
as diretrizes do Plano de Diretor do Municipio e os demais
instrumentos legais previstos para esta finalidade, e, nas &reas
tombadas do Municipio em consonadncia com a Secretaria do
Patriménio, Ciéncia, Cultura e Turismo e com as legislacdes
especificas;

. elaborar o planejamento do transporte urbano no ambito do Municipio,

ai incluidos o transporte motorizado, publico e privado, e o néo
motorizado.

Efetuar a gestéo, o planejamento operacional, o controle, a fiscalizagcdo
e punigcéo das infragdes, segundo o Regulamento dos Servicos de
Transporte Publico, seja do transporte coletivo ou individual (taxis) no
ambito do Municipio;

Efetuar a gestdo de transito, compreendendo agdes de planejamento
da circulagéo e de engenharia de trafego, de controle, de fiscalizagéo
e de punigdo das infragcdes de transito, segundo o Cédigo de Transito
Brasileiro, e de educagéo de transito no ambito do Municipio;

proceder levantamentos e elaborar estudos, pesquisas e projetos nas
suas areas de atuacao;

VIIl. desenvolver a politica de habitagéo e de saneamento bésico;

N

o

—

IX.

coordenar, sistematizar e difundir informagées municipais.

SECAO X

DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

Art. 18. A Secretaria de Desenvolvimento Econdmico compete promover o
desenvolvimento das atividades econémicas do municipio, incumbindo-lhe:

planejar e executar agbes voltadas para promover o desenvolvimento
econdémico do municipio e a consolidagdo de seu segmento
empresarial,

fomentar a diversificacdo e a ampliag@o das atividades produtivas dos

diférentes setores econémicos do municipio;
11 /0
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lll. intermediar o acesso ao crédito aos micros e pequenos empresarios;

IV. estimular a capacitagédo, associativismo e empreendedorismo.

SEGAO XI
DA SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS
Art. 19. A Secretaria de Obras e Servicos Publicos compete a prestagéo
de servicos de limpeza urbana, iluminagdo publica e de manutengdo da cidade, e a

execucao e projetos e obras de interesse para o municipio, incumbindo-ihe:

I. executar os servigos de manutencéo e conservagio das vias publicas
e logradouros publicos;

ll. executar os servigos de limpeza urbana (varri¢do, capinagéo, coleta,
tratamento e destino final dos residuos sélidos) em todo territdrio do
municipio;

lll. executar os servicos de implantagdo e manutengdo da vegetagdo das
vias, pragas e demais logradouros e administragéo das sementeiras;

IV. administrar os espagos de comercializagdo de feiras e mercados
publicos municipais;

V. administrar os cemitérios publicos municipais;

VI. coordenar as agdes de Defesa Civil no municipio;

VII. conservar e recuperar os prédios publicos da Administragdo Municipal;

VIIl. executar, diretamente ou por terceiros, as obras publicas municipais;

IX. executar as agbes de saneamento bésico, e quando concedidos os
servigos, exercer o controle sobre o concessionario, cobrando-lhe

informagGes sobre a prestagdo e a regularidade dos servigos, bem
como sobre investimentos, custos e tarifas;

Cfi)/’ P
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X. executar projetos e ac¢bes destinados a melhoria das condigdes

habitacionais da populagéo carente do municipio.
SEGAO Xl

DA SECRETARIA DO PATRIMONIO, CIENCIA,
CULTURA E TURISMO

Art. 20. A Secretaria do Patriménio, Ciéncia, Cultura e Turismo compete a
formulag&o e implementagéo da politica cultural e de protegdo do patriménio histérico, o
apoio ao fortalecimento da atividade turistica e o fomento a programas e agdes na area
de ciéncia e tecnologia, incumbindo-lhe:

V.

VI

definir, regulamentar e implementar a politica municipal do patriménio
material e imaterial, ciéncia e tecnologia, cultura e turismo, em
articulagdo com os devidos conselhos municipais e entidades
representativas dos diferentes segmentos da sociedade;

exercer a protecdo e preservacédo, fortalecimento e difusdo do
patrimdnio material e imaterial, da ciéncia e tecnologia, da cultura e do
turismo, através da educacéo, conscientizagéo e mobilizagéo social;

apoiar, promover, desenvolver e fomentar, em parceria com o setor
publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, agcdes, programas e
projetos relacionados ao patriménio material e imaterial, ciéncia e
tecnologia, cultura e turismo e suas instituicdes formais e informais;

. identificar, organizar, manter e disponibilizar, em parceria com o setor

publico, a iniciativa privada e o terceiro setor, informagdes sobre o
patrimdnio material e imaterial, a ciéncia e tecnologia, a cultura e o
turismo em Olinda;

administrar e manter os espacgos e equipamentos publicos municipais
relacionados ao patrimonio material e imaterial, ciéncia e tecnologia,
cultura e turismo de forma a torna-los autosustentaveis;

estabelecer parcerias e captar recursos para viabilizagdo das agdes
sobre sua responsabilidade.
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SECAO Xlli
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 21. A Secretaria de Saude, em articulagéo com o Conselho Municipal
de Saude, compete planejar, coordenar e executar a politica municipal de saude,
visando a protecdo da populagdo através do combate as doengas endémicas,
epidémicas, crénico-degenerativas e as carenciais, notadamente:

I. fiscalizar e controlar as condigdes ambientais e de saneamento basico
e a qualidade dos medicamentos e alimentos, tudo em consonancia
com as diretrizes e deliberagbes das Conferéncias Municipais de
Saude;

Il. operacionalizar a Rede Municipal de Saude,

Ill. controlar a qualidade e a eficiéncia dos servigos de saude realizados
diretamente e por terceiros, contratados ou conveniados;

IV. formular, apoiar, fomentar e executar programas, projetos e agdes de
segurancga alimentar.

- SEGAO XIV
%‘; DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E DESPORTO

Art. 22. A Secretaria de Educacéo e Desporto, em articulagdo com o
Conselho Municipal de Educagdo, compete o planejamento, coordenagéo e execugéo
da politica municipal de educacéo, incumbindo-lhe:

I. ofertar educagdo publica, gratuita e de qualidade nos niveis e
modalidades de competéncia municipal, segundo as necessidades dos
municipes e a capacidade do municipio;

Il. fomentar o desporto municipal e a utilizagédo plena dos equipamentos
esportivos e areas de lazer e esporte, tanto na Rede Municipal de
Ensino, como nas comunidades em geral,

Ill. desenvolver e fomentar atividades de educagéo musical no ambito do
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SEGAO XV
DA SECRETARIA DE POLITICAS SOCIAIS

Art. 23. A Secretaria de Politicas Sociais compete a efetivagdo da

assisténcia social como politica publica de garantia de direitos de prevengéo e protegéo
social do cidadao, incumbindo-lhe:

|. promover acgdes soécio-assistenciais de protecdo social basica e de
protegéo social especial de média e alta complexidade;

Il. prestar servigos de assisténcia juridica e judiciaria gratuita a populagéo
carente, as organizagdes sociais e comunitarias;

Ill. assegurar a crianga e ao adolescente em situagéo de risco pessoal e
social os servigos de protegédo, prevengéo e vigilancia;

IV. desenvolver agbes e programas dirigidos & promogéo da cidadania,
especialmente quanto as minorias sociais e étnicas, as pessoas com
deficiéncia, ao idoso e a mulher;

V. promover agbes e programas destinados a reduzir a criminalidade e a
violéncia, combater a discriminagdo racial e os preconceitos de
qualquer natureza;

VI. manter servigos de defesa ao consumidor, bem como executar
programas de educagdo sobre seus direitos;

VIl. desenvolver agdes que visem fomentar o trabalho, o emprego e a
renda no municipio, bem como promover direta ou indiretamente, a
qualificagédo profissional dos trabalhadores no ambito municipal;

VIIl. assegurar a manutengéo e funcionamento dos Conselhos Municipais
de Assisténcia Social, de Defesa dos Direitos da Crianga e do
Adolescente, do Idoso, Tutelares e outros que vierem a se formar,
relacionados com a questéo social;

IX. gerir os recursos do Fundo de Assisténcia Social, nos termos da
legislagdo municipal,

X. subsidiar o Poder Executivo Municipal na formulagéo e implementagéo
* de Politicas Sociais, e da Politica Municipal de Defesa Social;

dife~—~7~
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XlI. através da Coordenadoria da Mulher, interagir e articular com érgéos
da administragdo municipal e da sociedade para incluir nas suas
politicas e agdes a questdo do género;

Xl. através da Coordenadoria da Juventude, interagir e articular com
6rgéos da administragdo municipal e da sociedade para incluir nas
suas politicas e agdes, questbes de interesse da juventude;

Xlll. através da Coordenadoria dos Negros e Negras, interagir e articular
com 6rgdos da administragdo municipal e da sociedade para incluir
nas suas politicas e agdes a discussdo da questdo étnica e a
inclusdo social dos negros e negras.

CAPITULO I

DAS COMPETENCIAS DOS AGENTES

Art. 24. Os Secretarios Municipais e o Procurador Geral exercem,
juntamente com o Prefeito, as responsabilidades da administragdo municipal como um
todo, e, especialmente:

|. pelos resultados praticos de suas pastas e pela visibilidade das agoes
de governo junto & populacdo, exercendo fungbes de lideranca e
articulacéo institucional do setor relativo as respectivas pastas, através
das atribuicbes de supervisdo, diregdo, controle e coordenagao;

}, Il. pela integragdo e eficiéncia da administragdo municipal,
Ill. pelo ndo isolamento de érgéos ou funcdes;
IV. pelo sucesso das acdes de governo;,

/

V. pelo encaminhamento dos projetos especiais encetados pela
3 administracao de forma integrada.

o«
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Art. 25. E da competéncia dos Secretarios Executivos a coordenagédo da
execugdo das agbes sob responsabilidade de suas pastas € 0 assessoramento direto
ao Secretario Municipal nas questdes de sua érea de atuagéo;,

Art. 26. E da competéncia da Assessoria Especial do Prefeito assessorar
o prefeito, quando solicitado, em decisfes administrativas gerenciais, bem como
exercer as missées especificas que Ihe forem determinadas.

Art. 27. E da competéncia dos Secretarios Adjuntos a administrac@o geral
do gabinete dos respectivos Secretarios, exercendo a supervisdo dos 6rgéos e das
unidades que integram suas pastas e a representagdo das mesmas, quando da
auséncia e impedimento do titular.

Paragrafo Unico. No ambito da Procuradoria Geral do Municipio as
fungdes cabiveis aos Secretarios-Adjuntos serdo desempenhadas pelo Procurador
Geral Adjunto que gozara das mesmas prerrogativas e tratamento deferidos aqueles.

TiTULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 28. Os Regulamentos Internos das Secretarias Municipais deverdo
ser ajustados & nova distribuicédo de atribuicées definidas nesta lei, expressando a
estrutura detalhada de cada Secretaria e as atribuicdes de cada unidade
organizacional, devendo ser submetidos & aprovagéo por decreto do Poder Executivo,
no prazo de até 120 (cento e vinte dias) dias apbs aprovagéo desta Lei.

Art. 29. A simbologia e nomenclatura dos cargos de provimento em
comissdo da Administragdo Publica Municipal passam a ser aqueles estabelecidos no
Anexo | desta Lei.

Art. 30. Ficam criados os cargos comissionados e fungdes gratificadas,
com os simbolos, quantitativos e valores especificados nos Anexos Il e lll desta Lei.

Paragrafo Unico. As gratificagdes de fungéo pela geréncia de unidades
de saude — FGS 1 e FGS 2, criadas no quantitativo constante do Anexo llI, serao
distribuidas por Decreto do Poder Executivo, conforme o grau de complexidade das
unidades da salde a serem geridas.

Art. 31. Os quadros de cargos de provimento em comissdo e de
gratificagdes?de fungdo da Administragéo Publica Municipal passam a ser aqueles
especificados no Anexo IV e V desta Lei. /)

r L/
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Art. 32. Os cargos comissionados e as fungdes gratificadas referidas no art. 31
seréo distribuidos por Decreto, entre os diversos 6rgdos da estrutura organizacional do Poder
Executivo.

Art. 33. O reajuste dos valores das gratificagdes incorporadas a remuneragéo
dos servidores, a titulo de estabilidade financeira, ndo ficam atrelados ao aumento ou reajuste
dos correspondentes valores, sendo submetidas aos reajustes gerais dos vencimentos do
funcionalismo municipal.

Art. 34. Para fazer face as despesas decorrentes da alteracdo da estrutura
administrativa de que trata a presente lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir ao
Orgamento Fiscal da Prefeitura Municipal de Olinda, para o presente exercicio, créditos
adicionais no limite dos saldos das dotagdes constantes do orgamento em vigor, destinados aos
programas de trabalho dos érgdos que tiveram duas atribuicées ampliadas.

Art. 35. Os recursos necessarios ao financiamento dos créditos adicionais,
autorizados nesta lei, terdo como fonte a anulagdo de dotagcdes constantes do vigente
orgamento.

Art. 36. As despesas decorrentes do acréscimo do quantitativo do quadro de
cargos de provimento em comissdo e das gratificagbes de fungdo e do reajuste de suas
remuneragdes correrdo por conta de dotagdes orgcamentarias préprias.

Art. 37. A presente lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 38. Revogam-se as disposi¢gées em contrario, em especial a Lei n°
5.290/2001. p

Casa Bernardo Vieira de N W e-feyereiro de 2005.
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