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LEI N2 209 DE 31 DE OUTUBRO DE 1979

"Dispoe sobre a reorganizagao Admi
nistrativa da Prefeitura e d4 ou-

tras providéncias".
- P

IVO TADEU TORTELI, 'Pfefeito Municipal da Esténcia

Tur{stica de Linddia, Estado de Sao faulo, no uso de suas atribuigoes

legais, faz saber que a Camara Munlcipal aprovou, e ele sanciona e

promulga, a seguinte Lel.
DISPOSICOES PRELIMINARES

Artigo 12 - A ag@o do Govérno Municipal se orien-

tard no sentido do desenvolvimento do Municipio e do aprimoramento -
dos servigos prestados 3 populagao, mediante o planejeamento de suas
atividades. '
: Artigo 29 - A Administragao Municipel deverd pro-
mover a integragao da comunidade na vida politico-administrative do
munic{pio, através de orgaos coletivos, compostos de servidores muni
cipais, representantes de outras esferas de govérno, e munfcipes com
atuac¢ao destacada na coletividade ou com conhecimento especifico de
problemas locais,

Artigo 32 - Na elaboragao de seus programas, a —-—
Prefeitura estabelecerd o critério de prioridades, segundo a essen——
cialidade da dbra ou servigo, e o atendimento do interésse coletivo.

DA ESTRUTURA BASICA '
Artigo 49 - A estrutura Administrativa basica da

Prefeitura, compoe-se dos seguintes orgaos, devidamente caracteriza-
dos no ANEXO N2 I, parte integrante desta Lei:
I - ASSESSORIA TECNICA;
II - SETOR DE ADMINISTRAGKO;
III - SETOR DE FINANCAS;
IV - SETOR DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL;
SETOR DE EDUCAGXO E CULTURA;
VI - SETOR DE ESPORTES E TURISMO;

VII - SETOR DE OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS;
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DA COMPETENCIA

Artigo 52 - A Assessoria Técnica é o orgao que tem

por finalidade o assessoramento téenico do Prefeito, & elaboragao e
execugao dos programas de gOVerno, proceder'é coordenégﬁo dos diversos
orgaos municipais, aésenvolver ativida@eﬂ ligadas a0 planejamento, au
ditoria'e ainda, aspectos juridicos. 5 ‘
Artigo 62 - Ao Setdr de Administracio, compete a

coordenagao e execugao das atividades’administrativas, assessoramento
ao Prefeito, ao pessoal, material, expediente, comunicagoes, arguivos

transporte, zeladoria e de relagdes publicas.
Artigo 72 - O Setor de Finangas, € 0 orgao incumbi

do do assessoramento do Prefeito nos assuntos financeiros e da execu-
lcao das atividaes de langamento, arrecadagao, cadastro, fiscalizagao
de tributos e rendas municipais, de despesa, contabilidade, de guarda
e movimentagao de valores, de tomada de contas e patrimdnio, bem as-
sim, da elaboragao, supervisao e controle da execugao do orgamento- -
programa do Municipio. .
Artigo 82 - O Setor de Saude e Assisténcia Social,

e 0 orgao encarregado de promover os servigos de assisténcia médico—
social & populagdo do Municipio, de promover o atendimento de necés—-
sitados; e ainda, promover demais servigos assistenciais.

Artigo 92 - Ao Setor de Educagao e Cultura, compe-

te coordenar, elaborar e executar as atividades relativas & educagao
. ) ~ " ~ "

de primeiro grau; a manutengao dos programas de alimentagao escolar;-

b ~ en s . ~ .

a manutengao de blbllotéca; & difusao cultural; orientar, desenvolver

e executar programas recreativos,

Artigo 19° - O Setor de Esportes e Turismo, é o or
g20 incumbido de coordenar, planejar, desenvolver, fiscalizar e execu
tar todas atividades ligadas ao esporte e turismo.

Artigo 112 - Ao Setor de Cbras e Servicos Munici—-

pais, compete, operar, manter, conservar e explorar os servigos publi
L d L4 N .
cos de abastecimento de agua potavel e esgotos sanitdrios; executar -
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as atividades relativas & manutengao da limpeza piublica, da supervi--
sao e controle dos servigos e dbras publicas, inclusive estradas; ad-
~ N . . .
ministracao de mercados, feiras livres; matadouros; cemiterios e con-

gservagao de logradouros publlcos. L,
DOS VENCIMENTOS E VINTAGENS PECUNILRIAS

Artigo 122 - A escalghde saldrios dos servidores -

municipais, na forma representada pe}b ANEXO N2 TI, integrante desta

Lei, tem os seus valores expressos por referen01a numérica, e vigora-
ra a partir de 12 de outubro de 1979. .

§ Unico - As fungdes que integram a assessoria tég
nica, serao exercidas e remuneradas sob regimes especiais, mediante -
contrato bi-lateral de trabalho, para o desempenho de suas atividades,

Artigo 132 = Ao servidor que, no desempenho de suag]
fungGes normais, mantiver contato com o publico, pagando ou recebendo
em ﬁoedas correntes, sers concedida uma gratificagao de 5%(cinco por
cento), sobre o respectivo vencimento para cobrir eventuais diferen-—-
cas de caizxao

Artigo 142 - Ao servidor que se deslocar da séde a
servigo do Municipio, conceder-se-a uma didria, a titulo de indeniza=—
¢ao das despesas de viagen, inclufdas as de alimentacdo e pousadae

§ Unico - A concessgo de didrias e a fixagao do
respectivo valor serao regulamentadas por Decreto do Prefeito Munici-
pale
' Artigo 152 - Todos os servidores municipais terao
direito ao adicional por tempo de servigo, instituido na forma da Lei,
cuja vantagem, serd devida e paga a partir de 12 de outubro de 1.979,
por anuénio de servigo, & razao de 10% (dez por cento) sobre 0 Ve.Re-
(valor de referéncia) para tributos municipais. (Decreto Federal numero
57,704, de 08 de maio de 1975)

§ 12 - O adicional de que trata este artigo serd
incorporado aos respectivos vencimentos, para todos os efeitos legais

devendo ser concedido, mediante requerimento do interessado, apds for
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malizagao processual e deferimento exarado pelo Prefeito Municipal.

§ 2¢ - Para apuragao ou contagem de tempo de servi
¢o, serao considerados, todos os periodos de efetivo exercicio presta
dos &0 municipio, a partir da data de .sua iﬁéfalagio,ou seja 21/3/65,

DAS DISPOSIQGES'EGERAIS

Artigo 162 - Todoglos servidores municipais, admi-

tidos para o exercicio das fungoes dg que trata a presente Lei, estao
sujeitos ao regime jurfdico da;C.L.T;, obedecidas as demais legisla-
coes especificas em vigor.

Artigo 172 - Fica facultado ao Executivo Municipal
a criacdo de fungdes nas dreas de Educagao, Saude e Obras, mediante
decreto devidamente fundamentadoe

Artigo 182 -~ Ficam criados todos os orgaos. e fun-
goes compenentes da estrutura bdsica consoante o disposto no ANEXO I,
gque serso instalados de acordo com as necessidades da Administragsoe

Artigo 192 - Os orgaos publicos municipais funcio-
narao em regime de estreita colaboragfo e terzao seus hordrios fixados
atravds de Decreto do Poder Executivo.

Artigo 202 - O Prefeito poderd delegar competéncia
aos diversos orgaos da Prefeitura, visando a desburocratizacao dos =
servigos municipaise

Artigo 212 - Dentro de 60(sessenta dias), o Poder
Executivo, mediante decretg, baixara normas regulamentando as fungaes
de que trata a presente Lei,

Artigo 222 - Ag despesaa com a execugao desta Lei,
correrao por conta das verbas prdprias do orgamento vigente, que, se
necessério, serao oportunamente suplementadage

Artigo 232 - Esta Lei entrard em vigor na data de

sua publicagao, revogadas as disposigOes em contrdario.
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t;: ANEXO Ne I ~
QUADRO DISCRIMINATIVO DA ESTRUTURA B£SICA
(Artigo 42 desta Lei) —
Quantitativo Denominagao do orgao e Referencia
de funcao respectiva fungio .
I - ASSESSORTA TECNICA J
éianejamento x"\
1 EngenheiTOceceegecsccesscesd Unico Artigo 12
1 T0pégrafo......2...........§ dnico Artigo 12
Auditoria Y
1 AS5e880T PECNiCO.sesseareesd Ynico ATtigo 12
Procuradoria Jurddica
1 AQVOZBAOsecesecssscscsessesd Unico Artigo 12
II - SETOR DE ADMINISTRAQXO '
1 Encarregado do Setore ¢« ¢« ¢ o ¢ ¢ ¢ o & o"9"
1 ESCTLtUTETIO o o o o o« o o o o o o o o o"3¥

Servente. L] [ ] L 4 ® L] L3 L ] [ ] [ ] [ ] L ] L] L ] L ] L] [ ] "1'-‘
III ~ SETOR DE FINANCAS -
Encarregado A0 SetOrs o o o o o o o o o "3

Tesoureiros o o o« o o o o o ¢ o o o o o o"8"
Assistente Contabil v v o v o o o o o o o"7T"
.n7ﬁ
Fiscal Tributdrio o « « o o o o o o o o o"3"
ESCTitullriOe « o o o o o o o o o o o o "3
IV - SETOR DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL
Encarregado A0 SEtOTs o o o o o o o o o o"GW
Agsistente Social o« ¢ ¢« o ¢ o o o o & 5"
Auxiliar de enfermageme « « o o o o o o o"4M

Motorista . . ¢« ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢« ¢ o v o o o oM4M

IlangadorGSQ [ ] e L] [ [ ] [ L4 [ ) L] [ ] L ] [ ) [ ]
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Servente.................“l"
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IVO TADEU TORTELI '
Prefeito Muncipal
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ANEXO N2 I .

QUADRO DISCRIMINATIVO DA ESTRUTURA BSICA

(Artigo 4¢ desta Lei)

~a

Quantitativo Denominag@e do orgho e Referéncia

de funcao

- = I SR W R R

H H N D WwHHERBERRPDRR

N
W

" respectiva funcao
V- SETOR DE EDUCACAO E CULTURA
Encarregado do Setaw. e o o e o o o o o oME"
Professores de 1? ET8le o o o o o o o o of58
Professor de Mighca « « « « v o . 4 . . JU3®

P

Auxiliar de Bibl4otécae « « o o o o o o of1®
MerendeiTa o o o « o o o o o o o o o o ofLW
VI -~ SETOR DE ESPORTES E TURISMO )
Encarregado do Setore « o « o o« o o o o o"6"

+

Sa.l'va.—Vidaa. o o & o o o o e o e o o o o"l.'“'

SeI'Vente................."l"
VII - SETOR DE $BRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

En.cmegadd do Setore « o« ¢ ¢ o o & e o oMM

Operador da EeTeheo o ¢ o ¢« o o o o o o o"3"
Jardinairos . o ¢ o o 0 0 o s 0 e o o o oML
Zelador 40 CemitériOe o+ o o o o o o o o o"1M
Mecanico—0perador « « o o « o o o o o o o"BW
Opefador. e o ¢ 6 8 s o s s e e e e s ."6;
Auxiliar de 0peradore « « « « o o o o o oM3M
Motorista@m. « ¢« « o« o o ¢« ¢ o ¢ o o o o o"3"
PedreirOB8 o« o o o o o o o o o o o o o o o"3M
Auxiliares do Servigo de fgua « « o o o (%20
Escriturdrio do Servigo de fgua « « . o o"3"
ESCritulfirioe o « « o o o o o o o o o o oM3N

BraQaiB L] L] L] L] . [ ] L3 L] . L] . ] "1"
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IVO TADEU TORTELI
Prefeito Municipal




