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Prefeitura Municipal de Birigui

Estado de S3o Paulo

OFICIO N° 442/2026 em 19 de maio de 2026

ASSUNTO: Encaminha PROJETO DE LEL

43/96

Excelentissimo Senhor Presidente,

Considerando que, quando do protocolo nesta Colenda
Camara Municipal do Projeto de Lei n° 26/2026, que “Dispde sobre alteragdo de
dispositivos da Lei Municipal n® 4.804/2006, que trata do Instituto de Previdéncia
Municipal de Birigui, nos termos em que especifica e da outras providéncias”, ainda néo
havia sido sancionada a Lei n°® 7.644, de 13 de margo de 2026, que “Dispde sobre a
revisdo geral dos padrdes de vencimentos e salarios dos servidores do Municipio para o
ano de 2026, bem como o reajustamento dos valores do vale-alimenta¢do e do prémio
por assiduidade e providéncias correlatas™;

Considerando que, em razdo disso, os valores referentes
aos cargos em comissdo constantes na tabela de cargos em comissdo do art. 4° e do
Anexo I do referido projeto, ndo contemplaram o reajuste posteriormente concedido;

Considerando, ainda, a necessidade de corre¢do do erro
material verificado, mediante a devida atualizagdo dos valores correspondentes aos
vencimentos dos cargos em comissdo constantes do art. 4° e do Anexo I, em
conformidade com a revisdo geral anual concedida aos servidores municipais;

Submetemos a apreciagdo dessa Colenda Camara
Municipal o PROJETO DE LEI que “DISPOE SOBRE ALTERACAO DO ART. 4° DA
LEI N° 7.655, DE 7 DE MAIO DE 2026 E SEU ANEXO 1.

Encarecemos a necessidade de urgéncia para apreciagdo
do presente projeto de lei, dentro das regras dessa Casa de Leis, renovamos a Vossa

Exceléncia e Nobres Pares os protestos de nossa elevada estima e distinto apreco.

Atenciosamente,

N o
SAMANTA PAULA,A;Iﬁ;ANI BORINI
Prefeita Municipal
A Sua Exceléncia, o Senhor / o
REGINALDO FERNANDO PEREIRA ‘
Presidente da Camara Municipal de Birigui
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Prefeitura Municipal de Birigui

Estado de Sao Paulo

PROJETODELEI 4 3 /926

DISPOE SOBRE ALTERACAO DO ART. 4° DA LEI N°
7.655, DE 7 DE MAIO DE 2026 E SEU ANEXO 1.

Eu, SAMANTA PAULA ALBANI BORINI, Prefeita
Municipal de Birigui, do Estado de Sdo Paulo, usando das atribui¢des que me sdo
conferidas por Lei,

FACO SABER que a Camara Municipal decreta e eu

sanciono a seguinte Lei:

ART. 1°. O Art. 4°, da Lei n° 7.655, de 7 de maio de 2026,
que “DISPOE SOBRE ALTERACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N°
4.804/2006, QUE TRATA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE
BIRIGUI, NOS TERMOS EM QUE ESPECIFICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“ART 4°. Altera as disposigdes previstas no Anexo I, da
Lei Municipal n° 4.804, de 13 de novembro de 2006, a nomenclatura do cargo em
comissdo de Diretor Administrativo e Financeiro, para Diretor Financeiro e, cria o
cargo em comissdo de Diretor Administrativo, com requisitos e atribuigdes previstos
nesta lei, com a referéncia remuneratoria, conforme tabela abaixo, mantendo os demais
cargos jd existentes:

CARGOS EM COMISSAO
Quantidade Denominagdo Requisitos Referéncia
1 Diretor Administrativo | Nivel — Superior e  demais | R$ 9.360,19
requisitos previstos na lei.
1 Diretor Financeiro Nivel  Superior e demais | R$ 9.360,19
requisitos previstos na lei.

ART. 2° O Anexo I da Lei n° 7.655, de 7 de maio de
2026, passa a vigorar conforme consta desta Lei.

ART. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicag¢do, retroagindo seus efeitos a 12 de maio de 2026.

yz
/7 : J7
SAMANTA PAU ALBANI BORINI
eita Municipal
ATmPadon
VIVIANE RY SANCHES BARBOSA

Secretaria Municipal de Negécios Juridicos
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Prefeitura Municipal de Birigui

Estado de Sao Paulo

ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO
Quantidade Denominag@o Requisitos Referéncia
1 Superintendente Nivel Superior e demais | RS 8.164,99
requisitos previstos na lei
1 Diretor Administrativo | Nivel Superior e demais | R$ 9.360,19
requisitos previstos na lei
1 Diretor de Beneficios Nivel Superior e demais| R$9.360,19
requisitos previstos na lei
1 Diretor Financeiro Nivel Superior e demais| R$9.360,19
requisitos previstos na lei.
1 Chefe de Servigo | Nivel médio completo RS 5.599,22

Administrativo
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Prefeitura Municipal de Birigui

Estado de Sao Paulo

LEI N° 7.644, DE 13 DE MARCO DE 2026

DISPOE SOBRE A REVISAO GERAL DOS PADROES
DE VENCIMENTOS E SALARIOS DOS SERVIDORES DO
MUNICIPIO PARA O ANO DE 2026, BEM COMO O
REAJUSTAMENTO DOS VALORES DO VALE ALIMENTACAO
E DO PREMIO POR ASSIDUIDADE E PROVIDENCIAS
CORRELATAS.

Projeto de Lei n® 27/2026, de autoria da Prefeita Municipal

Fu, SAMANTA PAULA ALBANI BORINI, Prefeita
Municipal de Birigui, Estado de S@o Paulo, usando das atribuigdes que me s@o

conferidas por Lei,

FACO SABER que a Camara Municipal aprova ¢ eu
sanciono a seguinte Let:

ART. 1° Os padrdes de vencimentos ¢ saldrios dos
servidores e funciondrios publicos municipais ficam reajustados em 6,71% (seis inteiros
e setenta e um centésimos por cento), a partir de 1° de margo de 2026.

ART. 2°. As disposi¢des do artigo anterior se aplicam aos
admitidos em cardter temporario, nos termos da Lei n® 3.946, de 26 de julho de 2001.
aos quadros de funciondrios das Fundagdes, Autarquias Municipais, Instituto de
Previdéncia do Municipio de Birigui — BIRIGUIPREYV, a bolsa auxilio concedida aos
estagidrios, amparados no art. 7° do Decreto n°® 3.933, de 24 de outubro de 2005: aos
aposentados com direito a paridade, nos termos da Emenda Constitucional n® 41, de 19
de dezembro de 2003 ¢ da Emenda Constitucional n® 47, de 5 de julho de 2005: e aos
aposentados por invalidez que tenham sido admitidos nos cargos efetivos até
31/12/2003.

ART. 3°. Ficam alterados os anexos abaixo especificados.
integrantes da presente Lei, atualizando-os no percentual de 6,71% (seis inteiros ¢
setenta ¢ um centésimos por cento). correspondente a soma do percentual previsto no
artigo 1° desta Lei:

I.  ANEXO III - 1. Tabela de Referéncia Remuneratoria para Cargos em Comissdo,
2. Tabela de Referéncia Remuneratoria para Fungdes de Confianga, 3. Tabela de
Gratificagdes por Atividades e Respectivas Atividades. 4. Tabela de Referéncia
Remuneratoria para Celetistas, 5. Tabela de Referéncia Remuneratoria para os
cargos de Agentes de Combate a Fndemias e Agentes Comunitarios de Saude, ¢
6. Tabela de Referéncia Remuneratéria para Cargos Efetivos, integrantes da Lei
Complementar n° 115, de 22 de abril de 2020;

II.  ANEXO VII — Escala de Vencimentos ~ Classes de Docentes; ANEXO VIII -~
Escala de Vencimentos — Classes de Especialistas de Educagao ¢ ANEXO IX —
Escala de Vencimentos — Classes de Apoio Educacional, integrantes da Lei
Complementar n° 32, de 17 de setembro de 2010 e da Lei n® 5.134, de 10 de
fevereiro de 2009;
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Prefeitura Municipal de Birigui

Estado de Sao Paulo

III.  ANEXO I - Cargos em comissio e ANEXO II — Cargos Efetivos do Instituto de
Previdéncia do Municipio de Birigui, integrantes da Lei n® 4.804, de 13 de
novembro de 2006;

IV. ANEXO III - Tabela de Referéncia Remuneratoria de Cargos Efetivos da Guarda
Civil Municipal, da Lei Complementar n® 59/2014, criada pela Lei
Complementar n° 124/2022.

ART. 4°. A presente Lei ndo se aplica aos subsidios dos
Secretdrios Municipais ¢ dos Secretario Adjunto, cujos reajustes serdo objeto de
legislagéio propria, nos termos do regramento juridico que lhes € aplicavel.

ART. 5°. O valor do vale alimentagdo, concedido pela
Prefeitura Municipal de Birigui, aos servidores ativos do Municipio de Birigui e do
Instituto de Previdéncia do Municipio de Birigui - BIRIGUIPREYV, fica reajustado em
R$ 618,00 (seiscentos ¢ dezoito reais) para RS 645,00 (seiscentos e quarenta € ¢inco
reais), a partir de 1° de margo de 2026.

PARAGRAFO UNICO. O reajuste no valor do vale
alimentag3o terd como data base o més de margo de 2027, observando-se os indices de
reajuste dos salarios do funcionalismo municipal.

ART. 6°. O valor do prémio por assiduidade, concedido
aos servidores ativos, estatutarios ou celetistas com atuagfio assidua, instituido pela Lei
n°® 6.060/2015, fica reajustado de R$ 575.00 (quinhentos e setenta e cinco reais) para RS
605,00 (seiscentos ¢ cinco reais), produzindo seus efeitos a partir de 1° de abril de 2026.

§ 1° O prémio assiduidade serd pago aos que tiverem
frequéncia mensal integral ao trabalho, excetuados os casos de auséncia ao trabalho para
dar atendimento irrecusével por parte dos Poderes do Estado, em gozo de férias, de
licenga proveniente de acidentes de trabalho, recesso escolar ¢ as folgas T.R.E.

§ 2°. A auséncia sob qualquer outro titulo ou pretexto,
incluindo abonadas, licengas inclusive as de saide e de qualquer outra ordem ou
espécie, afastamentos de qualquer natureza, remunerado ou ndo remunerado, inclusive
os de efetivo exercicio, acarretara em desconto do prémio assiduidade, exceto nos casos
de doengas graves ou incurdveis. como. tuberculose ativa, alienagfio mental, esclerose
multipla, neoplasia maligna, cegueira posterior ao ingresso no servigo publico,
hanseniase, cardiopatia grave, Parkinson, paralisia irreversivel e incapacitante,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, estados avangados do mal de Paget
(osteite deformante), sindrome da imunodeficiéncia adquirida - AIDS e outras que a lei
indicar com base na medicina especializada, devidamente comprovadas por laudo
médico, doengas infectocontagiosas que possam representar risco de transmissdo ou
surto epidemiologico no ambiente de trabalho, guando houver recomendagdo ou
determinagiio médica para afastamento, gestagdo ¢ licenga-maternidade.

§ 3°. Os servidores regidos pela Lei n® 5.134, de 10 de
fevereiro de 2009, terdo direito ao recebimento do prémio por assiduidade se atingirem
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Prefeitura Municipal de Birigui
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a carga hordria de 100 (cem) horas mensais, observando os critérios de descontos
previstos nesta Lel.

§ 4°. O pagamento do prémio por assiduidade terd a sua
vigéncia até 31 de margo de 2027,

ART. 7°. O valor do Prémio previsto no art. 6° serd
reduzido progressivamente de acordo com o numero de auséncias registradas no més de
referéncia da frequéncia, conforme os seguintes critérios:

Valor Bruto do Salario Base | Desconto por auséncia (até 2 | Desconto por auséncia (de 3 a
Faixa Salarial auséncias) 10 auséncias)
R$ 1.621,04a R$2.134,20 RS 18.94 R$ 29,46
R$2.134.21 aR$ 2.667.75 R$ 21.04 R$ 35,77
R$ 2.667,76 a R$ 3.201,30 RS 23,15 R$ 42,09
RS$ 3.201,31 a RS 4.268,40 R$ 25,25 RS 48.40
R$ 4.268.41 a R$ 6.402,60 R$ 2946 RS 54,71
Acima de RS 6.402,61 RS 33,67 RS 59,97

Mais de 10 auséncias = perda total do prémio, independentemente da faixa

ART. 8°. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo
a conta de dotagBes proprias consignadas no or¢amento vigente. suplementadas se
NECEessario.

ART. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Birigui, aos treze de margo de
dois mil e vinte e seis.

SAMANTA PAVLXALBANI BORINI
_~Prefeita Muni¢ipal

CO GRILLO AZEVEDO
Municipal de Administracio

Secretdrio

Publicada na Segretaria Municipal de Governo da

YE MORAES SILVA FERNANDES
Setretiria Adjunta de Governo
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Secd

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE BIRIGUI

ANEXO | - CARGOS EM COMISSAO

DENOMINACAO QUANTIDADE | VENCIMENTO { RS)
Chefe de Servico Administrativo i 2.599,22
Diretor Administrativo e Financeiro 1 §.360.,19
Diretor de Beneficios ] 9.360,19
Superintendente 1 8.164,99

ANEXO 1l - CARGOS EFETIVOS

DENOMINACAO QUANT. VENCIMENTOS
Agente Administrativo 3 3.661,33
Assistente Social i 4.873,26
Auxiliar de Servigos Gerais 2 1.621,05
Contador 2 4.873,26
Escriturario 2 3.328,50
Procurador 2 13.881,85
Tesoureiro 1 4.027,49

Lde
SAMANTA Pé,ut‘?\ A{V

v BANYBORINI
Prefeita Ménicépa}}

/
N




























