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ESTADO DO PARANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE

LE) N8o9/72

)

0 PrerFeiTo MuniciPAL DE JARDIM ALEGRE, ESTADO DO
3 PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, Ej

CONS IDERANDO ©s DITAMES DA CARTA MAGNA NACIONAL
EMENDA CONSTITUCIONAL N201/69 - 17/10/693 '

CONS IDERANDO os termos DAsS Leis Municipals Nes
18/71, oe 25/6/7, 20/7T1, e 25/6/71 ¢ 27/71, pe 24 DE SETEM
gro DE 1.971% .

CONS IDERANDO o pisposTe PELO DEcreTo FEDERAL N2
66.259/70, DE 25 DE FEVEREIRO DE 1.9703

CONS IDERANDO @ ESTABELECIDO PELO DECRETO FEDERAL
N® 70.465/72, pe 27 DE ABRIL DE 1.9723

CONS IDERANDO QUE © ULTIMO REAJUSTE SALARIAL OCOR
REU A 19D DE MAIO DO ANO DE 1,971, € QUE, NA FAIXA SALARIO
MiNIMO © DISPOSTO PELO ARTIGO 12 Do Decreto FEDERAL 70,465/
72, ESTABELECEU NOVOS iNDICES} _

CONS IDERANDO QUE A ApMINISTRAGAO MUNICIPAL DE JAS
pim ALEGRE, ESTADO DO ani. INTEGRADA NAS DireTriIZES E Nog
MAS ESTABELECIDAS PELO GOVERNO DA UNIAo, E EM PERFEITA  HAR
MONIA COM © GOVERNO DO ESTADO, PRETENDE VALORIZAR MAIS O MES
CADO DE TRABALHO E DAR MELWORES CONDIGOES DE EFETIVOS SERVL
gos PUBLICOS, EM TODOS OS MEIOS OPERACIONAIS] -

CONS IDERANDO Que © Poper LeGISLATIVO DO MuNiciPl1o
pe JARDIM ALEGRE, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCION®
A SEGUINTE

LE I:
SEGLE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE

FLs.02

ART. 19)- Fica o Cuere Do Poper ExecuTive Muni ¢l PAL
JARDIM ALEGRE, ESTADO DO PARANA, AUTORIZADO A REAJUSTAR OS

DE
VEN

CIMENTOS E VANTAGENS DO PESSOAL GERAL DA MuNtcl PALIDADE, NA PRQ

-~ -~
PORGAO ADICIONAL DE 20% (VINTE POR CENTO) SOBRE 0S ATUAIS
VENTOS, NA FORMA E CONDIGOES SEGUINTESE

PRQ

§ 19 - Os CarGos !seLApos DE PrOVIMENTO CoMISSIONA==

pOS, GRATIFICAGOES DE REPRESENTAGOES, SERAO REAJUSTADOS NA
MA PREVISTA NESTA LEI.

FoR

§ 22 - Os CarGos IsoLADOS DE PROVIMENTOS EFETIVO, SERAO

REAJUSTADOS NAS MESMAS PROPORGOES DESTA LEGISLAGAO.
§ 39 - Os DEMAIS CARGOS, FUNGOES E GRATIFICAGOES,

INS-

£1TUIDAS POR LENS, COM BASE EM SALARIO MINIMO REGIONAL, SERAO

| GUALMENTE REAJUSTADOS DE ACORDO COM A PRESENTE LEI.

ART. 20)- PARA © PESSOAL CONTRATADO PELO REGIME DA
- 4
SOLIDAGA® DAS LEIS TRABALMISTAS, SERA CALCULADO PARA CADA

Cop
'+ 30

(TRINTA) DiAs ou 240 (DUZENTAS £ QUARENTA) HORAS DE SERVIGOS,0
'
VALOR MINIMO DE sacssssssssssssscscscsnsssnncnnanansas @ m'm

ParAcrare UNIcO = PARA OS DEMAIS CASOS, FICA ESTABELECL

DO © SEGUINTE CRITERIOS
A = PRESTAGAO DE SERVICOS DIARIOS, VALOR POR
DIA .lo-o--o-l-oonoco-.-o--oo--o..ooiocto.@
8 - PRESTAGAO DE SERVIGOS POR HORARIO  VALOR
POR CADA HORA c.--o-.-t.uo--oo-aoocannooo.3

ART. 32)= PARA © PESSOAL CONTRATADO PARA PRESTAGAO

7,60
0,94
DE

SERVIGOS NO SETOR DE ENSINO PRIMARIO MuNiICIPAL, SERA  CALOULA-
DO NA MESMA BASE DO PERCENTUAL ESTABELECIDO NA presenNTE LecisLa

A0, DENTRO DO SEGUINTE CRITERIO:

| « Regime DE 22,30 HORAS DE TRABALHOS SEMANAISE

Pars Proressor (A) PRIMARIO, COM CURSO DE FORMAGAO RE
GULAR = DEVIDAMENTE REGISTRADO= MENSALssssnnnnsscssnse @ 2”.&

|| = REGIME DIVERSOS DO ESTABELECIDO ACIMAS

SEGLE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JARDIM ALEGRE .
ELS.03
A) Para Proressor (A) PRIIIARIO, SEM CURSO DE FORMAGAO RE

GULAR, LEcionanpo 2 (pois) nmonos DE AULAS, PERFAZENDO. UM
ToTAL pE 113,34 HorAs poR MES ssssssssssnsassasesnnes 1 170,00

8) ParA Proressor (A) PrIMARIO, SEM CURSO DE FORMAGA® RE
GULAR, LECIONANDO 1,5 (UM E MEIO) PERIODO DE AULAS, PERFAZEN
DO UMA SOMA MENSAL DE 96 HORAS DE TRABALMO! sesssese 1 144,00

¢) Para Proressor (A) PRIMARIO, SEM CURSO DE FORMAGA®  REGY
LAR, LECIONANDO 1 (UM) PERTODO DE AULAS, PERFAZENDO UM MONTAN=
TE DE 68 HORAS DE TRABALHO POR “ES‘ ssesasssssscsass 3 102.%

D) PARA ZeLApor(A) coNTRATADO PELO REGIME DE 30 (TRINTA)DIAS
ou 240 (DWZENTAS E QUARENTA) HORAS DE TRABALMO, VALOR Mi=
”." ........I............'...ll.l.....l.l.l'.l.... m m.m

£) Para Coorbenapor (A), prepArADOR (A) DE MERENDA ESCOLAR
zeLADOR (A) INTEGRANTES DA Repe MunscipaL pe Ensine PriMARIO ,
FICA ESTABELECIDO © VALOR MINIMO POR HORAZsessessss @ 0,94

F) PARA 0S DEMAIS TRABALHADORES, REGIDOS PELA CONSOLIDAGAO
pAs Lels po TRABALHO, BASEANDO-SE £M 30 (ﬂmm\) DIAS OU 240
(nuzmas £ QUARENTA) HORAS DE SERVIGOS, SERA FIXADO © VALOR
.|N|“ DE! sevessssssssccsssscssessanssaccsnnsnasans 19 226,00

ART, 42)= PARA 0S MENORES DE 16 ANOS, AssIM como, 05  DE
16 A 18 anos, SUEITOS A FORMAGAO PROFISSIONAL METODIGA, 0 SA
LARIO MINIMO NAO SERA INFERIOR A 50% (CINCOENTA POR CENTO) DO
ESTABELECIDO PELO ARTIGO 22 DA PRESENTE LEl,.

PARAGRAFO (N1CO « O SALARIO ﬁuuﬂ PARA OS MENORES DE 16
A 18 ANOS, SERA 16UAL A 75% (SETENTA £ CINCO POR CENTO) DO €S
TABELECIDO PELO ARTIGO 22 DA PRESENTE LEGISLAGAO,.

ART. 58)e As VIUVAS DE * EX-FUNCIONARIOS DA PREFEITURA My
NiciPAL DE JARDIM ALEGRE, PR., QUE TIVEREM SUAS PENSOES REGULA
MENTADAS POR FORGA DA LEI INTERVENTORIAL N209/70, TERAD  SEUS
PROVENTOS REAJUSTADOS EM 20% (VINTE POR CENTO) EM CONFORMIDADE
COM A PRESENTE LEGISLAGAO.

ART, 69)= PARA EVEITO DE EXECUGA® FINANGEIRA, FICA © Po=-

—
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ELS.04
DER Execurive MuniIciPAL DE JARDIM ALEGRE, AUTORIZADO A ABRIR
CrépiTe SUPLEMENTAR, REGULAMENTAND® POR DgCRETH, NA FORMA

ESTABELECIDA PELAS NORMAS GERAIS Do Direito FINANGEIRO, As
QUANTIAS NECESSARIAS A MAJORACAO, DENTRO DO SEGUINTE  CRITE
R10O:

A) CANCELAR DO ATUAL ORGAMENTO, DAS VERBAS: GABINETE
DO PREFEITO « 4,1.1.3.4,02-A -, SERVICO DE FAZENDA 4.1.4.6.16,
ENSINO PRIMARIO = 3,1.1,1.61«A E 3.1.1.1.61-8 -, MERENDA ES
COLAR = 4,1.4.6,61, SERVICO DE SAUDE £ ASSISTENCIA SOCIAL -
4.1.1.?.". MSOS ENGAm - 3-1.1-1.”’“ et} A QUANTIA
pe M8 99,270,64 (NOVENTA E NOVE MIL, DUZENTOS E OITENTA  CRU
ZEIROS £ SESSENTA £ QUATRO CENTAVOS).

8) CANCELAR DO ATUAL ORGAMENTO, A VERBA? GABINETE
DO PREFEITO - 4.1.1.3.4.02-A -, A QuANTIA Dt #8762,00 (sevg
CENTOS E SESSENTA € OITO CRUZEIROS).

¢) CANCELAR DO ATUAL ORGAMENTO, A VERBAZ ENSINO PR}
MRIO = 3.1.1.1.61=A =, A QUANTiIA DE @ 5.000,00 (ciwce  MIL
CRUZEIROS), PERFAZENDO UM MONTANTE Dt @ 105,048,64 ( cenvo
E CINGO MIL, QUARENTA £ OITO CRUZEIROS £ SESSENTA E QUATRO CEN
TAVOS), QUE POR LEGISLAGAO ESPECIFICA, SERA TRANSFERIDO PARA
PARA AS RESPECTIVAS CATEGORIAS ORGAMENTARIAS,

§ 12 <« Para FAzER FaCE AS DESPESAS DECORRENTES DO ART,
» ¢ . -
6% ALINEA "A", SERA PROCEDIDA A RESPECTIVA REGULAMENTAGAO A
TINENTE AO PAGAMENTO DE PESSOAL GERAL.

§ 20 - Para cumprIMENTO DO DISPOSTO PELA ALINEA "8",
» S~
SERA PROCEDIDO A REGULAMENTAGA® DA VERBA DESTINADA AO PAGAMEN
TO DE PENSIONISTAS,

- ~ : ,
§ 30 < A pREVISA® £ YTRANSFERENCIA CONSTANTE DA ALl
A
NEA "c" DO ARTIGO EM REFERENCIA, DESTINA=SE AS DESPESAS DE
, ,
EncArRGOS SecliAls « SALARIO FamiLia,

ART. 72)- PARA CUMPRIMENTO DA PRESENTE LE|, CONSIDERA

LGE
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£L5.05

SE A VIGENCIA, A CONTAR DE 12 DE MAIO DO ANO EM CURSO.

ART, 89)- ESTA LEI, ENTRARA EM VIGOR NA DATA  DE
SUA PUBLICAGAG. REVOGADAS AS DISPOSIGOTS IM CONTRARIO,

PACO MINICIPAL DE JARDIM ALEGRE, AOS QUATORZE DIAS DO MES
DE AGHSTO DO ANO DE MiL, NOVECENTOS E SETENTA € DOIS,

ARISTIDES VERNICK
ASSESSOR DE ESTUDOS £ PLANEJAMENTOS
P/ SECRETARIO



