Prefeitura Municipal de Monte Azul

Estado de Minas Gerais

CNPJ 18.650.945/0001-14
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LEI N° 00934/2019
DE 07 DE MARCO DE 2019

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL NA MODALIDADE DE ABRIGO PARA
CRIANCAS E ADOLESCENTES NO MUNICIPIO DE MONTE
AZUL/MG, SEU FUNCIONAMENTO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0 Prefeito ‘Municipal de Monte Azul/MG, no
uso de suas atrikuicdes, faz saber que a Camara de
Vereadores de Monte Azul/MG aprovou, sanciona a seguinte
Lei:

Capitulo I

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei dispde sobre o Servico de Acolhimento
Institucional na modalidade Abrigopara criancas e
adolescentes no Municipio de Monte Azul. O Servico de
Acolhimento Institucional funcionara na sede deste
municipio e esta vinculado pela Prefeitura Municipal

através da Secretaria Municipal de Assisténcia Soc1a'|i

umérgido gestor da politica municipal de ass1stenc1a-

social.

e

P___Ei 3

Paragrafo unico. O Servico de Acolhimento Inst1tuc10na}

AZ’.

.Ll__'

de que trata o caput deste artigo oferece atend1mentl:gj?5

provisério e excepcional para criancas e ado]escentetzz‘:J

afastados - do convivio familiar por meio de medi a
protetiva, em fungdc de abandono ou cujas familias ou
responsaveis encontram-se temporariamente . 7

impossibilitados de cumprir sua funcao de cuidado e
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protecdo, até que seja viabilizado o retorno ao convivio

com a familia de origem ou, na sua impossibilidade, o

encaminhamento para familia substituta ou adocio.

Art. 2° 0 Servico de Acolhimento 1Institucional na
modalidade de  Abrigoconstitui uma  alternativa de
atendimento as criancas e adolescentes, condizente com os
principios, diretrizes e orientacdes estabelecidos pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei Federal n°
8.069, de 13 de julho de 1990 e suas alteracoes, pela
Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social.O
Servico de Acolhimento Institucional funcionara em
estreita articulacdo com as demais politicas pablicas do

municipio.

Art. 3° - O Servico de Acolhimento Institucional tem como
objetivo oferecer acolhimento provisério para criancas e
adolescente de ambos os sexos, com idade de 0 (zero) a 18
(dezoito) anos incompletos, afastados do convivio familiar
em razdao de abandono ou cujas familias ou responsaveis
encontrem-se temporariamente 1impossibilitados de cumprir

suas fungbes de «cuidado e protegdo, até que seja/ - ~—_
viabilizado o retorno ao convivio com a familia de origem/ //

J'u
Q
.‘

ou, na sua ‘impossibilidade, encaminhamento para fam111f

substituta.

bE, 4

Art. 4° - 0 Servico de Acolhimento Instwtuc1odé1ﬂ!
priorizara o atendimento de criancas e adolescentes ade/

familias residentes no municipio de Monte Azul /MG. f* /

Paragrafo Unico - Desde que exista convénio ou consorcio

publico  intermunicipal. O Servico de Acolhimento ~_.~,
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Institucional podera atender «criancas e adolescente

provenientes de outros Municipios.Este servico sera objeto
de gestdo associada, através de convénio ou consocio,
sendo prestada em unidade com abrangéncia regional no
ambito da Comarca de Monte Azul.E tambémo servig¢o de
acolhimento tera abrangéncia regional adstrita aos
municipios da Comarca de Monte Azul, pois a incidéncia da
demanda e porte dos municipios ndo justifica a

disponibilizacdo do servico apenas no seu ambito.

Art. 5° As vagas e as despesas de implantacdao e manutencao
da unidade de acolhimento institucional na
modalidade/abrigo com abrangéncia regional serao
distribuidas proporcionalmente entre os Municipios da
Comarca de Monte Azul/MG, de acordo com o coeficiente
populacional e com a formalizacdo de contrato de rateio
para gestdo associada do servico por convénio ou consorcio
publico intermunicipal. Ea vaga ociosa decorrente do
fracionamento do coeficiente ou reservada para algum
Municipio na unidade de abrigo/acolhimento institucional
podera ser utilizada por outro, mediante assuncao integral

do respectivo custo e sem prejuizo do atendimento pe}o—-

municipio consorciado ou conveniado.

Art. 6° - Fica o Poder Executivo autorizado a conveni

com 6rgios dos governos Estadual e Federal, além
&
5| d
=l €
1 i

entidades privadas, para angariar recursos para manuten déqf 3 |
rP
57155 N
Art. 7° - A Unidade De Acolhimento Inst1tuc1oba1 Lfgf = #‘

do Servico de Acolhimento Institucional Municipal.

disponibilizara no maximo vinte (20) vagas para criancas e A
4 - -
adolescentes de 0 (zero) a 18 (dezoito) anos incompletos, ///
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de ambos os sexos, oriundos da Comarca de Monte Azul/MG.E
0 servi¢o de acolhimento institucional sera desenvolvido
semelhante a uma residéncia (na modalidade de abrigo
institucional).

Paragrafo unico -Das 20 (vinte) vagas disponibilizadas 08
(oito) serdo destinadas ao municipio de Monte Azul, 04
(quatro) vagas ao municipio de Mato Verde e 04 (quatro)
vagas ao municipio Cameleiras, sendo as demais destinadas
para casos de emergéncia. Ficara também a critério
daAdministracdao, mediante a formalizacao de convénio ou
consocio especifice que devera prever o prazo,valor e

responsabilidades de cada conveniado ou consociado.

§ 1° - No caso de acolhimento regional fora do municipio
de origem, devera ser viabilizado, pelo respectivo ente
publico, o transporte dos familiares para visitas ou a
locomocdo do piblico atendido ao ambiente familiar, de

modo que sejam preservados os vinculos desta natureza.

§ 2° - Em caso de crescimento da demanda a ponto de
prejudicar o atendimento do servico de acolhimento
institucional modalidade/abrigo com abrangéncia regional,
em face da falta de vagas e/ou outra contingéncia, o
Municipio fica autorizado a credenciar e/ou contratar e/ou
conveniar outra 1instituicdo especializada para suprir a

necessidade do servico.

Art. 8°- Fica o municipio autorizado a firmar convénio ou
consbécio com os outros municipios integrantes da comarca

de Monte Azul/MG, conforme termo de compromisso de

ajustamento f1rmad$ dom ﬂihiste?10 @ub11co Estatual.
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Paragrafo dnico - 0 valor do custeio mensal para as
despesas fixas de manutencdo da casa de Acolhimento sera
de 50%para o municipio de Monte Azul, 30% para o municipio
de Mato Verde e 20% para o municipio de Gameleiras, que
pagarao sem prejuizos do custeio das despesas fixas, o
valor devidamente combinado, e corrigido anualmente,
devendo ser depositado em conta municipal especifica para
uso - do servico de acolhimento 1institucional de Monte

Azul/MG no ambito regional.

Art. 9°- Para o cumprimento desta lei, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a firmar contrato de
locacdo de 1imével com terceiros, mobiliado ou nao, nos
termos da Lei Federal 8.666/93, e de acordo com o termo de
compromisso de Ajustamento de Conduta datado de xx de

XXXXXXXX de XXXXX.

Paragrafo Gnico - As despesas de custeio da unidade de
Acolhimento Institucional na modalidade de Abrigo como (
locacio de imoével, pagamento de impostos - IPTU, tarifas
de agua, internet, telefone, energia elétrica, gasto com
alimentacdo, pagamento de funcionarios e os demais custos

de manutencio e Tlimpeza), sera de responsabilidade do

municipio de Monte Azul, «com a contribuicao dos
convenentes, conforme o paragrafo dnico do Artigo
anterior.

Art. 10 - A instituicdo de acolhimento devera assegurar as

criancas e.adolescentesacolhidos:

PREFEITURA M i
MONTE AZUL-MG. ] /
, : /
| A presente copia confere com o .
original. o ! /A
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I - O acolhimento provisorio na unidade finstitucional
priorizarda atendimento 1individualizado e personalizado,

que lhe ofereca seguranca, apoio, protecdo e cuidado.

IT - A nao separacao de grupos de 1irmdos, ressalvada a
comprovada existéncia de risco de abuso ou outra situacao
que justifique plenamente a excepcionalidade de solucdo
diversa,evitando sempre  que possivel 0 rompimento

definitjvo dos vinculos fraternais.

III - O apoio as familias de origem, favorecendo a sua
reestruturacdo para o retorno de seus filhos, sempre que
possivel, contribuindo para a prevencdo do agravamento de

situacoes denegligéncia, violéncia e ruptura de vinculos;

IV - Meios capazes para promover o convivio com a familia

de origem, salvo quando houver determinacdo em contrario;

V - Contribuicdo na superacdo da situacdao vivida pelas
criancas e adolescentes, com menor grau de sofrimento e

perda, preparando-os para a reintegracao familiar;

VI - Viabilizacdo da reinsercao da «criangca ou do
adolescente a sua familia de origem, familia extensa ou

colocacdo em familia substituta, quando for determinado.

VII - Assegurar ainda com absoluta prioridade o direito a
vida, a saude, a educacao, a alimentacao, a
profissionalizacdo, ao esporte, ao lazer, a cultura, a
dignidade ao respeito aliberdade e a convivéncia familiar
e comunitaria.

VIII -acolher e proteger criancas e adolescentes sem

distingao soc1oeconom1$a*”“étnﬁcénn're?ﬁgmosa, sexual, ou
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ainda por serem pessoas com deficiéncia mental ou fisica
ou qualquer outro tipo de deficiéncia;

IX - acolher criancas e adolescentes conforme art. 98 da
Lei Federal n° 8069/1990, somente depois de esgotados
todos o0s recursos para sua manutencdo na familia de
origem, extensa ou substituta, a fim de garantir que o
afastamento da crianca ou adolescente do contexto familiar
seja uma medida excepcional, aplicada apenas nas situacdes
de grave risco a sua integridade fisica e/ou psiquica,
advindas de familias vulneraveis e afastadas por decisdo
judicial do vinculo familiar;

X - capacitar a equipe de profissionais, por meio de
reunibdes, palestras, debates, seminarios e encontros
dirigidos ao trabalho desenvolvido;

XI- atender todas as premissas do Estatuto da Crianca e do
Adolescente, especialmente no que diz respeito ao
fortalecimento dos vinculos familiares e sociais e
oferecimento de oportunidades para reinsercdao na familia
de origem ou substituta;

XII - cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas no
Regimento Interno da Unidade, com relacao aos
profissionais e acolhidos;

XIII - proporcionar aos acolhidos durante sua permanéncia
na Unidade: alimentacdo, vestuario, material escolar,
transporte escolar, entre outros necessarios;

XIV - atender de forma personalizada e em pequenos grupos;
XV - preparar gradativamente a crianca e o adolescente
para o desTigamento do Servicgo;

Paragrafo Unico - A colocacdo em familia substituta de que

- i

trata o Inciso VI se dar%;;atnavés -das--modalidades de
| nercliveA vurlaGiFPAL Ce | )
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tutela, guarda ou adocdo e sao de competéncias, exclusiva,

do Juizado da Comarca de Monte Azul/MG.

Art. 11- A crianca e o adolescente acolhido no abrigo
institucional receberao:

I - Com absoluta prioridade, atendimentos nas areas de
satde, educacdo e assisténcia social, através das

politicas publicas existentes;

II - Atendimento personalizado por parte dos profissionais
do servico social e da psicologia,bem como da equipe de

educadores e coordenador do abrigo;

III - Prioridade ‘entre os processos que tramitam no
Juizado da Comarca de Monte Azul/MG, primando pela

provisoriedade do acolhimento.

Art. 12 - 0 abrigo/acolhimento institucional com
abrangéncia regional tera Projeto Politico Pedagogico e
Regimento Interno que serdo publicados por ato normativo
do convénioou Consércio Publico antes do inicio de
operaciao da unidade, instrumentos estes a serem
construidos em conjunto entre equipe técnica dos
Municipios e convénioou Consorcio Publicoe dos demais
atores do Sistema de Garantia de Direitos, devendo ser
aprovados pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social
e Conselhos Municipais dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, contendo normas de encaminhamento,
funcionamento e atendimento e dispondo sobre a organizacao

dos trabalhos ali desenvolvidos.

i~ . . ) 2 by,
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Paragrafo unico- O regimento interno e o projeto politico
pedagogico da unidade de acolhimento institucional serao
submetidos a apreciacdo do o©Orgao gestor da politica
municipal de assisténcia social, que podera determinar as
alteracdoes necessarias quanto aos aspectos considerados em

desacordo com os parametros normativos.

Art. 13 - Para o pleno funcionamento, a Unidadede
Acolhimento Institucional devera dispor de uma equipe
conforme preconiza o CNAS - Conselho Nacional de
Assisténcia Social que dispde sobre a NOB/RH-SUAS: Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS - Sistema
Unico de Assisténcia Social, formada por Assistente
Social, Psicologo, coordenador com formacdao em Ensino
Superior, educadores de abrigo com formacdo no ensino
médio, além de estrutura administrativa e de manutencado
composta por auxiliar administrativo, cozinheiras,

auxiliares de servicos gerais e motorista.

Paragrafo Unico - O abrigo devera funcionar 24 horas por
dia, ininterruptamente, durante todo o ano, com equipe de
profissionais disponiveis, independente da quantidade de

criancas e adolescentes acolhidos.

Art. 14 - As criancas e adolescentes abrigados deverao
estar acomodados em quartos separados por género, em
namero maximo de 4 (quatro) ou excepcionalmente 6 (seis)
ocupantes por quarto, sendo respeitados quanto a sua faixa

etaria.

Art. 15- Cabe, exclusivamente, a autoridade judiciaria e

excepcionalmente ao| Conselho = Tutelar—a inclusdo de
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criancgas ou adolescentes no Servico de
AcolhimentoInstitucional através do acolhimento até que
haja condicbes para retornar a familia de origem,extensa
ou ser colocada em familia substituta, conforme protocolo

de acolhimento.

Art. 16- O coordenador do abrigo é equiparado ao guardiao,
para todos os efeitos de direito, este recebe do poder
judiciario um termo de guarda e passa a ter todas as
obrigacdescomo responsavel legal pela crianca -

adolescente acolhido.

Art. 17- 0 periodo em que a crianca ou o adolescente
permanecera no acolhimentoinstitucional sera determinado

pelo Juiz da Infancia e Juventude.

§ 1° O tempo de permanéncia da crianca ou do adolescente
em acolhimento dinstitucional, naodevera ultrapassar o
periodo de 2 (dois) anos, sendo reavaliado a cada 6 (seis)
meses, salvosituacdes excepcionais, comprovada necessidade
que atenda ao seu superior interesse,devidamente

fundamentada pela autoridade judiciaria.

§ 2° - A equipe do Servico de Acolhimento institucional
encaminhara ao Juiz da Infancia e Juventude o plano de
atendimento individual e familiar (conforme orientacdes
técnicas vigentes) e relatorio circunstanciado referente a
situacdo da crianca ou adolescente e de seus familiares a
cada 6 (seis) meses, salvo necessidade e determinacao em

contrario.

§ 3° - A unidade podera contar--com- espaco- espec1f1co para -

acolhimento 1imediato emm&mefgﬂnﬁjﬁlb _ggm ‘profissionais

esente c
o
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preparados para receber a crianca/adolescente, em qualquer
horario do dia ou da noite, enquanto se realiza um estudo
diagnoéstico detalhado de cada situacao para 0s

encaminhamentos necessarios.

Art. 18- Sera garantida a visita dos familiares das
criangas e adolescentes acolhidos,mediante determinacao
judicial, respeitando os horarios em que as criancas e
adolescentesestarado disponiveis e orientacao da

coordenacdo e equipe técnica.

Art. 19 - Quando a crianca for beneficiaria e ou receber
pensdao de qualquer natureza, o coordenador do abrigo, na
qualidade de guardido Tegal, devera depositar 100% (cem
por cento) dos valores em Caderneta de Poupanca em nome da
crianca ou adolescente, comprovando a abertura e depodsito
mensalmente. Salvo quando a mesma fazer uso de
medicamentos com custo altos ou consultas especializada

que ndo haja no ambito do SUS Sistema Unico de Saude.

Art. 20 - Quando o adolescente entre 14 (quatorze) anos de
idade completos e 18 (dezoito) anos de idade incompletos,
for beneficiario ou receber pensdo de qualquer natureza ou
que estiver trabalhando como estagiario, aprendiz ou
empregado, o coordenador do abrigo devera depositar 80%
(oitenta por cento) dos valores percebidos mensalmente em
caderneta de poupanca em nome do adolescente, comprovando

a abertura e dep6sito mensalmente.

Paragrafo Unico - Os 20% (vinte por cento) restantes serio

para uso do adolescente, como forma de incentivo ao

|\|.|..._:\

trabalho, sob or1entdc?o“da coordenagao do abr190
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Art. 21 - O adolescente que atingir a maioridade de 18
(dezoito) anos completos podera Tlevantar os valores
depositados nos termos dos artigos 19 e 20 no periodo que
este esteve acolhido, salvo situacbes que oferecam
dificuldades para © discernimento, devidamente atestado,

necessitando de curador a ser nomeado pelo Juiz.

Art. 22 - A crianca ou adolescente que retornar a familia
de origem ou extensa, antes de atingir a maioridade, ndo
podera Tlevantar os valores depositados, salvo ordem

judicial ou quando completar 18 (dezoito) anos de idade.

Art. 23 - 0 coordenador do abrigo institucional sera
responsavel pela prestacdao de contas e informacdao nos
casos constantes dos artigos 19 e 20 do presente Anexo

Unico.

Art. 24 - Compete ao Poder Judiciario, Ministério Publico,
Conselho Municipal de Assisténcia Social e Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
acompanhar e fiscalizar a regularidade do funcionamento do
Servico de acolhimento institucional, visando garantir sua

qualidade dentro dos fins propostos.

Paragrafo Unico - 0 o6rgdo gestor da Politica de
Assisténcia Social, em parceria com demais atores da rede
local e do Sistema de Garantia de Direitos, deve
desenvolver estratégias para o aprimoramento constante da
oferta do atendimento a criancas e adolescentes, visando a

melhor adequacdo as caracteristicas das demandas locais.

Art. 25 - As acgoes espegjficas do servico de acolhimento

integrario os Planos egoﬁﬁéﬁgﬁ;ﬁsgdpicbnSéfEio Pablico ou
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convénio, encarregado da gestao associada do abrigo

institucional «com abrangéncia regional, e do Fundo
Municipal de Assisténcia Social em Unidade Orcamentaria
Propria, nas quais se alocara os Projetos, Atividades e ou
Operacbes Especiais para suporte de suas despesas

orcamentarias.

§ 1° - Os recursos financeiros de receitas e despesas
oriundas de acdes do servigo de acolhimento institucional
serio movimentadas por conta bancaria especifica,
administrada pelo responsavel do Consércio PibTlico ou

convénio.

§ 2° - As demais aclOes e servicos relacionados com O
servico de acolhimento institucional, de responsabilidade
das demais Unidades Administrativas do Municipio, serao
custeadas diretamente com oS recursos proprios de cada

setor.

Art. 26- Fica autorizado o servico de acolhimento
institucional a receber doagbes vindas de Instituigoes,
Entidades, e Pesscas Fisicas ou Juridicas, na forma de
numerario em espécie depositado em conta bancaria
especifica, bem como géneros alimenticios, materiais de
limpeza e conservacdo, de higiene pessoal, mobilia e
equipamentos e demais bens materiais e servicos destinados

ao bom e regular funcionamento do abrigo institucional.

/;f\ B Art. 27- A equipe da Unidade de Acolhimento Institucional,

om o auxilio dos demais profissionais da Secretaria

\ Mh;i;ipa] de Assisténcia Social, devera desenvolver
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prazo, e apresenta-Tlos junto aos municipios

credenciadoscom vistas a captacao de recursos vinculados
ao Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente, para a

execucao junto aos menores acolhidos.

Art. 28- As despesas decorrentes dessa lei correrao por
conta da dotacao orcamentaria pertinente, constante do
orcamento vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a

abrir crédito especial ou suplementar, se necessario.

Art. 29-Para o funcionamento do Servico de Acolhimento
Institucional- Abrigo Municipal, o] Municipio
disponibilizara equipe multidisciplinar composta de:
1. 01 (um)Coordenador com formacdao de nivel superior
com experiéncia em funcdo congénere.
II. 01 (um) Assistente Social, referenciado para até
20(vinte) criancas e adolescente acolhidos.

III. 01 (um)Psicdélogo, referenciado para até 20(vinte)
criancas e adolescente acolhidos.

IV. 01 (uma) Cozinheira, referenciado para até 20
(vinte) criancas e adolescenteacolhidos.

V. 02 (dois) Educadores (dia), referenciado para até
20 (vinte) criancas e adolescente.

VI. 04 (quatro) Educadores (noite), referenciado para
até 20 (vinte) criancas e adolescente, cuja jornada
de trabalho podera ser em regime de 12/36 horas, ou
40 horas semanais, em escala semanal normal de
trabalho.

II.-02(dois) Auxiliares de educador (dia), referenciado;;h/?/
%, 7 ‘até 20 (vinte) criancas e adolescente. A
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VIII. 01 (um) Educador Social, com formagcao minima em
nivel médio, para até 10(dez) usuarios, por turno.
Havendo com demandas especificas, assim entendidas
pessoas com deficiéncia, com necessidades
especificas de saide, pessoas portadoras do virus
HIV positivas, de idade inferior a um ano, dentre
outros, a relagdo serd de 01 (um) Educador Social
para cada 08 usuarios por turno e de um Educador
Social para cada 06 usuarios, por turno quando
houver 02 (dois) ou mais usuarios que demandem
atencdo especifica.

IX. 01 (um) Auxiliar de educador Social, com formacdo
minima em ensino fundamental, para ate 10 (dez)
usuarios por turno. Havendo um usuario com demandas
especificas, assim entendidas pessoas com
deficiéncia com necessidades especificas de saude,
pessoas portador do virus HIV positivo de 1idade
inferior a um ano, dentre outros a relacao sera 01
(um) auxiliar de educador Social para cada 08
(oito) usuarios, por turno e de 01 (um) auxiliar de
educador social 06 (seis) wusuarios, por turno,
quando houver dois ou mais usuarios que demandem

atencdo especifica.

Paragrafo Unico - O Poder Executivo podera remanejar ou
utilizar- servidores de outros setores para atender as

necessidades de funcionamento do abrigo Municipal,

F! ;I_‘?:I‘.' IRA MU IEAL e ) . .
J o notddaménte para atendimento da demanda existente.
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Art. 31 - Ap6s o acolhimento da crianca ou do adolescente,

a equipe técnica da instituicdo elaborara o Plano

Individual de Atendimento - PIA, visando a reintegracado
familiar.
Paragrafo Unico - Nessa unidade é indicado que os

educadores/cuidadores trabalhem em turnos fixos diarios, a
fim de garantir estabilidade das tarefas de rotina
diarias, referéncia e previsibilidade no contato com as

criancas e adolescentes.

Art. 32 - O Plano Individual de Atendimento - PIA de que
trata o art. 31 desta Lei Tlevara em considerag¢dao a opinido
da crianca ou do adolescente e serdo ouvidos os pais ou os

responsaveis.

Paragrafo dnico. Constardo no Plano Individual de

Atendimento - PIA, dentre outros aspectos:

I - os resultados da avaliacdo interdisciplinar;

II - os compromissos da avaliag¢do interdisciplinar;

IIT - os compromissds assumidos pelos pais ou responsavel;

IV - a previsdo das atividades a serem desenvolvidas com a
crianca ou com o adolescente acolhido e seus pais ou

responsavel, com vistas a reintegracaofamiliar.

Art. 33 - A crianca ou adolescente acolhido sera submetido

a avaliacao médica e psicoloégica, realizada  por

profissionais da rede poblica municipal, e serao
quando
_ A
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Art. 34 -Além do Plano Individual de Atendimento - PIA, o
acolhido tera um arquivo individual em seu nome, onde
constarido todos os dados pertinentes ao Servico para
registros de seu desenvolvimento dentro da instituicao,
prontuarios de saide, acompanhamento escolar e demais
documentos que digam respeito ao acolhido, mantidos em
absoluto sigilo.

Art. 35 - E dever da instituicdo que oferece o Servico de
Acolhimento Institucional na modalidade Abrigo, com

absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos dos

acolhidos referentes a vida, a sadde, a alimentacdo, a
educacdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacao, a
cultura, a dignidade, ao respeito, a Tliberdade e a
convivéncia familiar e comunitaria.

Paragrafo Gnico. Sdo direitos dos acolhidos:

I - Visitar amigos e familiares, bem como frequentar e

usufruir dos espacos publicos municipais, tais como
pracas, teatros ou espagos esportivos, desde que
previamente autorizado através de avaliacao da equipe

técnica responsavel;

TI - Receber visitas de amigos e familiares, desde que
respeitados os horarios de funcionamento da instituicdo e
seja adequado ao planejamento de atividades do acolhido,
sendo que estas deverao ser registradas, sob a forma de

termo de visita, no arquivo individual do acolhido;

III - participar de atividades recreativas e culturais

fora do ambiente dofacolhimento institucional;




Prefeitura Municipal de Monte Azul

Estado de Minas Gerais
CNPJ 18.650.945/0001-14
Praca Cel. Jonathas, n° 220, Centro, Monte Azul, MG., Cep. 39.500-000
Telefax (38) 3811-1059

IV - ser ouvido quando da elaboracdo dos Planos
Individuais de Atendimento - PIA, das audiéncias
concentradas e dos demais atos institucionais pertinentes

a sua situacdo de acolhido.

Art. 36 - A instituicido que oferece o Servico de
Acolhimento Institucional na modalidade de Abrigo devera
oferecer alimentacdo compativel com as necessidades das

criancas e adolescentes acolhidos.

Art. 37 -A instituicdo que oferece o Servico de
Acolhimento Institucional na modalidade de Abrigodevera
encaminhar os acolhidos para atividades em regime de

coeducacdo na comunidade.

Art. 38 -A dnstituicdo deve manter o acompanhamento
escolar perante as escolas e os professores dos acolhidos,
anexando no seu arquivo individual as informacbes para o

desenvolvimento da crianca ou do adolescente.

Art. 39 - A crianca ou adolescente acolhido sera submetido
a avaliacdo médica e psicologica, realizada  por
profissionais da rede plOblica municipal e serao
encaminhados para tratamento ou encaminhamento, quando

necessario.

Art.40 - Em caso de desligamento da crianca ou adolescente
acolhido, deverdo ser adotadas as seguintes medidas,

respeitado cada caso:

I - acompanhamento psicossocial da familia de origem,

extensa ou subslltutar_no_prazounnnnterrupto de 06 (se1s)
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meses, a ser promovido pelo Centro Especializado de

Assisténcia Social - CREAS;

IT - A familia também devera ser atendida no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS do territério de
moradia da familia para programas © acoes de

fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;

III - acompanhamento pela Equipe Técnica do Servico de
Acolhiménto na modalidade de abrigo por pelo menos 06

(seis) meses apds o periodo de acolhimento.

Art.41 - A presente Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, podendo ser regulamentada por decreto no que

couber.

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, ficando
revogadas as disposicoes em contrario.

Monte Azul - MG, 07 de Mahﬁo de 2019

Alexandre Augusto Ferhandes de Oliveira
Prefeito Municipal /é//p
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QUADROS DE CARGOS/VAGAS/ ESCOLARIDADE/EXIGENCIAS/JORNADA DE TRABALHO

procedimentos de identificaglio, de registros dos
seus pertences e de apresentacdo do espago.
Estimular as  criangas/adolescentes na  (re)
construgdio  da  identidade, da imag e
autoestima positivas, da capacidade de lidar com
limites, regras e deveres da vida em sociedade,
organizando as condighes educativas favordveis ds
manifestages  das  potencialidades  criativas,
afetivas. intelectuais ¢ morais.

Organizar folografias e registros individuais sobre o

desenvolvimento de cada crianga efou adol

Cargo / Carga
Fungio Habilitagdo / Requisitos Atribuigdes do Cargo Vagas QUADRO DE Salirio RS Horaria
Imediatas RESERVA
Intermediar o processo de desenvolvimento do
ensino formal dos abrigados junto & coordenagio e
Equipe Técnica; 12/36
Certificado de conclusio de Pm_muverlit_mraqéu Esicolaf.-\brigf{ [n..‘s'(itltcinrlal, por Horas
i = P meio de visitas, entrevistas e reunioes:
ensino em nivel médio Providenci i 20 i & ou 40
reconhecido pelo MEC, ou regularizagio da vida escolar, junto & coordenagio; 998,00 R$ horas
orgo competente, na forma Viabilizar junto & escola a  Avaliagio 10 aitin
Educador da lei ou ato normativo Psicopedagdgico, quando dria; _ 02 .
: : especifico Contatar com a escola, guando necessdrio, ou nais,
Social- Diurna mediante solicitagdo da mesma; em
Realizar a avaliagio com a crianga e o adolescente |
sobre seu desempenho escolar; escala
Emitir parccer pedagogico do abrigado (a), quando normal
solicitado; de 08
Realizar planejamento das atividades educativas
junto aos educadores/cuidudores; horas
Acolher a crianga e o adolescente, realizando os diarias
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de modo a preservar sua histéria de vida

«  Apoiar na preparagio da crianga ou adolescente para
o desligamento, no contexto do PLA.

s Plancjar ¢ desenvolver, em conformidade com a
proposta pedagdgica da unidade, atividades lidicas e
pedagigicas voltadas para as criangas/adolescentes
acolhidos.

s Acompanhar a crianga/adolescente nos servigos de
salde, rede socioassistencial, escola e outros
servigos requeridos no cotidiano, no contexto do
PIA, assim como orientar e acompanhar as
atividades escolares complementares,

s Acompanhar, oricntar ¢ assistir diretamente as
criangas e adolescentes em todas as atividades
internas ¢ externas, conforme previsto  no
plancjamento do servigo.

s Orientar as criangas/adolescentes nas atividades de
putocuidado ¢ nas  agdes de  conscrvagdo,
manutengiio e limpeza dos espagos e materiais
utilizados.

s Orientar 4s criangasfadolescentes quanto a habitos
higiénicos pessoais, fazer a higiene dos que estejam
impossibilitados de fazé-la.

s Acompanhar ns criangas‘adolescentes nos horarios
de refeigio e servir a alimentaglio dqueles que nio
1ém condiglio de fazé-lo.

s Preencher diariamente o relatdrio individual da
crianga ¢ do adolescente, no contexte do PIA,
inclusive, registrando, em livro proprio, as
ocorréncias do cotidianodo Servigo.

o Manter informada a equipe técnica e & coordenagio
sobre situagbes diversas ocorridas no dia a dia do
servigo de acolhimento.

s Zelar pela seguranga fisica das criangas c
adolescentes, evitando situagbes que ponham em
risco sua integridade.

e Solicitar & coordenagdo materiais de expediente,
material diditico e escolar, dentre outros, quando
necessario.

s Zelor pelo pariménio colocado & sua disposicio,
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observando a utilizagdo ¢ a manutengdo da casa,

e Atender ds pessoas que se apresentam para visitar o
servigo ou pedir informagdes.

»  Garantir um ambiente seguro e educativo na
unidade.

*  Verificar a existéncia de qualquer anormalidade que
comprometa a seguranga do imdvel, materiais ¢
instalage providéncias de emergéneia e
levando ao conheci v da coordenagio  as
ocorréncias observadas.

s Manter-se atualizado, parficipando de capacitagio
inicial ¢ pritica, assim como formagdo continuada
pertinentes a sua frea de atagho.

e Participar ativamente nas reunites de estudo de caso
promovidas pela equipe técnica, nas quais se possa
refletir sobre o trabalho desenvolvido com cada
crianga/adolescente ¢ as dificuldades encontradas.

e Colaborar com o auxiliar de educador social,
apoiando-o 1o cumprimento de suas fungdes.

e Exccutar outras atividades que, por sua natureza,
sejam compativeis com as atril do cargo de
educador/cuidador social, nas diversas politicas
setoriais do municipio.
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Cargo / Fungio Habilitagao / Atribuigdes do Cargo Carga
Requisitos Vagas QUADRO Salirio RS Horiria
Imediatas DE
RESERVA
Intermediar o processo de desenvolvimento do ensing
formal dos abrigados junto & coordenagio e Equipe
Técnica,
< Promover interagio Escola/Abrigo Institucional, por
Certificado de conclusdo de meio de visitas, entrevistas e reunifies:
ensino em nivel médio Providenci 4 do aria & 12/36
reconhecido pelo MEC, ou regularizagio da vida escolar, junto & coordenagio; 04 10 998,00 RS Horas
Educador 6redo competente, na forma Viabilizar junto & escola &  Avaliagio '
Social- Noturno da lei ou ato normativo Psicopedagogico, quando drin; -
especifico (.ont_ata.r com @ escola, quando necessério, ou horas
mediante solicitaglio da mesma: sama
Realizar a avaliagio com a crianga € o adolescente 3
sobre seu desempenho escolar; nais,
Emitir parecer pedagigico do abrigado (a), quando em
solicitado;
Realizar plangjamento das atividades educativas junto escala
aos educadores/cuidadores; normal
Acolher & ciianca © o adolescente, realizando os de 08
procedimentos de identificagdo, de registros dos seus
~horas

pertences ¢ de apresentagdo do espago.

Estimular as criangas/adolescentes na (re) construgdo
da identidade, da autoimagem e autoestima positivas,
da capacidade de lidar com limites, regras ¢ deveres
da vida em sociedade, organizando as condigdes
cducativas  favordveis as manifestagbes  das
potencialidades criativas, afetivas, intelectuais e
morais.

Organizar fotografias e registros individuais sobre o
desenvolvimento de cada crianga e/ou adolescente, de
modo a preservar sua histdria de vida.

/ﬂférias.
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e e i B
Vagas Quadro de Saldrio RS Carga
Cargo/funcao Habilitaggo/Requisito Atribuicao dos Cargos Imediatas | Reserva Hordria

e (arantir os cuidedos com a moradia (organizagfo de
limpeza do ambiente ¢ preparagio dos alimentos,
dentre outros cuidados).

s Participar da elaboraglio do projeto politico
pedagdgico e do regimento interno do servigo, no
dmbito da sua drea de atuagdo.

«  Comprometer-se com o p o de elaboragdo ¢
execugio do PIA naquilo que lhe couber. 12/36

[l Certificado de conclusdo e Orientar as criangas e adolescentes nas atividades de 998,00 R$ H
. de ensino fundamental autocuidado e nas agdes de conservagdo, manutengdo 02 10 ords
Auxiliar de Educador reconhiecids pelo MEC e limpeza dos espagos ¢ materiais utilizados. ou 40
Social Diurno b & +ou s Registrar, em livro proprio, 8s ocorréncias porventura
drgdo competente, na forma o sl BrOpEe, por horas
dalei oualy normativo s Manter informada a equipe téenica ¢ & coordenagiio sema
especifico sobre situagdes nais,

*  diversas ocorridas no dia a dia do servigo de S
acolhimento.

o Zelar pela seguranga fisica das criangas e escaia
adolescentes, evitando situagdes que ponham em normal
risco sua integridade.

s Zelar pelo patriménio colocado 4 sua disposigao, de 08
observando a uliliza¢lio e a manutengio da casa. horas

s Garantir um ambiente seguro e educativo na unidade. disrias.

Verificar a existéneia de qualquer anormalidade que
comprometa a seguranga do imével, materiais e
instalagbes, tomando providéncias de emergéncia e
levando ao conhecimento da coordenagiio as
ocorréneias observadas.

Manter-se atualizado, participande de cursos de
capacitaglo inicial ¢ pritica, assim como cursos de
formagfio continuada pertinentes a sua drea de
atuagio,

Participar ativamente das reunides de estudo de caso
promovidas pela equipe téenica, nas quais se possa
refletir sobre o trabalho desenvolvido e as
dificuldades encontradas.

Colaborar com o educador social, apoianda-o no
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cumprimento de suas fungdes.

Executar outras atividades gue, por sua natureza,
sejam compativeis com as atribuigdes do cargo de
auxiliar de educador/cuidador social, nas diversas
politicas setoriais do municipio.

Executar servigos de cuidar da organizagio, trabalho
simples que consiste na execugdo de tarefas atreladas
com a limpeza de dependénciss ¢ nos finais de
semana, feriados e na auséneia da cozinheira
preparagio de alimentos, tais como; Café da manhi,
almogo, lanche da tarde e o jantar no Abrigo de
criangas e adolescenles, bem como executa servigos
na organizagio institucional, exercendo tarefas de
conservagdio e manutengdo do  espago fisico,
g indo o bom funci o0, assegurando as
condigdes de higiene e seguranga;

|A presente copia conle

| oniginal
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geral;

Vagas Quadro de | Salario R$ Carga
Cargolfuncao Habilitagdo/Requisito Atribui¢io dos Cargos Imediatas | Reserva Hordria
e Confeccionar a merenda e proceder a limpeza em
geral decorrente  desta  fungio  na Unidade
Institucional.
e  Executar. sob orientagdo de Nutricionista, as tarcfas
relativas & confecgdn das refeigdes balanceadas de
acordo com o cardapio pré- estabelecidos;
s Exercer perfeita vigilincia técnica sobre a
. [ Certificado de conclusio condimentagio ¢ cocgao dos alimentos; Jornada
Cozinheira de ensino fundamental s Manter livres de contaminagio ou de deterioragio os 998,00 R% d
reconhecido pelo MEC, ou géneros alimenticios sob sua guarda; o1 10 &
6rgdo competente, na forma »  Selecionar os géneros alimenticios quanto @ 12/36
i et ou et Hormativo quantidade, qualidade e estado de conservagdo; horas,
e s Zelar para que o material ¢ equipamento de cozinha
especifico estejam sempre em perfeitas condigoes de utilizagio, ou 40
higiene ¢ seguranga; horas
s Operar com fogdes, aparelhos de preparagdo ou sema
manipulago de géneros alimenticios, refrigeragio e
outras;servir a refeigio nos utensilios proprios, nais,
ohservando as quantidades determinadas para cada em
criangus e adolescente;
«  Distribuir ¢ colaborar para que os abrigados escala
desenvolvam hdbitos sadios de alimentagio; normal
e Recolher, lavar e guardar uiensilios das refeigoes de 08
encarregando-se da limpeza geral da cozinha €
refeitorio; horas
s Realizar todas as refeigdes didrias; didrias
s Executar outras tarefas correlatas.
»  Ter higiens no preparo dos alimentos, com uso de
tacas, zelando pelos utensilios da cozinha. de forma C
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Vagas Quadro de | Saldrio RS Carga
Cargol/funcgéo Habilitagdo/Requisit Atribuigdo dos Cargos Imediatas | Reserva Horaria
e Exercer suas  atividades  em 40
. Nivel Médio e CNH conformidade com o interesse € a H
Motorista ; ; yiie 5 oras
categoria C necessidade publica, nos diversos 998,00 R$ | gorpanais
érgdos da administracio municipal, e
em conformidade com sua | 01 10

especializagdo, visando o completo
atendimento &s normas ¢ critérios da
administragdo piblica.
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