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LEI N°2.123, DE 13 DE JULHO DE 2020.
Autoria: Poder Executivo Municipal

ALTERA A LEI 1.130/2006, QUE DISPOE SOBRE 0
ESTATUTO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Incluem-se os artigos 88-A, 88-B, 88-C e 88-D na Lei n°
1.130/2006, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Campo Novo do Parecis, com a seguinte redagao:

“Art. 88-A. O salario-familia serd devido, mensalmente, ao segurado
que tenha renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este beneficio
no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na proporcdo do respectivo nimero
de filhos ou equiparados, de qualquer condigcdo, de até 14 (quatorze) anos ou
invdlidos.

Pardgrafo unico. As cotas do saldrio-familia pagas pelo Municipio,
deverdo ser deduzidas quando do recolhimento das contribuicées sobre a folha de
pagamento.”

" Art. 88-B. O pagamento do saldrio-familia serd devido a partir da
data da apresentagdo da certidGo de nascimento do filho ou da documentacdo
relativa ao equiparado, estando condicionado a apresentagdo anual de atestado de
vacinagdo obrigatdria e de comprovagdo de frequéncia a escola do filho ou
equiparado.”

“Art. 88-C. O direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do
obito;

II' - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de
idade, salvo se invdlido, a contar do més seguinte ao da data do aniversdrio;

lll - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invdlido, a
contar do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade; ou

IV - pela perda da qualidade de segurado.”

" Art. 88-D. O saldrio-familia ndo se incorporard ao subsidio, &
remuneragdo ou ao beneficio, para qualquer efeito.” (NR) (
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Art. 2°. O art. 88, caput, da Lei n° 1.130/2006, que dispde sobre o
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Campo Novo do Parecis, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

"Art. 88. O saldrio-familia serd concedido ao servidor municipal, na
forma e de acordo com o disposto nesta Segdgo.”

Art. 3°. Inclui-se a Segdo IlI-FA - “Do Auxilio-Doenga”, na Lei
1.130/2006, que passaréa a vigorar com a seguinte redagao:

“Secdo IlI-A
Do Auxilio-Doenga

Art. 713-A. O auxilio-doenga serd devido ao segurado do Regime
Proprio de Previdéncia Social - RPPS, que ficar incapacitado para o exercicio da
fungdo em gozo de licenga para tratamento de saude, por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos, e corresponderd a totalidade da remuneragéo de contribuigdo.

§7°. Em caso de remuneracdo de contribuicdo varidvel, o segurado
percebera como renda mensal o equivalente ao resultado da média dos ultimos 12
(doze) meses de remuneragdo de contribuigado.

§2°. Ndo sera devido auxilio-doenga ao segurado que, na data de sua
posse jd seja portador de doenga ou lesGo invocada como causa para concessa@o
do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por motivo de progresséo ou
agravamento dessa doenga ou lesao.

§3°. Serd devido auxilio-doenga ao segurado que sofrer acidente de
qualquer natureza.

Art. 113-B. Ao segurado afastado de suas atividades laborais para
tratamento de saude, no gozo do auxilio-doenga, € vedada a realizagdo de
qualquer outra atividade profissional

I - havendo a comprovagdo de que o segurado beneficiado com o
auxilio- doenga estd a agir de forma incompativel com o objetivo pelo qual fora
afastado de suas atividades, receberd, como punigdo inicial, a suspensdo do
pagamento do beneficio;

Il - persistindo a irregularidade poderd ser instaurado processo
administrativo contra o segurado, com possibilidade de perda do cargo publico,
bem como ajuizamento de processo judicial para ressarcimento dos valores pagos
e recebidos indevidamente e, ainda, representacdo criminal por crime contra a
Administragdo Publica.

Art. 113-C. O servidor que apresentar atestado por doengca em periodo
maior que 4 (quatro) dias serd submetido a pericia médica fornecida pelo Municipio.
§ 7° Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos de
afastamento da atividade por motivo de doenca, incumbe ao Municipio pagar ao
segurado sua remuneragao. 1 4y
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§ 2°. Cabe ao Municipio promover o exame médico e o abono das
faltas correspondentes aos primeiros 15 (quinze) dias de afastamento.

§ 3° Quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias
consecutivos, com beneficio pago pelo Municipio, o segurado serd submetido a
pericia médica de afastamento.

§ 4°. Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga
dentro de 30 (trinta) dias contados da cessagdo do beneficio anterior, o Municipio
fica desobrigado do pagamento relativo aos 15 (quinze) primeiros dias de
afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e descontando-se os dias
trabalhados, se for o caso.

§ 5° E indispensdvel ao servidor que, jd tendo gozado o beneficio de
auxilio-doenga por mais de 30 (trinta) dias e pretenda um novo afastamento de
suas atividades laborais pelo mesmo problema de salde, apresente o novo
atestado assinado por médico que realiza os exames para o Municipio.

§ 6°. Se o segurado, por motivo de doenga, afastar-se do trabalho
durante 15 (quinze) dias, retornando a atividade no 16° (décimo sexto) dia, e se dela
voltar a se afastar dentro de 30 (trinta) dias desse retorno, fard jus ao auxilio-
doenca a partir da data do novo afastamento.

Art. 113-D. O segurado em gozo de auxilio-doenga estd obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a
submeter-se a exame médico a cargo do ente empregador, a cada 3 (trés) meses,
e, se for o caso, a processo de readaptagéo profissional.

Art. 113-E. O segurado em gozo de auxilio-doenga estd obrigado,
independentemente de sua idade e sob pena de suspensdo do beneficio, a
submeter-se a pericia médica do ente empregador, a cada 3 (trés) meses e, se for
0 caso, a processo de readaptagdo profissional, a cargo do ente.

Art. 113-F. O segurado em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de
recuperagdo para sua atividade habitual, deverd submeter-se a processo de
readaptacdo profissional para exercicio de outra atividade, ndo cessando o
beneficio até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova atividade
que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado ndo recuperdvel, seja
aposentado por invalidez.

Art. 713-G. O auxilio-doenga cessa pela recuperacéo da capacidade
para o trabalho e pela transformagdo em aposentadoria por invalidez.” (NR)

Art. 4°. Inclui-se o art. 117-A na redagdo da Lei 1.130/2006, nos
seguintes termos:

"Art. 117-A. Serd devido saldrio-maternidade a segurada do RPPS e
RGPS gestante, durante 120 (cento e vinte dias) consecutivos, com ff]fCiO 28 (vinte
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e oito) dias antes e término 91 (noventa e um) dias depois do parto, podendo ser
prorrogado na forma prevista no § 1° deste artigo.

§ 7°. Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e
posterior ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante
inspegdo medica.

§ 2°. Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos
120 (cento e vinte) dias previstos neste artigo.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante
atestado médico, a segurada terd direito ao saldrio-maternidade correspondente a
duas semanas.

§ 4°. O salario-maternidade consistira de renda mensal igual a
remuneragdo de contribuicGo da segurada. Em caso de remuneragdo de
contribuicdo variavel, a segurada perceberd como renda mensal o equivalente ao
resultado da média dos dltimos 12 (doze) meses de remuneragdo de contribuiggo.

§ 5° O saldrio-maternidade é devido ao segurado que adotar ou
obtiver guarda judicial para fins de adog¢éo de crianga com idade:

| - até 1(um) ano completo, por 120 (cento e vinte) dias;

Il - a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro) anos completos, por 60
(sessenta) dias; ou,

Ill - a partir de 4 (quatro) anos até completar 8 (oito) anos, por 30
(trinta) dias.

§ 6°. O saldario-maternidade € devido a segurada independentemente
de a mde bioldgica ter recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da
crianga.

§ 7°. O saldario-maternidade ndo € devido quando o termo de guarda
ndo contiver a observagdo de que é para fins de adogéo ou sé contiver o nome do
cbnjuge ou companheiro.

§ 8° Para a concessdo do saldrio-maternidade é indispensdvel que
conste da nova certiddo de nascimento da crianga, ou do termo de guarda, o nome
da segurada adotante ou guardid, bem como, deste ultimo, tratar-se de guarda
para fins de adogado.

§ 9¢°. Quando houver adogdo ou guarda judicial para adogdo de mais
de uma crianga, € devido um Unico saldrio-maternidade relativo & crianga de
menor idade.

§ 10. A servidora gestante serd concedida licenga por 180 (cento e
oitenta) dias, na forma prevista no art. 117 desta Lei.

Art. 117-B. O inicio do afastamento do trabalho da segurada serd
determinado com base em atestado médico.

§ 71°. O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessdrios, 0s
periodos a que se referem o art. 23 e seus pardgrafos, bem como a data do
afastamento do trabalho.

§ 2°. Nos meses de inicio e término do saldrio-maternidade da
segurada, este serd proporcional aos dias de afastamento do trabalho. (‘{
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§ 3°. O saldrio-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio
por incapacidade. ‘

§ 4° Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o
atestado serd fornecido pela junta médica da Prefeitura Municipal.” (NR) '

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado do Mato Grosso,

em 13 de julho de 2020.
AL &x'é.,,( //x,éw /
) /%L bﬁAéHADo '

Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragao, publicado no Diario Oficial do
Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de Mato Grosso, bortal
Transparéncia do Municipio, e por afixagdo no local de costume, data supra,
cumpra-se. :

GIRLEI AUGUSTO PEZ BOLZAN
Secretario Municipal de Administragao
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Fonte de Recurso: 0.1.26.0760 — Material, bem ou servigos para distribui-
¢ao gratuita

Data: 15/07/2020
Procedimento Licitatério: Dispensa de Licitagao Emergencial n® 14/2020

Secretaria: Secretarias Municipais de Saude

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
DECRETO EXECUTIVO N° 143 DE 13 DE JULHO DE 2020.

EMENTA: ABRE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado do Mato Grosso,
no uso de suas afribuigoes legais e das gue |he foram conferidas pelas
Leis N° 2.036 e 20.77/2019.

DECRETA
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio o Crédito Adicional por transfe-
réncia no Orgamento Geral do Municipio, no montante de R$ 85.000,00

(Oitenta e cinco mil reais), destinado ao reforgo das seguintes Dotagoes
Orgamentarias:

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
00215452, [MANUTENGAO DO CEMITERIO MUNICIPAL E
000520043 __|CAPELA MORTUARIA
3390000000  |APLICAGOES DIRETAS S
85.
SUBTOTAL 000,00
85.
TOTAL 000,00

Art. 2° - Para atender o disposto no Artigo 1° deste Decreto, servira como
recurso o Cancelamento de Dotagdo Orgamentaria, conforme discrimina-
¢ao abaixo, de acordo com o Artigo 43, da Lei Federal n® 4.320/64:

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

002.15.452. CONSTRUCAO DO CEMITERIO MUNICIPAL E

0005.10012 CAPELA MORTUARIA

4490000000 |APLICAGOES DIRETAS Bt
SUBTOTAL oabs
TOTAL et

Art. 3% As alteragdes constantes desta Lei passam a integrar a Lei Munici-
pal n® 1.901, de 21 de

dezembro de 2017, que dispoe sobre o Plano Plurianual para o periodo de
2018 a 2021, a Lei Municipal n°® 2.036, de 09 de outubro de 2019, que dis-
pode sobre as Diretrizes Orgamentérias para o exercicio financeiro de 2020
-LDO e a Lei Municipal n® 2.077, de 19 de dezembro de 2019, que dis-
pde sobre a Lei Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2020 —
LOA, conforme Lei N° 2,092/2020.

Art. 4° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado do Ma-
to Grosso, em 13 de Julho de 2020.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragao, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de

de costume, data supra, cumpra-se.
GIRLEI AUGUSTO PEZ BOLZAN

Secretario Municipal de Administracio
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DEPARTAMENTO DE LEGISLACAQ
LEI N° 2.123, DE 13 DE JULHO DE 2020.

Autoria: Poder Executivo Municipal

ALTERA A LEI 1.130/2006, QUE DISPOE SOBRE O ESTATUTO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PA-
RECIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1°. Incluem-se os artigos 88-A, 88-B, 88-C e 88-D na Lei n® 1.130/
2006, que dispoe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Campo Novo do Parecis, com a seguinte redagao:

“Art. 88-A. O salario-familia serd devido, mensalmente, ao segurado que
tenha renda bruta mensal igual ou inferior ao teto definido para este be-
neficio no Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na proporgéo do
respectivo numero de filhos ou equiparados, de qualquer condigédo, de até
14 (quatorze) anos ou invalidos.

Paragrafo Unico. As cotas do salario-familia pagas pelo Municipio, deverdo
ser deduzidas quando do recolhimento das contribuicdes sobre a folha de
pagamento.?

“Art. 88-B. O pagamento do salario-familia sera devido a partir da data da
apresentagdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagao re-
lativa ao equiparado, estando condicionado a apresentagdo anual de ates-
tado de vacinagéo obrigatéria e de comprovagdo de freqiiéncia a escola
do filho ou equiparado.?

“Art, 88-C. O direito ao saldrio-familia cessa automaticamente:
I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do obito;

I - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade,
salvo se invéalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario;

1l - pela recuperagéo da capacidade do filho ou equiparado invalido, a con-
tar do més seguinte ao da cessagdo da incapacidade; ou

1V - pela perda da qualidade de segurado.?

“Art. 88-D. O salario-familia ndo se incorporara ao subsidio, a remunera-
¢do ou ao beneficio, para qualquer efeito.” (NR)
Art. 2°. O art. 88, caput, da Lei n® 1.130/2008, que dispoe sobre o Estatuto

dos Servidores Publicos do Municipio de Campo Novo do Parecis, passa
a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 88. O salario-familia seré concedido ao servidor municipal, na forma
e de acordo com o disposto nesta Segdo. ?

Art. 3° Inclui-se a Segao IlI-A - “Do Auxilio-Doenga?, na Lei 1.130/2006,
que passara a vigorar com a seguinte redagao:

“ Secdo llI-A Do Auxilio-Doenca

Art. 113-A. O auxilio-doenga sera devido ao segurado do Regime Pro-
prio de Previdéncia Social - RPPS, que ficar incapacitado para o exer-
cicio da funcao em gozo de licenca para tratamento de saude, por
mais de 15 (quinze) dias consecutivos, e correspondera a totalidade
da remuneragao de contribuig3o.

§7° Em caso de remuneracdo de contribui¢do variavel, o segurado
perceberd como renda mensal o equivalente ao resultado da média
dos ultimos 12 (doze) meses de remuneracido de contribuigio.

§2° Ndo serd devido auxilio-doencga ao segurado que, na data de sua

Mato Grosso, Portal Transparéncia do Municipio, e por afixagéo no local | posse jd seja portador de doenga ou lesao invocada como causa para

| concessdo do beneficio, salvo quando a incapacidade sobrevier por

motivo de progressédo ou agravamento dessa doenga ou lesdo.

§3°. Serd devido auxilio-doenga ao segurado que sofrer acidente de

qualquer natureza.
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Art. 113-B. Ao segurado afastado de suas atividades laborais para tra-
tamento de saude, no gozo do auxitio-doenga, é vedada a realizagdo
de qualquer outra atividade profissional

! - havendo a comprovagéo de que o segurado beneficiado com o auxilio-
doenga esté a agir de forma incompativel com o objetivo pelo quel fora
afastado de suas atividades, recebers, como punigéo inicial, a suspenséo
do pagamento do beneficio;

11 - persistindo a irregularidade podera ser instaurado processo administra-
tivo contra o segurado, com possibilidade de perda do cargo publico, bem
como ajuizamento de processo judicial para ressarcimento dos valores pa-
gos e recebidos indevidamente e, ainda, representagéo criminal por crime
contra a Administragéo Publica.

Ant. 113-C. O servidor que apresentar atestado por doenga em pericdo
maior que 4 (quatro) dias sera submetido & pericia médica fornecida pelo
Municipio.

§ 1° Durante os primeiros 15 (quinze) dias consecutivos de afasta-
mento da atividade por motivo de doenga, incumbe ao Municipio pa-
gar ao segurado sua remuneragao.

§ 2°. Cabe ao Municipio promover o exame médico e o abono das fal-
tas correspondentes aos primeiros 15 (quinze) dias de afastamento.

§ 3°. Quando a incapacidade ultrapassar 15 (quinze) dias consecuti-
vos, com beneficlo pago pelo Municipio, o segurado serd submetido
a pericia médica de afastamento.

§ 4° Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga den-
tro de 30 (trinta) dias contados da cessagdo do beneficio anterior,
o Municipio fica desobrigado do pagamento relativo aos 15 (quinze)
primeiros dias de afastamento, prorrogando-se o beneficio anterior e
descontando-se os dias trabalhados, se for o caso.

§ 5° E indispensavel ao servidor que, Jé tendo gozado o beneficio de
auxilio-doenga por mals de 30 (trinta) dias e pretenda um novo afas-
tamento de suas atividades laborais pelo mesmo problema de satide,
apresente o novo atestado assinado por médico que realiza os exa-
mes para o Municipio.

§ 6°. Se o segurado, por motivo de doenga, afastar-se do trabalho du-
rante 15 (quinze) dias, retornando a atividade no 16° (décimo sexto)
dia, e se dela voltar a se afastar dentro de 30 (trinta) diss desse retor-
no, fard jus ao auxilio-doenca a partir da data do novo afastamento.

Art. 113-D. O segurado em gozo de auxilio-doenga estd obrigado, in-
dependentemente de sua idade e sob pena de suspenséo do bene-
ficio, a submeter-se a exame médico a cargo do ente empregador, a
cada 3 (trés) meses, e, se for o caso, a processo de readaptagdo pro-
fissional.

Ant. 113-E. O segurado em gozo de auxilio-doenga esta obrigado, inde-
pendentemente de sua idade e sob pena de suspenséo do beneficio, a
submeter-se a pericia médica do ente empregador, a cada 3 (trés) meses
e, se for o caso, a processo de readaptacéo profissional, a cargo do ente.

Art. 113-F. O segurado em gozo de auxilio-doenga insuscetivel de recupe-
ragéo para sua alividade habitual, devera submeler-se a processo de re-
adaptacédo profissional para exercicio de outra atividade, no cessando o
beneficio até que seja dado como habilitado para o desempenho de nova
atividade que lhe garanta a subsisténcia ou, quando considerado néo re-
cuperavel, seja aposentado por invalidez.

Ant. 113-G. O auxlfio-doenga cessa pela recuperagéo da capacidade para
o trabalho e pela transformagao em aposentadoria por invalidez.” (NR)

Art. 4° Inclui-se o art. 117-A na redagio da Lei 1.130/2006, nos seguintes
termos:

“Art. 117-A. Sera devido salério-maternidade & segurada do RPPS e
RGPS gestante, durante 120 (cento e vinte dias} consecutivos, com inicio

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br

28 (vinte e oito) dias antes e término 91 (noventa e um) dias depois do par-
to, podendo ser prorrogado na farma prevista no § 1° deste artigo.

§ 1°. Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior
ao parto podem ser aumentados de mais duas semanas, mediante inspe-
¢do médica.

§ 2°. Em caso de parto antecipado ou ndo, a segurada tem direito aos 120
{cento e vinte) dias previstos neste artigo.

§ 3° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante alestado
médico, a segurada teré direito ac selério-maternidade correspondente a
duas semanas.

§ 4°. O salério-maternidade consistiré de renda mensal igual & remunera-
¢éo de contribui¢do da segurada. Em caso de remuneragdo de contribui-
¢éo varidvel, a segurada perceberd como renda mensal o equivalente ao
resultado da média dos ultimos 12 (doze) meses de remuneracéo de con-
tnibuigdo.

§ 5° O salério-maternidade é devido ao segurado que adctar ou obtiver
guarda judicial para fins de adogéo de crianga com idade:

! - alé 1 (um) ano completo, por 120 (cento e vinte) dias;

il - a partir de 1 (um) ano até 4 (quatro) anos completos, por 60 (sessenta)
dias; ou,

HI - a partir de 4 (quatro) anos até completar 8 (oito) anos, por 30 (trinta)
dias.

§ 6°. O salario-maternidade ¢é devido & segurada independentemente de a
mée biolégica ter recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da
crianga.

§ 7°. O saldrio-maternidade néo ¢ devido quando o termo de guarda néo

contiver a observagéo de que ¢ para fins de adogdo ou sé contiver o nome
do cdnjuge ou companheiro.

§ 8°. Para a concessao do salsrio-matemidade é indispenséavel que conste
da nova certiddo de nascimento da crianga, ou do termo de guarda, o no-
me da segurada adotante ou guardid, bem como, deste ultimo, tratar-se de
guarda para fins de adogso.,

§ 9°. Quando houver adogdo ou guarda judicial para adogdo de mais de
uma crianga, é devido um tnico saldrio-maternidade relativo & crianga de
menor idade.

§ 10. A servidora gestante sera concedida licenga por 180 (cento e oitenta)
dias, na forma prevista no art. 117 desta Lei.

Art. 117-B. O inicio do afastamento do trabalho da segurada sers determi-
nado com base em atestado médico.

§ 1° O atestado deve indicar, além dos dados médicos necessarios, 0s
pericdos a que se referem o art. 23 e seus parégrafos, bem como a data
do afastamento do trabaiho.

§ 2°. Nos meses de inicio e término do salério-matemidade da segurada,
este serd proporcional acs dias de afastamento do trabalho.

§ 3°. O salério-maternidade néo pode ser acumulado com beneficio por in-
capacidade.

§ 4° Quando o parto ocorrer sem acompanhamento médico, o atestado se-
ré fomecido pela junta médica da Prefeitura Municipal.” (NR)

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, Estado do Ma-
to Grosso, em 13 de jutho de 2020.

RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios do Estado de
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de costume, data supra, cumpra-se.

GIRLEI AUGUSTO PEZ BOLZAN

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 36/2020
Partes: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis X MASTER ASSISTENCIA A SAUDE EIRELI-ME, CNPJ/MF 19.521.935/0001-41.

Objeto: Realizagéo de servigos especializados de apoio como hospedagem, alimentag3o e transporte de pacientes carentes em viagem a cidade de
Cuiaba, para atendimento na rede publica de saude.

Valor: R$ 220.455,00

Prazo: 12 meses

Dotagdo Orgamentaria

Orgao: 10~ Secretaria Municipal de Saude

Unidade: 001 - Fundo Municipal de Satde

Programatica: 10.001.10.302.0010.20091.3.3.80.39.00.00

Fonte de Recurso: 0.3.02.000000 - Receita De Impostos e de Transferéncias De Impostos - Saude-Exercicio. Anterior
Data: 15/07/2020

Procedimento Licitatério: Adesdo a Ata de Registro de Prego n° 609/2020 da Prefeitura Municipal de Sapezal/MT
Secretaria: Secretarias Municipais de Saude

ADESAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 009/2020

PREGAO PRESENCIAL C/SRP N° 001/2020

ORGAO/UNIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAPEZAL

ADESAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 009/2020

PREGAO PRESENCIAL C/SRP N° 001/2020

PRESTADORA DE SERVIGOS DE HOSPEDAGEM

Valor Valor

ITEMIQDE UNlDlDescriQ&o Unitario |{Total

01 19 Ipr [SERVICO DE HOSPEDAGEM EM CASA DE APOIO PARA PACIENTES EM TRATAMENTO FORA DE DOMICI- 63,90 319.
00 LIO, INCLUINDO TRES REFEICOES DIARIAS ’ 500,00

Totalizando o valor de R$ 319.500,00(trezentos e dezenove mil e quinhentos reais )

Solicitagéo de adesdo por esta Prefeitura de Campo Novo do Parecis - MT,da Ata de Registro de Pregos 009/20 do Pregao Presencial c(SRP n°001/
20 empresa MASTER ENERGIA SOLAR E ASSISTENCIA A SAUDE EIRELL, a fins de aderir futura e eventual contratagdo de empresa prestadora de

servicos de hospedagem (24 horas) tipo "“CASA DE APOIO" , em Cuiaba para atender a Secretaria de Saude ds Campo Novo do Parecig. Publicado
Diario Oficial de Contas Tribunal de Contas de Mato Grosso n°® 1854 no dia 03 de margo de 2020 na pégina 195 , pelo perfodo de 12 (doze) meses.

DOCUMENTOS ANALISADOS NA INFORMAGAO

MEMORANDO N° 170/2020

Termo de Referéncia

Oficio n° 059/2020/ SMS / Prefeitura Municipa! de Sapezal

Oficio n® 052/20/GP — Posigao favoravel da Adeséo

Oficio n°58/2020/ SMS/20 EMPRESA MASTER ENERGIA SOLAR E ASSISTENCIA A SAUDE EIRELLI
Carta de ades&o resposta favoravel da empresa

Cédpia do Edital do Pregédo Presencial n° 001/2020

Autorizagao da Abertura do Edital

Cépia do Diario Oficial de Contas Tribunal de Contas de Mato Grosso n° 1821 de 16 de janeiro de 2020 , pagina n° 70
Parecer Juridico n°® 002/2020

Proposta de pregos — MASTER ENERGIA SOLAR E ASSISTENCIA A SAUDE EIRELLY

Ata da Sess&o n° 029/2019 do Pregéo Presencial C/SRP n° 023/2019

Termo de Adjudicacdo

Termo de homologagéo

diariomunicipal.orgimt/amm « www.amm.org.br 86 Assinado Digitalmente




