s PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DAS VERTENTES
CASA LOURENCO PEREIRA DE MENDONCA

PROJETO DE LEI N.° 06/2025.

Dispde sobre a reorganizagdo da estrutura
administrativa da Camara Municipal de
Vereadores de Vertentes-PE, cria e modifica
cargos, fixa vencimentos bésicos e di outras
providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DAS
VERTENTES-PE, no uso de suas atribuigdes conferidas pelo Regimento Interno desta Casa
Legislativa, apresenta o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Dispde sobre a reorganizagdo da estrutura administrativa da Camara Municipal de
Vereadores de Vertentes, das estruturas que a integram e do quadro de pessoal, de modo a
garantir o funcionamento do Poder Legislativo e a qualidade na prestagdo de servigos aos
cidad3os do Municipio.

Art. 2° O quadro de pessoal da Camara Municipal e sua organizagio estrutural obedece ao
disposto na presente Lei, criando cargos, redefinindo nomenclaturas, vencimentos, atribui¢des,
requisitos para provimento, conforme Anexo I, Anexo II, e Anexo IlI, parte integrante deste.

CAPITULO II
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 3° Os cargos serdo providos em carater efetivo € em Comisséo.

§ 1° Sao formas de provimento de cargos:
I - A nomeagao;

I1 - A promogdo;

I11 - O enquadramento.

§ 2° Para os efeitos desta Lei, considera-se:
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1-Cargo Publico - ¢ o conjunto de atribuigdes instituidas na organizagdo do servigo pablico,
com denominagio propria, competéneias e responsabilidades especificas e estipéndio
correspondente fixado por Lei, para ser provido e exercido por um titular.

11- Cargo Publico de Provimento Efetivo - sdio cargos integrantes de carreira ou isolados,
conjunto de fungdes e responsabilidades definidas com base na estrutura organizacional da
Cémara Municipal, providos em cardter permanente apos aprovagdo em concurso pablico de
provas ou de provas e titulos;

I11- Cargo Publico de Provimento em Comissdo - sdo cargos de nomeagdo ¢ exoneragdo por
livre escolha pelo Chefe do Poder Legislativo, dentre pessoas que cumpram determinados
requisitos especificos de cada cargo, providos em carater provisério, destinados ao conjunto de

fungdes de chefia, diregdo e assessoramento.

IV - Fungdo Publica - € a atribui¢do ou conjunto de atribuigdes que a Administragdo confere a
cada categoria profissional ou comete individualmente a determinados servidores;

VI - Servidor Publico - é o ocupante de cargo ou emprego piblico, na forma da Lei;
VII- Quadro - € o conjunto de cargos e carreiras isolados ou nio;

VIII - Remunerag@o - conjunto final de salario ou vencimento e vantagens, quer incorporadas
definitivamente, quer provisoriamente;

IX - Vencimento - remuneragdo basica inicial, fixada em Lei, dos cargos publicos, sem
qualquer acessorio ou acréscimo;

X - Fungdo Gratificada - atribuigdes e responsabilidades definidas e classificadas em Ato do
Presidente da Camara Municipal conferidas a servidor da estrutura organizacional do Poder
Legislativo, ou colocados a sua disposigao.

Art. 4° A remuneragio dos ocupantes de cargos em comissdo poderd ser constituida do
vencimento-base mais valor da Representagéo.

Art. 5° Fica autorizado ao Presidente da Mesa Diretora da Camara Municipal de Vertentes a
conceder verba de representagdo de carater indenizatério aos servidores, sobre a remuneragdo
base, destinada a cobrir os gastos decorrentes do desempenho de suas fungdes laborais,
conforme os cargos e valores constate do Anexo Il desta Lei.
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§ 1° A concessho da verba de representagdo serd realizada a eritério discriciondrio do Presidente
da Mesa Diretora, que poderd decidir sobre a concessdo ser aplicado com base na
disponibilidade orgamentaria e na conveniéncia administrativa.

§ 2° Em fungho de sua natureza indenizatiria, a verba de representagio ndo integrard a
remuneragho do servidor para qualquer efeito, ndo se sujeitando A incidéncia de contribuigdo
previdencidria ou de outros tributos sobre folha de pagamento.

Art. 6° A verba de representagdo terd como finalidade exclusiva o custeio de despesas
associadas ao exercicio das atividades inerentes ao cargo, sem obrigatoriedade de comprovagio
de despesas, sendo a concessdo pautada na discricionariedade do Presidente da Mesa Diretora,
em conformidade com as necessidades e interesses do servigo publico.

DA NOMEACAO E CONTROLE

Art. 7° As nomeagdes serdo feitas:

I- Em comissdo, de livre nomeagdo na forma do artigo 37, inciso Il da Constitui¢io
Federal, serio nomeados pelo Presidente da Camara, obedecendo aos requisitos legais para
investidura no servigo publico.

1I- Em caréter efetivo, para os aprovados em concurso publico e/ou enquadrados na
forma prevista em Lei.

§1° Os cargos Assessor Parlamentar, serio nomeados mediante indicagdo por escrito
dos Vereadores em exercicio de forma igualitiria com idéntico nimero para cada um dos
parlamentares, obedecendo aos requisitos legais para investidura no servigo pablico.

§2° Sao dispensados do controle de frequéncia os ocupantes de cargos de Assessor
Parlamentar.

§3° O desempenho das atividades afetas aos Assessor Parlamentar serd controlado pelos
respectivos parlamentares a que estdo prestando servigo, e, os demais servidores, serdo
regulamentados por Resolugéo.

§4° ficam autorizadas contratagdes tempordrias por excepcional interesse publico de
pessoal para suprir necessidades emergenciais de pessoal no dmbito da Cimara Municipal, por
um periodo ndo superior a 01 (um) ano, nas seguintes hipoteses:
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a) Substituigdes tempordrias de pessoal nos servigos imprescindiveis de forma a evitar a
descontinuidade destes ¢ a interrupgdo das atividades em determinados setores do poder
legislativo, destinados a suprir demanda eventual ou passageira, mediante justificativa prévia
da necessidade.

DA VACANCIA DOS CARGOS
Art. 8° A vacéincia dos Cargos decorrera de:

I- exoneragdo;

I1- demissdo;

111- aposentadoria;

IV- falecimento

V- posse em outro cargo

CAPITULO III
DA ESTRUTURA DE CARGOS E VENCIMENTOS

Art. 9° Compdem a estrutura geral de Cargos e Vencimentos da Camara Municipal de
Vertentes, 0os seguintes grupos:

I- Diregdo, Chefia e Assessoramento;
11- Atividades de Nivel Superior

111- Atividades de Nivel Médio

IV- Atividades de Nivel Fundamental.

Art. 10 A estrutura administrativa do Poder Legislativo é constituida de oérglos de
funcionamento sisteméticos entre si, obedecendo a seguinte subordinagdo hierarquica:

Art. 11 A estrutura administrativa do Poder Legislativo é constituida de oOrgdos de
funcionamento sistematicos entre si, obedecendo a seguinte subordinagdo hierdrquica:

I - Gabinete da Presidéncia:
a) Assessor Juridico

II - Diretoria Juridica:
a) Diretor Juridico;
b) Advogado;
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M1 - Coordenndoria do Controle Interno
n) Coordenagho do Controle Interno
b) Téenico do Controle Interno

IV - Departamento Adminictrativo
8) Diretor de Servigos Gerais,
b) Diretor de Comunicagho.

V- Departamento de Finangas
a) Diretoria de Tesourania;
b) Técnico de Contabilidade.

V1 - Diretoria Legislativa
a) Assessoria Parlamentar.

V1i- Departamento de Compras e Contragdes
a) Diretoria de Compras e Patrimdnio;
b) Agentes de Contratagio;

VIII - Departamento de Informagdes ao cidadio
a) Ouvidoria e e-SIC.

Art. 12 A estrutura a que se refere o artigo 1.° tem como objetivo entre outros:

I- dividir adequadamente as tarefas a serem executadas;

11 - definir competéncias, limites de autonomia e responsabilidades;
111- disciplinar as relagdes de hierarquia, e

IV - fixar as respectivas remuneragdes.

CAPITULO IV
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 13. Fica instituida para os servidores a jornada de trabalho correspondente a 30 (trinta)
horas semanais, com ressalvas para os ocupantes de cargos em comissdo cuja jornada de

trabalho ser4 definida pela Mesa Diretora.
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Ar1.14 Acs despesas com Pagamento de vencimentos, saldrios ¢ outras vantagens atribuidas aos
servidores obedecerfo & digposigdes da Lei de Orgamento Anual ¢ da Lei de Diretrizes

Orgamentaring

Art. 15 A atualizagho salarial dos servidores da Camara se dard anualmente por intermédio de
resolugdo.

Art. 16 A capacitagho de seus servidores, tendo em vista a evolugdo funcional e profissional
dos mesmos, constitui-se em prioridade da Camara Municipal.

Art. 17 A cada servidor pablico, inclusive Assessores, Diretores ¢ cargos de Chefias, cabe
desenvolver as atribuigdes inerentes aos respectivos cargos ou fungdes, durante todo o
expediente.

Art. 18 A nenhum servidor é permitido desenvolver atividades alheias as suas atribuigdes.

Art. 19 O Chefe do Poder Legislativo poderd conceder até 100% (cem por cento) de
gratificaglio ao servidor, inclusive os ocupantes de cargos em comissdo que, por necessidade
de servigo, tenham que prorrogar o seu expediente de trabalho, bem como em razio de
condigdes excepcionais de trabalho ou previstas em norma.

Pardgrafo tinico: O percentual de que trata o “capur” deste Artigo, serd calculado sobre os
vencimentos do servidor beneficiado, aos ocupantes de cargos em Comissdo, do respectivo

cargo.

Art. 20 O servidor fard jus anualmente ao periodo de trinta dias de férias, que podem ser
acumulados até o maximo de dois, no caso de comprovada necessidade ou conveniéncia da
Instituigdo, devendo ser colocado em gozo compulsério, por Ato do Presidente da Cimara,
quando a acumulagdo ultrapassar o limite previsto neste artigo.

Paragrafo anico. Para aquisi¢do do primeiro periodo de férias serdo exigidos 12 (doze) meses
de efetivo exercicio.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 Os servidores da Camara Municipal sdo regidos pelo Estatuto do Servidor Publico do
Estado de Pernambuco.

Art. 22 Os servidores efetivos da Camara Municipal serdo segurados do Regime Geral de
Previdéncia Social-RGPS, junto a autarquia federal do INSS.
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Pardgrafo dnico. Os cargos de provimento em Comissdo constantes previsto nesta Lei sdo de
livre nomeagao e exoneragio do Chefe do Poder Legislativo e seus ocupantes contribuirdo para
o Regime Geral da Previdéncia Social-RGPS.

Art. 23 Para fins de implantagdo desta norma fica o Chefe do Poder Legislativo fica autorizado
a:

I- redistribuir os créditos consignados na Lei Orgamentéria Anual de cada exercicio financeiro;

II- Promover a reestruturagdo e reorganizagdo dos existentes e a extingdo dos
comprovadamente desnecessarios ou incompativeis com a nova estrutura;

I - reorganizar, reclassificar, transpor, transformar ou adaptar a nova estrutura aos érgios ¢
cargos de provimento em comissdo ja existentes, bem como declarar os remanescentes

desnecessarios;
IV - Expedir os demais atos normativos necessarios a execugdo desta Lei.

Art. 24 Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial a Lei Municipal n.° 961/2023 e
a Lei Municipal n.° 987/2025.

Art. 25 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vertentes-PE, 01 de outubro de 2025.

PAULO ROBERTO SIQUEIRA DOS SANTOS
Presidente

JOSE IVANIDO CABRAL DE SOUZA
Vice Presidente

ELBA NEIDE LEAL FERREIRA DE ARAUJO
1.* Secretiria

GEISE QUIRINO DA SILVA
2.° Secretdrio
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ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
CARGA

QUANT| SIMBOLO FUNCAO VALOR HORARIA
| S Advogadd RS 4.840,00| 30H
DI | ANM-1 |  Téc. De Contabilidadd R$3.02500| 30H
ol ANS-2 Técnico Controle Interno | RS 4.840,00( 30 H
Bl | BNNE | POGilanceiesoumnd | R$3.72500| 30H
DI | ANM-1 |  Puxiliar Contabilidadg RS 3.725,00| 30H
BRI R$3.02500| 30H
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ANEXO 11
QUADRO DA CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

QUANT | SIMBOLO FUNCAO VALOR
Diretor Juridico
01 CC-1 RS 4.900,00
Assessor Administrativo
01 CC-1 R$ 2.000,00
Coord. S. Controle Interno
01 DAS-3 R$ 3.520,00
Assessor Parlamentar
11 DAS-2 RS 2.888,74
Diretor de Compras e Patriménio
01 DAS-1 RS 2.000,00
Diretor de Tesouraria RS 2.000,00
01 DAS-1
RS 2.000,00
01 DAS-1 Diretor de Comunicagio e Arquivo
Diretor de Servigos Gerais RS 2.000,00
01 DAS-1
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ANEXO N1
ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA E ATRIBUICOES DOS CARGOS
DE PROVIMENTO EFETIVO:

ADVOGADO:

Exigéncias: Bacharel em Direito com inscrigio na OAB, com 02 (dois) anos de experiéncia
Juridica.

Atribuicdes: Assessorar a representagdo em juizo ou fora dele da Ciamara Municipal nas

agdes em que esta for Autora, Ré ou interessada, acompanhando o andamento do processo e

prestando a assisténcia juridica necessiria ¢ adequada; Assessorar nas atividades de

consultoria ¢ assessoramento em assuntos juridicos e judiciais, emitindo pareceres sobre

questdes de natureza regimental, constitucional, publica, civil e administrativa no dmbito da
Céamara Municipal; examinar ¢ opinar sobre anteprojetos de normas e atos oficiais internos
da Cimara Municipal ou de interesse desta; elaborar pegas técnicas na drea juridica,
defendendo os interesses da Camara; realizar estudos especificos sobre temas ¢ problemas de
interesse da Camara; assessorar as Comissdes, emitindo pareceres juridicos a respeito das
matérias sujeitas a exame; verificar a legalidade das proposi¢des apresentadas, dos projetos
oriundos do Executivo, dos elaborados pelo Legislativo, antes da apreciagdo pelo Plenario ¢
orientar a Mesa Diretora sobre eventuais medidas a serem tomadas.

FECNICO DE CONTROLE INTERNO:

Exigéncias: Nivel Superior concluido em uma das areas: Administragdo; Direito; Ciéncias
Contébeis ou Economia.

Atribuigdes: Fiscalizar e avaliar, quanto a legalidade, legitimidade, eficcia, eficiéncia ¢

economicidade os controles da gestio orgamentaria, financeira, contibil, administrativa,

operacional e patrimonial dos 6rgdos da Cimara Municipal, bem como, a aplicagdo dos

recursos publicos; Realizar inspegdes e auditorias internas para verificar a legalidade ¢ a

legitimidade dos atos administrativos avaliando os resultados; Informar aos titulares dos
orgdos da estrutura da Camara Municipal o resultado de auditorias, inspegdes, andlises ¢
levantamentos procedidos pelo Controle Interno, atinente as respectivas unidades, para a
promogdo de medidas; Analisar os relatérios e informagdes que sistematicamente sejam
encaminhadas pelos 6rgdos e sujeitos ao Controle Interno; Controlar a obediéncia aos limites
impostos pela legislagdo ao Poder Legislativo, nas questdes orgamentirias, financeiras,
administrativas e patrimoniais; Cientificar o Presidente da Cimara Municipal, em caso de
ilegalidade ou irregularidade constatada; Elaborar os relatorios de controle interno; Propor ¢
coordenar a criagdo, atualizagdo e utilizagdo de manuais procedimentais e operacionais de
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Controle Intemo; Informar e apoiar o Controle Externo no exercicio de sua missdo
institucional. Executar outras atividades correlatas ao cargo.

TECNICO EM CONTABILIDADE!
_ + registro no CRC.

Atribuigcdes: Atualizar e criar a escrituragio contabil e as contas de receita e despesas

orgamentédrias da Camara; auxiliar na andlise do Orgamento Pablico e das Leis do Plano

Plurianual, Diretrizes Orgamentérias ¢ Orgamento Anual; escriturar os atos e fatos contabeis;

controlar o cronograma de execugdo mensal de desembolso, a programagdo financeira, o

fluxo de caixa ¢ a limitagdio de empenho, bem como os gastos com pessoal, realizar
conciliagdes bancdrias; elaborar balancetes, balangos e demonstragdes contébeis; elaborar
demonstrativos fiscais das prestagdes de contas, demonstrativos contdbeis atinentes ao
Balango, apoiar na elaboragdo de relatorios gerenciais atinentes as informagdes contibeis
patrimoniais, financeiras e de controle; assinar demonstrativos contabeis; criar procedimentos
para apuragdo e registro de custos; analisar contratos no aspecto contdbil; analisar as
prestagdes de contas com emissdo de parecer; atualizagSes contratuais e demais célculos
atinentes a contabilidade; executar tarefas de contabilidade; efetuar, nos prazos legais, os
recolhimentos devidos; conferir e rubricar livros; informar, dar pareceres e encaminhar
processos relativos a competéncia da tesouraria; e executar tarefas afins de acordo com as
necessidades da Cimara, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

Exigéncias: Ensino Médio concluido.

Auxiliar o chefe de tesouraria em suas atribui¢des no que for necessério para o desenvolvimento das
atividades da Tesouraria; controlar das retiradas e dos dep6sitos bancdrios, conferir os extratos de contas
correntes; acompanhar o recebimento de recursos financeiros oriundos do Poder Executivo Municipal
¢ de outros, em observancia a legislagdo pertinente; coordenar a emissdo de ordem de pagamento, da
Céamara Municipal, em observincia a legislagfio pertinente; acompanhar o fornecimento de suprimentos
de recursos financeiros aos diversos 6rgdos da Cdmara Municipal, em observincia a legislagdo
pertinente; auxiliar no desenvolvimento, na guarda e conservagdo de valores e titulos da Cdmara
Municipal; controlar rigorosamente em dia os saldos das contas em estabelecimento de crédito,
movimentados pela Camara Municipal; escriturar o livro caixa; elaborar o boletim do movimento
financeiro diario, encaminhando-o0 ao Departamento Financeiro; efetuar a ordem cronolégica das
despesas quando regularmente autorizadas e de acordo com a disponibilidade financeira; manter o
controle de dep6sitos e retiradas bancdrias, mantendo em dia as fichas controle de contas; executar
outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas pela Chefia da Tesouraria.

Exigéncias: Ensino Médio concluido.
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Atribui¢des: Fomecer suporte contdbil ¢ administrativo ao departamento de contabilidade; Digitar
com precisdio ¢ preparar ¢ manter documentos e registros contdbeis; Preparar depdsitos bancérios,
langamentos contdbeis ¢ demonstrativos; Reconciliar contas em tempo habil; Inserir diariamente os
principais dados de transagdes financeiras no banco de dados; Prestar assisténcia ¢ suporte aos
funciondrios da empresa; Pesquisar, acompanhar ¢ reparar problemas e discrepéncias de contabilidade
ou documentagdo; Informar os gestores e compilar relatorios/resumos sobre dreas de atividade; Atuar
de acordo com os padrdes, procedimentos ¢ leis em vigor; Atualizar constantemente o conhecimento
do trabalho; Executa outras tarefas correlatas ao cargo.

ESCRITURARIO:
Exigéncias: Ensino Médio concluido.

Atribuig¢des: Exccutar servigos administrativos afetos as diversas unidades organizacionais da
Céamara Municipal objetivando a consecugdo e superagdo de resultados ¢ metas da administragdo
publica legislativa; Recepcionar e atender tanto as solicitagdes internas quanto de municipes e de
orgdos publicos e instituigdes privadas; Fornecer informagdes, documentagdes e materiais; Elaborar
e redigir documentos variados sempre com o correto uso do verndculo, dominio da matematica,
informdtica e das técnicas e normas afetas & sua drea de atuagdo; Receber, conferir, protocolar ¢
distribuir documentos, correspondéncias e materiais; Controlar o movimento dos processos e
documentos no local em que estiver lotado; Arquivar, controlar € manter atualizados e ordenados os
arquivos, fichérios e documentos em geral; Controlar o estoque de materiais utilizados no local em
que estiver lotado; Zelar pelos equipamentos sob sua responsabilidade a fim de garantir seu perfeito
funcionamento; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo ou
determinadas pela Presidéncia.

DO PROVIMENTO EM COMISSAQ

Cargo: DIRETOR JURIDICO:

Exigéncias: Nivel Superior Bacharel em Direito e Registro na Ordem dos Advogados (OAB),
por Livre Nomeagdo.

Atribuicdes: Assessoramento a Presidéncia da Casa Legislativa, em conjunto ou
independentemente da Assessoria Juridica; Assessoramento ao Plendrio da Camara; Servigos
de representagdo jurisdicional da Camara mediante procura¢do da Presidéncia da Camara;
Acompanhar das demandas da Camara junto aos 6rgdo de controle, em conjunto ou
independentemente da Assessoria Juridica.

Cargo: DIRETOR DE COMPRAS E CONTRATACOES:

Exigéncias: Ensino Médio Concluido.
Atribui¢des: Coordenar a elaboragdo do plano de contratagdes anual; Assessorar os demais

setores da Camara Municipal na programagio e padronizagdo de compras e servigos; Planejar,
organizar, dirigir e supervisionar os servidores lotados em seu Departamento, gerindo, a nivel
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superior 08 servigos a seu cargo, the sendo autorizada as escalas de trabalho e instrumentos
afins; Elaborar os documentos de formalizagdo das demandas, coordenar ou elaborar os Termos
de Referéncias e estudos téenicos preliminares.

ASSESSOR PARLAMENTAR:

Exigéncias: Ensino Médio Conclufdo.

Atribuicdes: Fazer pesquisa legislativa; Redagio de discursos e projetos de lei; Atendimento
a cleitores; Organizagdo de reunides e audiéncias pablicas; Gestdo da agenda do parlamentar;
Andlise de politicas publicas; Comunicagdo com outros 6rgdos do governo;, Acompanhamento
de comissdes; Auxilio na orientagdo dos trabalhos legislativos; Intermediagdo entre o
parlamentar ¢ a populagdo, auxiliando na resolugio de problemas e questdes diversas;
Assessorar ¢ executar servigos externos pertinentes as atribuigdes politicas e legais dos
Vereadores, inclusive representando institucionalmente o(a) vereador(a) em eventos sociais €
politicos, reunides, entrevistas e solenidades oficiais quando assim for determinado pelo
parlamentar.

DIRETOR DE TESOURARIA:

Exigéncias: Ensino Médio Completo

Atribuigdes: Efetuar pagamentos; controlar o fluxo de caixa; Gerir aplicagdes financeiras;
Elaborar e manter registros financeiros; Manter sigilo sobre os valores guardados; Auxiliar na
confecgao da folha de pagamento; Informar e dar pareceres; Encaminhar processos; Preencher,
assinar e conferir cheques; Auxiliar na conciliagdo de extratos bancdrios.

DIRETOR DE COMUNICACAO:

Exigéncias: Ensino Médio Completo

Atribuigdes: Prestar assessoramento para elaboragdo do Manual de Cerimonial da Camara
Municipal, coordenar e implementar as normas praticas contidas no manual de cerimonial,
orientando todos os 6rgdos e unidades da Cdmara Municipal sobre sua utilizagdo, recepcionar
visitantes, prestando-lhes o apoio necessdrio durante sua permanéncia na Casa, manter
atualizado cadastro de nomes, telefones e enderegos de autoridades, coordenar a visitagdo de
alunos de estabelecimentos de ensino e comunidade em geral, as dependéncias da Cimara
Municipal, expondo sua organizagdio e o seu funcionamento, assessorar nas solenidades,
sessdes itinerantes e demais eventos do Poder Legislativo, assim como na expedigdo de
convites e outras providéncias necessirias ao fiel cumprimento das a¢des, coordenar as
atividades de hastear e baixar as bandeiras em locais pré-determinados, exercer outras
atividades correlatas.
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DIRETOR DE SERVICOS GERAIS:

Exigéncias: nsino Médio Completo

Atribuigcdes: Coordenar 0s auxiliares de servigos gerais, averiguar periodicamente a situagio
de conservagho da cAmara municipal; transmitir as demandas de conservagdo para ao setor
responsdvel para providencias; chefiar a manutengdo interna e externa das dependéncias da
Céamara Municipal.

ASSESSOR DE OUVIDORIA:

Exigéncia: Ensino Médio Concluido.

Atribui¢des: Organizar o servigo de atendimento da Ouvidoria de acordo com as diretrizes
da Camara Municipal; Receber e ouvir reclamagdes, criticas, sugestdes e elogios. Dar retorno
ao reclamante referente ao seu questionamento. Orientar sobre os direitos ¢ deveres do
usuirio. Encaminhar solicitagdes, reclama¢des e sugestdes para tratativa do Setor
responsédvel. Manter a Presidéncia da Cimara informada de assuntos relativos a reclamagdes,
elogios e sugestdes. Realizar atividades administrativas relativas ao cargo como organiza¢io
e digitagdio de documentos, elaboragdo de relatorios, preenchimento de formularios,
elaboragio de fluxogramas e rotinas de trabalho. Executar outras tarefas correlatas a area.

COORDENADOR DO CONTROLE INTERNO

Em conformidade com a Lei Municipal n° 739/2009 e artigo 240-A, do Regimento Interno
desta Casa Legislativa.
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JUSTIFICATIVA

llustres pares, trata-se da atualizaglo e regulamentagdo da estrutura administrativa de
servidores de provimento efetivo e comissionado desta Camara Municipal de Vereadores, de
modo a garantir o pleno funcionamento do Poder Legislativo e a qualidade na prestagdo de
servigos aos cidaddos do Municipio.

Acerca do tema, havera o cumprimento do teor do artigo 37, caput, da Constituigio
Federal de 1988, bem como no que diz respeito ao incisos Il e X, do referido dispositivo
constitucional. Outrossim, haverd o cumprimento dos limites de despesa com pessoal, nos
termos da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF).

O presente Projeto de Lei, otimiza a valorizagdo dos servidores desta Egrégia Casa
Legislativa, bem como garantird a eficiéncia dos servigos prestados a toda populagio
vertentense.

Diante do exposto, os Membros da Mesa Diretora desta Casa Legislativa, pugnam pela
aprovagdo do Projeto de Lei n® 006/2025.

Vertentes-PE, 01 de outubro de 2025.

PAULO ROBERTO SIQUEIRA DOS SANTOS
Presidente

JOSE IVANILDO CABRAL DE SOUZA
Vice-Presidente

ELBA NEIDE LEAL FERREIRA DE ARAUJO
Primeira Secretdria

GEISE QUIRINO DA SILVA
Segundo Secretario
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