GABINETE DO PREFEITO

Céamara Municipal de Pato Branco

PROTOCOLO GERAL 2910/2023
Data: 28/08/2023 - Hordrlo: 12:56
Legislative - ORP 273/2023

Oficio n? 285/AL Pato Branco, 28 de agosto de 2023.

Prezada Presidente Thania Maria Caminski Gehlen,

Vimos através deste, enviar oficio 42/2023 do Departamento de Recursos
Humanos, em resposta ao requerimento 1273/2023, enviado ao Executivo através do
oficio 356/2023-DL.

Sendo o que se apresenta para 0 momento, aproveitamos 0 ensejo para renovar

votos de estima.

Atenciosamente,

g )
Francieli Tamagno
Assessora de ntos Legislativos

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46. 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br


Emanuelle
Carimbo


& 5476 BrRANCO

Memorando 1- 23.539/2023

De: Simone T. - SAF-RH
Para: GAB-SEC - Secretaria de Gabinete - A/C Francieli T.

Data: 26/08/2023 as 10:00:07

Setores envolvidos:

SAF-RH, GAB-SEC

requerimento para ser respondido

Segue anexo oficio de resposta.

Simone Cristina Tedesco
Recursos Humanos

Anexos:

042_Resposta_Requerimento__ 7977_4.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/2BC0-E678-CB6D-72EF e informe o cédigo 2BC0-E678-CB6D-72EF

Assinado por 1 pessoa: SIMONE CRISTINA TEDESCO
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':.@:; PREFEITURA DE
M PATO BRANCO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS
Oficio DPRH n° 042/2023 Pato Branco,26 de agosto de 2023.

Assunto: Resposta ao Requerimento

Em atengdo a solicitagdo, informamos que o servidor sob matricula 7977-4 esta lotado na
Secretaria de Educagéo e Cultura, departamento de Transporte Escolar, e sua carga horaria
praticada é de 40 horas semanais, conforme abaixo:
Vinculos do Empregado
Matr/Contr: 7977-4/1
Data Admissao: 06/03/2018
Cargo: 800 - Agente de Apoio - Funcao: 41 - Motorista Il
Forma Remuneracao: Mensal
Local/Setor de Trabalho:
009-SEC EDUCACAO E CULTURA
009.408-TRANSPORTE ESCOLAR
Escala de Trabalho:
002 - Escala 200 Horas Mens/Sem: 200,00 40,00

Sendo o que tinhamos para apresentar, estamos a disposi¢cdo para eventuais esclarecimentos

Atenciosamente,

Simone Cristina Tedesco
Diretora de Recursos Humanos
Portaria n® 510/2022

Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco/PR
46, 3220-1544 - www.patobranco.pr.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/2BC0-E678-CB6D-72EF e informe o codigo 2BC0-E678-CB6D-72EF
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ﬁ% PREFEITURA DE
%@J PATO BRANCO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS.

Excelentissima Senhora
Thania Maria Caminski Gehlen
Presidente da Camara Municipal de Pato Branco
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificacdo: 2BC0-E678-CB6D-72EF
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