CAMARA MUNICIPAL DE CORBELIA

CNPJ 78.680.121/0001-19
Setor Juridico

LEI N° 676 DE 14 DE OUTUBRO DE 2008.
Dispde sobre a contratagao de Aprendizes.

Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CORBELIA, ESTADO DO
PARANA, aprovou, e eu, o Prefeito Municipal, sanciono a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo de aprendizes, assim considerados os
adolescentes maiores de 14 (quatorze) e menores de 18 (dezoito) anos de idade, devidamente
matriculados nos programas de aprendizagem.

§ 1° A contratacdo sera precedida de teste seletivo (CF, art. 37, caput) com ampla
divulgacdo do edital de prova, sobretudo nas escolas municipais e estaduais.

§ 2° Os aprendizes selecionados serdo contratados na rigorosa ordem de
classificagdo, salvo desisténcia de algum apravado.

§ 3° A idade méxima prevista neste artigo nao se aplica ao aprendizes portadores
de deficiéncia fisica.

Art. 2° O quadro de aprendizes deverd ser de no minimo 5% (cinco por cento) e
de no maxima 15% (quinze por cento) do quadro de pessoal dos servidores publicos efetivos
(Lei Municipal n° 659 de 2007, art. 2°) e dos cargos em comissao (Lei Municipal n® 659 de
2007, art. 4°)

Art. 3° Entende-se por programas de aprendizagem os cursos de formacdo
técnico-profissional, com atividades teodricas e praticas, metodicamente organizadas em
tarefas de complexidade progressiva desenvolvidas no ambiente de trabalho, compativeis com
o desenvolvimento fisico, mental, moral, espiritual e social do adolescente (Lei n° 8.069 de
1990, art. 3°), prestados diretamente pelo Municipio de Corbélia ou pelos Servicos Nacionais
de Aprendizagem, com aproveitamento e certificado de qualificacao profissional.

§ 1° No caso do Municipio de Corbélia ou dos Servigos Nacionais de
Aprendizagem ndo oferecerem cursos ou vagas suficientes a formagdo técnico-profissional
metddica dos aprendizes, os programas de aprendizagem serdo confiados:

I — as Escolas Técnicas de Educacao;

IT — as entidades sem fins lucrativos que tenham por objetivo a assisténcia ao
adolescente e a educagdo profissional, registradas no Conselho Municipal dos Direitos da
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Crianca e do Adolescente — CMDCA (Lei Municipal n® 292 de 1992).

§ 2° Nestes casos, a contratagao do aprendiz ndo gera vinculo de emprego com o
Municipio de Corbélia, entdo tomador dos servigos.

Art. 4° O contrato de aprendizagem dar-se-a por escrito e por prazo determinada,
nao podendo passar de até 2 (dois) anos.

§ 1° A jornada de trabalho serd de 4 (quatro) ou de 6 (seis) horas diarias, de
segunda a sexta-feira, mas, de nenhuma forma podera comprometer a frequéncia do aprendiz
a escola.

§ 2° Ao menor aprendiz sera assegurado o salario minimo hora (CLT, art. 428, §
2°), além do repouso semanal remunerado (Lei n® 605 de 1949), da gratificacdo natalina (Lei
n°® 4.090 de 1962), das férias anuais (CLT, art. 129) remuneradas com pelo menos um terco a
mais (CF, art. 7°, XVII), 2% de FGTS (Lei n°® 8.039 de 1990, art. 15, § 7°) e a Previdéncia
Social (Lei n® 8.213 de 1991).

§ 3° A rescisdo do contrato de aprendizagem dar-se-4 no seu termo ou
antecipadamente, nas seguintes situagoes:

I — por desempenho insuficiente ou inadaptagao do aprendiz;
II — falta disciplinar grave;
III — auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo;

IV —a pedido do aprendiz.

Art. 5° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des porventura contrarias

EDIFICIO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CORBELIA PARANA
Em 14 de outubro de 2008.

ELIEZER JOSE FONTANA
Prefeito Municipal
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