PREFEITURA MUNICIPAL DE MARILANDIA
Secretaria Municipal de Administracao
Rua Angela Savergnini, 93 - CEP 29725-000 - Marilandia - ES
Fax: (27) 3724-1098 - Telefone: (27) 3724-2964
e-mail — administracao@marilandia.es.gov.br

LEI N.° 1.215, de 16 de junho de 2015.

EMENTA: DISPOE SOBRE APROVACAO DO PLANO
MUNICIPAL DECENAL DE EDUCACAO, PARA O DECENIO
2015-2024, NA FORMA A SEGUIR ESPECIFICADA, E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Marilandia, Estado do Espirito Santo, faz saber que a
Camara Municipal, Aprovou e Ele Sanciona a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica aprovado o Plano Municipal de Educacao, com vigéncia de 10(dez)
anos, a contar da aprovacdo desta Lei, na forma do Anexo Unico desta Lei e que desta é parte
integrante, em cumprimento a Lei Federal n°. 13.005, de 25 de junho de 2014.

Art. 2° - A execugdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objeto de
monitoramento continuo e de avaliagbes pericdicas, realizados pelas seguintes instancias:

[ - Secretaria Municipal de Educac¢ao - SEMED;

Il - Comissao de Educacao da Camara dos Vereadores;
IlI — Conselho Municipal de Educacao;

IV — Férum Municipal de Educacao de Marilandia;

Paragrafo tnico. O Municipio promovera ao menos 02(duas) conferéncias
municipais de Educacao, a qualquer tempo, até o final do decénio, para acompanhamento da
execucdo e avaliagdo periodica do PME, podendo ainda, se for o caso, propor alteracdes que se
fizerem necessarias;

Art. 3° - Os Planos Plurianuais do Municipio, nos préximos dez anos, deverao ser
elaborados de forma a dar suporte aos objetivos e metas constantes no Plano Municipal de
Educacgéo, no que for de responsabilidade do proprio Municipio.

Art. 4° - Fica sob a responsabilidade dos Poderes Legislativo e Executivo a tarefa de

divulgacao do Plano objeto desta Lei, para que a sociedade dele tome conhecimento e acompanhe
a sua execucao.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aprovacdo desta Lei correrdao por conta de
dotagdes proprias previstas em or¢amento.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao, revogando-se as
disposi¢cbes em contrario.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Marilandia/ES, 16 de junkig/de 2015.

Préteito Municipal
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METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Meta 1: Universalizar, até 2016, a Educacdo Infantil na pré-escola para as criancas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao infantil em creches, de
forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até
o final da vigéncia deste PME,

Estratégias:

1.1. Efetuar o levantamento detalhado da demanda por creche e pré-escola, de modo a
materializar o planejamento da expanséao;

1.2. Expandir, em regime de colaboragao, com a Unido e o Estado do Espirito Santo, a oferta de
Educacgao Publica Infantil de Qualidade, através de aquisicdo de mobiliario escolar, brinquedos
didaticos, material pedagogico e esportivo, formagédo dos docentes;

1.3. Expandir, em regime de colaboracdo, com a Unido e o Estado do Espirito Santo, a oferta de
Educacdo Publica Infantil de Qualidade, através de aquisicdo de materiais e equipamentos
pedagodgicos de suporte ao processo didatico para trabalhar a diversidade;

1.4. Garantir que, até o final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca
entre as taxas de frequéncia a Educacgéo Infantil das criancas de trés anos, oriundas do quinto de
renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo;

1.5. Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia deste PME, normas, procedimentos e prazos para a
defini¢do de mecanismos de consulta publica da demanda das familias por creches e pré-escolas;

1.6. Manter e ampliar, em regime de colaboracéo, com a Unido e o Estado do Espirito Santo, e
respeitadas as normas de acessibilidade, programa de construcéo e reestruturacdo de escolas,

bem como de aquisicao de equipamentos, visando a expanséo e a melhoria da Educacio Infantil,
na Rede Municipal de Ensino;

1.7. Implantar, a partir do segundo ano de vigéncia deste PME, com base nos parametros
nacionais de qualidade, a avaliagao da Educag¢ao Infantil, a cada dois anos, a fim de obter
indicadores sobre Estrutura Fisica, o quadro de Pessoal, as condigées de Gestdo, os recursos
pedagégicos, a situagéo de acessibilidade, demanda, fluxo, entre outros;

1.8. Promover a formacao continuada dos profissionais da Educagdo Infantil, garantindo,
progressivamente, o atendimento por profissionais de formagéo superior;

1.9. Priorizar o acesso a Educacéo Infantil e fomentar em regime de colaboragao, com a Unido e o
Estado a oferta de atendimento educacional especializado complementar e suplementar aos
alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotacdo, assegurando a educagao bilingue para as criancas surdas e a transversalidade da
Educacao Especial nesta etapa da educacgao basica;

1.10. Implementar, em carater complementar, programas de orientacdo e apoio as familias, por
meio da articulagdo das areas de Educagao, Salude e Assisténcia Social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até trés anos de idade;

1.11. Preservar as especifici

es da Educacdo Infantil na Organizacido das Redes Escolares,
garantindo atendim

anca de dois a cinco anos em estabelecimentos que atendam
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parametros nacionais de qualidade, e a articulagao com a etapa escolar seguinte, visando o
ingresso dos alunos de seis anos de idade no Ensino Fundamental,

1.12. Fortalecer o0 acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criancas
na Educacéo Infantil, em especial dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, em
colaboracdao com as familias e com os argaos publicos de assisténcia social, saude e protegao a
infancia;

1,13. Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente & Educagao Infantil, em
parceira com orgaos publicos de Assisténcia Social, Satude e Protecdo a Infancia, preservando o
direito de opcao da familia em relac¢do as criancas de até trés anos;

1.14. Estimular, em regime de colaboragdo com o Estado e a Unido, o acesso a Educacgao Infantil
em tempo integral, para todas as criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares para a Educacao Infantil;

1.15. Ofertar, progressivamente, a Educacéo infantil em horario integral em, pelo menos, 50% da
Rede Publica Municipal.

Meta 2: Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacio de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos
alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ltimo ano de vigéncia deste PME.

Estratégias:

2.1. Efetuar o levantamento detalhado da demanda por Ensino Fundamental, de modo a
materializar o planejamento de Universalizacdo, promovendo a busca ativa de criancas e de

adolescentes fora da escola, em parceria com oOrgaos publicos de Assisténcia Social, Saude e
Protecao a Infancia, Adolescéncia e Juventude;

2.2, Realizar uma Intervencao Pedagogica nas Escolas da Rede Municipal, sempre que detectados

problemas de aprendizagem, que comprometam a promogéo dos alunos ¢, conseqlientemente, o
alcance de Indices Satisfatorios nos Exames Externos;

2.3. Fortalecer aulas de reforgo e/ou de nivelamento, principalmente, nas disciplinas de Lingua

Portuguesa e de Matematica e, em outras, como estratégia fundamental da Intervencao
Pedagogica;

2.4. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia de renda, bem como das
situagoes de discriminacao, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condigdes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboracdo com as familias

e com os Orgdaos publicos de Assisténcia Social, Satude e Protecdo a Infancia, Adolescéncia e
Juventude;

2.5. Desenvolver praticas e tecnologias pedagogicas que combinem, de maneira articulada, a
organizacdo do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario,
considerando as especificidades da Educagao Especial e das Escolas do Campo;

2.6. Promover a relacao das escolas com instituigdes culturais, a fim de garantir a oferta regular
de atividades culturais para a livre fruicao dos (as) alunos (as) dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem poélos de criagao e difusao cultural;

2.7. Incentivar a partici

pais ou responsaveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filh

o estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;
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2.8. Estimular a oferta do Ensino Fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populacoes
do campo, nas proprias comunidades, observando-se o numero de alunos, os recursos disponiveis
e a conveniéncia da Secretaria Municipal de Educacao, que analisara as condigdes da oferta;

2.9. Estimular a oferta do Ensino Fundamental Séries Finais, na modalidade Pedagogia da
Alternancia, nas Escolas do Campo, conforme a realidade da comunidade escolar e interesse da
Secretaria Municipal de Educacao;

2.10. Desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Fundamental, garantida a qualidade,
para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante;

2.11. Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulos a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais;

2.12. Incentivar a participacao dos alunos em Olimpiadas oferecidas pelo Municipio, Estado e
Uniao;

2.13. Promover e/ou fortalecer atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas
nas escolas, interligadas a um plano de disseminagdao do desporto educacional e de
desenvolvimento esportivo estadual e nacional em parceria com a Secretaria Municipal de
Cultura, Turismo, Esportes e Lazer;

2.14. Garantir, anualmente, o repasse do Convénio, conforme Lei Municipal N° 1.197, de 03 de
margo de 2015, para a Escola Familia Agricola de Marilandia (mantenedora MEPES), em
consorcio com outros Municipios, que possuem alunos atendidos pela Instituicdo, no Regime da
Pedagogia da Alternancia, observando-se a proporcionalidade do niimero de alunos beneficiados e
residentes no Municipio de Marilandia;

2.15. Firmar parceria com a Secretaria Municipal de Satide e Assisténcia Social para encaminhar

alunos (as) com limitagdes, que possam afetar a alfabetizacdo e, portanto, a aprendizagem, tais
como fonoaudidlogo, psicologo, oftalmologista, entre outros profissionais.

Meta 3: Universalizar, até 2018, o atendimento escolar para toda a populacido de 15 (quinze)
a 17 (dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa liquida
de matriculas no ensino médio para 85% (oitenta e cinco por cento)

Estratégias:

3.1. Efetuar o levantamento detalhado da demanda por Ensino Fundamental, de alunos em
defasagem escolar;

3.2. Promover a busca ativa da populagao de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos que esta fora da

escola, em articulacdo com os servigos de assisténcia social, saude e protecdao a adolescéncia e a
juventude,

3.3. Fomentar programas de educacdo e de cultura para a populacdao urbana e do campo de
jovens, na faixa etaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, com qualificacdo social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.4. Implementar politicas de prevencao & evasdo motivada por preconceito ou quaisquer formas
de discriminacéao, criando rede de protecao contra formas associadas de exclusao;

3.5. Estimular a partici

olescentes nos cursos das areas tecnolégicas e cientificas;
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3.6. Pactuar com o Estado, projetos e/ou programas de corre¢do do Fluxo Escolar no Ensino
Fundamental, por meio do acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento
escolar defasado e pela adocao de praticas, como aulas de reforgco no turno complementar,
estudos de recuperacao e progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de
maneira compativel com sua idade;

3.7. Garantir, anualmente, o repasse do Convénio, conforme Lei Municipal N® 1.197 de 03 de
marco de 2015, para a Escola Familia Agricola de Marilandia (mantenedora MEPES), em
consorcio com outros Municipios, que possuem alunos atendidos pela Instituigao, no Regime da
Pedagogia da Alternancia, observando-se a proporcionalidade do nimero de alunos beneficiados e
residentes no Municipio de Marilandia;

3.8. Pactuar com o Estado, o compromisso de garantir o acesso e permanéncia dos alunos de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos, aptos para o Ensino Médio, em Escolas da Rede Estadual de
Ensino, presentes na jurisdigdo do Municipio.

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo, o acesso a
educagio basica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, classes, escolas ou servigos especializados, ptliblicos ou conveniados.

Estratégias:

4.1. Promover, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizacao do atendimento escolar a
demanda manifestada pelas familias de criangas de O (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao, observado o que
dispoe a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 no Capitulo V, que estabelece as diretrizes e
bases da educacao nacional;

4.2. Manter e implantar, em regime de colaboragcao com a Unido, ao longo deste PME, salas de
recursos multifuncionais na Rede Municipal de Ensino;

4.3. Fomentar a formagao continuada de professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas Rede Municipal de Ensino;

4.4. Garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, nas
formas complementar e suplementar, a todos (as) alunos (as) da Educag¢ao Basica, com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
matriculados na Rede Municipal de Ensino , conforme necessidade identificada;

4.5. Estimular, ao longo do PME, a criagac de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e
assessoria, articulados com instituigoées académicas e integrados por profissionais das areas de
saude, assisténcia social, pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da
educacédo basica com os (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotagéo;

4.6. Promover ao longo do PME a acessibilidade nas institui¢cdes publicas, para garantir o acesso e
a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da adequacéo arquiteténica, da oferta

de transporte acessivel e da disponibilizacdo de material didatico préprio e de recursos de
tecnologia assistiva;

4.7. Atender o aluno identificado com altas habilidades ou superdotacio, no contexto escolar em
todas as etapas, niveis, modali de ensino em todas as escolas da Rede Municipal;
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4.8. Garantir a oferta de educacao bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos (as)
alunos (as) surdos e com deficiéncia auditiva da Rede Municipal de Ensino;

4.9, Garantir a oferta de educagéo inclusiva, promovendo a articulacao pedagogica entre o ensino
regular e o atendimento educacional especializado;

4.10. Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situagoes de discriminagao, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condigbes adequadas para o sucesso educacional, em colaboracdao com as familias € com os
orgaos publicos de assisténcia social, saude e protegao a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.11. Fomentar pesquisas e formacao continuada de professores voltadas para o desenvolvimento
de metodologias, materiais didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas
a promogao do ensino e da aprendizagem, bem como das condigoes de acessibilidade dos (as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo;

4.12. Promover a articulacédo entre as Secretarias de Satde e Assisténcia Social em parceria com
as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar a pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento, de
forma a assegurar a atencgéao integral ao longo da vida;

4,13. Apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educacdo para atender 4 demanda do
processo de escolarizacdao dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de professores (as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e
intérpretes de libras, guias-intérpretes para surdo-cegos, professores de Libras, prioritariamente
surdos, e professores bilingues;

4.14. Definir, no terceirc ano de vigéncia deste PME, de acordo com o PNE e o PEE, indicadores de
qualidade e politica de avaliacdo e supervisido para o funcionamento de institui¢gées ptblicas que
prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao;

4.15. Promover parcerias com instituigées comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar as condigdes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento
e altas habilidades ou superdotagao matriculadas nas escolas publicas do municipio;

4.16. Promover parcerias com institui¢des comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar a oferta de formacao continuada e
a producgao de material didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao
pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacdo matriculados na Rede Publica de Ensino;

4.17. Promover parcerias com instituigbes comunitarias, confessionais ou filantropicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer a participagao das familias e da
sociedade na construgao e na melhoria de uma escola publica, cada vez mais inclusiva;

4.18. Garantir, anualmente, o repasse do Convénio, conforme Lei Municipal n® 1.202, de 10 de
margo de 2015, para a A iacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE Marilandia e, além
disso, estreitar ais os lacos entre a Secretaria Municipal de Educacao e Secretaria
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Municipal de Assisténcia Social para oferecer atendimento especializado e digno a todos os
municipes atendidos pela Instituicao, buscando parceria com outros Municipios que, por ventura,
tenham alunos atendidos pela Entidade de Marilandia.

Meta 5: Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do Ensino
Fundamental.

Estratégias:

5.1. Estruturar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificacdo e
valorizacdo dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagoégico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas;

5.2. Elaborar plano de intervencao pedagoégica, mediante os resultados das avaliacOes ofertadas
pelo Estado e pela Uniao;

5.3. Selecionar e divulgar tecnologias educacionais, ja adotadas e experimentadas em outras
Redes Publicas e€/ou Particulares de Ensino, para a alfabetizacao de criancas, assegurada a
diversidade de meétodos e propostas pedagogicas, disponibilizadas, preferencialmente, como
recursos educacionais abertos, juntamente com os resultados aferidos;

5.4. Fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de praticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacao e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodologicas e sua
efetividade;

5.5. Apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo e de populagdes itinerantes, com a producéo de
materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento, respeitando-se
as diversidades;

5.6. Fortalecer e ampliar a oferta de aulas de refor¢co para alunos (as) de Rede Municipal de
Ensino, que apresentarem dificuldades para serem alfabetizadas;

5.7. Firmar parceira com a Secréetaria Municipal de Saude e Assisténcia Social para encaminhar
alunos (as) com limitacoes, que possam afetar a alfabetizacdo e, portanto, a aprendizagem, tais
como fonoaudiélogo, psicélogo, oftalmologista, entre outros profissionais;

5.8. Promover e estimular a formacdo continuada de professores (as) para a alfabetizacdo de
criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagogicas
inovadoras, estimulando a articulagido entre programas de pés-graduacéo, e acdes de formacao
continuada de professores (as) para a alfabetizacao;

5.9. Apoiar a alfabetizagao das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,

inclusive a alfabetizagao bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal.

Meta 6: Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) das escolas da Rede Municipal de Ensino, de forma a atender, pelo menos, 15%

(quinze por cento) dos(as) alunos(as) da Educac¢do Basica da Rede Municipal de Ensino.
Estratégias:

6
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culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o
ano letivo, com a ampliacéao progressiva da jornada de professores em uma Unica escola;

6.2. Construir, em regime de colaboragdo com o Estado e a Uniao, escolas com padrao
arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criancas em situagao de vulnerabilidade social;

6.3. Ampliar e reestruturar, em regime de colaboragéo entre o Estado e a Unido de acordo com o
Programa Nacional, as Escolas Publicas por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratérios de informatica e ciéncias, espacos para atividades culturais, bibliotecas, auditérios,
cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da producédo de material
didatico e da formacao de recursos humanos para a educacéo em tempo integral,

6.4. Fomentar a articulacao da escola com os diferentes espacos educativos, culturais € esportivos
e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetarios;

6.5. Atender as escolas do campo na oferta de educacao em tempo integral, com base em consulta
prévia e informada, considerando-se as peculiaridades locais, respeitando-se as diversidades ¢ as
condicdes necessarias, observando-se as possibilidades da Secretaria Municipal de Educagéao, na
escolha do local a ser contemplado com a Educagao em tempo integral;

6.6. Garantir, progressivamente, a educacao em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao na Rede Municipal
de Ensino, assegurando atendimento educacional especializado complementar e suplementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituigdes
especializadas;

6.7. Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais;

6.8. Estimular projetos de reforco da aprendizagem, culturais, esportivos, entre outros, que
ampliem a jornada escolar dos alunos (as).

Meta 7: Fomentar a qualidade da Educacdo Basica em todas as etapas e modalidades, com
melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a manter/superar as seguintes
médias nacionais para o IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais 5,2 5,5 5.7 6,0
do ensino

fundamental

Anos finais do 4,7 5,0 5,2 5.5
ensino

fundamental

Ensino médio 4.3 4.7 5,0 5.2

Estratégias:

7.1. Aderir e implantar, medizfite

A

pactuacao interfederativa, Diretrizes Pedagogicas para a

: cional Comum dos Curriculos, com direitos e objetivos de
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aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do Ensino Fundamental da
Rede Municipal de Ensino, respeitada a diversidade local;

7.2. Assegurar e elevar até no quinto ano de vigéncia deste PME, os 70% (setenta por cento) dos
(as) alunos (as) do Ensino Fundamental, da Rede Municipal de Ensino, o nivel suficiente de
aprendizado alcangado em relagao aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de
seu ano de estudo, e 50% (cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

7.3. Assegurar que no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino
fundamental tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagiao aos direitos e objetivos

de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo menos,
o nivel desejavel;

7.4, Constituir, em colaboragao entre a Unido e Estado, um conjunto de indicadores de avaliagao
institucional com base no perfil do alunado e do corpo de profissionais da educacdo, nas
condi¢oes de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas
da gestdo e em outras dimensoes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de
€nsino;

7.5. Formalizar e executar os planos de acoes articuladas, dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educacdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas & melhoria da gestédo educacional, a formacgao de professores e professoras e
profissionais de servicos e apoio escolares, & ampliacio e ao desenvolvimento de recursos
pedagogicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6. Aprimorar, continuamente, os instrumentos de avaliagdo da qualidade do Ensino
Fundamental, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais,
bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagcoes nacionais pelas escolas da Rede Municipal
para a melhoria de seus processos e praticas pedagogicas;

7.7. Utilizar indicadores especificos de avaliacdo da qualidade da educagio especial, bem como da
qualidade da educagao bilingue para surdos;

7.8. Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagdo do campo na
faixa etaria da educacao escolar obrigatéria, mediante renovacio e padronizacao integral da frota
de veiculos, fornecimento de bicicletas e equipamentos de seguranca de acordo com especificacoes
definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia — INMETRO e
financiamento compartilhado, com participacao do Estado e da Unido, visando a reduzir a evasao
escolar e o tempo meédio de deslocamento a partir de cada situagao local;

7.9. Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a populacao do
campo, que considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e estaduais;

7.10. Apoiar técnica e financeiramente a gestao escolar, mediante transferéncia direta de recursos
financeiros a4 escola do PDDE municipal instituido pela Lei n°. 892 de 18 de maio de 2010,
garantindo a participacdao da comunidade escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos,
visando a ampliacao da transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestdo democratica;

7.11. Ampliar programas e aprofundar agées de atendimento ao (a) aluno (a), em todas as etapas
da educacdo basica da Rede Municipal de Ensino, prioritarias do Municipio, por meio de
programas suplementares de material didatico-escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a
saude;

7.12. Assegurar a todas as escolas da Rede Municipal o acesso & energia elétrica, abastecimento

de agua potavel, esgotamento sanitario e manejo dos residuos sélidos e garantir a acessibilidade
as pessoas comdell
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7.13. Garantir o acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e
artisticos e a equipamentos e fomentar junto a Unido e Estado a implantagao de laboratérios de
ciéncias;

7.14. Aderir e participar, em regime de colaboracao, programa nacional de reestruturagéo e
aquisicao de equipamentos para escolas da Rede Municipal;

7.15. Prover e ampliar o acesso a equipamentos e recursos tecnolégicos digitais para a utilizagao
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas da Rede Municipal, criando, inclusive,
mecanismos para implementagao das condigdes necessarias para a universalizacao do acesso as

bibliotecas, nas institui¢cdes educacionais, bem como as redes digitais de computadores, inclusive
a internet;

7.16. Garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acoes
destinadas a capacitacao de educadores para deteccdo dos sinais de suas causas, como a
violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogéo das providéncias adequadas para promover a
construcédo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.17. Implementar politicas de inclusado e permanéncia, nas escolas da Rede Publica de Ensino,
em parceria com a Secretaria de Agao Social, para adolescentes e jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em situagao de rua, assegurando os principios da Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente; Art 4°, 5%

7.18. Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a Historia e as Culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar agées educacionais, nos termos das Leis n°s 10.639, de 9 de janeiro de
2003 e 11.645, de 10 de marco de 2008, assegurando-se a implementacdo das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por meio de acbes colaborativas com foruns de educacao para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagogicas e a sociedade civil;

7.19. Consolidar a educagdo escolar no campo de populagées tradicionais, de populagdes
itinerantes, respeitando a articulagado entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo o
desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participag¢éo da comunidade
na definicdo do modelo de organizacao pedagogica e de gestao das instituicdes, consideradas as
praticas socioculturais e as formas particulares de organizacdo do tempo; a oferta bilingue na
educacao infantil e no ensino fundamental; a reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a

oferta de programa para a formacao continuada de profissionais da educacao; e o atendimento em
educacao especial;

7.20. Fortalecer o desenvolvimento do curriculo e proposta pedagogica especificas para educagao
escolar para as escolas do campo, incluindo os conteudos culturais correspondentes,
considerando o fortalecimento das praticas socioculturais, produzindo e disponibilizando
materiais didaticos especificos, inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

7.21. Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacdo formal com

experiéncias de educacédo popular e cidada, com os propésitos de que a educagéo seja assumida
como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais;

7.22. Promover a articulagao dos programas da area da educacéao, de ambito local e nacional, com
os de outras areas, como saude, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criagao de
rede de apoio integral as familias, como condicao para a melhoria da qualidade educacional;

7.23. Universalizar, mediante articulacao entre os orgdos responsaveis pelas areas da saude e da
educacao, o atendimento aos (as) estudantes da Rede Municipal de Ensino, por meio de ag¢odes de
prevencao A0 & saude;
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7.24. Promover, com especial énfase, em consonéancia com as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formacéao de leitores e leitoras e a capacitacao de professores e professoras e
agentes da comunidade para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.25. Adquirir, em parceria com o Estado e a Unido, aquisicao de instrumentos musicais e
eletronicos de audio e video destinados as atividades de banda fanfarra, radio escolar, cineclube e
video nas escolas;

7.26. Estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no IDEB, de
modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da comunidade escolar.

Meta 8: Elevar a escolaridade média da populagdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos,
de modo a alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no dltimo ano de vigéncia deste
Plano, para as populagées do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e ndo
negros declarados 4 Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
Estratégias:

8.1. Promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as areas de assisténcia social, satide e protecdo a juventude no
primeiro ano de vigéncia do PME;

8.2. Formar turmas de EJA, primeiro segmento, na sede do municipio e nas escolas do campo,

onde houver demanda, a fim de iniciar o atendimento ao publico alvo, no terceiro ano de vigéncia
do PME;

8.3. Promover, em parceria com as areas de Salde e Assisténcia Social, o0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola especifico para os segmentos populacionais considerados,
identificar motivos de absenteismo, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses
(as) estudantes;

8.4. Garantir acesso gratuito a exames de certificacao da conclusdo dos Ensinos Fundamental e
Médio;

8.5. Apoiar, em colaboragdo com o Estado, a Educacio de Jovens e Adultos para os segmentos
populacionais considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados
a outras estratégias que garantam a continuidade da escolarizacio, apos a alfabetizacao inicial;

8.6. Aderir a Programas e desenvolver projetos e tecnologias para corre¢cdo de fluxo, para
acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperagao e progressao parcial e/ou
reclassificagao, bem como priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados.

META 9: Elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia
deste PME, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo funcional,

Estratégias:

—

pgrafterda educagao de jovens e adultos, oferecida pelo Estado, a todos os
&S0 a educacao basica fundamental, na idade propria;

9.1. Apoiar, a oferta
que nao tiverars

——
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9.2. Realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental incompleto, para
identificar a demanda ativa por vagas na educacao de jovens e adultos;

9.3. Fomentar, em parceria com o Estado e a Uniao, agoes de alfabetizacao de jovens e adultos
com garantia de continuidade da escolarizacao basica;

9.4. Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com
vistas a promog¢do de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacéao de programas de
valorizagao e compartilhamento dos conhecimentos e experiéncias dos idosos e a inclusdo dos
temas do envelhecimento e da velhice nas escolas.

Meta 10: oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de

jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacdo
profissional.

Estratégias:

10.1. Garantir a implantagdo de programa nacional de educacao de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e a formacédo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusao da educacao basica, elevando o nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.2. Fomentar a integracao da educacio de jovens e adultos com a educacgao profissional, em
cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do publico da educagéo de jovens e adultos e
considerando as especificidades das populagdes itinerantes e do campo, inclusive na modalidade
de educacao a distancia;

10.3. Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de

escolaridade, por meio do acesso a educacao de jovens e adultos articulada a educacao
profissional,

10.4. Aderir ao programa nacional de reestruturagao e aquisicdo de equipamentos voltados a
expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas que atuam na educacao de jovens e
adultos integrada a educacao profissional, garantindo acessibilidade a4 pessoa com deficiéncia;

10.5. Estimular a diversificacdo curricular da educacdo de jovens e adultos, articulando a
formacgao béasica e a preparacao para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdées entre
teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de

forma a organizar o tempo e o espaco pedagoégicos adequados as caracteristicas desses alunos e
alunas;

10.6. Fomentar a produgao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias
especificas, os instrumentos de avaliagédo, o acesso a equipamentos e laboratérios e a formagéo

continuada de docentes das redes publicas que atuam na educacao de jovens e adultos articulada
a educacéo profissional,

10.7. Fomentar a oferta publica de formacao inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada a educacao de jovens e adultos, em regime de colaboracdao e com apoio
de entidades privadas de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem
fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao exclusiva na modalidade;

10.8. Aderir ao programa_nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo acgbes de
i ; de apoio psicopedagogico que contribuam para garantir o acesso,

11
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10.9. Apoiar a implementacao de mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagao curricular dos cursos de formacao inicial e
continuada e dos cursos técnicos de nivel meédio.

Meta 11: Estimular as matriculas da educacdo profissional técnica de nivel médio,

assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no
segmento piablico.

Estratégias:

11.1. Estimular as matriculas de educacao profissional técnica de nivel médio na Rede Federal de
Educagao Profissional, Cientifica e Tecnologica, levando em consideragéo a responsabilidade dos
Institutos na ordenacéo territorial, sua vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais
locais e regionais, bem como a interiorizagao da educacéo profissional;

11.2. Fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel médic nas redes
publicas estaduais de ensino;

11.3. Fomentar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educacao a distancia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso
a educacao profissional publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

11.4. Estimular a expansdo do estagio na educacéo profissional técnica de nivel médio e do
ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagoégico integrado ao itinerario formativo do
aluno, visando a formacao de qualificacées proprias da atividade profissional, a contextualizacao
curricular e ao desenvolvimento da juventude;

11.5. Estimular a ampliacao da oferta de programas de reconhecimento de saberes para fins de
certificagdo profissional em nivel técnico;

11.6. Estimular a ampliagéo da oferta de matriculas gratuitas de educagao profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formacgao profissional vinculadas ao sistema sindical e

entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuacao exclusiva na
modalidade;

11.7. Divulgar a oferta de financiamento estudantil a educagéo profissional técnica de nivel médio
oferecida em instituigoes privadas de educagéao superior;

11.8. Aderir a proposta da Rede Estadual, considerando o PAEBES como ferramenta de avaliagao
da qualidade da educacao profissional técnica de nivel médio das redes escolares publicas e
privadas;

11.9. Estimular a expansao do ensino médio gratuito integrado a formacéao profissional para as
populagbdes do campo de acordo com os seus interesses e necessidades;

11.10. Estimular a expansao da oferta de educacéo profissional técnica de nivel médio para as

pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacao;

11.11. Estimular a elevacao gradual da taxa de conclusdo média dos cursos técnicos de nivel
médio na Rede Federal cao Profissional, Cientifica e Tecnologica para 90% (noventa por
cento) e elevar presenciais, a relagdo de alunos (as) por professor para 20 (vinte);

12
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11.12. Divulgar os programas federais de assisténcia estudantil e mecanismos de mobilidade
académica, visando a garantir as condi¢des necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a
conclusao dos cursos técnicos de nivel médio;

11.13. Estimular a reducao das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia
na educacdo profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adoc¢do de politicas
afirmativas, na forma da lei;

11.14. Utilizar os dados do sistema nacional de informacéo profissional, que articula a oferta de
formacédo das instituigdes especializadas em educacédo profissional aos dados do mercado de
trabalho e a consultas promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores.

META 12: Incentivar a matricula na educacdo superior para elevar a taxa bruta de matricula
para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da
populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e

expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento
publico.

Estratégias:
12.1. Estimular os municipes a buscarem a Educagéao Técnica e Superior;

12.2. Incentivar a Educacdo Profissionalizante como educacdo continuada, ampliando as
oportunidades de ingresso no mundo do trabalho;

12.3. Viabilizar acoes de integracao do Ensino Profissionalizante, junto aos setores produtivos,
visando seu aperfeicoamento;

12.4. Promover palestras motivacionais afim de instruir sobre modalidades de cursos técnicos e
superiores;

12.5. Fomentar a oferta de educacéo superior publica e gratuita prioritariamente para a formacéo
de professores e professoras para a educacgdo basica, sobretudo nas areas de ciéncias e
matematica, bem como para atender ao déficit de profissionais em areas especificas;

12.6. Apoiar ¢ difundir as politicas de inclusac e de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituicdées publicas, bolsistas de institui¢cdes privadas de educagéo superior e
beneficiarios do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n o 10.260, de 12
de julho de 2001, na educacdo superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e
ampliar as taxas de acesso e permanéncia na educagéo superior de estudantes egressos da escola
publica, afro descendentes e de estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.7. Divulgar o financiamento estudantil por meio do Fundo de Financiamento Estudantil -
FIES, de que trata a Lei n o 10.260, de 12 de julho de 2001, com a constituicao de fundo
garantidor do financiamento, de forma a dispensar progressivamente a exigéncia de fiador;

12.8. Estimular os alunos concludentes do Ensino Médio para que prossigam nos seus estudos,

intensificando, junto as Universidades, os Programas de estagios, conforme Legislacdo especifica
do Municipio;

12.9. Divulgar os programas e acoes de incentivo a mobilidade estudantil e docente em cursos de

graduacao e pos-gr ambito nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento
da formacéao

rior;
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12.10. Fomentar o atendimento especifico a populacées do campo, em relacdo a acesso,
permanéncia, conclusao e formacao de profissionais para atuacao nessas populagoes;

12.11. Fomentar a oferta de formacao de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se
refere 4 formacgédo nas areas de ciéncias e matematica, considerando as necessidades do

desenvolvimento do Municipio, a inovacédo tecnologica e a melhoria da qualidade da educacao
béasica;

Meta 13: Intensificar a relacio entre Municipio e as Universidades, visando a atender as
demandas da sociedade marilandense, referentes a Educacido Superior,

Estratégias:

13.1. Firmar convénios com as Universidades para fortalecer o oferecimento de Formagao
Continuada de acorde com as necessidades da Administragao Publica Municipal, para melhor
atendimento a populacao;

13.2. Estimular os alunos concludentes do Ensino Médio para que prossigam nos seus estudos,

intensificando, junto as Universidades, os Programas de Estagios, conforme Legislagao Especifica
do Municipio, Lei n® 1.127 15 de abril de 2014,

13.3. Propor as instituigoes Publicas de Nivel Superior, a oferta de cursos de especializacao
voltados para a Formacgéao de Professores para as diferentes areas de ensino e, em particular, para

a Educagao Especial, a Gestdao Escolar, a Educagéao de Jovens e Adultos, a Educagéo Infantil e o
Ensino Fundamental;

13.4. Firmar convénios com as Universidades para a oferta de Cursos de Formacao Continuada
para os professores da Rede Municipal de ensino.

Meta 14: Incentivar matriculas na pés-graduacédo stricto sensu, de modo a elevar a titulacido
de mestres e doutores no Municipio.

Estratégias:

14.1. Promover ampla divulgagédo do financiamento da pods-graduagao stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento;

14.2. Divulgar o financiamento estudantil por meio do Fies a p6és-graduacao stricto sensu;

14.3. Divulgar a expansao da oferta de cursos de pos-graduacéo stricto sensu, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educacao a distancia;

14.4. Colaborar com a implementacdo de acdes para reduzir as desigualdades étnico-raciais e

regionais e para favorecer o acesso das populacdes do campo a programas de mestrado e
doutorado;

14.5. Estimular a ampliacdo da oferta de programas de poés-graduacao stricto sensu,
nos campi novos abertos em decorréncia dos programas de expansao e interiorizacao das
instituigoes superiores publicas;

14.6. Participar da com
pos-graduacéao

icao de acervo digital de referéncias bibliograficas para os cursos de
ada a acessibilidade as pessoas com deficiéncia;
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14.7. Estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pos-graduacao stricto sensu, em
particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica, Quimica, Informatica e
outros no campo das ciéncias.

Meta 15: Garantir, em regime de colaboracao entre a Unido, o Estado, o Distrito Federal e o
Municipio, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica nacional de formagédo dos
profissionais da educacdo de que tratam os incisos I, II e IIIl do caput do art. 61 da Lei
n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores e as professoras
da educacao basica possuam formacdo especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area de conhecimento em que atuam.

Estratégias:

15.1. Atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagndstico das
necessidades de formagéo de profissionais da educacdo e da capacidade de atendimento, por
parte de instituigées publicas e comunitarias de educagao superior existentes no Estado, Distrito
Federal e Municipio, e defina obrigagées reciprocas entre os participes;

15.2. Divulgar o financiamento estudantil a estudantes matriculados em cursos de licenciatura
com avaliacao positiva pelo Sistema Nacional de Avaliacao da Educacdo Superior - SINAES, na
forma da Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, inclusive a amortizacao do saldo devedor pela
docéncia efetiva na rede publica de educacao basica;

15.3. Apoiar a ampliagdo do programa permanente de iniciagao a docéncia a estudantes
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagdo de profissionais para
atuar no magistério da educagao basica;

15.4. Participar da consolidagdo da plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas
em cursos de formacao inicial e continuada de profissionais da educagao, bem como para divulgar
e atualizar seus curriculos eletronicos;

15.5. Fomentar programas especificos para formacao de profissionais da educacéo para as escolas
do campo e para a educagao especial;

15.6. Apoiar a reforma curricular dos cursos de licenciatura e estimular a renovacao pedagogica,
de forma a assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga horaria em
formacao geral, formacao na area do saber e didatica especifica e incorporando as modernas
tecnologias de informacao e comunicacdo, em articulacdo com a base nacional comum dos
curriculos da educacao béasica;

15.7. Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formacao de nivel médio e
superior dos profissionais da educacgao, visando ao trabalho sistematico de articulacao entre a
formacao académica e as demandas da educagéo béasica;

15.8. Apoiar a implementacao junto as IES publicas, cursos e programas especiais para assegurar
formacao especifica na educagéo superior, nas respectivas areas de atuagao, aos docentes com
formacao de nivel médio na modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados em area diversa da
de atuacao docente, em efetivo exercicio;

15.9. Apoiar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel superior destinados

a formagao, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as) profissionais da educacao de outros
segmentos que nao os do magistério;

15.10. Participar da politica nacional de formagao continuada para os (as) profissionais da
ERTETIIOS que nao os do magistério, construida em regime de colaboragao
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15.11. Participar de programa de concessao de bolsas de estudos para que os professores de
idiomas das escolas publicas de educacédo béasica realizem estudos de imersao e aperfeicoamento
nos paises que tenham como idioma nativo as linguas que lecionem;

15.12. Apoiar o desenvolvimento de modelos de formagao docente para a educagao profissional
que valorizem a experiéncia pratica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de educacéao
profissional, de cursos wvoltados a complementagido e certificagdo didatico-pedagogica de
profissionais experientes.

Meta 16: Formar, em nivel de pos-graduacdo, 100% (cem por cento) dos professores da
educacdo bésica, até o 1ultimo ano de vigéncia deste PME, e garantir a todos (as) os (as)
profissionais da educacdo béasica formacido continuada em sua 4rea de atuacédo,
considerando as necessidades, demandas e contextualizacées dos sistemas de ensino.

Estratégias:

16.1. Realizar, em regime de colaboragéo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formacdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicoes
publicas de educacdo superior, de forma organica e articulada as politicas de formacao dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

16.2. Participar da politica nacional de formacéo de professores e professoras da educacao basica,
definindo diretrizes nacionais, areas prioritarias, instituicoes formadoras e processos de
certificacdo das atividades formativas;

16.3. Participar na composicdo de acervo de obras didaticas, paradidaticas e de literatura e de
dicionarios, e programa especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os
professores e as professoras da rede publica de educacgao basica, favorecendo a construcdo do
conhecimento e a valorizagao da cultura da investigacao;

16.4. Divulgar e incentivar a utilizacdo do portal eletronico para subsidiar a atuagéo dos

professores e das professoras da educacao basica, disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

16.5. Divulgar a oferta de bolsas de estudo para pés-graduacido dos professores e das
professoras e demais profissionais da educagao basica;

16.6. Fortalecer a formacao dos professores e das professoras das escolas publicas de educagao
basica, por meio da implementagdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da

institui¢do de programa nacional de disponibilizacdo de recursos para acesso a bens culturais
pelo magistério publico.

META 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério da Rede Municipal de Ensino, de
forma a equiparar, progressivamente, caso a Unido realize a suplementacdo de Recursos,

seu rendimento médio ao dos (as) demais profissionais com escolaridade equivalente, até o
final do sexto ano de vigéncia deste PME,

Estratégias:

17.1. Garantir como rem
Ensino de Marilandi
Lein®11.7

eyacao minima aos profissionais do magistério da Rede Municipal de
do Piso Salarial Nacional do Magistério publico da Educacédo Basica,
o anualmente, obedecendo aos prazos determinados pela Uniao.
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17.2. Avaliar anualmente, poder executivo e Conselho Municipal de Educacéo, as condi¢des para
que o municipio possa suplementar o valor do piso salarial Nacional do magistério Publico da
Educacao Basica para os profissionais do magistério publico municipal de Marilandia.

17.3. Garantir na composi¢cao da jornada de trabalho do professor o limite maximo de 2/3(dois
tercos) da carga horaria semanal para o desempenho das atividades de interacao com os
educandos e no minimo, 1/3 (um tercgo) da carga horaria semanal seja destinada a hora- atividade
extraclasse.

META 18 - Assegurar e revisar, no prazo de 4 (quatro) anos, a existéncia de planos de
carreira para os(as) profissionais da educacdo basica pablica municipal e, para o plano de
Carreira dos(as) profissionais da educacdo basica publica, tomar como referéncia o piso
salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206
da Constituicao Federal.

Estratégias:

18.1. Implementar e/ou reestruturar, no prazo de gquatro anos, o Plano de Carreira para os (as)
profissionais do magistério da Rede Municipal de Ensino, observados os critérios estabelecidos
na Lein® 11.738. de 16 de julho de 2008.

18.2. Implementar gradualmente o cumprimento da jornada de trabalho em wum unico
estabelecimento escolar;

18.3. Realizar concurso publico de provas e titulos para que até o inicio do quarto ano de vigéncia
deste PME, 80% (oitenta por cento), no minimo, dos profissionais da educagéo sejam ocupantes
de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio na Rede Municipal de Ensino;

18.4. Implantar, na Rede Municipal de Ensino, acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com base em
avaliacao documentada, a decisdo pela efetivagao apés o estagio probatorio e oferecer, durante
esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na area de atuagdo do (a) professor (a), com
destaque para os conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.5. Prever, no Plano de Carreira dos Profissionais da Educacdo da Rede Municipal, licengas

remuneradas e incentivos para qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds-graduacio
stricto sensu;

18.6. Incentivar a participagdo dos Professores em Formacao Continuada, com o objetivo de
implementar novas metodologias de Ensino na Rede Municipal;

18.7. Estabelecer parceria com a Secretaria de Saude, voltadas para a promogéo, prevencdo,
atengdo e atendimento a saude fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da educagéo,
como condigdo para a melhoria da qualidade educacional.

Meta 19: Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacdo da gestio
democritica da educagao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a

consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas piblicas, prevendo recursos e
apoio técnico do Municipio para tanto.

Estratégias:
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19.1. Considerar, para a escolha e a nomeagao dos diretores e diretoras de escola, os pré-
requisitos definidos no Estatuto do Magistério Publico Municipal de Marilandia, Lei complementar
N°019/2015 e o resultado da consulta publica & comunidade escolar;

19.2. Estimular, nas Escolas de Ensino Fundamental da Rede Municipal, que tenham séries
finais, a constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e associagoes de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espacos adequados e condi¢des de funcionamento nas escolas e
fomentando a sua articulacdo organica com os conselhos escolares, por meio das respectivas
representacoes;

19.3. Estimular a constituicdo e o fortalecimento de Conselhos Escolares, o Conselho Municipal
de Educagdo, como instrumentos de participacao e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formacao de conselheiros e de politicas publicas, garantindo a
esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a Rede Escolar, com vistas ao bom desempenho de suas funcgoes;

19.4. Estimular a participacdo e a consulta de profissionais da educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulacdao dos projetos politico-pedagégicos, curriculos escolares, planos de gestao
escolar e regimentos escolares, assegurando a participacdo dos pais na avaliagcao de docentes e
gestores escolares;

19.5. Garantir os processos de autonomia pedagoégica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino, que possuam Conselho Escolar — Unidade Executora devidamente
cadastrada conforme determina em amparo legal;

19.6. Qualificar, em regime de colaboragdao com a Unido, através de formacdo continuada o
Dirigente Municipal de Educacao e técnico administrativo efetivo para a gestdo educacional no
municipio;

19.7. Oferecer, em regime de colaboracao com a Unido, cursos de formacao continuada nas acgoes
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (Formacéo pela Escola) para profissionais de
servigco e apoio escolar, professores, representantes da comunidade escolar e para cidadaos que
exercem fungdes de gestao, execucao, monitoramento, prestagao de contas e controle social de

recursos orgamentarios dos programas e agbes financiados pelo FNDE - Modulos: FUNDEB,
PNAE, PNATE, PDDE, Competéncias Bésicas, Livro Didatico.

META 20- Investir, no minimo, 26% da receita resultante de impostos e transferéncias
constitucionais e legais que compdem a base para financiamento do ensino (art. 212 da
Constituicdo Federal) no 5° (quinto) ano de vigéncia desta Lei, ¢, no minimo, 28% ao final
do decénio.

Estratégias:

20.1. Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os niveis, etapas e
modalidades da educagao basica, observando-se as politicas de colaboragcao com a Unido e Estado
em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposicoes Constitucionais Transitorias e do §
1° do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de
atendimento e do esforco fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais a luz do padréao de qualidade nacional;

20.2. Aplicar a parcela da participagao no resultado ou da compensacao financeira pela
exploragao de petréleo e gas natural e outros recursos, a manutencdo e desenvolvimento do
ensino, em acréscimo aos recursos vinculados nos termos do art, 212 da Constituicdo Federal, na
forma da lei especifica, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput
ao Federal;
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20.3. Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do paragrafo tiinico
do art. 48 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social
na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educacdo, especialmente a realizagdo de
audiéncias publicas, a manutencao de portais eletronicos de transparéncia e a capacitagciao dos
membros de conselhos de acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a colaboragéo
entre o Ministério da Educagao, as Secretarias de Educacdao do Estado do Municipio e os
Tribunais de Contas da Uniao e do Estado;

20.4. Colaborar com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira -
INEP, na realizacédo de estudos e acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno
da educagao basica publica, em todas as suas etapas e modalidades;

20.5. Adotar o Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padroes
minimos estabelecidos na legislacao educacional e cujo financiamento sera calculado com base
nos respectivos insumos indispensdveis ao processo de ensino-aprendizagem e sera
progressivamente reajustado até a implementacao plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;

20.6. Apoiar a implementacdo do Custo Aluno Qualidade - CAQ como parametro para o
financiamento da educacéo de todas as etapas e modalidades da educacao basica, a partir do
calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos
em qualificacdo e remuneracdo do pessoal docente ¢ dos demais profissionais da educacao
publica, em aquisicao, manutengao, construgao e conservacao de instalacdes e equipamentos

necessarios ao ensino e em aquisicao de material didatico-escolar, alimentacéo e transporte
escolar;

20.7. Cumprir a Lei de Responsabilidade Educacional, assegurando padrdao de qualidade na

educacao basica, aferida pelo processo de metas de qualidade por institutos oficiais de avaliacao
educacionais;

20.8. Cumprir os critérios para distribui¢ao dos recursos adicionais dirigidos a educacéo ao longo
do decénio, que considerenr ualizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade

socioeconomica e o of isS0 técnico e de gestao do sistema de ensino, a serem pactuados na
instancia previ do art. 7° da Lei 13.005/2014,;
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