i PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N° 9.153, DE 20 DE JANEIRO DE 2022.

Regulamenta o Capitulo V, Secéo |, da Lei n°
1.245, de 17 de setembro de 1993, que dispde
sobre a cedéncia de servidores para outros
orgéos dos entes publicos federados e da
outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, no uso das atribui¢cbes que
lhe sdo conferidas pelo art. 47, VIl e XXIII, na forma do art. 62, |, “0”, ambos da Lei Organica
Municipal;

DECRETA:

Art. 1° Fica regulamentado o Capitulo V, Secao |, da Lei n® 1.245, de 17 de setembro de
1993, com as regras e procedimentos a serem observados pelos 6rgdos e entidades da
administragéo publica, direta e indireta, quando da cessdo de servidores publicos efetivos,
respeitadas as regras constantes na Lei Municipal n® 1.245, de 17 de setembro de 1993.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 2° O disposto neste Decreto abrange apenas os servidores publicos efetivos.

CAPITULO I
DA CESSAO

Art. 3° A cessao € o ato pelo qual o servidor publico, sem suspensao ou interrupgéo do
vinculo funcional com o 6rgdo ou a entidade de origem, passa a ter exercicio em outro érgéo
ou outra entidade.

Paragrafo tnico. Nao havera cessdo sem a:

| — solicitac&o prévia do cessionario;

Il - concordancia do cedente; e

Il - concordancia do servidor publico.

Art. 4° A cess@o para outros poderes, 6rgaos constitucionalmente auténomos ou outros
entes federativos somente ocorrera para o exercicio de cargo de provimento em comissdo ou

funcéo gratificada.
Paragrafo Unico. O disposto no caput no se aplica as cess6es em curso na data de

entrada em vigor deste Decreto.
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Art. 5° Novo ato de cessdo sera dispensado nas hipéteses de alteragéo do cargo ou da
funcéo gratificada exercida, sendo obrigatéria a comunicagdo com antecedéncia ao cedente,
hipotese em que sera verificada a manutencéo das condigbes legais e regulamentares para a
cessao.

Art. 6° A cedéncia do servidor publico se dara por tempo determinado e podera ocorrer
de forma total ou parcial.

Art. 7° A cedéncia de servidores publicos s6 ocorrera com a formalizagdo de
instrumento publico, firmado entre o 6rgéao publico e a municipalidade.

Art. 8° A cedéncia somente podera ser efetuada com érgéos dos entes federados com
representatividade no municipio, e dependerd de analise criteriosa quanto aos aspectos
juridico, financeiro e administrativo.

Art. 9° A cessdo podera ser encerrada a qualquer momento, por ato unilateral do
cedente, do cessionario ou do servidor publico cedido, caso em que o servidor cedido retornara
ao servigo de origem imediatamente, sob pena de infragdo funcional, sem que caiba ao 6rgao
dos entes publicos federados qualquer direito ou pretensao a ressarcimento.

§ 1° O retorno do servidor publico ao érgéo ou a entidade de origem, quando requerido
pelo cedente, sera realizado por meio de notificagcdo ao cessionario.

§ 2° Nao atendida a notificacdo de que trata o § 1°, dentro do prazo estabelecido, o
servidor publico sera notificado diretamente pelo cedente para se apresentar ao 6rgéo ou a
entidade de origem no prazo de um més, contado da data de recebimento da notificagdo pelo
servidor publico, sob pena de caracterizagdo de auséncia imotivada.

Art. 10. E vedada a cedéncia de servidor efetivo a pessoas juridicas de direito privado
com fins lucrativos.

CAPITULO Il
DO REEMBOLSO

Art. 11. O reembolso ¢ a restituicdo das parcelas despendidas pelos 6rgéos e entidades
com o servidor publico movimentado, respeitadas as limitagdes estabelecidas por este Decreto
e demais normas especificas, inclusive o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal.

Art. 12. E obrigatdrio o reembolso nas cessées de servidores publicos de que trata este
Decreto.

Art. 13. Na hipétese de cesséo de servidor publico de outro ente federativo, Poder ou
6rgdo constitucionalmente auténomo para a administragdo publica municipal, o reembolso
seguira as regras do érgdo ou entidade de origem, respeitadas as limitagcbes estabelecidas por
este Decreto.
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Art. 14. E do 6rgéo ou entidade de destino do servidor publico o 6nus pela remuneragéo
ou pelo vencimento vinculado ao cargo do servidor publico cedido, acrescido dos tributos,
encargos sociais e encargos trabalhistas.

Art. 15. A cessdo do servidor publico dependera de comprovagao da disponibilidade
orcamentaria ou financeira do 6rgdo ou entidade responsavel pelo énus do ressarcimento,
emitida pelo ordenador de despesas do referido érgao.

Art. 16. O valor a ser reembolsado sera apresentado mensalmente ao 6rgéo ou a
entidade de destino do servidor publico pelo érgdo ou pela entidade de origem, discriminado
por parcela e por servidor publico.

§ 1° O pedido de reembolso ocorrera até o décimo dia util do més subsequente ao de
referéncia do pagamento do servidor plblico, e o reembolso ocorrera até o vigésimo dia Util do
més em que tiver sido efetuada a solicitagao.

§ 2° O descumprimento do disposto no caput implica em encerramento da cesséo,
devendo o érgdo ou a entidade de origem proceder na forma estabelecida no art. 9° deste
Decreto.

Art. 17. Est8o sujeitos a reembolso pela administragao publica:

| - parcelas de natureza remuneratoria, tais como vencimento padréo, salario,
vencimento basico e subsidio;

Il - gratificacées em geral, incluidas as de qualificagéo e as concedidas pelo cedente em
decorréncia da cesséo, independentemente da denominagédo adotada para a gratificagéo;

1l - adicionais por tempo de servigo, de produtividade e por mérito;

IV - tributos, encargos sociais e encargos trabalhistas; e

V - gquaisquer outras verbas ou vantagens pessoais recebidas que ndo possuam
natureza indenizatdria e que estejam incorporadas a remuneragdo do servidor publico
movimentado.

Art. 18. Nao havera reembolso:

| - dos valores que excedam o teto remuneratorio aplicavel aos servidores da
administracao publica;

Il - das parcelas relativas a cargo em comissdo ou fungéo gratificada exercida no érgéo
ou na entidade de origem;

Il - quaisquer outras parcelas, indenizatérias ou remuneratérias, que nao estejam
incorporadas a remuneragdo ou ao salario do servidor ou do empregado e que possuam
natureza temporaria, eventual ou sejam pagas em decorréncia da fungdo exercida no 6rgéo ou

na entidade de origem.

Art. 19. Os dados relativos aos reembolsos serdo divulgados no Portal da
Transparéncia de maneira individualizada e com especificagio das parcelas.

\
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CAPITULO IV
DO TETO REMUNERATORIO

Art. 20. Para fins de observancia ao teto remuneratério estabelecido no art. 37, Xl, da
Constituicdo Federal, ndo serdo considerados:

| - auxilio-alimentacgéo, auxilio-creche, auxilio-medicamentos e auxilio-moradia;

Il - vale-alimentacéo e cesta-alimentagao;

Il - indenizag&o ou provisdo de licenga-prémio;

IV - parcela patronal de previdéncia complementar do servidor publico;

V - contribuicdo patronal para o custeio da previdéncia social; e

VI - quaisquer outras parcelas indenizatérias, consideradas, exclusivamente, aquelas
definidas em lei, decorrentes do ressarcimento de despesas incorridas no exercicio das
atribuicdes funcionais.

CAPiTULO V
DA COMPETENCIA

Art. 21. A competéncia para autorizar a cessao sera da autoridade maxima do 6rgéo ou
entidade a que pertencer o servidor publico.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 22. As cedéncias de servidores publicos serdo publicadas no Diario Oficial dos
Municipios.

Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagao.
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