PREFEITURA MUNICIPAL DE ITABIRITO

LET N@ 1866

Dispoe sobre a Estrutura Organica
Municipal, estabelece normas para
modernizacdo institucional e da
outras providéncias.

O Povo do Municipio de Itabirito, por seus Representan-
tes na Camara Municipal decretou, e eu em seu nome, sanciono a se

guinte Lei:

CcAPITUIO I

Disposicao Preliminar

Art. 1?9 - O processo de modernizacao institucional da
Administracdao Municipal, iniciado com esta Lei, compreende esfor

¢os de reforma administrativa e desburocratizacao.

cAPITULO II
Da Modernizacdo Institucional da Administracdo Municipal
SECAO I
Da Reforma Administrativa

Art. 29 - A reforma administrativa se consubstanciaria em
medidas destinadas a racionalizacdo de estrutura, procedimentos e

meios de organizacgdo, compreendidos:

I - 6 levantamento da legislacdo sobre a estrutura, o funcionamen
to e a competéncia dos Orgdos e entidades da Administracdo Mu
nicipal, com o proposito de ajusta-los as disposigoes desta

Lei;

II - a expedicdo progressiva de atos necessarios 3 efetiva implan

tacdo da reforma;
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IIT - o levantamento dos quadros de pessoal, das tabelas de funcoes,
das contratacdes a qualquer titulo, estatutos, planos de car

gos e salarios e normas relativas a pessoal;

IV - o estudo técnico da atuagdo dos 6rgdos e entidades, para elabo

racao de proposta de projetos de reforma administrativa.

Art. 39 - O Poder Executivo estabelecera, nas formas da
lei pertinente;

I - a organizacdo, a definicdo de competéncia e a estrutura comple-

mentar dos 6rg&os e autarquias;
II - a organizacao das atividades estruturadas em sistemas:

IITI - a transferéncia de competéncia, atribuicdes e dotagoes orcga-
mentarias dos Orgaos e autarquias;

IV - a fusao, a transformacdo ou a extincdo de 6rgdo ou entidade;

V - os criterios, as normas e metodologia para elaboracido de proje
tos de estrutura administrativa.

SECAO II

Da Desburocratizacdo

Art. 49 - A desburocratizagdo administrativa se consubs-
tanciara na simplificagdo de procedimentos administrativos e na
redicdo de controles e de exigéncias burocraticas, compreendendo

estudos que visem:
I - melhoria do atendimento ao usuario;

IT - redugdo da interferéncia do Poder Executivo na atividade do
cidaddo e o aceleramento da solucdo dos casos eﬁigpe:pssa interfe
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réncia seja necessaria;

III - descentralizacao de decisdes, simplificacdo do trabalho ad-
ministrativo e eliminacdo de formalidades e exigéncias, cu-

jo custo econdmico ou social seja superior ao risco;

IV - substituicdo do controle prévio pelo acompanhamento da execu
cdo e pelo esforgo da fiscalizacdo dirigida, para a identifi

cacao e correcdo dos desvios, fraudes e abusos;

V - contengdo do crescimento desnecessario da maquina administra-

tiva, por meio da descentralizacdao da execucdao.

SECAO III

Do Desenvolvimento dos Recursos Humanos

Art. 592 - O desenvolvimento dos recursos humanos se con-
substanciara na habilitacdo do servidor como agente de mudanca no

processo de modernizacdao administrativa, compreendendo:

I - identificacdao das necessidades de aperfeicoamento profissio-
nal e gerencial, consideradas as caracteristicas das ativida-
des da Administrativa Municipal e as qualificacoOes requeridas

para seu exercicio;

ITI - programas e projetos de treinamento gerencial, operacional
e de educagdo, conforme os objetivos de modernizacido e as

necessidades de aperfeicoamento identificadas.

CAPITULO III

Da Organizacao da Administracdo Municipal

Art. 692 - A organizacdo administrativa do Poder Executi-
\s-ﬁ//?
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IIT - Assessorias
IV - Orgaos Autonomos

V - Coordenadorias

Art. 79 - Sao diretamente subordinados ao Prefeito Muni-
cipal:
01 - Gabinete e Secretaria
02 - Assessoria de Administrac¢do, Suprimentos e Recursos Humanos
03 - Assessoria Juridica
04 - Departamento de Financgas
05 - Departamento de Educacao
06 - Departamento de Trabalho e Desenvolvimento Social
07 - Departamento de Desenvolvimento Urbano
08 - Departamento de Meio Ambiente
09 - Departamento de Saude
10 - Departamento de Cultura
11 - Coordenadoria de Agricultura e Pecuaria
12 - Coordenadoria de Espérte e Lazer
13 - Coordenadoria de Indastria, Comércio e Turismo

14 - Coordenadoria de Comunicac¢do Social

Art. 89 - Os departamentos, assessorias e coordenadorias
municipais, dispostos no art. 79 desta Lei, sao orgaos de direcao
e coordenacao das atividades de sua area de competéncia.

Art. 99 - Subordinam-se concomitantemente ao Prefeito Mu
nicipal e aos respectivos departamentos e assessorias municipais
os Orgaos e cargos especificos a seguir relacionados:

1) coordenadoria de agbes basicas de saude

2) coordenadoria de orientacao e supervisao escolar

3) coordenadoria de assisténcia educacional

4) coordenadoria do Centro de Qualidade de Vida

5) coordenadoria de execucgao financeira

6) coordenadoria de meio ambiente, conservacgao e limpeza
7) coordenadoria de tributacao

8) coordenadoria de trabalho e ac§es ccimunitériasA a , g
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9) coordenadoria de recursos humanos

10) coordenadoria de obras e urbanismo

11) coordenadoria de contabilidade

12) coordenadoria de servigos médicos

13) coordenadoria de servigos odontoldgicos
14) coordenadoria de servicos gerais e materiais
15) chefe de gabinete

16) assistente social

17) engenheiro civil

18) psicologo

19) medico

20) cirurgiao dentista

21) fonoaudidlogo

22) advogado

23) diretor de escola

24) bioquimico

25) nutricionista

26) secretario da Junta de Servigo Militar
27) gerente da Casa de Cultura

28) jornalista

Art. 10 - Os departamentos, assessorias e coordenadorias
explicitados no art. 79 desta Lei, que desempenham atividades de e
xecucdo de planos, programas e projetos do Poder Executivo, sio os
que se seguem e a eles compete:

I - Secretario Executivo:

Prestar assisténcia ao Prefeito Municipal nas relacgdes politico—ag
ministrativas com os piblicos que a ele se reportam e servir = de
elo de ligacado entre as atividades da Prefeitura e o publico exter

no em suas diversas instancias.

II - Assessor Juridico

Representar a Prefeitura Municipal, nas acOes juridicas em que es-
ta for parte autora ou ré, lavrando, enviahdo, fiscalizando e emi-
tindo pareceres juridicos para defenagifgf interesses institucio
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nais.

IIT - Diretor de Departamento:

Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades de um depar-
tamento, de acordo com as particularidades inerentes, fixando poli-
ticas de agdo e acompanhando seu desenvolvimento para assegurar (o}
cumprimento dos objetivos e metas estabelecidas.

IV - Assessorias:

Prestar servico de aconselhamento ao Prefeito Municipal e Departa-
oI, mentos através de estudos técnicos e/ou especializados e de anali-

ses fundamentais.

V - Coordenador de Area:

Planejar, organizar e controlar as atividades da area sob sua coor
denacao e participar da elaboracdo de politicas de acdo do departa
mento a que se encontra subordinado e ou diretamente ao Prefeito
Municipal, quando se tratar das coordenadorias dispostas no art.7¢
desta Lei.

CAPITULO IV

Da Supervisao

5 Art. 11 - A supervisdo se exercera por meio de orienta-
cdo coordenacdo e controle das atividades das unidades administra
tivas dos departamentos, assessorias e coordenadorias, e das au-
tarquias a elas vinculadas.

Art. 12 - A supervisao das entidades que integram a admi
nistracao municipal por vinculacdo ou cooperacao, respeitada a au-

tonomia administrativa e financeira, tera como finalidade assegurar:

I - o cumprimento, a observancia e a realizacdo das finalidades nos
atos constitutivos;

IT - a harmonia com a politica, as diﬂﬁ;iifes e a programagao do go
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verno em sua area de atuacdo;
IITI - a eficiéncia e a eficacia operacional;
IV - a efetividade da agao governamental.

Art. 13 - Os Departamentos, Assessorias e Coordenadorias
no exercicio da supervisdo deverao:

I - fazer observar os principios definidos na Lei Federal e Lei Or-

ganica;

ITI - zelar pela observancia das normas estabelecidas pela Adminis-
tracdo Municipal;

III - avaliar o desempenho administrativo dos Orgaos supervisiona-
dos, promover O seu gerenciamento por pessoas capacitadas e
fiscalizar a aplicacdo e utilizacdo de dinheiro, valores e
bens publicos;

IV - fortalecer o sistema do mérito na politica de recursos huma-

nos;

V - transmitir aos Orgaos competentes informes relativos a adminis
tracao financeira e patrimonial de suas unidades administrati-

vas.

Art. 14 - Para efeito de supervisdao, a entidade da Admi-
nistracdo Indireta devera:

I - prestar contas de sua gestao, na forma e nos prazos de titular
da Secretaria de Estado a gqual estiver vinculada;

II - relatar, periodicamente, os resultados de as atividades.
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CAPITULO V

Disposicoes Gerais

Art. 15 - O Poder Executivo promovera, em carater conti-
nuo e sistematico, o aperfeicoamento dos seus recursos humanos, por
meio de programas de especializacdo em Administracdo Publica, com a
finalidade de propiciar a continuidade da acdo administrativa e de
garantir a aplicacacdo dos principios fundamentais previstos nesta

Lei.

Art. 16 - Para suprir unidade administrativa criada, o Po
der Executivo utilizara, prioritariamente, o remanejamento do servi
dor publico.

Art. 17 - As dotacOes orcamentarias consignadas a orgao
ou autarquia transformados ou extintos serdo redistribuidas pelo Po

der Executivo do Municipio, em decreto.

Art. 18 - A adaptacdo da estrutura e da competéncia dos
orgdos, autarquias e funda¢des municipais sera feita sob a supervi-

sdo da Assessoria de Administracdo, Suprimentos e Recursos Humanos.

Art. 19 - A vedacgao constitucional a acumulacdo de cargos,
funcoes ou empregos a servidores da Administracdo Direta e Indireta
sera obedecida na forma da Lei Maior.

Art. 20 - Constardao de decreto do Poder Executivo:

I - o regulamento desta Lei, promocao e ascencdao dos servidores mu-

nicipais;

II - os critérios e prazos para efetivacdo do processo de moderniza

¢do institucional;

IIT - a constituicdo de grupo de trabalho, comissdo ou mecanismo se

a fins especificos.
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Art. 21 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a
manter o atual sistema do quadro de pessoal até a implantacdo pau-
latinamente ou integral, da nova estrutura administrativa e plano
de carreira de cargos e salarios.

Art. 22 - Revogam-se as disposic¢Oes em contrario, entran
do esta Lei em vigor na data de sua publicacdo.

Prefeitura Municipal de Itabirito, 03 de novembro de 1994.

e,

Geraldog/Magno de Almeida
FEITO MUNICIPAL

uprlbé&“\

ocha Mendanha
{0 DO PREFEITO

Humberto
SECRE"

Av. Queiroz Junior, 635

B. Praia - Itabirito - MG

CEP 35450-000 - Cx. Postal 05
9 Tel: (031) 561-1500

Fax: (031) 561-2412 / 561-2413




