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Municipio de Cabo de Santo Agostinho

ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CABO DE SANTO AGOSTINHO

GABINETE DO PREFEITO - GAPRE
LEI N° 3.619, DE 30 DE JULHO DE 2021

Ementa: Dispoe sobre a instituicio do
Programa de Escola em Tempo Integral na Rede
Municipal de Ensino, estabelece os principios e
da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio do Cabo de Santo Agostinho:
Faco saber que a CAmara Municipal aprova e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica criado no ambito do Municipio do Cabo de Santo
Agostinho, gradativamente, o Programa de Escola em Tempo
Integral, vinculado a Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 2° A Educagdo em Tempo Integral nas escolas da Rede
Municipal de Ensino do Cabo de Santo Agostinho, tem por
finalidade:

I — Ampliar a permanéncia do estudante na Unidade Escolar,
presumindo a ampliagdo de tempos, espagos e oportunidades
educacionais em uma perspectiva de curriculo integrado.

I — Ampliar o curriculo escolar com agdes complementares na
perspectiva de alinhar teoria e pratica, a partir de atividades
que dialoguem com os Temas Contemporaneos Transversais e
Integradores do Curriculo Referéncia do Cabo de Santo
Agostinho e também o acompanhamento pedagdgico, o refor¢o
e o aprofundamento da aprendizagem, a experimentagdo e a
pesquisa cientifica, a cultura e as artes, as tecnologias da
comunicagdo e informagao, a afirmagdo da cultura dos direitos
humanos, a preservagdo do meio ambiente, a promog¢do da
saude, entre outras, articuladas aos componentes curriculares e
as areas de conhecimento, a vivéncias e praticas socioculturais.

IIT — Contribuir com o aprimoramento do estudante como ser
humano, incluindo a formacdo ética e o pensamento critico
para o desenvolvimento da autonomia intelectual.

IV- Prover a adequagdo da infraestrutura fisica necessaria para
o pleno funcionamento das Escolas em Tempo Integral, com
vistas a realizagdo do modelo de educagdo integral.

V — Prover as Escolas Municipais em Tempo Integral de
equipamentos e recursos tecnologicos e financeiros necessarios
para a proficiéncia pedagogica e eficacia da gestdo escolar.

VI — Promover formacdo continuada em servi¢o para o corpo
docente e administrativo das Escolas em Tempo Integral.

VII — Ampliar o Indice de Desenvolvimento da Educagdo
Baésica — IDEB.

Paragrafo Unico — As Escolas Municipais em Tempo Integral
funcionardo de segunda a sexta feira, em dois turnos
consecutivos e interligados pedagogicamente, sendo estes,
manha e tarde, com 04 (quatro) horas de dura¢do cada um,
totalizando um periodo de 08 (oito) horas diarias, atendendo
criangas e adolescentes da Educagdo Infantil e Ensino
Fundamental, assegurando a oferta de almogo e do lanche aos
estudantes.

Art. 3° O Programa ora instituido fundamentar-se-4 nos
seguintes Principios e Diretrizes Pedagogicas:

I — PRINCIPIOS:
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a) Integralidade - ¢ um principio que busca dar a devida
atencdo a todas as dimensdes humanas, com equilibrio entre os
aspectos cognitivos, afetivos, psicomotores e sociais; ou seja, a
integralidade vai além do aumento do tempo do estudante na
Unidade Escolar, ja que se deve levar em consideragdo que o
processo formativo acontece ao longo da vida de uma pessoa, e
que a escola contribui com a formag¢ao humana, por meio de
praticas educativas associadas a diversas areas do
conhecimento, tais como cultura, arte, esporte, lazer,
tecnologia, entre outras, visando o pleno desenvolvimento das
potencialidades humanas.

b) Intersetorialidade — assegura agdes, vinculadas ou ndo a
politicas publicas e articuladas a diferentes espagos, sujeitos,
instituicdes e comunidades a fim de potencializar a Educagao
Integral e agregando os diferentes saberes por meio de
parcerias junto as familias, a comunidade, a vizinhanga, ao
bairro e a cidade.

c) A intersetorialidade na Educacdo em Tempo Integral
estabelece uma forma de organizagdo colaborativa que venha
contribuir na melhoria da qualidade da educagdo publica, e
consequentemente, da sociedade.

d) Transversalidade - busca por em pratica a concepcao
interdisciplinar de conhecimento, vinculando a aprendizagem
aos interesses ¢ aos problemas reais dos estudantes e da
comunidade, possibilitando a reconstru¢do da realidade por
meio de projetos e temas que ligam a escola ao mundo.

e) Diadlogo escola/comunidade (territorializagdo) — didlogo
como estratégia na implementagdo de politicas e projetos
socioculturais que reconhecem as diferencas, promovem a
equidade e criam ambientes colaborativos que consideram a
diversidade dos sujeitos, da comunidade escolar e de seu
entorno, resgatando tradigdes e culturas populares.

f) Trabalho em rede e convivéncia escolar — nesse principio, os
atores escolares devem se pautar num trabalho colaborativo,
socializando experiéncias e informag¢des, com o objetivo de
criar oportunidades de aprendizagem para os estudantes. Dessa
forma, cada sujeito pode contribuir com o seu saber e a Rede,
por sua vez, se torna um espago de dialogo plural e diverso,
tanto no ambito da producdo de conhecimentos quanto no
ambito politico-administrativo.

Art. 4° A estrutura organizacional da equipe gestora da Escola
Municipal em Tempo Integral terd em sua composi¢do as
seguintes fungdes:

1 - (02) Dirigentes;
IT — (01) Secretario (a) Escolar;
IIT - (01) Supervisor (a).

Paragrafo Unico: As fungdes constantes nos incisos deste
artigo serdo exercidas, exclusivamente, por profissionais do
Quadro Ocupacional do Magistério Ptiblico Municipal do Cabo
de Santo Agostinho.

Art. 5° O ingresso dos profissionais do Quadro Ocupacional do
Magistério Publico Municipal as Escolas em Tempo Integral,
obedecera aos seguintes critérios:

I — Disponibilidade para dedicacdo exclusiva durante o horario
de funcionamento da Unidade de Ensino em Tempo Integral;

I —Seleg@o por meio de critérios especificos para o Programa
de Escola em Tempo Integral, definidos pela Secretaria
Municipal de Educagio.

§1° Aos profissionais do Quadro Ocupacional do Magistério
Publico Municipal, em regime de dedicagdo exclusiva, ¢é
vedado o desempenho de qualquer outra atividade publica ou
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privada, remunerada ou ndo, durante o horario de
funcionamento da Unidade de Ensino em Tempo Integral.

§2° O Supervisor Escolar das Unidades de Ensino em Tempo
Integral assistira a todas as turmas da respectiva escola.

§3° A remocao do professor, integrante do Quadro Ocupacional
do Magistério Publico Municipal, das Escolas em Tempo
Integral ocorrera nos seguintes casos:

I — Por solicitagdo, mediante requerimento escrito a Secretaria
Municipal de Educagdo, encaminhado no final do ano letivo;

Il — Por insuficiéncia de aula, nas disciplinas para quais o
professor esta habilitado;

IIT — Por indicagdo do Conselho Escolar e homologacao da
Assembleia Geral, com prévia sindicancia levada a cabo pela
Secretaria Municipal de Educagdo, assegurada a ampla defesa e
o contraditério, em casos de faltas graves e inadequacdo ou
inadaptacdo do professor a escola.

Art. 6° Para os fins da presente Lei serdo criadas as
gratificagdes exclusivas para os profissionais de educagdo
lotados no Programa de Escola em Tempo Integral:

I — Dirigentes(as): fica assegurado um valor fixo de R$
2.000,00 (dois mil reais) de gratificacdo acrescida a
gratifica¢do de funcdo de Dirigente da Rede.

Il - Secretarios(as): fica assegurado um valor fixo de R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) de gratificagdo acrescida
a gratificacdo de fungdo de Secretario(a) da Rede.

III- Supervisores fica assegurado um valor fixo de R$ 2.500,00
(dois mil e quinhentos reais) de gratificacdo acrescida a
gratifica¢do de funcdo de Secretario(a) da Rede.

IV — Professores(as): fica assegurado um valor fixo de R$
2.500,00 (dois mil e quinhentos reais) de gratificagdo acrescida
a gratificacdo de fungdo de Docéncia do Magistério da Rede.

§1° Os professores que possuem 02 (dois) vinculos efetivos na
Rede Municipal, sendo selecionados para compor o quadro de
docéncia das Escolas em Tempo Integral, passardo a
desenvolver suas atividades em uma das escolas desta Lei, mas
ndo fardo jus ao recebimento da gratificagdo de que trata o
caput deste artigo.

§2° A gratificacdo de que trata este artigo, cessara a partir da
mesma data em que o (a) professor(a) deixar de exercer a
fungdo de Dirigente, Secretario(a), Supervisor e Docéncia no
Programa Escola em Tempo Integral.

Art. 7° A criagdo das gratificagdes, dispostas no artigo 6° desta
lei, s6 poderdo ser efetivados apos 31 de dezembro de 2021,
em consonancia com a determinacdo do Art. 8° II, da Lei
Complementar 173 de 27 de maio de 2020.

Art. 8° A competéncia, as atribuicdes e as especificidades das
Escolas Municipais em Tempo Integral serdo disciplinadas por
decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 9° As metas a serem alcancadas pelas Escolas Municipais
de Tempo Integral serdo estabelecidas em resolugdo pela
Secretaria Municipal de Educacdo a qual também estabelecera
os critérios ¢ a periodicidade em que serdo avaliados os
resultados.

Art. 10° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correrdo a conta de dotagdes consignadas no orgcamento
vigente, podendo, se necessario, serem suplementadas.
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Art. 11° O Poder Executivo Municipal regulamentara esta Lei,
por Decreto, no prazo de 90 (noventa) dias, contados a partir da
data de sua publicacao.

Art. 12° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando quaisquer disposi¢des em contrario.

Palécio Joaquim Nabuco, em 30 de julho de 2021.

CLAYTON DA SILVA MARQUES
-Prefeito —

Chancelas:

OSVIR GUIMARAES THOMAZ.
Secretario Municipal de Assuntos Juridicos (SMAJ).

HEBERTE LAMARCK GOMES DA SILVA
Secretario Municipal de Educagio

“Lei decorrente do Projeto de Lei a Sangdo n°® 082/2021, de
autoria do Poder Executivo”.
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