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Oficio Gab. N2212/2021 Serafina Corréa, RS, 28 de maio de 2021.

Sua Exceléncia
Vereador Dirlei Dama Cordeiro
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Serafina Corréa — RS

Assunto: Projeto de Lei n® 052/2021.

O Prefeito Municipal, no uso das prerrogativas outorgadas pela Lei Organica
Municipal, encaminha o Projeto de Lei n? 052/2021, que “Autoriza o Poder Executivo Municipal
a realizar contratagdo temporaria, de excepcional interesse publico e da outras

providéncias.”
Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos

Respeitosamente,

aldir Bianchet

Prefeito Municipal

www.serafinacorrea.rs.gov.br

Av. 25 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
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PROJETO DE LEI N2 052, DE 27 DE MAIO DE 2021.

Autoriza contratagdo por tempo
determinado para atender a
necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em raz&o de
excepcional interesse publico, os servidores em quantidades, fung¢des, vencimentos mensais e
carga horaria semanal a seguir discriminados:

Quantidade Funcéao Vencimento mensal Carga horaria semanal

Ate 05 Visitador R$ 1.589,02 40 horas

§ 12 As contratagdes serdo realizadas pelo periodo de 1 (um) ano, contado da
assinatura do contrato, podendo ser prorrogadas por igual periodo ou encerradas
antecipadamente, observadas as disposigdes da Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de
2020.

§ 2° A selegdo dos profissionais sera feita mediante processo seletivo
simplificado.

§ 3% Os contratados receberdo auxilio-alimentagdo em conformidade com o
disposto na legislagao municipal.

Art. 22 As especificagdes exigidas para a contratacdo e as atribuigdes
pertinentes as categorias funcionais descritas no art. 12 desta Lei, sdo as que consta no Anexo
Unico, partes integrantes desta Lei.

Art. 32 Os contratos temporarios serdo celebrados em conformidade com as
condi¢des estabelecidas no art. 196, incisos |, Il, Ill e IV da Lei Municipal n 2.248, de 27 de
fevereiro de 2006.

Art. 42 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das
seguintes dota¢des orgamentarias:

02 07 01 Fundo Municipal da Saude
10.301.2236.1520.0000 Implantagdo/Manutengéo do PIM

3.1.90.04.00 Contratacao por tempo determinado
3.3.90.46.00 Auxilio Alimentagéo

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréay 27 de maio de 2021, 602 da
Emancipacgéo. & /
/
4

o e

Valdir Bianchet
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 235 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.397.984:0001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N2 052, DE 27 DE MAIO DE 2021.

Anexo Unico
FUNCAO: VISITADOR
VENCIMENTO MENSAL: R$ 1.589,02

ATRIBUICOES:

a) Sintéticas: Responsavel pelo atendimento domiciliar as familias, por meio de atividades
especificas.

b) Genéricas: Realizar o trabalho diretamente com as familias, orientando-as e capacitando-as
para realizar as atividades de estimulagéo para o desenvolvimento integral da crianga, desde a
gestacdo. Orientar as familias sobre as atividades de estimulagdo adequadas a partir do
diagnostico, ou seja, do marco zero. Acompanhar e controlar a qualidade das agodes
educativas realizadas pelas préprias familias junto as criangas e as acodes realizadas pelas
gestantes. Acompanhar os resultados alcangados pelas criangas e pelas gestantes. Planejar e
executar as Modalidades de Atengéo Individual e Grupal. Planejar e executar seu cronograma
de visitas as familias. Participar da Capacitacdo de Visitadores, realizadas pelo Monitor/GTM.
Receber a formagdo e a capacitagdo necessarias. Comunicar ao GTM a percepgdo e/ou
identificagdo de suspeita da violéncia doméstica e criangas portadoras de deficiéncia,
preencher documentos, elaborar relatorios, demais atividades correlatas ao cargo.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria de 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO:

a) Formagao: nivel médio completo;

b) Capacitagéo especifica para o desenvolvimento do Programa;
c¢) Idade minima de 18 anos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 25 de Julho, 202, Centro - CEP; 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPIJ: 88.597.984/0001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br



PROJETO DE LEI N2 052, DE 27 DE MAIO DE 2021.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente

Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciagdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que
“Autoriza contratagcdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.”.

Desde 2017, o Municipio de Serafina Corréa desenvolve o programa Primeira
Infancia Melhor, através do trabalho integrando entre as Secretarias de Saude, Educacéo e
Assisténcia Social.

O programa, em suma, busca estimular o desenvolvimento sécio-emocional de
bebes e criangas, para que possam aprender melhor e mais rapido ao entrar na escola,
possam regular de forma mais adequada seus sentimentos, seu comportamento e, com isso,
possam ter um desempenho melhor ao longo de sua vida. Compete aos visitadores e
monitores do PIM, através de visitas as familias, garantir que tais objetivos sejam alcangados.

Foram obtidos bons resultados com o programa, sendo atendidas diversas
familias da comunidade serafinense, sendo de interesse publico e social que o programa seja
mantido.

As Ultimas contratagdes referentes ao PIM foram feitas no final de 2019, assim
sendo, os contratos efetuados na época findardo nos meses finais deste ano (salvo um
contrato que vencera em janeiro de 2022), ja contadas as possiveis prorrogagdes. Com
término dos contratos sera necessario realizar novas contratagdes.

Em atendimento as disposi¢cdes da Lei Complementar n® 173, de 27 de maio de
2020, serdo contratados até o limite de 5 visitadores, quantidade de vagas atualmente
ocupadas, sendo, portanto, contratagdes para fins de reposigdo de cargos sem aumento de
despesas.

Em termos contabeis, ndo havera impactos orgamentarios, conforme
documento que segue anexo.

Diante do exposto, considerando o interesse social na manutengdo do
programa, bem como as adequagdes das contratagdes ao que dispdoem a Lei Complementar
n® 173, de 27 de maio de 2020, encaminhamos o presente projeto de lei e contamos com a
sua aprovagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serafina Corréa, 27 de maio de 2021.

AN

Valdir Bianchet

Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 25 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Teletone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984/0001-80
www.serafinacorrea.rs. gov.br
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ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Finalidade: Selecéo de Visitadores (10) e Monitores (3) para o Programa Primeira

Infancia Melhor.

Conclusdo: Ndo haverd aumento de despesas com pessoal e impacto sobre as metas
de despesas, desde que sejam contratados até o limite da despesa de 05 (cinco) visitadores do
PIM, uma vez que o municipio ja possui 05 (cinco) contratados, e os valores foram fixados na

Lei Orgamentaria Anual, na seguinte dotagcdo orgamentaria.
02 07 01 Secretaria Municipal de Saude
10.301.2236.1520 Implantagdo/Manutencéo do PIM

R$ 136.100,00
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DECLARAGCAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000.

VALDIR BIANCHET, Prefeito Municipal de Serafina Corréa, no uso de
minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinag¢des do inciso Il do
art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-
Financeiro, relativa a contratagdo temporaria de até 5 (cinco) Visitadores do
PIM, DECLARO existir recursos orgcamentarios para a execucao da despesa e
que a mesma tem adequagdo orgamentdria e financeira com a Lei
Orcamentaria Anual, compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de
Diretrizes Orgamentarias, bem como DECLARO que foram observadas as

disposicoes da Lei Complementar 173, de 27 de maio de 2020.

Serafina Corréa — RS, 27 de ry/e 2021.

Valdlr ianchet
Prefeito Municipal



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SERAFINA CORREA RS
GESTAO 2019-2021
ATA N° 04-2021

Aos vinte e seis dias do més de maio de 2021, com inicio as dezessete horas através da
plataforma digital e de forma presencial na sala de reunides do Centro Municipal de Satde,
reuniu-se extraordinariamente o Conselho Municipal de Satde, cujos integrantes foram
nomeados pela Portaria Municipal 779/2019. Participaram da feunido presencial os
seguintes conselheiros: Salete Pinto Cadore, Likmayer Cruz e participaram na modalidade
online: Cristiane Baesso Madalosso, Venice da Silva Alban, Andreia Feltrin Isoton, Angela
" Lourdes Rieger, Fernanda Sordi e Marli Fatima Peccin. A reunido foi conduzida pela
presidente Salete Pinto Cadore, que deliberou sobre a seguinte pauta 1) Solicitagao
autorizacdo para realizacio de processo seletivo para Médicos, Enfermeiros, Técnicos
de Enfermagem, Nutricionista, Atendente de Farmacia e Visitadores e Monitores
Programa Primeira Infancia Melhor: A apresentagdo foi feita pela presidente deste
conselho e Secretdria de Sadde Salete juntamente com o enfermeiro Likmayer. Foi
apresentado ao conselho a necessidade e justificativa da possibilidade contratagao
temporaria de 3 médicos, 3 enfermeiros, 3 técnicos de enfermagem, 3 atendentes de
farmdcia, 1 nutricionista, 12 visitadores e 3 Monitores do PIM, devido & demanda que
aumenta frente a pandemia, a ndo realizacio de concurso publico e também pelo fato de ndo
ter sido contemplados com profissionais do programa mais médico do ministério da satide.
Fica também esclarecido que vdrios desses cargos sdo necessarios, pois contratos
temporarios estdo concluindo seu tempo, como é o caso de médicos, enfermeiros, atendente
de farmaAcia e visitadores e monitores do Primeira Infancia Melhor. Diante disso, posto em
votacdo, teve 100% dé aprovagdo. A pauta dessa reunido foi apresentada aos conselheiros
antes da reu_n_,iﬁé_' para que tivessem conhecimento, e alguns conselheiros que ndo poderiam
participar, deixar sua aprovacio registrada no grupo de Whatsapp, que séo: Antonio Somacal
Neto, Idene Bollis Zanini, Thaise Fincatto Alban, Kassiana Nardi, Maria Dolores Ferronatto,
Maria do Carmo De Lazzari e Lidio Pieresan. Foram sanadas as dividas dos conselheiros e
nada mais a relatar, eu Cristiane Baesso Madalosso, laﬂo<25jziij solicito assinatura dos
presentes. )M} .
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Memorando n° 56/ 2021 Serafina Corréa, 29 de margo 2021

Ao Gabinete do Prefeito
De : Grupo Técnico Municipal - PIM

Assunto: Selecdo de visitadores e monitores para o Programa Primeira
Infancia melhor.

Excelentissimo Senhor Prefeito.

O nosso municipic desenvolve o programa Primeira Infancia Melhor
através do trabalho integrado entre as secretarias, Saide, Educagdo e Assisténcia
Social, desde 2017 e tem bons resultados na atenc¢do as criangas.

Considerando a necessidade de renovacdo dos contratos dos visitadores e
monitores para garaniir o funcionamento do programa estamos propondo
encaminhamento para a sele¢io de profissionais airavés de processo seletivo para
Visitadores e Monitores em uma das formas:

1 -Como empregos ptiblicos, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho —

Oor T

CLT. Assim estdo contratados os Agentes Comunitdrios de Satide destinados ao

2-Qu, casc ndo se opte por essa forma, solicitamos a abertura de Processo
Seletivo Simplificado. Em ambas as formas somente serdo confratados para
atender a necessidade do servigo, sem dasobedecer a lei 173/ 2020

Cabe informar que o financiamento do programa é feito através de
parceria entre o Estado do Rio grande do Sul e o Municipio de Serafina Corréa
sendo que ¢ valor mensal repassado para o Fundo Municipal de Saiide ¢é de R$
1.600,00 por profissional em atividade.

LA e Vereador
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., Informamos, abaixo, a quantidade de profissionais a serem selecionados,
mas nesse caso, serdo contratados conforme necessidade da administragdo do
programa.

‘ Quantidade Suplentes Valor Mensal RS
Visitadores 10 08 1.589,0z |
Monitores 03 2 1.842,57

Certos de sua atencdo e do compromisso com as o desenvolvimento
integral das criangas de nosso municipio, aguardamos deferimeneto.

Grupo Técnico Municipal :
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