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ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO FELIPE D’OESTE

Projeto de Lei n°® 1780/2025

SUMULA: “Cria o cargo efetivo de Psicélogo
vinculado a Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Sao Felipe d’Oeste — RO e autoriza
sua convocacio mediante aproveitamento de
candidato aprovado no Concurso Publico n°
001/2024-PMSFO/RO e da outras providéncias.”

O Prefeito do Municipio de Sdo Felipe D’Oeste/RO, Sr. Sidney Borges de
Oliveira, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, faz

saber que encaminha ao plenario da Camara Municipal para analise e votacdo o seguinte:

Considerando a realizacao do Concurso Publico 001/2024.

PROJETO DE LEI

Art. 1°. Fica criado, no ambito da Secretaria Municipal de Saude, o cargo de
Psicologo, integrante do quadro de pessoal efetivo do Municipio de Sao Felipe d’Oeste —
RO, conforme as atribui¢des, escolaridade e carga hordria previstas em legislagdo
municipal especifica.

Art. 2°. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a excluir a vaga de Psicologo

prevista no Processo Seletivo Simplificado a ser instituido para contratagdo temporaria
no ambito da Administragdo Publica Municipal.

Art. 3°. O provimento do cargo criado por esta Lei serd realizado mediante
convocacio de candidato aprovado no Concurso Publico n° 001/2024-PMSFO/RO,
observada rigorosamente a ordem de classificacdo, a existéncia de cadastro de reserva e a

vigéncia do certame.
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Art. 4°. A convocacdo de que trata esta Lei fundamenta-se:

I — Na existéncia de cadastro de reserva para o cargo de Psicdlogo, conforme item
13.14 do Edital n° 001/2024-PMSFO/RO;

IT — Na validade do concurso publico pelo prazo de 2 (dois) anos, prorrogavel por
igual periodo, nos termos do item 1.3 do edital;

III - Na possibilidade de ampliacdo do niimero de vagas durante a vigéncia do
concurso, nos termos do item 1.11 do edital, desde que haja dotacdo or¢amentaria;

IV — Nos principios da economicidade, da legalidade e da eficiéncia
administrativa.

Art. 5°. A medida prevista nesta Lei visa evitar despesas desnecessarias com a
realizacdo de processo seletivo para cargo ja abrangido por concurso publico vigente,

preservando o interesse publico e a seguranca juridica do provimento.

Art. 6°. Revogam-se todas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sao
Felipe D’Oeste-RO, aos Vinte e Quatro dias do
més de novembro do ano de Dois Mil e Vinte e
Cinco.

Sidney Borges de Oliveira

Prefeito de Sao Felipe D Oeste-RO
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Mensagem de Lei n°. 1346/2025 de 24 de novembro de 2025.

Excelentissima Presidente,
LEIZA MARIA SOARES

Presidente da Camara de Vereadores Sdo Felipe D’Oeste-RO

Tenho a honra de submeter a apreciacao dessa respeitavel Camara de Vereadores
em Regime de Urgéncia Especial, o Projeto de Lei n°. 1780/2025 que “Cria o cargo
efetivo de Psicologo vinculado a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Sao
Felipe d’Oeste — RO e autoriza sua convocacio mediante aproveitamento de
candidato aprovado no Concurso Publico n° 001/2024-PMSFO/RO e da outras

providéncias. ¢’

O Presente Projeto de Lei tem por finalidade autorizar a criagao do cargo efetivo
de Psicologo vinculado a Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Sao Felipe
D’Oeste e autoriza a exclusdo da vaga de Psicologo do Processo Seletivo Simplificado
que a Administracdo Municipal pretende realizar, substituindo-a pela Convocacio de

candidato aprovado no Concurso Publico n° 001/2024-PMSFO/RO.

Conforme apurado, o Concurso mencionado publicado em 22 de fevereiro de

2024, contém expressa previsao de:

e formacao de cadastro de reserva (item 13.14), possibilitando nomeagdes

adicionais durante sua vigéncia;

o validade de dois anos, prorrogavel por igual periodo, vinculada a existéncia da

reserva técnica (item 1.3);

o ampliacio do numero de vagas, desde que haja dotacdo orcamentaria (item

1.11).
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Verifica-se que, embora a vaga inicialmente prevista para Psicologo no concurso
tenha sido provida, a Administracdo dispée de alternativas legais para convocar
novos candidatos, evitando a abertura de selecdo simplificada para cargo ja contemplado

em certame valido.
A opgao pela convocagdo de aprovados:

e reduz custos publicos, ao dispensar a realizagdo de novo processo seletivo;
e assegura segurancga juridica, respeitando a ordem classificatdria e o edital vigente;
e atende ao interesse publico, privilegiando a nomeacao de candidatos ja avaliados e

habilitados conforme critérios legais.

Assim, a aprovacido deste Projeto de Lei garante compatibilidade com os
principios da economicidade, legalidade e eficiéncia, bem como adequa a atuacdo

administrativa as previsdes do edital do concurso vigente.

Diante do exposto, submetemos o presente Projeto de Lei a apreciacao dos nobres

Vereadores, confiando em sua aprovagao.

Sao Felipe D'Oeste/RO, 24 de novembro de 2025.

Sidney Borges de Oliveira

Prefeito de Sao Felipe D’Oeste-RO



Consulte autenticidade do arquivo através do QR Code, ou copie e cole o link no navegador:
https://sei.saofelipe.ro.gov.br/protocolo/consulta-autenticidade?identificador=4a81c7ed-e983-4ec7-b384-92ae07ea86¢f

Assinado por: SIDNEY BORGES DE OLIVEIRA 24/11/2025 13:06:03
DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE

Assinatura eletronica - Identificador: 4a81c7ed-e983-4ec7-b384-92ae07ea86¢cf - Pagina 5/5



