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MENSAGEM N° 100/2017

e 0

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores,

L/ T-BGETE0-GE B £ TOZ—00N-22

Valemo-nos da presente Mensagem para encaminhar a essa Casa Legislativa o
Projeto de Lei em anexo, que visa ampliar o nlimero de vagas para o emprego publico de

professor substituto, para contratagao por processo seletivo ptblico.

JUSTIFICATIVA
AMPLIAGAO DE VAGAS

Estamos propondo a ampliagdo de vagas para professor substituto, visando
atender demanda de mao de obra temporaria, em situagdes emergenciais e temporarias,

enquanto se aguarda a realizagao de concurso publico municipal.

O municipio possui respaldo legal para essas contratagdes, previsdo esta da Lei
Complementar n° 60/2014, que prevé em seu artigo 2%

“Art. 2° A contratagido podera ser efetivada mediante Teste Seletivo ou Tesle
Seletivo Simplificado, quando:

| — atender situag8o de calamidade ptblica ou estado de emergéncia;

Il — combalter surtos epidémicos;

lll — promover campanhas de salide publica;

IV — atender necessidades relacionadas com a reeslruturagdo de obras
publicas;

V -~ garantir o suprimentc de pessoal nos casos de licenga, demiss&o,
exoneragdo, férias, aposentadoria, falecimento e em sitluagbes emergenciais
enquanto se aguarda a realizagdo de concurso publico municipal.

Vi - implantag@o de programas agropecuarios de caraler sazonal,

VIl — contengio de sonegacdo de tributos municipais;

VIl — destinar-se a implementar programas e projetos especificos nas areas de
Educagdo, Esporle, Saide e A¢lo Social, a serem desenvoividos
exclusivamente pelo municlpio, com recursos préprios, ou em conjunto com a
Unido, o Estado, mediante aprovagio e subvengao, no todo ou em parte, pelo
Governo Federal ou Estadual;”
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Os profissionais irdo atuar na rede municipal de ensino, em substituicdo aos
professores que forem sendo desligados do quadro por diversos motivos, entre aposentadoria
e demais licengas previstas em lei. Conforme previséo legal essas contratagées se dio em

carater temporario e emergencial.

IMPACTO FINANCEIRO ORGAMENTARIO

SEM
ENCARGOS COM ENCARGOS

VAGAS |FUNCAO VENCIMENTO | ABONO | MENSAL ANUAL MENSAL
15 |PROFESSOR 1.464,85 186,11 24.764,40 420.994,80 | 35.082,90

SUBSTITUTO
ANO IMPACTO -(R$)| % RCL
2018 446.254,49 0,17%
2019 473.029,76 0,18%
2020 501.411,54 0,19%

No ano de 2018, 2019 e 2020, os valores foram reajustados com previsao de inflagio eslimada de 6% (seis por
cento)

DADOS AGOSTO / 2017
- Receita Corrente Liquida R$ 257.301.849,07

- IGP: Indice de gastos com pessoal: 47,14%

Nestas condigdes, rogando aos nobres Edis a aprovagdo da presente
proposicdo, antecipamos agradecimentos e cothemos o ensejo para reafirmar nossas

consideragdes.

Gabinete do Prefeito, 21 de novenibr

AR

< Assdssona Juldica do Gabinete
Sayonara Toslline de Almelda
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PROJETO DELEI N% 133 201}

Amplia do numero de vagas para professor
substiluto, previsto na Lei Municipal n® 4387, de 28
de agosto de 2014, para contratagdo temporaria por
processo seletivo.

Art. 1° O artigo 2°, da Lei Municipal n® 4387, de 28 de agosto de 2014, passa a viger
com o emprego publico de professor substituto acrescido de 15 (quinze) vagas, com a seguinte redagao:

"Art. 2° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a contratar temporariamente
servidores para Emprego Publico temporario para garantir o suprimento de pessoal,
medianle a realiza¢8o de teste seletivo simplificado, conforme descrigéo a seguir:”

VAGAS | EMPREGO PUBLICO NIVEL CARGA SALARIO
HORARIA
SEMANAL
30 Zeladora Ensino Fundamental 40 848,49
30 Auxiliar de Educacéo Infantil Magistério 40 1.125,87
30 Auxiliar de Educacdo Infantil Superior — Pedagogia 40 1.199 30
30 Professor Substituto Superior 20 1.101,30

Art. 2° Os demais arligos permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data dg’sua‘publicagio.

Prefeito

A G
f ofid Juridica go Gabinete
Sayonara Tossulino de Almeida
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ATESTADO

Atestamos para os devidos fins e a quem interessar possa, que os valores or¢ados pelo
Municipio para o pagamento dos vencimentos a serem pagos aos professores substitutos
contratados por prazo determinado, em decorréncia do anexo Projeto de Lei que amplia vagas
dos referidos profissionais, tem adequagdo or¢amentdria e financeira, de acordo com a Lei
Orcamentaria Anual, e ainda, compatibilidade com o Piano Plurianual e com a Lei de Diretrizes

Orcamentarias.

E, por ser a mais pura expressac da verdade, firmamos-e presente.

Pato Branco/PR, 21 de novembro de 2017

JHO ZUCCHiI
Prefeito

74

AN

HELOJ] APARECIDA DE CARLI
Secretaria de Educagéo e Cultura
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LEI N° 4,387, DE 28 DE AGOSTO DE 2014

Autoriza o Execufivo Municipal a contratar
servidores por prazo determinado, precedido de
Teste Seletivo Simpllﬂcado

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parané, aprovou e eu, Prefeito,
sanciono a seguinte Laei:

Art. 1° Fica autorizado o Poder Execulivo Municipal a contratar ic.ervidores para o
Emprego Publlco de Instrutor de Aprendizagem, por prazo determinado de até 01 (um) ano, podendo ser |
prerrogado uma dnlca vez por igual perlodo, medianle a realrzag:éo de leste seletivo simplificado, para |

atender a Secretarfa Municipal de Educagdo e Cullura em Projetos de Educagéo [ntegral conforme
descrigdo a seguir:
MACROCAMPO OFICINA . NIVEL CARGA VAGAS [ SALARIO
: HORARIA :
. SEMANAL | :
ACOMPANHAMENTO MATEMATICA LUDICA | SUPERIOR | 20 08 1.101,30
PEDAGOGICO | LETRAMENTO SUPERIOR [ 20 14 1.101,30
LINGUA SUPERIOR | 20 08 1.101,30
ESTRANGFEIRA : :
INICIAGAO A | PRATICAS SUPERIOR [ 20 03 1.101,30
INVESTIGAGAO  DAS | LABORATORIAIS DE
CIENCIAS DA | CIENCIAS NO ENSINO
NATUREZA FUNDAMENTAL ,
EDUCACAO EDUCACAO : SUPERIOR |20 04 1.101,30
ECONOMICA E | FINANCEIRA E
CIDADANIA EMPREENDEDORISMO .
MEIO AMBIENTE HORTA E JARDIM MEDIO 20 " T4 848,70
ESPORTE E LAZER RECREACAO MEDIO 20 06 848,70
' XADREZ MEDIO 20 08 848,70
TAEKWONDO MEDIO 20 04 848,70 ]
CULTURA E ARTES BANDA - ‘ | MEDIO 20 02 848,70 il
CANTO CORAL MEDIO 20 02 848,70 ;
PERCUSSAQ MEDIO 20 04 848,70 |
DANCA . - MEDIO 20 08 848,70 ;
PRATICA CIRCENSE | MEDIO . [ 20 03 848,70
PINTURA - MEDIO 20 42 848,70 !
DESENHO. MEDIO - 20 04’ 848,70 - |
LEITURA MEDIO 20 06 848 70
GONTACAO DE | MEDIO 120 03 848,70 !
HISTORIAS . '
INCLUSAO DIGITAL INFORMAT[CA MEDRIO 20 26 848,70 |

: Art. 2° Flca autorizado o Poder Executivo Municipat a contratar temporariamente
servidores para Emprego Publico temporaric para garantir o suprimento de pepsoal, mediante a
realizagdo de teste selehvo simplificado, conforme descrigéo a sequlr: ' i
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VAGAS EMPREGO PUBLICO . NIVEL : CARGA | SALARIO
. HORARIA ‘
SEMANAL :
30 Zeladora _ ' Ensino Fundamental 40 j 848,49
30 Auxiliar de Educac8o lnfanhl | Magislério . 40 1.125,87
30 Auxillar de Educaco Infantil | Superior - Pedngm 40 : 1.199,30
15 Professor Substituto ‘ Superior 20 1.101,30 .

Art. 3° Os contratados lerén selt vinculo empregaticio regido pela Consolldagéo das Lels
do Trabalho — CLT e Fundo de Garantta por Tempo de Servigo — FGTS.

Art. 4° Esta Lei enlra em vigor na data de sua pubficagao. !

Publicadosm _€)). 1 Q9 ,_&QM__ Pubilcndonmm Of ,
Edicao: 6013 ' Edigao: QL& PAG.“B" _cA :

Do
DO ELETAONCO DOSMUNOIPOSDO | o g po supoeste
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PARECER JURIDICO
PROJETO DE LEI N° 177/2017

Pretende o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei em aprego, obter
autorizagdo legislativa para ampliar o nimero de vagas para Professor
Substituto, previsto na Lei n° 4.387, de 28 de agosto de 2014, para
contratagdo temporaria por processo seletivo.

Em sintese, justifica o Executivo Municipal que a proposta de ampliagdo de
vagas para professor substituto, visa atender demanda de mao-de-obra
temporaria, em situagdes emergenciais e temporarias, enquanto se aguarda a
realizagdo de concurso publico municipal.

Informa ainda, que os profissionais irfio atuar na rede municipal de ensino,
em substitui¢io aos professores que forem sendo desligados do quadro
por diversos motivos, entre aposentadoria e demais licencas previstas em
lei.

Por fim, apresenta impacto financeiro orgamentario decorrente da amplia¢do
de 15 vagas para professor substituto, com incremento na despesa com
pessoal na ordem de 0,17% em 2018, 0,18% em 2019 e 0,19% em 2020.

Segundo essa projecdo, o indice de gastos com pessoal encontra-se na ordem
de 47,14% da receita corrente liquida, baseados nos dados de agosto/2017.

E o brevissimo relatorio.

O artigo 27, inciso IX da Constitui¢do do Estado do Parana, sobre o assunto
assim determina: ,

“Art. 27 - A administracio publica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos Poderes do Estado e¢ dos Municipios,
obedecera aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, razoabilidade, eficiéncia, motiva¢io e, também, ao seguinte:

IX — lei complementar estabelecera os casos de
confratagdo, por tempo determinado, para atender a necessidad
temporaria de excepcional interesse publico, atendidos os seguintes
principios:

Rua Araribdia, 491 - Fone: {46) 3272-1500 - CEP 85501-262 - Pato Br. Parana
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I?.smclo do Parana

a) realizaciio de teste seletivo, ressalvados os casos
de calamidade publica; (redacio dada pela Emenda Constitucional n® 02)
b) contrato com prazo maximo de dois anos;”
(redagdo dada pela Emenda Constitucional n°® 02)

Sobre o tema em questdo, Adilson Dallari identifica algo que a lei ndo podera
fazer. In verbis: Esta absolutamente claro que nfio mais se pode admitir
pessoal por tempo indeterminado, para exercer fun¢des permanentes,
pois o trabalho a ser executade precisa ser, também, eventual ou
temporario, além do que a contratagiio somente se justifica para atender
a um interesse pitblico qualificado como excepcional, ou seja, uma
situagio extremamente importante, que nio possa ser atendida de outra
forma.” (Regime Constitucional dos servidores publicos, cit., p. 124)
Citagdo doutrinaria retirada da obra Comentarios a Constitui¢do do Brasil -
Editora Saraiva, pag. 97.

Ainda a respeito do assunto, transcrevemos abaixo citagdo doutrinaria
constante da obra Comentarios a Constitui¢do do Brasil - Editora Saraiva,
pags. 102 e 103):

“A necessidade a que alude o inciso IX do artigo 37 da Constituicio
Federal deve, todavia, ser especialmente qualificada. Deve ser
necessidade temporaria de excepcional interesse publico.

Assim deve ser qualificada a necessidade quando a contratagiio de
pessoal por tempo determinado for indispensavel para , como diz Celso
Antdnio Bandeira de Mello, “evitar o declinio do servico ou para
restaurar-lhe o padriio indispensavel minimo seriamente deteriorado
pela falta de servidores” (...).

A necessidade ¢ de excepcional interesse publico quando for premente,
imperiosa para que determinado servico funcione em condigées
satisfatorias minimas, seja ele essencial ou nio.

Realizado o servigo deve cessar a relagdo de emprego para essa finalidade
constituida, porque niao mais necessarios os servidores contratados.”

A matéria encontra compatibilidade com o disposto contido no art. 2°, inciso
V da Lei Complementar n® 60, de 17 de julho de 2014, que dispde sobre a
contratagdo de pessoal, por tempo determinado para atender excepcional
interesse publico, “in verbis™: (r\
3
“Art. 2° A contratacio podera ser efetivada mediante Teste |
Seletivo ou Teste Seletivo Simplificado, quando:

Rua Araribédia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - CEP 85501-262 - Pato Branco Parana
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V — garantir o suprimento de pessoal nos casos de licenc¢a,
demissio, exoneracgiio, férias, aposentadoria, falecimento e em situagdes
emergenciais enquanto se aguarda a realiza¢io de concurso piblico
municipal;”

Feitas essas consideragdes, apos cumpridas as formalidades legais, estara a
proposi¢do apta a seguir sua regimental tramitagio, competindo
especialmente a Comissiio de Politicas Publicas efetuar as diligéncias de
estilo, notadamente quanto a real necessidade de se promover a
ampliacAo de 15 (quinze) vagas para Professor Substituto, levando-se em
consideracdio a falta de informacées pertinentes aos casos de licenga,
demissdo, exonerac¢iio, férias , aposentadoria, falecimento e situagio
emergencial, para fins de suprimento de pessoal, nos termos do inciso V,
do artigo 2°, da Lei Complementar n® 60, de 17 de julho de 2014.

E o parecer, Salvo Melhor Juizo.

Pato Branco, 30 de novembro de 2017.

0 do Rosario
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Relatorio de Movimentacao da Pessoal Perilodo de 01/09/2017 a 30/11/2017. Data Ref. 11/2017
Hatricula Funcionario Admiasao Demigsao Local Cargo Vinculo
*---Data (DafAta)---% AA MM DD Opcac Selacionada Onus Tipo de Hovimentacao Detalhes
5087-3/1 Claci Klaesener 03/02/1994 1907 0853 Professor 40H 005 ESTATUTAR
2 01/12/2012 31/12/2017 5 1 0 Afastamento 002-Afask. Noenca
Tokal de Afastamentos em Dias:
002-Afast. Doenca 1857
Total de Dias Afastamento do Empregado: 1857
5148-9/1i Eliana Arnos Reolin Veras ) 03/02/1994 1907 0852 Professor 2001 005 ESTATUTAR
2 27/06/2036 30/095/2018 2 3 4 Afastamento 002-Afast. Doenca
* Total de Afastamentos em Dias:
002-Afast. Doenca ] 826
Toral de Dias. Afastamento do Empregado: 826
5335-0/1 Eliana Arnos Reolin Veras 01/02/1996 1997 0652 Professor 20H 005 ESTATUTAR
' 2 271/06/2016 30/09/2018 2 3 4 Afastamento 002-Afast. Doenca
Toctal de Afastamentos em Dias:
002-Afast. Doenca B26
Total de Dias Afastamento do Empregado: 826
5563-8/1 Elisabete Antonelli Spader 25/09/2001 : 1915 (0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
2 1&/01/2009% 31/12/2017 8 11 16 Afastamento 002-Afast, Doenca
Total de Afastamentos em Dias:
002-Afast, Doenca 3272
Total de Dias Afastamento do Empregado: 3212
6086-0/1 Cleonice laack Paletto 04/04 /2008 1907 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
2 14/05/2013 31/12/2017 4 7 18 Afastamento 002-Afast, Doenca
Total de Afastamentos em Dias: .
002-Afast, Doenca 1693
Total de Dlas Afastamento do Empregado: 1693
7530-2/1 Juliana Vigano 22/04/2015 1907 08532 Professor 20H 005 ESTATUTAR
2 13/09/2017 19/01/201B 0 4 7 Afastamento 002-Afast. Doenca
Total de Afastamentos em Dias:
002-AFfast. Doernca 129
Total de Dias Afastamento do Empregado: 129
Total Geral (6}
Afastamento 6
002-AFAST. DOENCA H

GPcetil - Gestao da Pessocal - Emissao: 05/12/2017 as 16h23min (11)



Prafeitura Municipal de Pato Branco Pag 1

Relatorio de Movimentacao de Pasaonl Periodo de 01/01/2017 a 30/11/2017, Data Ref. 11/2017
Matricula Funeionario Admissao Demissao Local Cargo Vinoulo
¥——-Data {Da/Ata)---* AA MM DD Opcao Selecionada Onua Tipo de Movimantacao Datalhaa
5154-3/) Angelita Maria Farinon 03/02/1994 31/05/2017 1%0% 08592 Professor 20H 005 ESTATUTAR
©03/02/1994 31/05/2017 23 3 29 Rescisao 013-Aposentadoria por Tempo de
5332-5/1 Angelita HMaria Farinon 06/02/1996 31/05/2017 1907 Q0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
06/02/1996 31/05/2017 21 3 26 Rescisao 013-Aposentadoria por Tempo de
5517-4/1 Ililario Vizzotto 24/04/2000 01/02/2017 1907 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
24/04/2000 01/02/2017 16 9 9 Rescisao 0l3-Aposentadoria por Tempo de
6496-3/1 Janete Diane Frizon 02/03/2010 02/10/2017 1907 0B52 Professcr 20H 005 ESTATUTAR
02/03/2010 02/10/2017 7 7 1 Rescisao 005-Exoneracao a pedido
5140-3/1 Leonida Machadc dos Santcs 03/02/1994 30/0%/2017 1907 0853 PFrofessor 40H 005 ESTATUTAR
03/02/1994 30/09/2(317 23 7 2B Rescisao 013-Aposentadoria por Tempo de
5120-9/1 Loraini Cecilia Sperotto 03/02/1994 27/702/2017 1907 0853 Professor 40H 005 ESTATUTAR
03/02/1994 27/02/2017 23 0 23 Rescisao 013-Aposentadoria por Tempo de
5247-7/1 Maria Ines Zanin 17/10/1995 28/02/2017 1207 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
17/10/1995 28/02/2017 21 4 12 Rescisao D13-hposentadoria por Tempe de
5103-9/1 HMaristela Vieira Pavan 03/02/1994 31/08/2017 1909 0852 Professor Z0H 005 ESTATUTAR
G3/02/1994 31/08/2017 23 6 29 Rescisao 013-Rposentadoria por Tempo de
5316-3/1 Maristela Vieira Pavan 06/02/1996 31/08/2017 1909 0B52 DProfessor Z0H 005 ESTATUTAR
06/02/1996 31/08/2017 21 6 26 Rescisao 013-Aposentadoria por Tempo de
5053-9/1 HNelci Girardello 03/02/1994 31/03/2017 1907 0853 Professor 4011 005 ESTATUTAR
03/02/1994 31/03/2017 23 1 29 Resclsao 013-Aposentadoria por Tempo de
5598-0/1 CQdete de Fatima Tondella Jaccbsen 25/09/2001 28/04/2037 1907 0852 Prolessor 20H 005 ESTATUTAR
25/09/2001 28B/04/2017 15 7 4 Resclisao 013-Aposentadoria por Tempo de
5302-3/1 Rosane Pollon 06/02/1996 31/05/2017 1907 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
06/02/1996 31/05/2017 21 3 26 Rescisao 013-Aposentaderia per Tempo de
5138-1/1 Rosimeri Goncalves de Jesus 03/02/1994 30/09/2017 1907 0853 Professor 40H 005 ESTATUTAR
0370271994 30/09/2017 23 7 28 Rescisao 013-Aposentadoria por Tempo de
Total Geral (13)
Pemitidos o1

GPcatil - Gestao de Pessoal - Emisaao: 05/12/2017 as 16hiémin (11)
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Estado do Parand

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER AO PROJETO DE LEI N°. 177/2017

O Executivo Municipal através da Mensagem n©. 100/2017 propds
o Projeto de Lei n°. 177/2017, o qual amplia o nimero de vagas para professor

substituto, previsto na Lei Municipal n®. 4.387, de 28 de agosto de 2014, para a
contratagdo temporaria por processo seletivo,

O proponente em sua justificativa aduz que a presente demanda
visa ampliar o nimero de vagas ofertados a populagdo, para que possa atender

a demanda de mdo-de-obra em situagGes emergenciais e temporarias até a
realizagdo de concurso publico.

Mister ressaltar que o presente projeto traz a informagao de que os
profissionais atuardo na rede municipal de ensino, em substituicio aos

professores que forem sendo desligados do quadro por diversos motivos, sendo
estes, aposentadoria € demais licengas previstas em lei.

Apds a andlise da Assessoria Juridica desta Casa de Leis e andlise
criteriosa deste relator, constatou-se que o presente Projeto de Lei estda em
consonancia com a Constituigdo Federal, sendo assim, a Comissdo de Justica e
Redagdo atendendo ao que preceitua o art, 62 do Regimento Interno da

Camara Municipal de Pato Branco exarou PARECER FAVORAVEL a tramitagado
e aprovagdo do Projeto de Lei em epigrafe.

E 0 N0Sso parecer.
Pato Branco, 01 de dezembro de 2017.

Rodrigo aosé Correia - PSC

Jos{ Gilson F/eitosa da Silva - PT
Membro
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Estado do Parand

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO, abaixo assinado, conforme
estabelecem os artigos 51 e 54, do Regimento Interno do Poder
Legislativo Municipal, 0 projeto de

o3 e {1|zoi

Pato Branco, (¢[{2|Z0[3

Presidente

Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco — Parana
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Estado do Parané

COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS

Recebi nesta data, na condicao de Presidente da
COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS, abaixo assinado, conforme

estabelecem os artigos 51 e 54, do Regimento Interno do Poder

Legislativo Municipal, 0 projeto
AL ue 33 [zo13-

e —an

de

Pato Branco, (¢ \2 |70

Presidente

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco — Parana
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COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO

Recebi nesta data, na condicdo de Presidente da
COMISSAO DE FINANGAS E ORGCAMENTO, abaixo assinado,
conforme estabelecem os artigos 51 e 54, do Regimento Interno do
Poder Legislativo Municipal, 0 projeto de

Aaiue 133|200

g 1 3

Pato Branco, e liaf ZOU%-

Marco Antonio Ayglisto Pozza - PSD
Presitdente

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco — Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



HUNiciPio DE

PATO BRANCO

Secretarla de Educegio 2 Cullura

Oficio n°139/2017 Pato Branco, 01 de Dezembro de 2017

Assunto: Acrescenta justificativa para o pedido de aumento de niimero de vagas para teste seletivo

simplificado para contratacéio de professores por tempo determinado

Senhor:

Solicitamos a gentileza de acrescentar a justificativa anexa, 4 mensagem n° 100/2017, de 21 de

a essa Casa de Leis.

O

Atenciosamente,

A Sua Exceléncia o Senhor
Carlinho Polazzo

Presidente da Cimara de Vereadores de Pato Branco
PATO BRANCO - PR

Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura de Pato Branco/PR - Rua Caramuru, 271 - 85.501-064 - Pato Branco — Parand - (46) 3220 — 1555 —
seceducacao@patobranco.pr.gov.br
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ANEXO AO OFiCIO N° 139/2017, SMEC

Justificamos a necessidade de aumento no nimero de vagas para professores, a serem
contratados por tempo determinado, em carater emergencial, conforme a necessidade a
partir de afastamentos ocasionados por licenga maternidade ou outras para tratamento
de saide; aposentadorias, novas turmas por aumento de niimero de matriculas,
conforme mensagem de n® 100, j4 encaminhada a essa Casa de Leis, na data de
21/11/2017.

Ja se tem a informagdo da necessidade dos seguintes professores, além de outras

necessidades que poderdo surgir:

Jardim Primavera 40h

Vila Isabel ‘ 40
Cachoeirinha 40

Total de horas 140h (7 professores)

| Manifestaram decis de solicitar ag

osentadoria no fim do ano letivo

José ramn - 20h
S#o Luis 20h
Total de horas 40h (2 professores)

Santos Dumont 20h Pré Escola
Jardim Primavera 20h Pré Escola
Vila Isabel 20h _ 2° ano

Vila Verde 20h Pré Escola
Veneza 20h Pré Escola
Total de horas 100h (5professores) 05 turmas

Pato Branco, 1° de dezembro de 2017.

~

ol e
Heloj Aparecida De Carli
Secretdria Municipal de Educagfo e Cultura
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS

‘PARECER: Projeto de Lei n® 177/2017

SUMULA: Amplia o nimero de vagas para professor substituto, previsto na lei
Municipal n® 4.387, de 28 de agosto de 2014, para contratagdo temporaria por
processo seletivo.

Autor: Executivo Municipal.

Pretende o Executivo Municipal, obter autorizagéo legislativa para
ampliar o niimero de vagas para Professor Substituto, previsto na lei Municipal
n® 4.387, de 28 de agosto de 2014, para contratagido temporaria por processo
seletivo.

Justifica o Executivo Municipal que a proposta de ampliagdo de
vagas para professor substituto, visa atender demanda de méao-de-obra
temporaria, em situagdes emergenciais e temporarias, enquanto se aguarda a
realizacdo de concurso publico municipal.

Os profissionais irdo atuar na rede municipal de ensino, em
substituicdo aos professores que forem sendo desligados do quadro por
diversos motivos, entre aposentadoria e demais licengas previstas em lei.

Considerando que a matéria tem Iinteresse publico e por
encontrar-se amparada legalmente optamos por exarar PARECER
FAVORAVEL A sua tramitagéo e aprovagao.

Nestes termos, pedem deferimento.
Pato Branco, 11 de dezembro de 2017,

gabnclo Pre;s Mel&o]u& Ronalce MoacirPalchiavan - PP

Presidente Membro

= //”/l

Vilmar Maccari - PDT
Membro - Relator

Rua Araribdla, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
sile: www.camarapatobrancq.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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F\Iado do Parand

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
Parecer ao Projeto de Lei n2 177/2017

Os membros da Comissdo de Finangas e Orgamento se reuniram para analisar
e emitir parecer ao Projeto de Lei n? 177/2017, de 22 de novembro de 2017 -
Mensagem n2 100/2017 — Amplia do niimero de vagas para professor substituto,
previsto na Lei Municipal n2 4387, de 28 de agosto de 2014, para contratagéo
tempordria por processo seletivo.

O Executivo Municipal através da Mensagem 100/2017 propds o Projeto de
Lei que visa ampliar o numero de vagas para o emprego publico de professor
substituto, para contratagdo por processo seletivo publico.

Aduz o proponente em sua mensagem que o objetivo é a ampliagdo de vagas
para professor substituto, visando atender demanda de mdo de obra temporaria, em
situacBes emergenciais e tempordrias, enquanto se aguarda a realizagdo de concurso ¥
publico municipal. Os profissionais irdo atuar na rede municipal de ensino, emg
substitui¢do aos professores gue forem sendo desligados do quadro por diversos &
motivos, entre aposentadoria e demais Ilcengas previstas em lei. Conforme prewsaoﬁ'
legal essas contratagoes se dao em carater tempordrio e emergencial.

IMPACTO FINANCEIRO ORCAMENTARIO

& : 4 DNPST 018 30 TdIIIN Y]

]
2
SEM f%'
ENCARGOS COM ENCARGOS b
VAGAS|FUNGAO  |VENCIMENTO|ABONO| MENSAL  |ANUAL  |MENSAL L
15 |PROFESSOR| 1.464,85 | 186,41 | 24.764,40 | 420.994,80 | 35.082,90 *
SUBSTITUTO T
%
ANO IMPAGTO - (R$) | % RCL <
2018 446.254 49 0,17%
2019 473.029,76 0,18%
2020 501.411,54 0,19%

Em relacdo a proposicdo em tela, verificando as informag¢des que o referido
Projeto de Lej visa estabelecer. Apds andlise, emitimos PARECER FAVORAVEL, 2
tramitagdo do presente ao Projeto de Lei.

E o parecer, Salvo Maior Juizo.
Pato Branco, 12 de dezembro de 2017.

Marco Antoni

P si
a mes Boff %%KM
Rua Ararigbdia, 491 - Fone; (46} 3272-1500 - 85505-030 - Palo Branco - Parana

Site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



ANEXO AO OFICIO N° 139/2017, SMEC

Justificamos a necessidade de aumento no niimero de vagas para professores, a serem
contratados por tempo determinado, em carater emergencial, conforme a necessidade a
partir de afastamentos ocasionados por licenga maternidade ou outras para tratamento
de salde; aposentadorias, novas turmas por aumento de mimero de matiiculas,
conforme mensagem de n°® 100, ja encaminhada a essa Casa de Leis, na data de
21/1172017.

Ja se tem a informagio da necessidade dos seguintes professores, além de outras

necessidades que poderfio surgir:

Escola

Carga horéria

Antonio Cadorin 20h
Jardim Primavera 40h
Vila Isabel 40

Cachoeirinha

. 40
Total de horas 14(@—

Escola R ' ‘Carga hordria
José Fraron 20h
Sao Luis 20h
Total de horas 4n KRS 20

Escola ' Carga hordria Turma
Santos Dumont 20h Pré Escola
Jardim Primavera 20h Pré Escola
Vila Isabel 20h 2° ano
Vila Verde 20h Pré Escola
Veneza 20h Pré Escola
Total de horas lm 05 turmas

Pato Branco, 1° de dezembro de 2017.

Heloi Aparecida De Catli
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura
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)latorvio de Movimentacao de Pessoal Parlodo de 0170172017 a 31/12/2017, Data Ref, 12/2017
\trlculé Funclonario Admigsio Demiasao Local Cargo Yinaulo
! 4.__-pata (DefAte)---* AA MM DD Opcao Seleclonada Onus Tipo de Wovimentacao Detalhes
51%4-3/1 HAngeldea Maria Farinon ©3/02/1994 31/05/2017 1%07 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
03/02/1994 31/05/2017 23 3 29 Rescisdo 013-Aposentadoria por Tempo de
5132-5/1 Angelita Maria Farinon 06/02/1996 31/05/2017 1907 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
06/02/1996 31/05/2017 21 3 26 Rescisao 013-Aposentadoria por Tempa de
5517-4/1 Hilario‘vizzotto 24/04/2p00  01/02/2017 1%07 0852 Professor 204 006 ESTATUTAR
24/04/2000 01/02/2017 16 9 9 Reaclsao D13-AposSentadoria por Tempo de
6496-3/1 Janete Diane Frizon 02/03/2010 02/10/2017 1907 0852 Profegsor 2011 005 ESTATUTAR
02/03/2010 02/10/2017 7 7 1 Rescisao Q05-Exoneracao a pedido
5140-3/1 Leonlda Machado dos Santos 03/02/19%4 30/09/2017 1907 0453 Profeszor 40M 005 ESTATUTAR
03/02/1994 300972017 21 7 28 Rescisaa 013-Aposentadoria por Tempo de
5120-8/1 Loraini Cecilisd Sperotte 03/02/1994 27/02/2017 1907 0853 Professor 40H 005 ESTATUTAR
03/02/1994 27/02/2017 23 0 25 Rescisao 013-Aposentadoria por Tempo de
5247-7/1 Maria Ines Zaniy ) 17/10/1995 28/02/2017 1907 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
17/10/1995 28/02/2017 21 4 12 Rescisac 013-Aposentadoria por Tempo de
5103-9/1 HMaristela Vieira Pavan 03/02/1994 231/08/2017 1909 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
. 03/02/1994 31/08/2017 23 6 2% Rescisao 013-Apedentadoria por Tempo de
5316-3/1 Mariscela Vielra Pavan 06/02/1996 3:/08/2017 1909 0852 Professor 204 005 ESTATUTAR
06/02/19%6 31/08/2017 21 ¢ 26 Rescisao : 013)-Aposentadoria por Tempo de -
5053-9/1 Helel Girardello 03/02/1994 31/03/2017 1907 0853 Profepsor 404 005 ESTATUTAR
03/02/1994 31/03/2017 23 1 29 Resclsao 013-Aposentadoria por Tempo de
5538-0/1 Odete de Fatima Tondello Jacobsen ‘ 25/0%/2001 2B/04/2017 1907 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
26/695/2001 28/04/2017 15 7 4 Rescisao ’ 013-Aposentadovia por Tempo de
5302-3/1 Rosane Pollon 06/02/1996 31/05/2017 1907 0852 Professor 20H 005 ESTATUTAR
06/02/1996 11/05/2017 21 3 26 Resclsao p13-Aposentadoria por Tempo de
5138-1/1 Rosimeri Goncalves de Jesus 03/02/1994 36/09/2017 1907 (O#%3 Professor 40H 005 ESTATUTAR
03/02/1994 30/09/2017 21 7 2B Resclsao ’ 013-Aposentadoria por Tempo de
otal Geral (13}

Oralhosn b3

JPoetil - Gestao de Pessoal - Emigpac) 11/12/2017 as 16h34min {5}
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Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 17712017

Amplia do numero de vagas para professor
substituto, previsto na Lei n® 4.387, de 28 de agosto
de 2014, para contratagdo temporaria por processo
seletivo.

Art. 1° O art. 2° da Lei n°® 4.387, de 28 de agosto de 2014, passa a viger com o
emprego publico de professor substituto acrescido de 15 (quinze) vagas, com a seguinte
redacao:

"Art. 2° Fica autorizado o Poder Executivo Municipal a contratar temporariamente
servidores para Emprego Publico temporario para garantir o suprimento de
pessoal, mediante a realizagao de teste seletivo simplificado, conforme descrigao

a seguir:
VAGAS | EMPREGO PUBLICO NIVEL CARGA SALARIO
HORARIA
SEMANAL
30 Zeladora Ensino Fundamental 40 848,49
30 Auxiliar de Educagéo Infantil Magistério 40 1.125,87
30 Augxiliar de Educagéo Infantil Superior — Pedagogia 40 1.199,30
30 Professor Substituto Superior 20 1.101,30

Art. 2° Os demais artigos permanecem inalterados.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Rua Arariboia, 421 - Fone: (48) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapaltobranco.com.br
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Prefeilura Municipal de Palo Branco

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
LEI N" 5.068, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2017

Amplia do mimero de vagas para professor substituto,
previsto na Lei n® 4,387, de 28 de agosto de 2014,
para coniralagdio tempordria por processo seletivo.

A Cémara Municipal de Pato Branco, Estado do Paran4, aprovou
¢ eu, Prefcito, sanciono a segninte Lei:

Art. 1* O art. 2° da Lei n® 4.387, de 28 de agosto de 2014, passa a
viger com 0 emprego phblico de professor substituto acrescido de 15
(quinze) vagas, com a seguinte redagio:

“Art. 2° Fica autorizado o Poder Executive Municipal a contratar
temporariamente servidores para Emprego Piiblico tempordrio para
garautir o suprimento de pessoal, mediante a realizagio de teste
seletivo simplificado, conforme descrigdo a seguir;

VAGAS EMPREGO PUBLICO  |[NIVEL CARGA ISAL.{RID
LIOMM
EMANAL
30 Zeladora Casino Fundamental [ 38,49
30 Auxtliar de  Educagio [Magislénio 40 LI2587
[nfantil
30 Auvxiliar  de  Educagio [Superior — Pedagogia (40 1.199,30
Infantil
30 Professor Substituto Suprerior 20 1.101,30

Art, 2° Os demais artigos permanecem inalterados.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagiio.
Gabinete do Prefeito, 21 de dezembro de 2017.

AUGUSTINHO ZUCCHTY
Prefeito

Publicado por:
Ana Cristina Rocha da Silva Piacentini
Cédigo ldentificador:90427E39

Maltéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 26/12/2017. Edicdo 1407

A verificagio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

hitp:/fwww.diariomunicipal.com.brfamp/malena/90427£39
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Estado do Parana

PROJETO DE LEI N° 177/2017

MENSAGEM N° 100/2017
RECEBIDA EM: 22 de novembro de 2017

SUMULA: Amplia do niumero de vagas para professor substituto, previsto na Lei Municipal n® 4387,
de 28 de agosto de 2014, para confrata¢@o temporaria por processo seletivo,

(visando atender demanda de méo de obra temporaria, em situagdes emergenciais e temporérias,
enquanto se aguarda a realizagdo de concurse publico municipal.

Os profissionais irdo atuar na rede municipal de ensino, em substituigdo aos professores gque forem
sendo desligados do quadro por diversos motivos, entre aposentadoria e demais licengas previstas
em lei. Amplia em 15 vagas — professor substituto — de 15 serdo 30 vagas, com a ampliagdo
proposta)

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 27 de novembro de 2017.

DISTRIBUIDO A COMISSAQ DE JUSTIGA E REDACAO EM: 1° de dezembro de 2017
RELATOR: Rodrigo José Correia — PSC

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS EM: 1° de dezembro de 2017
RELATOR: Vilmar Maccari — PDT

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORGCAMENTO E FINANCAS EM: 1° de dezembro de 2017
RELATOR: Claudemir Zanco — PDT

SESSOES EXTRAORDINARIAS
VOTAGAO NOMINAL

PRIMEIRA VOTAGAO: 20 de dezembro de 2017 — Aprovado com 9 (nove) votos e 2 (duas)
auséncias.

Votaram a favor: Carlinho Antonio Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Fabricio Prejs de
Mellc — PSD, Joecir Bernardi — SD, Marines Boff Gerhardt — PSDB, Moacir Gregolin — PMDB,
Rodrigo José Correia — PSC, Ronalce Moacir Dalchiavan — PP e Vilmar Maccari — PDT.
Ausentes, os vereadores José Gilson Feitosa da Silva — PT e Marco Antonio Augusto Pozza —
PSD.

SEGUNDA VOTAGCAO: 21 de dezembro de 2017 — Aprovado com 9 (nove) votos e 2 (duas)

auséncias.

Votaram a favor: Carlinho Antonio Polazzo — PROS, Claudemir Zanco — PDT, Fabricio Preis de
Mello — PSD, Joecir Bernardi — SD, Marines Boff Gerhardt — PSDB, Moacir Gregolin — PMDB,
Rodrigo José Correia — PSC, Ronalce Moacir Dalchiavan — PP e Vilmar Maccari — PDT,
Ausentes, os vereadores José Gilson Feitosa da Silva — PT e Marco Antonio Augusto Pozza —

PSD.
REDACAO FINAL: Oficio n°® 1128, de 21 de dezembro de 2017.
SANGAO: Lei n° 5068, de 21 de dezembro de 2017.

PUBLICAGAO: Publicada na pagina B14 do Jornal Diario do Sudoeste edigdo n° 7042 de 23 e 24
de dezembro de 2017 e no sitio http:/fwww.diariomunicipal.com.brfamp edi¢do n® 1407 de 26
de dezembro de 2017.

Rua Arariboia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.hr
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS

Aos 08 (oito) dias do més de dezembro do ano de 2017, as 15h, reuniu-se no gabinete do
vereador Vilmar Maccari os membros da Comissao de Politicas Publicas, os vereadores
Ronalce Moacir Dalchiavan (Membro), Fabricio Preis de Mello (Presidente), Vilmar
Maccari (Membro) para deliberarem sobre os projetos de competéncia desta comissdo e o
assessor parlamentar Leandro Gustavo Lamp para secretariar a reunido. O 'Presidente da
Comissdo de Politicas Publicas, Fabricio Preis de Mello abriu a presente reunido
cumprimentando a todos e em seguida foi explanado sobre o Projeto de Lei N° 42/2017,
“Altera a Lei Municipal n° 3.511,de 27 de dezembro de 2010, dispée sobre as normas, o
funcionamento, a utilizagdo e a administragéo dos cemitérios no Municlpio de Pato Branco e
da outras prowdenmas de relatoria do vereador Ronalce Moacir Daichiavan, os vereadores
deliberaram pelo PARECER FAVORAVEL a tramitagdo e aprovagdo. O Projeto de Lei
N°177/2017 “Amplia do numero de vagas para professor substituto, previsto na Lei Municipal
n® 4387, de 28 de agosto de 2014, para contratagdo temporaria por processo seletivo”, de
relatoria do vereador Vilmar Maccari, os vereadores deliberaram pelo PARECER
FAVORAVEL, a tramitagdo e aprovagao por esta Casa de leis. O Projeto de Resolucéio N°
05/2017 "Autoriza o Poder Legislativo a firmar convénio com entidades financeiras para
viabilizar empréstimos com consighagao em folha de pagamento aos Servidores Publicos e -
aos Vereadores da Camara Municipal de Pato Branco”, de relatoria do vereador Vilmar
Maccari, os vereadores deliberaram pelo PARECER FAVORAVEL a tramitagdo e
aprovacao. O_Projeto de Lei N° 144/2017 "Estabelece a obrigatoriedade da Secretaria
Municipal de Engenharia, Obras e Servigos Publicos a afixar em lugar visivel e disponibilizar
via internet as informacgdes do andamento dos processos abertos pelo Instituto de Pesquisa e
Planejamento Urbano de Pato Branco - IPPUPB e da outras providéncias”, de relatoria do
vereador Vilmar Maccari, 0os vereadores foram unanimes, e deliberaram pelo PARECER
CONTRARIO a tramitagdo. O Projeto de Lei N° 191/2017 “Autoriza o Poder Executivo a
contratar operagdo de crédito junto ao Banco do Brasil S.A. e d& outras providéncias
correlatas’, de relatoria do vereador Fabricio Preis de Mello, os vereadores optaram em
exarar PARECER FAVORAVEL, a tramitagao e aprovagao por esta Casa de Leis.

Nada mais havendo a ser tratado, lavramos a presente ata que apos lida e aprovada foi

Pato Branco, 08 de dezembro de 2017.

ab;%éDPrggjd\é]Mre o)

Presidente
ilmar Maccari Leandro qj{;tavo I.a
Membro Assessor Parlamentar
Rua Araribdia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 - 85501-262 - Pato Branco - Parana

e-mail; legislativo@camarapalobranco.com.br — sile: www.camarapalobranco.com.br





