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Dispée sobre a recomposicéo dos subsidios
dos Vereadores e do vencimento-base dos
servidores da Cémara Municipal de
Itamarandiba para o exercicio 2025.

A Camara Municipal de Itamarandiba, Estado de Minas Gerais, por iniciativa de sua
Mesa Diretora, aprova, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a presente lei:

Art. 1° - Ficam recompostos os subsidios dos Vereadores e os vencimentos-
base dos servidores publicos da Camara Municipal de Itamarandiba, mediante a
aplicacéo do indice de 4,83% (quatro inteiros e oitenta e trés centésimos por cento),
correspondente a aplicagéo do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA)
acumulado durante o ano de 2024.

Art. 2° - O valor do subsidio dos vereadores reajustado na forma do art. 1° desta
lei fica estabelecido em R$ 7.414,56 (sete mil, quatrocentos e quatorze reais e cinquenta
e seis centavos).

Art. 3° - O valor dos vencimentos-base dos servidores publicos da Camara
Municipal de ltamarandiba, calculado mediante a aplicag&o do indice descrito no art. 1°,
€ o estabelecido nos Anexos | e il desta Lei.

Art. 4° - A recomposicao dos subsidios dos vereadores e dos vencimentos-base
dos servidores publicos da Camara Municipal de ltamarandiba, na forma desta lei, tera
efeitos retroativos a janeiro de 2025, devendo o setor de Recursos Humanos da Camara
Municipal proceder ao calculo e pagamento das diferengas apuradas.

Art. 5° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a 1° de janeiro de 2025, revogando as disposi¢cdes em contrario.
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ANEXO |
QUADRO DE CARGOS EFETIVOS, VAGAS, CARGA HORARIA, E VENCIMENTOS

PROVIMENTO EFETIVO
CARGA
; NTO
CARGO RECRUTAMENTO VAGAS HORARIA VENCIME
Procurador o 1 20 horas RS 4.606,70
Juridico Puablico
Concurso
879,19
Contador Publico 1 40 horas RS 2
Controlador Copc'._lrso 1 A0 horis RS 2.879,19
Interno Publico
Motorista EPDEED 2 40 horas RS 2.214,23
Pablico
Assistente Concurso
Administrativo Publico R e Be 1:596,26
e Concurso
Vigia Piblico 2 40 horas RS 1.596,28
Auxiliar de Concurso
Servicos Gerais Pablico 2 ADhoms RS 1.596,28
Jornalista Copm_:rso 1 30 horas RS 2.879,19
Publico
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ANEXO 11

QUADRO DE CARGOS EFETIVOS, VAGAS, CARGA HORARIA, E VENCIMENTOS

CARGOS COMISSIONADOS
CARGA
CARGO RECRUTAMENTO VAGAS HORARIA VENCIMENTO
ASsesEor Amplo 1 20 horas RS 5.182,54
Juridico
Chefe de
Gabinete Amplo 1 D.E. RS 3.553,04
IDifetps Amplo 1 D.E. RS 3.573,53
Financeiro
Diretor da
Escola do Limitado 1 D.E. RS 2.780,63
Legislativo
Biiopge Amplo 1 D.E. RS 3.553,04
Comunicagao
Diretor
Administrativo Amplo 1 D. E. RS 3.553,04
LERetar Limitado 1 D.E. RS 4.618,95
Legislativo
Assessor Geral
d6 Legisiative Amplo 1 D.E. RS 2.174,41
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JUSTIFICATIVA

llustrissimos pares,

A Mesa Diretora da Camara Municipal de ltamarandiba apresenta o presente Projeto de
Lei, que visa promover a recomposi¢ao das perdas inflaciondrias dos subsidios e dos
vencimentos-base dos servidores e agentes politicos do Poder Legislativo Municipal.

O Projeto de Lei esta em consonancia com o disposto no art. 37, X, da Constituicao
Federal, que garante aos servidores e aos agentes politicos a revisdao geral anual dos
vencimentos e subsidios, vedada a aplicacdo automatica de indice federal, nos termos
do Enunciado n. 42 da Simula Vinculante do Supremo Tribunal Federal.

Assim, propomos a aplicacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA)
calculado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) no patamar de 4,83%
tendo em vista a perda do valor aquisitivo da moeda no periodo entre janeiro e
dezembro de 2024.

A proposi¢ao esta em consonancia com a Lei de diretrizes orcamentadrias e ha previsao
do montante da respectiva despesa e correspondentes fontes de custeio na lei
orgamentadria anual, havendo ainda a disponibilidade financeira, atestando a capacidade
de pagamento pela Tesouraria da Camara Municipal de Itamarandiba.

Assim, certos da atencdo e da sensibilidade de todos os parlamentares no tema de
tamanha importancia, contamos com Vosso apoio para aprovac¢ao e envio ao Prefeito
Municipal, para sancdo e efetiva publicacdo.

Itamarandiba, 20 de fevereiro de 2025.
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José Afanasio de Araujo Silva Verea®

Phesidente da Mesa Diretora da
Carnara Municipal de ltamarandiba

» 8¢ Diretora da
Camara Munlmpal de Itamarandiba

Vicente Fernandes da Silva
Secretario da Mesa Diretora da
Camara Municipal de Itamarandiba
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IMPACTO FINANCEIRO (CONFORME LRF)

O presente trabalho tem por objetivo explicitar os estudos de impacto com o
reajuste salarial para os servidores efetivos, comissionados, contratados e subsidio dos
vereadores da Camara Municipal de Itamarandiba, atendendo o disposto no art. 169 da
Constituicdo Federal e art. 16 e 17 da Lei Complementar Federal 101/2000 (LRF) e artigo
29-A, paragrafo 19.

Este trabalho procura demonstrar o impacto financeiro sobre a Receita Corrente
Liquida do ano de 2024.

A estimativa dos gastos com pessoal deste exercicio levard em consideraco os
gastos da folha de pagamento com o valor atual, com os gastos da folha de pagamento
com o reajuste de 4,83% correspondente ao IPCA — indice Nacional de Pregos ao
Consumidor Amplo.

Valores da Folha de Pagamento mensal

Valor da folha de Valor da folha de pag. Com
Regime
pagamento atual reajuste de 4,83%
Comissionado RS 20.594,67 R$ 21.589,62
Efetivo RS 32.067,38 RS 33.616,60
Contratado RS 3.045,42 RS 3.192,56
Agente Politico RS 91.947,18 RS 96.389,28
Total R$ 147.654,65 RS 154.788,06

Folha de pagamento anual - 2025

Total da folha anual - vencimentos
e subsidios
Salari —
a anosle;ubgdlos RS 2.012.244,78
1/3 Férias RS 19.466,26
Obrigacdes
Patronais RGPS RS 135.980,51
Obrigacdes
Patronais RPPS Ry TRdeEs
TOTAL RS 2.242.876,40
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Receita Liquida do Municipio em 2024: R$ 148.503.143,55
Orcamento 2025 Legislativo: RS 6.189.444,22

v" Considerando a Receita Liquida do municipio em 2024, estima-se um percentual da
despesa total com pessoal de 1,51% no final do ano.

v" Considerando o Orcamento de 2025 para o Legislativo, estima-se um percentual
para a folha de pagamento de 36,23% no final do ano.

Ambos percentuais estardo dentro das exigéncias da Lei de Responsabilidade
Fiscal conforme a seguir:

[Folha de pagamento de Camara Municipal. Art. 29-A, § 12, da CR/88. Despesa total com
pessoal. Arts. 18, 19 e 20 da LC n. 101/2000. Despesas decorrentes de encargos sociais] (...) [A
Sumula n. 100 do TCEMG] refere-se a expressio folha de pagamento, que compreende o total
de gastos com a remuneragdo do pessoal ativo da Cémara, juntamente com o valor do subsidio
pago aos edis, enquanto as obriga¢des patronais devem ser compreendidas como despesa total
com pessoal, nos termos do art. 18 da Lei Complementar n? 101/00 (...). (...) o limite méximo
que a Camara pode despender com sua folha de pagamento relaciona-se ao percentual de 70%
da receita que lhe é transferida pelo municipio, ou seja, o montante da verba destinada a
edilidade ndo pode consumir mais que 70% do duodécimo que lhe é transferido para o
pagamento do subsidio dos vereadores e de seu pessoal. J3 a despesa total com pessoal,
incluidas ai as obrigagdes patronais, (...) relaciona-se ao limite maximo de comprometimento da
receita de 6% do orgamento do municipio. S3o dois indices diferentes, com a base de célculo e
periodos de apuragéo distintos, questdo muito bem elucidada pelo Conselheiro Eduardo Carone,
no julgamento do Incidente de Uniformizagdo de Jurisprudéncia n2 655.804 (...): “(...) O periodo
para apuracdo do gasto total de pessoal previsto no art. 18 da LRF e da respectiva base de
cdlculo, a receita corrente liquida, é movel, ou seja, refere-se ao més de referéncia e aos 11
anteriores. Por sua vez, o periodo de apuragdo da base de calculo, bem assim do montante da
folha de pagamento e dos subsidios dos vereadores, para aferic3o do limite previsto no § 12 do
art. 29-A, corresponde ao exercicio financeiro, isto é, de 10 de janeiro a 31 de dezembro de cada
ano.” (Consulta n. 811257, Rel. Cons. Adriene Andrade. Sess3o do dia 24/02/2010).

Itamarandiba, 21 de fevereiro de 2025.
Leonardo da S|Iva Barbosa
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