A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE:

"LEIN® 4610 ,DE 11U DE fevereiro DE 2017.

Ementa: Altera a redagfio da Lei n® 3067/1999.

Art. I°- O art, 2° da Lei n° 3067, de 15 de junho de 1999, passa a vigorar com a seguinte
redacfio:

“Art. 2° - Considera-se necessidade temporéria de excepcional interesse piiblico:

I - assisténcia a situagdes de calamidade publica;
IT - assisténcia a emergéncias em satde publica;
III - admisséio de professor tempordrio;
IV - realizagio de pesquisas de natureza estatistica.
V - atividades:
a) méo de obra tempordria;
b) de identificagfio e demarcago territorial;
¢) finalisticas do hospital municipal, postos e unidades de saide;

d) de vigilancia e inspegdo, relacionadas a defesa agropecudria, no dmbito da
Secretaria de Desenvolvimento Rural, para atendimento de situagdes
emergenciais ligadas a surtos endémicos de origem animal ou vegetal ou de
iminente risco & satide animal, vegetal ou humana;

e) de pesquisas e desenvolvimento de produtos destinados 4 seguranca de
sistemas de informagdes;

f) técnicas especializadas, no dmbito de projetos de cooperagio com prazo
determinado, implementados mediante acordos ou convénios;



g) técnicas especializadas necessdrias & implantagio de 6rgfios ou entidades ou
de novas atribuigdes definidas para orgios existentes ou as decorrentes de
aumento transitério no volume de trabalho que nfio possam ser atendidas
mediante aplicagiio do art. 3° da Lei n® 3058, de 30 de margo de 1999;

h) técnicas especializadas de tecnologia da informagfo, de comunicag@o e de
revisdo de processos de trabalho, nfio alcangadas pela alinea “g” e que niio
se caracterizem como atividades permanentes do 6rgéo;

i) admissdo de professor, pesquisador e tecnélogo temporario para suprir a falta
de professor, pesquisador ou tecnélogo ocupantes de cargo efetivo;

i) desenvolvidas no 4mbito dos projetos do Sistema de Vigilancia de Area de
Preservacdo Ambiental;

1) admiss@io de professor para suprir demandas decorrentes da expansdo das
instituigdes municipais de ensino,

m) didatico-pedagogicas em escolas municipais;
n) de assisténcia a satude;

0) combate a emergéncias ambientais, na hipdtese de declaragio pelo Prefeito
ou Secretario de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentivel, da
existéncia de emergéncia ambiental na regifo especifica.

§ 17 - A contratagfio de professor tempordrio de que trata o inciso III do caput podera
ocorrer nos seguintes casos:

I - vacéncia do cargo;
II — afastamento ou licenga;
I1I - nomeagdo para ocupar cargo de dire¢fio das escolas da rede piblica municipal.

§ 2° - O namero total de professores contratados temporariamente nfio poderé
ultrapassar 20% (vinte por cento) do total de docentes efetivos em exercicio no
sistema municipal de ensino.

§ 3° - As contratagdes a que se refere a alinea “f” serfio feitas exclusivamente por

projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em qualquer 4rea da
administragfio piblica.

§ 4° - Ato do Poder Executivo dispord, para efeitos desta Lei, sobre a declaragio de
emergéncias em satide piblica.

§ 57 - A contratagfio dos professores tempordrios fica limitada ao regime de trabalho
da Secretaria Municipal de Educago.”
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Art. 2° - Altera o art. 3° que passa a vigorar com a seguinte redagfio:

“Art. 3° - O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei, serd feito
mediante processo seletivo simplificado sujeito a ampla divulgagéo, inclusive
através do Boletim Oficial do Municipio, prescindindo de concurso piblico.

Pardgrafo tUnico — “A contratagio para atender as necessidades decorrentes de
calamidade publica, de emergéncia ambiental e de emergéncias em saude publica
prescindird de processo seletivo.”

Art. 3°- Altera o art. 5°, que passa a vigorar com a seguinte redagfio:

“Art. 5° - As contratagbes somente poderdio ser feitas com observincia da dotagdo
orgamentdria especifica e mediante prévia autorizagio do Prefeito Municipal ou
Dirigente Autarquico/Fundacional , através de ato especifico.”

Art. 4°- Altera o art. 6°, que passa a vigorar com a seguinte redago:

“Art. 6° - E proibida a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragfo direta ou indireta da Unifio, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e
controladas.

§ 1° - Excetua-se do disposto no caput deste artigo, condicionada a formal
comprovagéio da compatibilidade de hordrios, a contratagio de:

I - professor tempordrio nas instituigdes municipais de ensino, desde que o
contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que
trata a Lei n® 4467, de 21 de agosto de 2015;

II - profissionais de saide em unidades hospitalares, quando administradas pelo
Governo Municipal e para atender as necessidades decorrentes de calamidade
publica, desde que o contratado nfio ocupe cargo efetivo ou emprego permanente
em 6rgéo ou entidade da administragdo pablica municipal direta e indireta;

§ 2° - Sem prejuizo da nulidade do contrato, a infragdio do disposto neste artigo
importard responsabilidade administrativa da autoridade contratante e do
contratado, inclusive, se for o caso, solidariedade quanto & devolugio dos valores
pagos ao contratado.”

Art. 5°- Altera o art. 7°, que passa a vigorar com a redagfio abaixo:
“Art. 7° - A remuneragio do pessoal contratado nos termos desta Lei ser4 fixada:

[ - nos casos dos incisos 111 do caput do art. 2°, m importéncia ndo superior ao valor
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da remuneragio fixada para os servidores de final de Carreira das mesmas
categorias, nos planos de retribuigfio ou nos quadros de cargos e salarios do Orgdo
ou entidade contratante;

II - nos casos dos incisos I, II, IV e V do art. 2°, em importéncia ndo superior ao valor
da remuneragio constante dos planos de retribuigdo ou nos quadros de cargos e
saldrios do servigo publico, para servidores que desempenhem fungio semelhante,
ou, ndo existindo a semelhanga, as condigdes do mercado de trabalho; e

III - no caso do inciso IV do art. 2°, quando se tratar de coleta de dados, o valor da
remuneragdo poderd ser formado por unidade produzida, desde que obedecido ao
disposto no inciso II deste artigo.

§ 1° - Para os efeitos deste artigo, ndio se consideram as vantagens de natureza
individual dos servidores ocupantes de cargos tomados como paradigma.

§ 2° - Caberd ao Poder Executivo fixar as tabelas de remuneragdo para as hipoteses
de contratagdes previstas nas alineas f, g e h do inciso V do art. 2°.”

Art. 6°~ Altera o art. 8°, que passa a ter a seguinte redagio:
“Art. 8% - O pessoal contratado nos termos desta Lei niio podera:
[ - receber atribuig@es , fungdes ou encargos néio previstos no respectivo contrato;

II - ser nomeado ou designado , ainda que a titulo precério ou em substituigéio, para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungéio de confianga;

IIl — ser novamente contratado, com fundamento nesta Lei, antes de decorridos
24(vinte e quatro) meses do encerramento de seu contrato anterior, salvo nas
hipéteses dos incisos I e II do art. 2° desta Lei, mediante prévia autorizagio,
conforme determina o art. 5° desta Lei."

Art. 7 °- Altera o art. 9°, que passa a vigorar na seguinte forma:

“Art. 9° - O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-4, sem direito a
indenizagdes:

[ - pelo término do prazo contratual;
II - por iniciativa do contratado,

[II - pela extingfio ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da
alinea h do inciso V do art, 2°,

§ 1° - A extingfio do contrato, nos casos dos incisos II e III, serd comunicada com a
antecedéncia minima de trinta dias.

§ 2° - A extingfio do contrato, por iniciativa do 6rgéio ou entidade contratante,



decorrente de conveniéncia administrativa, importar no pagamento ao contratado
de indenizagdio correspondente 4 metade do que lhe caberia referente ao restante
do contrato.”

Art. 8° - Altera o art. 11, que passa a vigorar com a seguinte
redagdo:
“Art. 11 - Ao pessoal contratado nos termos desta Lei aplica-se o disposto na

Consolidagiio das Leis do Trabalho — CLT e no Regime Geral de Previdéncia
Social - RGPS.”

Art. 9°- Da nova redagio ao art. 12:

“Art. 12 - As infragbes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos termos
desta Lei serdo apuradas mediante sindicincia, concluida no prazo de trinta dias e
assegurada ampla defesa.”

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfio,
revogadas as disposi¢@es em contrério.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA,10 DE fevereiro DE 2017.
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