E§tado do Rio de Janeiro
CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE MERITI

Palacio Prof°®. Moyses Henrique dos Santos

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° DE MAIO DE 2026.

EMENTA: Institui o Programa “Tocando em Frente 40+” no Municipio de Sdo Jodo de
Meriti, voltado a capacitacdo profissional, empreendedorismo e reinser¢do no mercado
de trabalho para pessoas com idade superior a 40 anos, ¢ da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE MERITI DECRETA:

DECRETA:

Art. 1°

Fica instituido, no dmbito do Municipio de Sdo Jodo de Meriti, o Programa “Tocando
em Frente 40+”, destinado a promogao da qualificagdo profissional, empreendedorismo,
geragdo de renda e reinsercdo no mercado de trabalho para pessoas com idade igual ou
superior a 40 (quarenta) anos.

Art. 2°

O Programa tera como objetivos:
[ — promover oportunidades de capacitag¢do profissional;
II — incentivar o empreendedorismo € a autonomia financeira;

[II — estimular a reinser¢do no mercado de trabalho;

IV — combater a exclusdo profissional em razio da 1dade;
V — fomentar a gera¢do de emprego ¢ renda;
VI — apoiar pessoas em situacdo de vulnerabilidade social € desemprego;

VII - fortalecer a inclusdo produtiva da populag¢do acima de 40 anos.
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Art, 3°

O Programa poderd oferecer, dirctamente ou por meio de parcerias:
[ - cursos profissionalizantes;
[l - oficinas de capacitagio;

[1I — palestras ¢ mentorias;

[V - orientagdo para elaboragdo de curriculos e preparagdo para entrevistas;

V — capacita¢do em tecnologia e inclusdo digital;

VI - incentivo ao microempreendedorismo;

VII - orientagdo sobre formalizagdo como Microempreendedor Individual — MEI;
VIII — feiras de emprego e oportunidades;

X — banco municipal de talentos ¢ curriculos;

X — encaminhamento para vagas de trabalho junto as empresas parceiras.

Art. 4°

Terdo prioridade no atendimento do Programa:

I — pessoas em situacdo de vulnerabilidade social;
Il — desempregados de longa duragdo;

[1I — chefes de familia;

IV — mulheres responsaveis pelo sustento familiar;
V — pessoas com deficiéncia;

VI —trabalhadores informais;

VII - beneficidrios de programas sociais.

Art. 5°
O Poder Executivo podera celebrar convénios e parcerias com:

[ — empresas privadas;
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[I - institui¢cdes de ensino;
111 - Sistema “S";
[V - organizagdes da socicdade civil;

V — associagdes comerciais;

VI - entidades voltadas a capacitagdo profissional e empreendedorismo.

Art. 6°

As a¢des do Programa deverio incentivar a valorizagdo da experiéncia profissional, do
conhecimento adquirido ao longo da vida ¢ da inclusdo produtiva das pessoas com mais

de 40 anos.

Art. 7°

O Poder Executivo podera realizar campanhas de conscientiza¢do contra a
discriminagao etaria no mercado de trabalho.

Art. 8°

As despesas decorrentes da execucio desta Lei correrdo por conta das dotagoes
orcamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9°

O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei.

Art. 10

Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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Sala das Sessdes, de de 2026.

JULIO RICARDO DOS SANTOS HENRIQUES
MAGRAO NOBRE
VEREADOR
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JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei busca criar oportunidades reais para pessoas acima de 40 anos
que enfrentam dificuldades de reinser¢do no mercado de trabalho, muitas vezes em
razdo da idade, da falta de atualizagdo profissional ou da vulnerabilidade social.

E crescente o nimero de trabalhadores experientes que encontram barreiras para
conquistar novas oportunidades, mesmo possuindo capacidade, conhecimento e

disposigdo para continuar produzindo ¢ contribuindo para a sociedade.

O Programa “Tocando em Frente 40+” visa promover qualificagdo, inclusdo produtiva,
empreendedorismo e geragdo de renda, valorizando a experiéncia de vida e fortalecendo
a dignidade das pessoas que desejam reconstruir sua trajetdria profissional.

A proposta também busca incentivar o desenvolvimento econdmico local e combater a
exclusdo social causada pelo desemprego prolongado.

Diante da relevancia social da matéria, solicito o apoio dos nobres vereadores para
aprovagdo do presente Projeto de Lei.

Vereador Magrio Nobre
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