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Lei Ordinaria n° 1.010, de 11 de margo de 2014

Vigéncia a partir de 30 de Maio de 2018.
Dada por Lei Ordinaria n°® 1.416, de 30 de maio de 2018

Dispoe sobre criar o Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial do
Municipio de Armacao dos Blizios —- COMPIR, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARMACAO DOS BUZIOS Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial do Municipio de Armacao dos Buzios —
COMPIR, érgéo colegiado de carater permanente, consultivo, deliberativo e propositivo, de composicao paritaria entre
0 governo e a sociedade civil, com a finalidade de promover, em ambito municipal, politicas publicas que contemplem
a promocao da igualdade racial, com énfase na populagdo negra e outros segmentos raciais e étnicos da populagdo
brasileira, ampliando o processo de controle social sobre as referidas politicas, com base na Lei Federal n.° 12.288, de
20 de julho de 2010.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Promocéao da Igualdade Racial do Municipio de Armacao dos Buzios — COMPIR, é
o6rgdo vinculado a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda.

CAPITULO |
DA COMPETENCIA

Art. 3°. Ao Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial do Municipio de Armacao dos Buzios - COMPIR

compete:
| — formular diretrizes e promover, no ambito da Administracdo Direta e Indireta do Municipio de Armacao dos Buzios,
atividades que visem os direitos das comunidades historicamente estigmatizadas por motivac¢des étnicas, eliminando
discriminacdes que as atinjam, bem como suas plenas inser¢des na vida socioeconémica e politico-cultural;
Il — assessorar o Poder Executivo Municipal, emitindo pareceres, deliberando e acompanhando a elaboragédo e execugao
de programas de Governo nos ambitos federal, estadual e municipal, em questdes relativas a comunidade negra e outros
segmentos raciais e étnicos da populacgao brasileira, com o objetivo de defender seus direitos e interesses;
Il - receber orientacdes, solicitacdes e sugestdes oriundas das entidades representativas da comunidade negra e outros
segmentos raciais e étnicos da populacao brasileira, que compdéem o Municipio de Armacéo dos Buzios;
IV — desenvolver, realizar e publicar estudos, debates e pesquisas relativas a problematica das comunidades negra e
outros segmentos raciais e étnicos da populagéo brasileira no Municipio de Armacédo dos Buzios;
V — fiscalizar e tomar as providéncias para cumprimento da legislacdo favoravel aos direitos da comunidade negra e
outros segmentos raciais e étnicos da populagdo de Armacéo dos Buzios;
VI — desenvolver projetos que promovam a participacdo da comunidade negra e outros segmentos raciais e étnicos da
populagdo de Armacao dos Buzios;
VIl — estudar os problemas, receber sugestdes da sociedade, opinar e deliberar sobre denuincias que Ihe sejam
encaminhadas;
VIII - apoiar as realizacdes concernentes a comunidade negra e outros segmentos raciais e étnicos da populacado de
Armacao dos Buzios, promovendo atendimento e intercambio com organiza¢Ges nacionais e internacionais, afins ou nao;
IX — promover junto as escolas, entidades representativas e organizacoes sociais e classistas, debates e estudos para a
conscientizacdo das comunidades negra e outros segmentos raciais e étnicos da populacdo brasileira;
X — fazer-se representar em qualquer érgdo ou férum, que promovam a discussdo de politicas publicas e/ou sociais de
caréater geral;
Xl - manter entendimentos, promover intercambios, firmar protocolos e outros ajustes junto a iniciativa privada nacional
e internacional, bem como da administracdo direta e indireta, estadual, municipal e federal, assim como junto as
empresas de capital misto em todos os niveis de administracdo no pais, com a finalidade de obter apoio para a realizacdo
de projetos de sua autoria, como também de contribuir na implementacdo de programas, projetos e acdes que



assegurem o acesso a terra, a habitacdo, a salde e a assisténcia social para as comunidades negras e outros segmentos
raciais e étnicos da populacdo de Armagao dos Buzios;

Xl — estabelecer politicas e fiscalizar a aplicacdo dos recursos do Fundo Municipal na Promocdo da Igualdade Racial -
FUMPIR.

Xl - fixar critérios para celebracdo de contratos ou convénios entre 6rgdos governamentais e organizagdes ndo-
governamentais representativas que promovam a igualdade racial em Armacao dos Buzios;

XIV — elaborar seu regimento interno e decidir as altera¢gdes propostas por seus membros;

XV — zelar pela diversidade cultural da populagédo buziana, especialmente pela preservacdo da memoria e das tradicdes
africanas e afro-brasileiras, e dos quilombos, constitutivas da formacao histérica e social da populacéo local;

XVI - promover intercambio entre as entidades e o Conselho;

XVIl - divulgar o Conselho e sua atuacdo junto a sociedade em geral através dos meios de comunicacéo;

XVIII - promover e apoiar eventos em geral, com o objetivo de valorizar as diversas culturas locais; e

XIX — propor a realizacdo de conferéncias municipal de promogao da igualdade racial, bem como participar de eventos
que tratem de politicas publicas de interesse da populacdo negra e de outros segmentos étnicos da populacdo de
Armacao dos Buzios.

§ 1° As atribuicdes conferidas ao Conselho ndo excluem as competéncias constitucionais dos Poderes Executivo e
Legislativo.

§ 2° O COMPIR tem por finalidade promover politicas de igualdade racial no que concerne aos segmentos étnicos
minoritarios do Municipio, com énfase na populagdo negra e comunidades tradicionais, para combater a discriminacdo
racial, reduzir as desigualdades sociais e culturais e ampliar o processo de participacdo social.

§ 3° Para efeito desta Lei, considera-se discriminacao racial ou étnico-racial, toda distincado, exclusao, restricdo ou
preferéncia baseada em raca, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por objeto anular ou restringir o
reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes, de direitos humanos e liberdades fundamentais nos
campos politico, econdmico, social, cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada no Municipio de
Armacao dos Buzios.

§ 4° O conceito de negro, para os fins desta Lei é a pessoa que possui a cor negra, cuja origem seja africana, e, que tenha
pai ou mae da cor negra, devendo ser identificado pelo IBGE na condicdo de preto ou pardo.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SecAo |
DA ComposicAO

Art. 4°. O Conselho Municipal de Politica de Promocao da Igualdade Racial de Armagdo dos Buzios serd composto de
forma paritaria por 8 (oito) titulares e seus respectivos suplentes entre membros do Poder Publico Municipal,
indicados pelo Prefeito e a Sociedade Civil organizada, posteriormente nomeados pelo Chefe do Poder Executivo, por
decreto, conforme a seguinte representacdo: Alteracio feita pelo Art. 1°. - Lei Ordinéria n° 1.416, de 30 de maio de 2018,

t — Representantes-Governamentais:

a) 1 (um) representante da pasta responsavel pela assisténcia social; Alteracio feita pelo Art. 2°. - Lei Ordinaria n° 1.416, de 30 de maio de 2018.

b) tum)representanteda Secretaria-Municipal-de-Educacao;

b) 1 (um) representante da pasta responsavel pela cultura; Alteracio feita pelo Art. 2°. - Lei Ordinéria n° 1.416, de 30 de maio de 2018,

o . - Satde;

c) 1 (um) representante da pasta responsavel desenvolvimento urbano; Alteracao feita pelo Art. 2°. - Lei Ordinéria n° 1.416, de 30 de maio de 2018.

d) tum)representante da Secretaria-Municipal de-Meio-Ambiente;

d) 1 (um) representante da pasta responsavel pela educagdo; Alteracio feita pelo Art. 2°. - Lei Ordinaria n° 1.416, de 30 de maio de 2018.
e) ‘Hum)representante-da Secretaria Municipal-de-Cultura;
e) (Revogado) Revogado pelo Art. 2°. - Lei Ordinaria n° 1.416, de 30 de maio de 2018.

f) (Revogado) Revogado pelo Art. 2°. - Lei Ordinaria n° 1.416, de 30 de maio de 2018.



Il - Representantes Nao Governamentais.
§ 1° As entidades da sociedade civil devem estar legalmente organizadas em instituicdes, organiza¢des nao-
governamentais, associacoes legalmente constituidas, sediadas em Armacao dos Blzios e que sejam voltadas para a
promocao da igualdade racial.
§ 2° Os movimentos sociais deverdo comprovar existéncia de, no minimo, 1 (um) ano através de:
a) relatério de atividades ou de reuniées do movimento; e
b) documento de érgaos publicos que atestem sua existéncia.
§ 3° A designagdo dos conselheiros de que trata o inciso |, deste artigo sera feita pelo Prefeito da Cidade de Armagéo
dos Buzios.
§ 4° Cabera a (ao) Secretéria(o) Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda:
| — convocar o Férum através de chamamento publico, a ser realizado no 6rgéo oficial do Municipio e em diario de
grande circulagdo municipal, para a escolha dos representantes da sociedade civil.
Il - submeter ao Chefe do Poder Executivo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da publicacdo desta Lei, os
nomes dos membros do Conselho.
§ 5° A partir da constituicdo da Diretoria do COMPIR, a convocacdo do férum de que trata o inciso |, do § 4° deste artigo
para a eleicdo dos seus representantes para os mandatos posteriores a criagdo desta Lei sera efetuada pelo respectivo
Presidente que, por sua vez, devera encaminhar ao Chefe do Poder Executivo os nomes dos membros do Conselho para
nomeacao em forma de Decreto.
§ 6° Poderao ser convidados a participar das reunides do COMPIR sem direito a voto, personalidades e representantes de
orgaos e entidades publicas e privadas, bem como técnicos que da pauta constar temas de sua area de atuacao.
§ 7° As fungdes dos membros do COMPIR ndo serdo remuneradas, mas consideradas como de servi¢o publico relevante,
excetuando-se o cargo de Secretaria Executiva e seu exercicio prioritario, justificadas as auséncias a quaisquer outros
servicos quando determinadas pelo comparecimento as sessdes do Conselho, reunides de comissdes ou participacdo em
diligéncias.
Art. 5°. O mandato dos membros do COMPIR seréa de 2 (dois) anos, permitida a reconducéo, no limite maximo de 2
(dois) mandatos, possibilitando a renovacao de 1/3 (um terco), quando ndo houver outras Entidades aptas.
Paragrafo Unico O suplente substituira o titular em suas faltas e impedimentos e o sucedera para completar o mandato
em caso de vacancia.
Art. 6°. Os membros do COMPIR poderdo ser substituidos, mediante solicitacdo expressa da instituicdo ou autoridade
publica a qual estejam vinculados que, por sua vez, fara o encaminhamento a Secretaria Executiva deste 6rgéo para as
devidas providéncias.
Art. 7°. Os membros referidos no inciso | e Il e respectivos itens do art. 4°, desta Lei poderdo perder o mandato antes
do prazo de 2 (dois) anos, nos seguintes casos:
| — por falecimento;
Il - quando apresentar rentncia ao Plenario do Conselho, que sera lida na sessdo seguinte a data do protocolo de
recebimento;
Ill - pela auséncia imotivada em 3 (trés) reunides consecutivas do Conselho ou 5 (cinco) alternadas;
IV — pela pratica de ato incompativel com a fun¢do de Conselheiro, por decisdo da maioria dos membros do COMPIR;
V — por requerimento da entidade da sociedade civil representada;
VI - quando desvincular-se do 6rgéo de origem de sua representacdo; e
VIl - se for condenado por sentenca irrecorrivel, por crime ou contravencéo penal.
Paragrafo Unico No caso de perda do mandato serad designado novo Conselheiro para a titularidade da funcao,
respeitando as respectivas supléncias de que trata o art. 4°, incisos | e Il, desta Lei.
Art. 8°. As entidades ou organizagdes representadas pelos Conselheiros faltosos deverdo ser comunicadas a partir da
22 (segunda) falta consecutiva, ou 42 (quarta) intercalada, através de correspondéncia da Secretaria Executiva do
COMPIR.

Art. 9°. Perderd o mandato a institui¢do que:
| — extinguir sua base territorial de atuacdo no Municipio de Armacao dos Buzios;

Il - tiver constatado em seu funcionamento irregularidade de acentuada gravidade, que torne incompativel sua
representacao no COMPIR; e
Il - sofrer penalidade administrativa reconhecidamente grave.



SecAo ll
DA ORGANIZACAO

Art. 10. O Conselho Municipal de Promocéao da Igualdade Racial do Municipio de Armagéo dos Buzios de Armacao
dos Buzios — COMPIR, compor-se-a dos seguintes érgaos:

| - Assembléia Geral;
Il — Mesa Diretora; e
Il = Secretaria Executiva.
§ 1° A Assembléia Geral é o 6rgdo maximo do COMPIR e é soberana em suas decisdes.
§ 2° A Mesa Diretora do COMPIR, eleita pela maioria absoluta dos votos da Assembléia Geral para mandato de 1 (um)
ano, permitida uma recondugao, é composta pelos seguintes cargos:

| — Presidente, a quem cabe a representacdo do COMPIR;

Il - Vice-presidente;

[l - [° Secretario; e

IV — 2° Secretario.
§ 3° O COMPIR poderd instituir comissdes tematicas e grupos de trabalho de carater temporario e/ou permanente,
destinados ao estudo e elaboracdo de propostas sobre temas especificos, podendo, inclusive, convidar para participar
destas comissdes ou destes grupos representantes de 6rgaos ou entidades publicas e privadas e de outros poderes.
§ 4° A Secretaria Executiva, 6rgdo de apoio técnico administrativo do COMPIR, sera presidida sempre pelo titular da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho e Renda, ou do 6rgéao afim com os objetivos do Conselho, e
serd composta de, no minimo, 1 (um) técnico e 1 (um) assistente administrativo, dentre os servidores publicos do
Municipio ou a sua disposicdo, especialmente convocados para o assessoramento permanente ou temporario do
COMPIR, mediante Decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 11. A estruturacdo, competéncia e funcionamento do COMPIR serao fixados em Regimento Interno, onde o

mesmo sera elaborado pela Assembléia Geral de COMPIR, no prazo maximo de 30 (trinta) dias e sera homologado por
Decreto do Poder Executivo.

CAPITULO 11l
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. A participagdo nas atividades do COMPIR das Comissdes Tematicas e dos Grupos de Trabalho sera
considerada funcao relevante e ndo sera remunerada.
Paragrafo Unico Seréa expedido pelo COMPIR aos interessados, quando requerido, certificado de participagao nas
atividades a que se refere o caput.
Art. 13. Cumpre ao Poder Executivo prover a infra-estrutura necessaria para o funcionamento do COMPIR, garantindo
recursos materiais, humanos e financeiros.
Art. 14. No prazo de até 60 (sessenta) dias da posse dos Conselheiros, o COMPIR elaborara o seu regimento interno
que complementara a estruturacdo, as competéncias e atribuicdes definidas nesta Lei para seus integrantes e
estabelecerd as normas de funcionamento do colegiado, devendo ser submetido a Assembléia que sera especialmente
convocada para este fim, submetendo-o, apds, a aprovacdo do Chefe do Poder Executivo para homologacdo mediante
Decreto.
Parégrafo Unico Qualquer alteracdo posterior ao Regimento Interno dependerd da deliberacdo de 2/3 (dois tercos) dos
membros do COMPIR e aprovacao, por Decreto, do Chefe do Poder Executivo.

Art. 15. Caso a representacdo de algum setor da sociedade civil ndo preencher a respectiva vaga, seré substituida pela
entidade ou organizagao suplente mais votada.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Armacao dos Buzios, 11 de marco de 2014.
ANDRE GRANADO NOGUEIRA DA GAMA

Prefeito






