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LEI N° 3611, de 22 de novembro de 2021.

Dispbe sobre a revisao geral e anual dos vencimentos
dos servidores publicos municipais da Administragao
Direta e Indireta, dos Conselheiros Tutelares e
subsidios dos agentes politicos e agentes
equiparados do Poder Executivo Municipal, em
conformidade com Art. 37, Inciso X, da Constituicao
Federal, autoriza o Poder Executivo Municipal a
reajustar vencimentos dos servidores municipais da
Administracao Direta e Indireta e conselheiros
tutelares e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Itabirito, por seus representantes na Camara Municipal,
aprovou, € eu em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder revisao geral
anual aos vencimentos dos servidores publicos efetivos, comissionados, contratados,
agentes comunitarios de saude, agentes de combate as endemias, conselheiros
tutelares, aos subsidios de seus agentes politicos e agentes equiparados da
Administragao Direta e Indireta, com o escopo de preservar o valor aquisitivo da moeda
e recompor as perdas ocasionadas pelo processo inflacionario, com data base de 1° de
maio nos anos de 2015, 2016, 2017 e 1° de maio de 2019.

Art. 2° - Para o cumprimento no disposto do artigo anterior, sera aplicado o
percentual acumulado (2015, 2016, 2017 e 2019) de recomposi¢ao em 20,210590%,
considerando a base de corregao pelo IPCA-E (IBGE).

I. 10,282130%, considerando o acumulado no intervalo de tempo compreendido
entre maio de 2015 a maio de 2016;
Il. 4,665090%, considerando o acumulado no intervalo de tempo compreendido entre
maio de 2016 a maio de 2017;
lll. 2,947820%, considerando o acumulado no intervalo de tempo compreendido entre
maio de 2017 a maio de 2018;
IV. 2,315550%, considerando o acumulado no intervalo de tempo compreendido entre
maio de 2019 a maio de 2020.

Paragrafo Unico - A revisao geral constante do caput deste artigo se estende aos
servidores inativos e pensionistas do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste de
1,789410% sobre os atuais niveis de vencimentos dos Servidores Publicos Municipais
da Administracdo Direta e Indireta e dos Conselheiros Tutelares, excetuando-se os (\ )
agentes politicos e agentes equiparados, a partir de 01 de janeiro de 2022, conforme |
Anexos de | a Xll, que passam a fazer parte integrante desta Lei. \/

N
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Paragrafo Unico - O reajuste de que trata o caput deste artigo se estende aos
servidores inativos e pensionistas.

Art. 4° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de
dotagdes consignadas ao orgamento de 2022, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢des em contrario, esta Lei entra em vigor em 01
de janeiro de 2022.

) de novembro de 2021.

ok

Orlando Amorim Caldeira

Prefeitura Municipal de Itabirito,

PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO | - LEI 2056/1998
TABELA DE VENCIMENTOS - CARGOS EFETIVOS
JANEIRO 2022

F/N A B Cc D E F G H | J L M N 0

1 1.435,01 | 1.478,06 | 1.522,40 1.568,07 | 1.615,12 | 1.663,57 | 1.71348 | 1.764,88 | 1.817,83 | 1.872,36 | 1.928,53 | 1.986,39 | 2.045,98 | 2.107,36
2 1.435,01 1.478,06 | 1.522,40 1.668,07 | 1.61512 | 1.663,57 | 1.713,48 | 1.764,88 | 1.817,83 | 1.872,36 | 1.928,53 | 1.986,39 | 2.045,98 | 2.107,36
3 1.476,32 | 1.520,61 1.566,23 1.613,21 1.661,61 | 1.711,46 | 1.762,80 | 1.81569 | 1.870,16 [ 1.926,26 | 1.984,05 | 2.043,57 | 2.104,88 [ 2.168,03
4 1.870,17 | 1.926,28 | 1.984,06 | 2.04359 | 2.104,89 | 2.168,04 | 2.233,08 | 2.300,07 | 2.369,08 | 2.440,15| 2.513,35 | 2.588,75 | 2.666,42 | 2.746,41
5 2.369,15 | 2.440,22 | 2.513,43 | 2.588,83 | 2.666,50 | 2.746,49 | 2.828,89 | 2.913,76 | 3.001,17 | 3.091,20 | 3.183,94 | 3.279,46 | 3.377,84 | 3.479,18
6 2.796,83 | 2.880,73 | 2.967,16 | 3.056,17 | 3.147,86 | 3.242,29 | 3.339,56 | 3.439,75 | 3.54294 | 3.649,23 | 3.758,71 | 3.871,47 | 3.987,61| 4.107,24

,:mu::o.im.moﬁg Avenida Queiroz Junior, 635 « CEP: 35450-228 | Itabirito » MG
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ANEXO I

QUADRO PERMANENTE C/ CARGOS E VANTAGEM PESSOAL
INCORPORADA PELA LEI MUNICIPAL 2648/07

JANEIRO 2022

CARGO VENCIMENTOS
Assistente Administrativo 3.041,88
Assistente Administrativo 3.041,88
Auxiliar Administrativo 1.624,41
Auxiliar Administrativo 1.655,49
Auxiliar Administrativo 2.149,10
Auxiliar Administrativo 2.411,53
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar Administrativo 3.042,77
Auxiliar de Enfermagem 1.970,10
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar de Enfermagem 2.372,89
Auxiliar Odontologico 1.912,63
Auxiliar Odontologico 1.970,10
Auxiliar Odontologico 1.970,10
Auxiliar Odontologico 1.970,10
Auxiliar Odontologico 1.970,10
Auxiliar Odontologico 2.372,89
Caixa 4.147,71
Enfermeiro 8.785,92
Fiscal Fazendario 2.421,27
Motorista 2.523,31
Supervisor de Ensino 3.205,99
Supervisor de Ensino 3.205,99
Supervisor de Ensino 4.717,25
Tecnico de Contabilidade 3.858,95
Tecnico em Higiene Dental 3.253,19
Tecnico em Higiene Dental 3.253,19

Tecnico em Laboratorio

2.627,38
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ANEXO Ill
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PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - LEI MUNICIPAL N° 2856/2012
ESTRUTURA DA CARREIRA DE PROFESSOR DA EDUCACAO BASICA
JANEIRO 2022

Estrutura da Carreira de Professor da Educagao Basica
Carga Horaria Semanal de Trabalho: 27 e 30 horas

GRAU 2%
A B c D E F G H I J K L M N (o)

CARGO | NIVEL NIVEL DE ESCOLARIDADE

Habilitagdo especifica obtida em curso de
| magistério de nivel médio de escolaridade, para| 2.626,15 | 2.678,66 | 2.732,24 | 2.786,88 | 2.842,59 | 2.899,46 | 2.957,46 | 3.016,58 | 3.076,91 | 3.138,49 | 3.201,26 | 3.265,27 | 3.330,59 | 3.397,15 | 3.465,12

ingresso no nivel |
Habilitagdo especifica obtida em curso superior,|

)| [com licenciatura plena ou graduagdo com| 355983 329439 3.360,27 | 3.427,49 | 3.496,03 | 3.565,94 | 3.637,28 | 3.710,02 | 3.784,21 | 3.859,91 | 3.937,11 | 4.015,80 | 4.096,17 | 4.178,00 | 4.261,64
complementagdo pedagdgica, conforme edital de

concurso para inaresso no nivel |l

Habilitagdo especifica obtida em curso superior
com licenciatura plena ou graduagdo com
complementacdo pedagdgica, acumulada com
curso de poés-graduagdo “lato sensu” em

3.552,77 | 3.623,84 | 3.696,32 | 3.770,25 | 3.845,64 | 3.922,56 | 4.000,98 | 4.081,01 | 4.162,65 | 4.245,91 | 4.330,83 | 4.417,42 | 4.505,77 | 4.595,87 | 4.687,84

Professor educagdo ou em area afim, conforme edital de
de concurso, para ingresso no nivel lll
Educagéao
Basica Habilitagdo especifica obtida em curso superior

com licenciatura plena ou graduagdo com
jy [complementagdo pedagégica, acumulada com| , gu5 75 | 395398 | 4.032,36 | 4.112,07 | 4.195,23 | 4.279,16 | 4.364,73 | 4.452,02 | 4.541,07| 4.631,80 | 4.724.50| 4.819.00| 4.915.40 | 5.013.70 | 5.113,98

mestrado em educagdo ou em drea afim,
conforme edital de concurso, para ingresso no|
nivel IV

Habilitagdo especifica obtida em curso superior
com licenciatura plena ou graduagdo com
complementagdo pedagdgica, acumulada com
doutorado em educacdo ou em area afim,
conforme edital de concurso, para ingresso no
nivel V

4.198,76 | 4.282,68 | 4.368,36 | 4.455,71 | 4.544,84 | 4.635,73 | 4.728,46 | 4.823,06 | 4.919,48 | 5.017,90 | 5.118,23 | 5.220,61 | 5.325,04 | 5.431,51 | 5.540,14

mﬁmcuqmﬁmqamuwo,\..a_. .. 5 Avenida Queiroz Junior, 635 « CEP: 35450-228 | Itabirito » MG




ANEXO IV

PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E VENCIMENTOS - LEI MUNICIPAL N° 2856/2012
ESTRUTURA DA CARREIRA - SERVENTE ESCOLAR / COZINHEIRO (A)

A QUE SE REFERE OS ARTIGOS 4°, IIl, IV,18 E 19 DESTA LEI
JANEIRO 2022
CARGO | | | | | ] | | ] ] | I | |
NIVEL GRAUS + (2%)
A B G D E F G H ] J K L M N 0
|
(Ens.Fund. Incompleto) 1435,01 1463,72 149299 1522,84 1553,29 1584,35 1616,04 1648,37 1681,32 1714,95 1749,25 1784,24 1819,91 1856,29 1893,42
]
(Ens. Fund. Completo) 1578,51 1610,10 1642,29 1675,16 1708,65 1742,82 1777,69 1813,24 1849,51 1886,49 1924,22 1962,69 2001,93 2041,98 2082,82
SERVENTES ESCOLARES E T
COZINHEIRAS ESCOLARES Capacitagao

(Totalizando 80 horas, relacionado
com as atividades exercidas na

unidade escolar).
1722,02 1756,46 1791,59 | 182741 1864,03 1901,30 1939,34 | 1978,11 201766 | 205802 | 209919 | 214116 | 2184,00 | 2227,67 | 227224
[\
(Ensino Médio Completo)
1865,53 1902,82 | 1940,89 | 1979,71 2019,30 | 2059,69 | 2100,86 | 2142,89 | 218574 | 222946 | 227404 | 231954 | 236592 | 2413,25 | 246151
v
Capacitagao

(Totalizando 80 horas, relacionado
com as atividades exercidas na
unidade escolar). 2009,02 2049,21 2090,19 | 2131,99 | 2174,63 | 221813 | 2262,49 | 2307,74 | 2353,89 | 2400,96 | 244898 | 2497,95 | 2547,92 | 2598,87 | 2650,85

Avenida Queiroz Junior, 635 « CEP: 35450-228 | Itabirito » MG
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Plano de Cargos e Vencimentos

ANEXO V - Quadro Geral de Cargos

Simbolo de
COMISSIONADOS Vencimento | Vencimento Qtd
Unico

Administrador de Creche 60-C 4.035,88 10
Analista de Gestao 89-C 7.167,43 7
Analista Juridico 89-C 7.167,43 2
Assessor de Gabinete 72-C 5.118,91 5
Assessot de Planejamento Estratégico 89-C 7.167,43 1
Assessot de Sectretaria 72-C 5.118,91 8
Assessor Juridico 72-C 5.118,91 10
Assessot Patlamentar 89-C 7.167,43 1
Assessor Técnico 80-C 5.996,62 4
Assistente de Controle Interno 50-C 3.310,21 2
Assistente de Coordenacio em Saude 41-C 2.771,05 11
Assistente de Departamento 60-C 4.035,88 51
Assistente de Divisdo 41-C 2.771,05 129
Assistente Juridico 41-C 2.771,05 3
Auditor 89-C 7.167,43 1
Chefe de Gabinete B-C 13.441,26 1
Chefe de Secao 41-C 2.771,05 3
Controlador Getal B-C 13.441,26 1
Coordenador Técnico de Apoio e Diagnéstico 83-C 6.363,37 1
Cootdenador Técnico de Assisténcia Farmaceéutica 83-C 6.363,37 1
Cootdenador Técnico de Centro de Hipetdia e Viva Vida 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Especialidades Médicas 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Estratégia de Satde da Familia 83-C 6.363,37 5
Cootdenador Técnico de Programas Assistenciais 83-C 6.363,37 1
Cootdenador Técnico de Reabilitagao e Fisioterapia 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Saude Bucal 83-C 6.363,37 1
Cootdenador Técnico de Satde do Trabalhadot 83-C 6.363,37 1
Cootdenador Técnico de Satide Mental 83-C 6.363,37 1
Cootrdenador Técnico de Urgéncia e Emergéncia 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Vigilincia Ambiental 83-C 6.363,37 1
Cootdenador Técnico de Vigilancia Epidemioldgica 83-C 6.363,37 1
Coordenador Técnico de Vigilancia Sanitaria 83-C 6.363,37 1
Diretor de Departamento 89-C 7.167,43 50
Diretor Escolar I 79-C 5.879,07 5

Emitido em: | Substitui a de: | Assinatura:
01/01/2022 01/05/2021
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Plano de Cargos e Vencimentos

ANEXO V - Quadro Geral de Cargos

Simbolo de

COMISSIONADOS Ven’cimento Vencimento |Qtd
Unico
Ditetor Escolar I1 81-C 6.117,31 6
Encarregado de Controle de Endemias 31-C 2.272,64 5
Gestor de Divisio 72-C 5.118,91 69
Ouvidot em Saude 72-C 5.118,91 1
Ouvidor Geral 72-C 5.118,91 1
Procurador Jutridico Consultivo B-C 13.441,26 1
Procurador Juridico Consultivo Assistente 107-C 10.236,26 1
Procurador Juridico Contencioso B-C 13.441,26 1
Secretaria Executiva 72-C 5.11891 2
Sectetatio Municipal de Administracio Subsidio 13.441,26 1
Sectetirio Municipal de Agticultura, Pecuétia e Abastecimento Subsidio 13.441,26 1
Sectetirio Municipal de Assisténcia Social Subsidio 13.441,26 1
Sectetatio Municipal de Comunicagio Subsidio 13.441,26 1
Secretario Municipal de Desenvolvimento Economico Subsidio 13.441,26 1
Sectetitio Municipal de Educacio Subsidio 13.441,26 i
Secretario Municipal de Esportes e Lazer Subsidio 13.441,26 1
Secretitio Municipal de Fazenda Subsidio 13.441,26 1
Sectetirio Municipal de Meio Ambiente e Desenv. Sustentavel Subsidio 13.441,26 1
Sectetitio Municipal de Obras Subsidio 13.441,26 1
Sectetirio Municipal de Pattiménio Cultural e Tutismo Subsidio 13.441,26 1
Sectetario Municipal de Planejamento Subsidio 13.441,26 1
Secretario Municipal de Satde Subsidio 13.441,26 1
Secretitio Municipal de Seguranca e Transito Subsidio 13.441,26 1
Sectetirio Municipal de Transpotte Subsidio 13.441,26 1
Sectetirio Municipal de Utbanismo Subsidio 13.441,26 1
Supetintendente Administrativo 107-C 10.236,26 4
Superintendente de Obzas 107-C 10.236,26 2
Superintendente de Saide 107-C 10.236,26 4
Supervisor de Servigo de Saude 60-C 4.035,88 12
Supervisor de Setor 60-C 4.035,88 9
Vice-Ditetor Escolar 50-C 3.310,21 21
Total

Emitido em: | Substitui a de: | Assinatura:
01/01/2022 | 01/05/2021
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Tabela de Simbolos e Vencimentos

Simbolo Vencimento
1 1.435,01
2 1.435,01
3 1.435,01
4 1.435,01
5 1.435,01
6 1.462,69
7 1.490,83
8 1.522,26
9 1.552,04

10 1.583,49
11 1.614,93
12 1.646,37
13 1.679,45
14 1.714,20
15 1.747,30
16 1.782,04
17 1.818,45
18 1.854,84
19 1.891,26
20 1.929,30
21 1.967,36
22 2.007,07
23 2.048,44
24 2.088,15
25 213117
26 2.172,55
27 2.217,20
28 2.260,22
29 2.306,57
30 2.352,89
31 2.399,23
32 2.447,21
33 2.496,85
34 2.546,49
35 2.597,77
36 2.649,07
37 2.702,02
38 2.756,63
39 2.811,22
40 2.867,49
41 2.925,39
42 2.983,31
43 3.042,88
44 3.104,09
45 3.165,33
46 3.228,19
47 3.294,38
48 3.358,92
49 3.426,75
50 3.494,59
51 3.565,74
52 3.636,89
53 3.709,70
54 3.782,50
55 3.858,60
56 3.936,38
57 4.014,14

Simbolo Vencimento Simbolo Vencimento
58 4.095,22 115 12.661,27
59 4.176,30 116 12.914 .42
60 4.260,69 117 13.172,56
61 4.345,07 118 13.435,63
62 4.432,77 119 13.705,35
63 4,522, 11 120 13.978,36
64 4.611,48 121 14.257,99
65 4.704,12 122 14.544 24
66 4.798,46 123 14.835,46
67 4.894,41 124 15.131,64
68 4.992,03 125 15.434 44
69 5.091,32 126 15.742,21
70 5.193,91 127 16.058,24
71 5.298,13 128 16.379,23
72 5.404,04 129 16.706,85
73 5.511,59 130 17.041,08
74 5.622,46 131 17.381,95
75 5.734,96 132 17.729,42
76 5.849,14 133 18.083,51
77 5.966,61 134 18.445,88
78 6.085,74 135 18.814,85
79 6.206,53 136 19.190,47
80 6.330,63 137 19.574,34
81 6.458,05 138 19.966,48
82 6.587,11 139 20.365,25
83 6.717,82 140 20.772,29
84 6.853,48 141 21.187,61
85 6.989,18 142 21.611,19
86 7.129,83 143 22.043,06
87 7.272,13 144 22.484,83
88 7.417,75 145 22.934,90
89 7.566,65 146 23.393,22
90 7.717,22 147 23.861,49
91 7.871,10 148 24.338,04
92 8.029,93 149 24.824 .50
93 8.190,43 150 25.320,88
94 8.354,26 151 25.827,20
95 8.521,37 152 26.345,11
96 8.691,79 1563 26.871,27
97 8.865,53 154 27.409,03
98 9.042,58 155 27.956,71
99 9.222.93 156 28.515,99
100 9.408,26 157 29.086,83
101 9.595,24 158 29.667,61
102 9.787,16 159 30.261,62
103 9.984,07 160 30.867,22
104 10.182,62 161 31.484,39
105 10.386,14 162 32.113,16
106 10.594,64 163 32.755,16
107 10.806,42 164 33.410,40
108 11.023,18 165 34.078,87
109 11.243,24 166 34.760,58
110 11.468,28 167 35.455,53
111 11.696,62 168 36.165,35
112 11.931,58 169 36.888,66
113 12.169,84 170 37.626,41
114 12.413,07

Vigéncia: Substitui a de:

01/01/2022

01/05/2021

Assinatura:
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A Tabela de Simbolos e Vencimentos
Descricao Simbolo | Vencimento
Subsidio 13.441,26
Agentes Equiparados 13.441,26

Vigéncia:
01/01/2022

Substitui a de:
01/05/2021

Assinatura:
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ANEXO VI

TABELA DE VENCIMENTOS — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS
AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS— ACE
JANEIRO/ 2022

Categoria Profissional Requisitos/Exigéncias VENCIMENTO (em R$) Regimede www__mw@mo =2191da
Conclusao do ensino
fundamental: R$ 2.007,74 (Dois mil, sete reais, setenta e
quatro centavos)
Agente Comunitario de | Residir na area em que
Satde do PSF atuar, 40 horas semanais
Conclusao com
aproveitamento do curso de
qualificacdo basica para a
formacao do ACS.
Haver  concluido, com .
>©m3ﬁm de Combate a NU_..O<®_.HN—.5®3.HO_ curso m@ NOON.NL. AUO_M _‘3__- sete reais, setenta e
Endemias introdutorio de formagao | auatro centavos) 40 horas semanais
inicial e continuada; haver
concluido 0] ensino
fundamental.

itabirito.mg.gov.br Avenida Queiroz Juniot, 635 « CEP: 35450-228 | Itabirito « MG
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ANEXO VI
TABELA DE REMUNERAGAO DOS CONSELHEIROS TUTELARES

JANEIRO DE 2022

CARGO REMUNERACAO FIXA MENSAL (Em R$)
Conselheiro Tutelar 2.943,03
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ANEXO Vil

TABELA DE VENCIMENTO - LEI 2111/1999

JANEIRO 2022

CARGO Vencimento (Em R$)

Carpinteiro |l 2.050,45
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ANEXO IX

SUBSIDIO MENSAL

JANEIRO DE 2022

CARGO Subsidio (Em RS)
Prefeito 29.379,11
Vice Prefeito 9.146,70
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ANEXO X - SERVIGO AUTONOMO DE SANEAMENTO BASICO

TABELA DE VENCIMENTOS

JANEIRO DE 2022

Padroes (vencimento-base do Cargo Efetivo)

Admis. A B C D E F G H | J

| 1.331,17 1.477,60 1.558,87 1.644,61 1.735,06 1.830,49 1.931,17 2.037,38 2.149,44 2.267,66 2.392,38

1] 1.597,41 1.773,13 1.870,65 1.973,54 2.082,08 2.196,59 2.317,40 2.444,86 2.579,33 2.721,19 2.870,86

1] 1.916,88 2.127,74 2.244,77 2.368,23 2.498,48 2.635,90 2.780,89 2.933,84 3.095,20 3.265,44 3.445,04

[\ 2.300,25 2.553,28 2.693,71 2.841,86 2.998,16 3.163,06 3.337,02 3.520,56 3.714,19 3.918,47 4.133,99

& Vv 2.760,31 3.063,94 3.232,46 3.410,25 3.597,81 3.795,69 4.004,44 4.224,68 4.457,04 4.702,18 4.960,80
Wv VI 3.312,36 3.676,72 3.878,94 4.092,28 4.317,36 4.554,81 4.805,32 5.069,61 5.348,44 5.642,60 5.952,94
Vil 3.974,82 4.412,05 4.654,71 4.910,72 5.180,81 5.465,75 5.766,37 6.083,52 6.418,11 6.771,11 7.143,52

<_= 5.048,03 5.603,31 5.911,49 6.236,62 6.579,63 6.941,51 7.323,29 7.726,07 8.151,00 8.599,31 9.072,27

IX 6.411,01 7.116,22 7.507,61 7.920,53 8.356,16 8.815,75 9.300,62 9.812,15 10.351,82 10.921,17 11.521,83

X 8.141,98 9.037,60 9.534,67 10.059,08 10.612,33 11.196,01 11.811,79 12.461,44 13.146,82 13.869,90 14.632,74

Xl 10.340,32 11.477,76 12.109,04 12.775,04 13.477,67 14.218,94 15.000,99 15.826,04 16.696,47 17.614,78 18.583,59

Razao entre niveis: | ao Vil: 20%

Vil ao XI: 27%

Razao entre padrées: Adm. ao A: 11%

Aaol:5,5%
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ANEXO XI - SERVIGO AUTONOMO DE SANEAMENTO BASICO
JANEIRO DE 2022

FUNGOES GRATIFICADAS
? NIVEL DE =
TITULO DO CARGO EBDIED VENCIMENTO GRATIFICACAO RECRUTAMENTO

Controlador Interno FGO1 7.749,42 25% RESTRITO
Coordenador de Projeto FGO02 6.008,50 20% AMPLO
Supervisor de Nucleo FGO3 4.930,07 20% RESTRITO
Encarregado de Servigcos o

Especiais FGO04 277317 15% RESTRITO
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ANEXO XII - SERVICO AUTONOMO DE SANEAMENTO BASICO
JANEIRO DE 2022

CARGOS EM COMISSAO
: NIVEL DE =
TITULO DO CARGO CODIGO VENCIMENTO GRATIFICACAO RECRUTAMENTO

Diretor Presidente CCo1 23.477,19 40% AMPLO
Gerente CC02 12.479,16 35% AMPLO
Assessor Juridico Contencioso CCOs3 8.118,47 20% AMPLO
Assessor Juridico Consultivo CCO4 8.118,47 20% AMPLO
Assessor de Planejamento e Gestao da o

Qualidade CCos 7.749,42 15% AMPLO
Assessor de Comunicacgao CCo06 7.749,42 15% AMPLO
Assessor de Tecnologia da Informacao CcCo7 7.749,42 15% AMPLO
Assessor Contabil e Financeiro CCo08 8.118,47 15% AMPLO
Chefe de Setor | CC09 6.778,82 25% AMPLO
Chefe de Setor Il CC10 7.749,42 25% AMPLO
Secretaria de Diretoria CC11 3.697,56 15% AMPLO
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