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RESOLUGAO Ne 001/2024, em 19 de margo de 2024.

INSTITUI O REGIMENTO INTERNO DA
ESCOLA DO LEGISLATIVO MUNICIPAL DE
SANTANA DO SERIDO “PROFESSORA
MARIA ANA FERREIRA DE AZEVEDO” E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS".

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO
SERIDO, no uso de suas atribuicdes legais previstas no Art. 11, incisos Il e VIl do
Regimento Interno da Camara Municipal,

PROMULGA, depois de aprovado pelo Plenéario na sessdo do dia
18.03.2024, a seguinte RESOLUCAO:

Art.12 - Fica instituido o Regimento Interno da Escola do Legislativo
Municipal de Santana do Seridé “Professora Maria Ana Ferreira de Azevedo”, que
regulamenta o seu funcionamento.

TITULO |
Da organizagéo da Escola do Legislativo
CAPITULO |
Dos objetivos

Art. 2° - A Escola do Legislativo tem como objetivos:

| - oferecer aos parlamentares e aos servidores da Camara Municipal de
Santana do Seridé/RN suporte conceitual e treinamento para a elaboragdo de leis e
para o exercicio das atividades profissionais das areas administrativa e legislativa;

I - promover a realizagdo de cursos de ambientagdo aos novos
vereadores, diretores e assessores parlamentares no inicio de cada Legislatura;

Il - oferecer aos servidores e aos profissionais terceirizados
conhecimentos basicos para o exercicio de fungdes diversas dentro do Legislativo e
fora dele, quando em atividades voltadas para o publico ao qual servem;

IV - qualificar os servidores nas atividades de suporte técnico-
administrativo ampliando a sua formagao em assuntos legislativos;

V - estimular acdes que visem aproximar a Camara Municipal e a
comunidade, por meio de projetos de educagado politica e de mecanismos de
participacao popular, com o intuito de fortalecer a cidadania;

VI - desenvolver programas e atividades especificas objetivando a
formagao e a qualificagao de liderangas comunitarias e politicas;

VIl - estimular a pesquisa técnico-académica voltada ao Legislativo, em
cooperagdo com outras instituicdes publicas e/ou privadas;

VIII - planejar e organizar eventos sobre temas de repercussdo na
sociedade que contribuam para a educagdo politica e o aprimoramento da pratica
legislativa;
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IX - integrar e gerenciar convénios, especialmente com o Senado Federal,
com a Camara dos Deputados; com as Assembleias Legislativas; com as Camaras
Municipais; com os Executivos Municipais, estaduais e federal; com as associagdes;
com as entidades de classe; com os 6rgaos dos Poderes da Unido; com os Tribunais
de Contas; com o Ministério Publico; com as universidades; com as faculdades; com
as escolas técnicas e com as escolas de cursos de qualificagdo profissional,
propiciando, entre outras atividades conjuntas, a participagao de servidores e agentes
politicos em videoconferéncias, treinamentos a disténcia e a realizagéo de cursos de
capacitacdo técnica e de cursos presenciais de formagcdo académica ou pés
académica;

X - manter atividades de cooperacdo e intercambio com o Poder
Legislativo em seus diversos niveis no Brasil, e com instituicbes de ensino e de
pesquisa, escolas e universidades, propiciando, entre outras atividades conjuntas, a
participagdo de parlamentares, servidores e agentes politicos em treinamentos a
distancia;

XI - ser agente de capacitagdo de vereadores e servidores de outras
camaras municipais e instituicdes, no cumprimento de compromissos firmados com
instituicdes parceiras;

XIl - desenvolver as agbes do Memorial da Camara e incentivar a
realizacdo, a elaboracdo e o desenvolvimento de projetos na area da histéria e
memo6ria politica do Municipio de Santana do Seridé/RN;

XIII - manter uma biblioteca legislativa com um banco de informacdes e referéncias
bibliograficas (publicagdes, teses, monografias, dissertagdes, entre outros) que
tratem de questdes e assuntos atinentes a politica e legislagao brasileira;

XIV - informar e capacitar a comunidade em temas afins as atividades
institucionais do Poder Legislativo; XV - realizar cursos, palestras, debates e
seminarios voltados aos agentes politicos, servidores publicos e demais segmentos
da sociedade, inclusive em parceria com institui¢des cientificas e/ou educacionais;

XVl - desenvolver atividades de treinamento, capacitacdo e de
ambientacao organizacional dos servidores em estagio probatorio;

XVII - desenvolver agbes de preparo e programas de aposentadoria dos
servidores;

XVIII - promover a valorizagdo humana dos servidores, proporcionando
bem estar e qualidade de vida, por meio de a¢des e atividades.

CAPITULO II
Da Estrutura
Art. 3° - A Escola do Legislativo tem a seguinte estrutura organizacional:
| - Presidéncia;
Il - Diregao;
Il - Coordenacéo Pedagdgica e de Projetos;
IV - Conselho Geral.

Segéo |
Da Presidéncia
Art. 4° - A Presidéncia da Escola do Legislativo serd exercida pelo
Presidente da Camara Municipal.
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Art. 5° - Compete ao Presidente da Escola do Legislativo:

| - representar a Escola do Legislativo junto as entidades externas;

Il - participar e presidir o Conselho Geral;

Il - assinar certificados, oficios e documentos gerais;

IV - prover os recursos necessarios ao funcionamento da Escola do
Legislativo;

V - assinar a correspondéncia oficial e;

VI - cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Escola do Legislativo.

Paragrafo Unico - O Presidente, em sua auséncia, delegara sua
competéncia ao Diretor Geral da Escola do Legislativo.

Secéao Il
Da Diregao Geral e da Coordenagao Pedagdgica e de Projetos

Art. 6° - A Direcdo Geral da Escola do Legislativo serda exercida por
servidor da Camara Municipal, por agente politico ou por cidaddo Santanense, a ser
designado pela Presidéncia da Camara Municipal.

Art. 72 - Compete ao Diretor Geral da Escola do Legislativo:

| - representar a Escola do Legislativo junto a Administracdo da Camara
Municipal de Santana do Serid6/RN e entidades externas na auséncia do Presidente
da Escola do Legislativo;

Il - dirigir as atividades da Escola do Legislativo e tomar as providéncias
necessarias a sua regularidade e funcionamento;

lll - elaborar relatério periédico de atividades a ser apresentado ao
Conselho Geral;

IV - administrar os gastos de acordo com a previsao orgamentaria;

V - orientar os servigos da Escola do Legislativo;

VI - assinar certificados, documentos escolares e a correspondéncia
oficial da Escola do Legislativo na auséncia do Presidente da Escola do Legislativo;

VII - propor ao Conselho Geral o recrutamento temporario de professores,
instrutores, palestrantes e conferencistas;

VIl - manter atualizados os registros de alunos, professores, instrutores e
conferencistas; IX - providenciar os diarios de classe ou lista de presenca;

X - expedir certificados; XI - manter cadastro de nomes de profissionais,
instrutores, especialistas e entidades conveniadas;

XII - lavrar atas das reunides do Conselho Geral;

XIlI - elaborar a correspondéncia da Escola do Legislativo;

XIV - prover as necessidades de material para o desenvolvimento dos
programas;

XV - planejar, em conjunto com o Coordenador Pedagégico e de Projetos,
cursos, palestras e programas a serem oferecidos pela Escola do Legislativo;

XVI - elaborar editais de credenciamento e selegéao;

XVII - solicitar contratagdes e a celebragdo de convénios ou termos de
parceria, necessarios ao funcionamento da Escola do Legislativo;

XVIII - desenvolver outras atividades inerentes ao cargo.
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Paréagrafo Unico - O Diretor Geral, em sua auséncia, delegara suas
competéncias a Coordenadoria Pedagdgica e de Projetos da Escola do Legislativo.

Art. 82 - A Coordenagdo Pedagdgica e de Projetos sera exercida por
servidor da Camara Municipal, vereador ou cidaddo com capacidade técnica,
profissional e curricular para o cargo, designado pela Presidéncia da Céamara
Municipal.

§ 1° - A coordenacgao Pedagdgica e de Projetos disposta no caput deste
artigo, podera ser composta por até trés integrantes.

Art. 92 - Compete ao Coordenador Pedagdgico e de Projetos:

| - planejar, em conjunto com o Diretor Geral cursos, palestras e
programas a serem oferecidos pela Escola do Legislativo;

Il - coordenar, acompanhar e avaliar o desenvolvimento de cursos,
palestras e programas e o desempenho dos instrutores, professores e conferencistas;

Il - divulgar os editais de credenciamento e sele¢ao;

- promover a divulgacdo, no ambito da Casa Legislativa e midias
sociais, das atividades da Escola do Legislativo, tais como: cursos, palestras e
programas e, se necessario, solicitar ao setor competente que divulgue para a midia
externa;

V - submeter a aprovagdo do Conselho Geral os nomes de instrutores,
professores e conferencistas;

VI - receber e decidir sobre reclamagéo do corpo discente, referente aos
ministrantes de cursos que ndo estejam cumprindo satisfatoriamente suas atividades
em sala de aula e;

VIl - desenvolver outras atividades inerentes ao cargo.

Secao lll
Do Conselho Geral

Art. 10 - O Conselho Geral é o 6rgao deliberativo da Escola do
Legislativo.

Art. 11 - Compde o Conselho Geral:

| - Presidente da Escola do Legislativo;

Il - 01 (um) membro da Mesa Diretora do Legislativo;

Ill — Secretario Geral da Camara Municipal de Santana do Serido;

IV - Assessor Juridico da Camara Municipal de Santana do Serido;

V - 01 (um) Assessor Legislativo da Camara Municipal de Santana do
Serido;

VI - Diretor Geral da Escola do Legislativo e;

VIl - Coordenadoria Pedagdégica e de Projetos.

Art. 12 - O Conselho Geral reunir-se-a no inicio e ao término de cada
semestre e, extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° - Em caso de empate nas votagdes, o Presidente da Escola do
Legislativo decidira pelo voto de qualidade.

§ 2° - A reunido serd convocada pelo Presidente ou a requerimento da
maioria dos membros do Conselho Geral.
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Art. 13 - Compete ao Conselho Geral:

| - estudar e propor medidas que levem ao aprimoramento da Escola do
Legislativo;

Il - propor modificagdes na estrutura da Escola do Legislativo e neste
Regimento Interno;

Il - receber e decidir sobre reclamagéao, em grau de recurso, do corpo
discente, referente aos ministrantes de cursos que ndo estejam cumprindo
satisfatoriamente suas atividades em sala de aula;

IV - aprovar o calendério da Escola do Legislativo;

V - aprovar o planejamento dos cursos, palestras e programas;

VI - aprovar os curriculos e mddulos de ensino, editais de
credenciamento/selegéo e matriculas;

VIl - apreciar os homes dos professores, conferencistas e instrutores a
serem contratados;

VIII - propor medidas para a solugéo de questdes disciplinares;

IX - apreciar e responder 0s requerimentos e recursos;

X - aprovar o relatério semestral de atividades;

XI - propor medidas para a solugéo de questdes disciplinares e;

XIl - deliberar sobre os demais assuntos atinentes as atividades internas
da Escola submetidos ao seu exame.

Paragrafo Unico - Devera constar no relatério semestral de atividades a
programagcao de cursos e a previsdo orcamentdria para o desenvolvimento da Escola
do Legislativo para o semestre.

CAPITULO Ill
Do Corpo Docente e do Corpo Discente
Secéo |
Disposicdes Gerais

Art. 14 - A Escola do Legislativo podera contratar ou firmar parcerias
voluntérias através de acordo formal e escrito para compor seu corpo docente em
carater temporario, para a realizagdo dos cursos, palestras e programas, através de
medidas legais cabiveis e certificadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio
Grande do Norte.

§ 12 - A contratagdo de professores para a prestagdo de servigos
diretamente a Escola do Legislativo fica condicionada a comprovagdo prévia de
formagao académica e de experiéncia profissional nas areas afetas aos cursos,
palestras e programas.

§ 22 - Os servidores e agentes politicos da Camara Municipal Santana do
Seridd, bem como os Membros do conselho Geral da Escola Legislativa Santanense
poderao integrar o corpo docente da Escola do Legislativo, podendo, ministrar cursos
ou treinamentos perioddicos ou esporadicos para atender as atividades, desde que
tenha a formagao académica e de experiéncia profissional mencionadas no § 1°.

Art. 15 - O corpo discente é constituido pelos servidores publicos,
entidades, estudantes, instituicdes de ensino e comunidade em geral, regularmente
inscritos ou matriculados nos cursos oferecidos pela Escola do Legislativo.
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Secao Il
Dos Direitos e dos Deveres do Corpo Docente

Art. 16 - S&o direitos do professor, instrutor, palestrante ou conferencista:
| - liberdade de catedra;

Il - remuneragéo pelos servigos prestados e/ou;

Il - recebimento de certificado pelos cursos que ministrou.

§ 12 - O professor, instrutor, palestrante ou conferencista, quando servidor
ou néo, podera ministrar a aula, palestra ou curso sem a cobranga de honorario ou
gratificagéo, considerando sua contribuicdo como relevante interesse publico.

§ 2° - O valor da hora/aula serd calculada tomando como base o
vencimento do cargo de Professor do Municipio de Santana do Seridd, de acordo com
o nivel académico, da seguinte forma:

I - 1% (um por cento) — Doutorado/Notéria Especializagao;

Il - 0,9% (zero virgula nove por cento) — Mestrado;

Il - 0,8% (zero virgula oito por cento) — Especializagao;

IV - 0,7% (zero virgula sete por cento) — Graduado €;

V - 0,6% (zero virgula seis por cento) — Habilitagdo técnica em nivel
médio.

Art. 17 - Sao deveres do professor, instrutor, palestrante ou conferencista:

| - acatar as normas regulamentares da Escola do Legislativo;

Il - cumprir a programagao estabelecida para o curso que foi contratado
ou de forma voluntaria aceitou ministrar;

Il - elaborar planos de curso e instrumentos de avaliagdo do desempenho
dos alunos;

IV - entregar a Escola do Legislativo, em tempo habil, os resultados das
avaliagdes e da apuragao de frequéncia, quando for o caso e;

V - ter assiduidade e pontualidade.

Secéo I
Dos Direitos e dos Deveres do Corpo Discente

Art. 18 - Sao direitos do aluno:

| - conhecer as normas regulamentares que lhe dizem respeito;

Il - ter assegurado cumprido, pelo professor, dos programas das
disciplinas;

Ill - receber certificado, mediante entrega da documentagédo que lhe for
solicitada e comprovacao de participagdo com rendimento €;

IV - dirigir reclamacéo a Coordenacao Pedagdgica e Projetos e, em grau
de recurso, ao Conselho Geral, referente aos ministrantes de cursos que néo estejam
cumprindo satisfatoriamente suas atividades em sala de aula.

Art. 19 - Sao deveres do aluno:
| - acatar as normas regulamentares da Escola do Legislativo;
Il - cumprir a programagéo estabelecida e o calendéario escolar e;
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Il - ter pontualidade e assiduidade.

CAPITULO IV
Do Ingresso na Escola do Legislativo e da Avaliagdo

Art. 20 - As condi¢des de matricula ou inscricdo nos cursos, palestras e
programas oferecidos pela Escola do Legislativo serdo definidas em edital, aprovado
pelo Conselho Geral e expedido pelo Diretor Geral.

§ 12 - O edital de que trata o caput deste artigo definir4 o local, o periodo
de inscrigédo, o publico interno, 0 nimero de vagas, o periodo de duragéo, os horarios
e critérios para participagdo e avaliagdo dos cursos oferecidos pela Escola do
Legislativo.

§ 2° - Referido edital podera reservar vagas para atendimento a demanda
de outras instituicdes publicas ou privadas, bem como de estagiarios e profissionais
de empresas terceirizadas.

§ 32 - O caput deste artigo contempla apenas a realizagdo de cursos,
dispensando Edital nos demais eventos da Escola do Legislativo.

Art. 21 - A inscrigho ou matricula dos servidores nas atividades
promovidas pela Escola do Legislativo sera feita mediante a anuéncia da chefia
imediata, quando houver coincidéncia entre o horario de trabalho e a atividade
oferecida.

Art. 22 - Serao objetos de avaliagao:

| - o rendimento do aluno nos cursos e atividades educacionais da Escola
do Legislativo;

Il - as atividades promovidas pela Escola do Legislativo; e

Il - a frequéncia nas atividades educacionais na Escola do Legislativo.

§ 12 A avaliagdo de que trata o inciso | medira, preferencialmente, a
percepcao de relagbes e a compreensado de fatos e conceitos e seus instrumentos
serdo escolhidos pelo professor, de acordo com a natureza da disciplina e a
metodologia adotada.

§ 2° A avaliacdo prevista no inciso Il visard ao aprimoramento dos
curriculos e das metodologias adotadas, buscando o aperfeicoamento do processo de
ensino-aprendizagem.

§ 32 A critério do Conselho Geral, podera haver avaliagdo do rendimento
do aluno em cursos temporarios.

Art. 24 - As avaliagbes, que deverdo ser continuas, cumulativas e
expressas em pontos, terdo sua periodicidade fixada pelo Conselho Geral.

§ 12 - O aluno podera obter em cada disciplina até 10(dez) pontos, cuja
distribuicdo sera regida por normas do Conselho Geral.

§ 2° - Nao havera notas fracionarias.
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Art. 25 - Considerar-se-a4 aprovado o aluno que obtiver, no minimo, 7
(sete) pontos de aproveitamento e frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento) em cada curso.

§ 1° - A frequéncia sera registrada pelo professor no diario de classe ou
folha de presencga.

§ 2° - Os servidores da Casa, matriculados em outras instituicdes de
ensino através de convénio com a Escola do Legislativo, estardo sujeitos as regras de
frequéncia e avaliagdo daqueles estabelecimentos.

Art. 26 - O aluno que nao alcangar a aprovagdo podera se submeter a
exames de recuperacao, desde que seja frequente, nos termos do artigo anterior e
tenha obtido 04(quatro) pontos na disciplina.

TITULO Il
DO REGIME DIDATICO
CAPITULO |
Do Contetdo Programéatico

Art. 27 - A Escola do Legislativo desenvolvera suas atividades por
Programas, através dos Nucleos de Projetos Permanentes e de Projetos Especiais,
com planejamento adequado ao publico alvo.

Art. 28 - Os Programas da Escola do Legislativo sao:

| - Programa de Capacitagao Profissional;

Il - Programa de Capacitacdo de Agentes Politicos;

Il - Programa de Aproximagao do Legislativo aos Ensinos Fundamental e
Médio;

IV - Programa de Parceria da Camara Municipal de Santana do Seridd
com os Ensinos Médio e Superior; e

V - Programa de Formagéao Cidada.

Paragrafo Unico -. A Escola do Legislativo podera também implementar
quaisquer outras modalidades de ensino-aprendizagem, de acordo com as diretrizes
do Conselho Geral.

Art. 29 - Para o desenvolvimento dos Programas, a Camara Municipal de
Santana do Serid6 podera celebrar convénios com universidades, faculdades,
institutos ou instituicdes que correspondam as necessidades da Escola do Legislativo.

Secao |
Do Programa de Capacitagéo Profissional

Art. 30 - O Programa de Capacitagao Profissional tem como objetivo
qualificar os servidores publicos, estagiarios ou quaisquer profissionais que prestem
servigos a Administragcdo Publica, para que domine conhecimentos necessarios a sua
esfera de atuagéo e area de competéncia.
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Secao Il
Do Programa de Capacitagao de Agentes Politicos

Art. 31 - O Programa de Capacitagdo de Agentes Politicos tem como
objetivo auxiliar os Vereadores a desenvolverem suas atividades legislativas.

Secao lll
Do Programa de Aproximagéo do Legislativo aos Ensinos Fundamental e Médio.

Art. 32 - O Programa de Aproximagdo do Legislativo aos Ensinos
Fundamental e Médio tem como objetivo criar uma relacdo de confiangca e de
reconhecimento do papel do cidaddo e da Camara Municipal de Santana do Seridé e
do Congresso Nacional na manutengao e aperfeicoamento da democracia.

Segao IV
Do Programa de Parceria da Camara Municipal de Santana do Seridé com o Ensino
Superior.

Art. 33 - O Programa de Parceria da Escola Legislativa da Camara
Municipal de Santana do Serid6 com o Ensino Superior, tem como objetivo o
intercAmbio junto ao estudo académico como forma de aprendizado e reconhecimento
do papel das instituicbes e da sociedade civil na organizagdo da sociedade,
desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Paragrafo Unico - A Escola do Legislativo podera implantar cursos de
graduacdo e de poés-graduagdo “lato sensu”, mediante convénio celebrado com
Instituicdes de Ensino Superior, cumpridas as exigéncias legais.

Secao V
Do Programa de Formagao Cidada

Art. 34 - O Programa de Formacdo Cidada tem como objetivo levar ao
conhecimento dos cidadaos, agentes comunitarios e movimentos sociais, 0s
conceitos que ajudem a promover sua participagdo politica na sociedade, a
organizacdo social em suas comunidades e a defesa dos direitos fundamentais e
constitucionais. )

Paragrafo Unico - Os temas estudados deverao ser correlacionados aos
direitos e deveres dos cidadaos, fungbes do Estado e o estudo da realidade sécio-
politica brasileira, além de debates sobre diversas areas ligadas aos problemas de
nossa sociedade e também sobre a elaboragdo e o conteldo de politicas publicas
locais.

Secgéao VI
Dos Nucleos de Projetos
Art. 35 - O Nucleo de Projetos de Educagdo Permanente destina-se a
formagéo continua de todos os servidores de Santana do Seridd, cuja programagao
se constitui pelos tépicos contidos no Anexo Il, ao presente Ato da Mesa Diretora.
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Paragrafo Unico - Mediante aprovagido do Conselho Geral, outros
contetdos poderdo ser acrescentados aos enumerados neste artigo, desde que
compativeis com o objetivo constante no caput.

Art. 36 - O Nucleo de Projetos Especiais destina-se, preferencialmente, a
qualificagdo do servidor publico, de acordo com sua darea de atuagido, cuja
programagao esta descrita nos tépicos contidos no Anexo Il.

Paragrafo Unico - Existindo vagas, o servidor publico podera matricular-se
em conteldo especifico diverso do previsto neste artigo, para fins de aperfeicoamento
ou crescimento na carreira, com a anuéncia do Diretor Geral.

Secéao VIl
Dos Cursos Temporarios e Permanentes

Art. 37 - Sado permanentes os cursos correspondentes aos Nucleos
Programéaticos de Educagdo Permanentes e de Projetos Especiais. Paragrafo unico. A
periodicidade dos cursos especificos obedecerd, prioritariamente, as demandas do
Municipio de Santana do Serid6 e do publico alvo a serem atendidos pelo
planejamento anual da Escola do Legislativo.

Art. 38 - Sao temporarios os cursos de curta duragdo, extensao,
atualizagao e os especiais, estes Ultimos destinados a atender demandas conjunturais
da Camara Municipal de Santana do Serid6, da Comunidade ou do momento e
cenario politico. ;

Paragrafo Unico - Os cursos de que trata o caput poderdo ser
organizados em forma de palestras, workshops, oficinas, congressos, simpdsios,
semindrios, féruns, cursos livres ou outros eventos.

Art. 39 - Os cursos referentes ao Nucleo de Projetos Especiais,
discriminados no Anexo Il, ao presente Ato da Mesa Diretora, serdo destinados aos
servidores das areas a eles correspondentes, ressalvado o disposto no paragrafo
Unico deste artigo.

Paragrafo Unico - O Conselho Geral podera condicionar as inscrigdes ou
matriculas nos cursos de que trata o caput a classificagdo em processo seletivo,
podendo o edital estabelecer critérios que favoregcam em até 20 (vinte) pontos
percentuais os candidatos provenientes de areas especificas a que o curso é
destinado.

TiTULO NI
DOS PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 40 - Os requerimentos ou recursos deverao ser respondidos no prazo
maximo de 10(dez) dias Uteis ou 05(cinco) dias Uteis apds a reunido do Conselho
Geral.

10



DIARIO OFICIAL

DAS CAMARAS MUNICIPAIS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

FECAMRN DIARIOOFICIAL.FECAMRN.COM.BR

RIO GRANDE DO NORTE, QUINTA-FEIRA, 21 DE MARGO DE 2024 - ANO: VI - EDICAO Ne: 1863

St

ESTADO RIO GRANDE DO NORTE
CAMARA MUNICIPAL DE SANTANA DO SERIDO
Avenida Zezé Aprigio n° 177 — Fone: (084) 3476-0060 - CEP: 59.350.000
CGC 10.873.446/0001 — 84 - E-mail: cmsserido @hotmail.com.br

Art. 41 - Os atos administrativos da Escola do Legislativo serdo postados
no site da Camara Municipal de Santana do Seridd, bem como afixados no mural da
Casa.

Art. 42 - O recesso escolar seguira a agenda e os procedimentos
adotados no recesso da Camara Municipal de Santana do Seridé.

TiITULO IV
DO FUNCIONAMENTO
CAPITULO |
Da Sede

Art. 43 - A Escola do Legislativo funcionara nas dependéncias da Camara
Municipal de Santana do Seridd, podendo ministrar cursos, seminarios, palestras e
conferéncias em outros locais do Municipio.

§ 12 - Havendo interesse ou necessidade, a Escola do Legislativo podera
organizar e ministrar cursos, semindrios, palestras e conferéncias em outros
Municipios, Estados da Federagcéo e em outros Paises.

§ 2° - Os membros da estrutura organizacional poderédo participar de
cursos, seminarios, palestras e conferéncias em outros Municipios, Estados da
Federacdo e outros Paises.

CAPITULO II
Do Orcamento
Art. 44 - No Orgamento Anual da Camara Municipal de Santana do Serid6
serdo designados recursos orgamentarios especificos para atender as despesas com
o programa geral de trabalho destinado ao funcionamento da Escola do Legislativo,
sendo vedada a utilizagao desses recursos para outros fins.

TiITULO V
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 45 - A Escola do Legislativo podera propor a celebragdo de convénios
com instituicdes publicas ou privadas para que estas ministrem cursos ou contribuam
no desenvolvimento de seus projetos, no todo ou em parte, ou efetuem pesquisas e
outros projetos e eventos de interesse da Camara Municipal de Santana do Seridé.

Art. 46 - A Escola do Legislativo podera organizar grupos de estudo e
pesquisa de assuntos de interesse da Camara Municipal de Santana do Serid6 e de
toda a comunidade, sob orientacdo de profissional devidamente habilitado.

Paragrafo Unico - A participacdo nos grupos de estudo e pesquisa dara
direito a certificado.

Art. 47 - A Escola do Legislativo poderd oferecer auxilio as Comissées
Permanentes da Camara Municipal de Santana do Seridd, em casos de tramitagéo de
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projetos de relevante importancia, por solicitagao da Presidéncia, da Mesa Diretora ou
do Plenario da Camara.

Art. 48 - Os casos omissos serao resolvidos pelo Conselho Geral.

Art. 49 - Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua
publicagéo.

Cémara Municipal de Santana do Seridé/RN, 19 de margo de 2024.

Vereador lvan Dantas de Souza
Presidente

Vereadora Ana Paula de Oliveira Medeiros
12 Secretaria
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