



LEI Nº 1.258/72
Reestrutura o Quadro de Pessoal da Prefeitura e dá providências.
O Povo do Município de Patos de Minas, Estado de Minas Gerais, por seus representantes decretou, e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1º - O Quadro do Pessoal, Parte Permanente, da Prefeitura, compõe-se dos seguintes cargos e funções:

I – Cargos de provimento efetivo nos termos do Anexo-1;


II – Cargos de provimento em comissão e funções gratificadas, constantes do Anexo 2.

§ único – Os vencimentos dos cargos serão representados por níveis expressos em algarismos romanos e as funções gratificadas por letras acompanhadas de referência numérica.

Art. 2º - Ficam criados, com os vencimentos mensais correspondentes, os cargos relacionados sob o título SITUAÇÃO NOVA do anexo nº 3 que não constarem entre os discriminados sob o título SITUAÇÃO ANTIGA do mesmo anexo.

Art. 3º - Os cargos discriminados sob o título SITUAÇÃO ANTIGA do anexo mencionado no artigo anterior ficam transformados, com o enquadramento dos seus atuais ocupantes nos cargos relacionados sob a nomenclatura SITUAÇÃO NOVA.
§ único – O disposto no presente artigo não abrange as funções desempenhadas por servidores não atingidos pelo disposto no art. 194 da Constituição da República Federativa do Brasil.

Art. 4º - Os cargos criados pela presente lei e não providos na forma do artigo 3º serão preenchidos mediante concurso público de provas e títulos.

§ único – A habilitação em concurso terá validade específica para os cargos mencionados no respectivo edital.

Art. 5º - Serão inscritos, obrigatoriamente, nos concursos que a Prefeitura realizar, os servidores não estáveis ocupantes de funções ou cargos análogos nos deveres e atribuições, aos cargos objeto do concurso.

§ único – A nomeação dos candidatos aprovados em concurso será feita para os cargos isolados ou cargos das classes iniciais de cada carreira, obedecida rigorosamente a ordem de classificação.

Art. 6º - Conhecidos e homologados os resultados do concurso proceder-se-á a nomeação dos candidatos aprovados.

§ 1º - Na data da homologação do concurso serão dispensados os servidores ocupantes de cargos ou funções não estáveis, que não tiverem logrado aprovação.

§ 2º - O disposto no parágrafo anterior abrange exclusivamente os servidores ocupantes de cargos e/ou funções constantes do Anexo 3.

Art. 7º - Fica o Prefeito autorizado a constituir a comissão Municipal de Concursos, a ser integrada por funcionários efetivados ou em comissão da Prefeitura e de pessoas estranhas ao serviço público Municipal, de reconhecida capacidade profissional e idoneidade.

§ único – No decurso do exercício de 1.973 o Prefeito Municipal expedirá mediante ato próprio, as instruções gerais, requisitos e demais especificações alusivas ao concurso.

Art. 8º - Quando não houver candidatos aprovados em concurso poderá a Prefeitura realizar tantos concursos públicos que se fizerem necessários para o provimento das vagas existentes ou remanescentes.

Art. 9º - Os cargos em comissão serão providos mediante livre escolha do Prefeito, por servidores ou não que satisfaçam as qualidades exigidas para a sua investidura.

§ único – O disposto no artigo é extensivo e de aplicação obrigatória quanto ao provimento das Funções Gratificadas de natureza em comissão.

Art. 10 – No caso de nomeação de ocupante de cargo efetivo para o exercício de cargo em comissão será permitida a opção pelos vencimentos de cargo efetivo.

Art. 11 – O servidor cujo enquadramento tenha sido efetuado em desacordo com as disposições desta Lei, poderá, mediante petição fundamentada, solicitar ao Prefeito reconsideração do ato que o enquadrou.
§ único – O pedido de reconsideração a que alude o artigo só será aceito se formulado até 120 (cento e vinte) dias, contados da publicação do respectivo ato de enquadramento.

Art. 12 – Em casos de necessidade, e com o objeto de alcançar melhor rendimento, evitando novos encargos permanentes e ampliação desnecessária do quadro de servidores, o Poder Executivo poderá contratar pessoal em caráter temporário, obedecida a legislação vigente.
§ único – A contratação de pessoal na forma prevista neste artigo somente se efetivará com a cabal comprovação da existência de dotação orçamentária que permita a cobertura das despesas, devendo a remuneração ser fixada em função do mercado de trabalho local, para cargo ou função igual ou semelhante.
Art. 13 – No prazo de 60 (sessenta) dias o Prefeito fixará por decreto, a nova lotação para as diversas Unidades Orçamentárias da Prefeitura.

Art. 14 – Dentro de 60 (sessenta) dias, contados da publicação desta lei, os servidores cujos cargos ou funções tenham sido modificados serão apostilhados pelo serviço de pessoal, com expedição dos novos títulos.
Art. 15 – Ficam aprovadas as tabelas de vencimentos e referências constantes do Anexo 4.

§ único – Os proventos de pessoal inativo do município, em virtude desta lei e de mandamento constitucional vigente, passam a ser os constantes do Anexo nº 6.

Art. 16 – As despesas decorrentes da execução da presente lei correrão por conta das dotações próprias do vigente orçamento.

§ único – Fica o Poder Executivo autorizado na efetivação das providências mencionadas neste artigo e utilizar parcelas do Fundo de Reserva Orçamentária como recursos a abertura de crédito suplementar.

Art. 17 – Esta lei entra em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 1º de julho do corrente ano.

Art. 4º - Revogadas as disposições em contrário, esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.


Mando, portanto, a tôdas as autoridades, a quem o conhecimento e execução desta Lei pertencer, que a cumpram e façam  cumprir,   tão inteiramente como nela se contém. 


Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 29 de dezembro de  1.973.


Sebastião Silvério de Faria  – Prefeito Municipal






ANEXO Nº 1
CARGOS  DE  PROVIMENTO  EFETIVO
	DENOMINAÇÃO
	NÍVEL
	QUANTIDADE

	Chefe de Serviço ...............................
	I–1
	4

	Tesoureiro .......................................
	I–1
	1

	Contador ..........................................
	I–1
	1

	Oficial de Patrimônio ..........................
	I–2
	1

	Sanitarista .......................................
	X
	1

	Auxiliar de Contabilidade ....................
	XIII
	1

	Mestre de Obras ................................
	XIII
	2

	Encarregado do Matadouro .................
	XIII
	1

	Escriturário .....................................
	XII
	2

	Escriturário .....................................
	X
	3

	Escriturário .....................................
	VIII
	5

	Arquivista ........................................
	XI
	1

	Protocolista .......................................
	XI
	1

	Almoxarife ........................................
	IX
	1

	Porteira ............................................
	V
	1

	Fiscal de Renda  .................................
	X
	3

	Fiscal de Renda .................................
	VIII
	3

	Fiscal de Distrito ................................
	V
	1

	Fiscal de Distrito ................................
	IV
	1

	Bibliotecária ......................................
	XI
	1

	Motorista ..........................................
	VII
	1

	Motorista ..........................................
	VI
	1

	Eletricista .........................................
	VII
	1

	Fiscal de Obras  .................................
	V
	2

	Secretário do Setor Regional da CNAE .. 
	IX
	1


Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 29 de dezembro de 1.972.

Sebastião Silvério de Faria – Prefeito Municipal





ANEXO Nº 2

C A R G O S   D E   P R O V I M E N T O   E M   C O M I S S  Ã O
	DENOMINAÇÃO
	PADRÃO
	QUANTIDADE

	
	
	

	
	
	

	Chefe de Gabinete..............................
	C     – 1
	1

	Diretor de Departamento.....................
	C     – 1
	5

	Chefe de Serviço (SMER).....................
	C     – 2 
	1

	Oficial de Tributação..........................
	C     - 3
	1

	Topógrafo  .......................................
	C     - 3
	         1




  FUNÇÕES GRATIFICADAS
	DENOMINAÇÃO
	REF.                
	QUANTIDADE

	Veterinário .................................
	FG -1
	1

	Caixa .........................................
	FG -3
	1

	Datilógrafo ..................................
	FG -3
	1

	Cadastrista .................................
	FG -3
	1

	Cadastrista .............................
	FG -4
	1

	Mensageiro .................................
	FG -4
	1

	Secretário da Junta do Serviço Militar
	FG -4
	1

	Atendente .........................................
	FG -5
	4

	Escrevente ........................................
	FG -5
	4

	Servente ...........................................
	FG -6
	4

	Calafate ............................................
	FG -6
	1 

	Servente ...........................................
	FG -7
	3

	Merendeira ........................................
	FG -7
	1


Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 29 de dezembro de 1.972.


Sebastião Silvério de Faria – Prefeito Municipal

ANEXO nº 3

	        SITUAÇÃO ANTIGA                                                       SITUAÇÃO NOVA

	Cargo ou Função
	Padrão
	Q.
	Remuneração
	Cargo
	Nível
	Q
	Vencimento

	Chefe de Gabinete
	A – 30
	1
	1.500,00
	Chefe de Gabinete
	C - 1
	1
	1.800,00

	Diretor de Departamento
	D – 30
	5
	1.500,00
	Diretor de Departamento
	C – 1
	5
	1.800,00

	Chefe de Serviço
	I – 29
	4
	1.100,00
	Chefe de Serviço
	I – 1
	5
	1.300,00

	Encarregado do SOMG
	*
	1
	1.000,00
	            -
	*
	-
	-

	Tesoureiro
	I – 29
	1
	1.100,00
	Tesoureiro
	I – 1
	1
	1.300,00

	Contador
	C – 21
	1
	1.000,00
	Contador
	I – 1
	1
	1.300,00

	Veterinário
	FG
	1
	  864,00
	Veterinário
	FG – 1
	1
	1.036,00

	Chefe do Serv.de Patrimônio
	I – 25
	1
	  792,02
	Oficial do Patrimônio
	I – 2
	1
	1.000,00

	Fiscal  Geral de Renda
	F – 28
	1
	  535,00
	Oficial de Tributação
	C – 3
	1
	1.000,00

	Topógrafo
	*
	1
	  700,00
	Topógrafo
	C – 3
	1
	1.000,00

	Sanitarista
	*
	2
	350,00
	Sanitarista
	X
	1
	411,00

	Escrituraria
	A – 19
	3
	266,94
	Escrituraria
	XII
	2
	494,00

	Escrituraria
	F – 11
	2
	235,10
	Escrituraria
	X
	1
	411,00

	Escrituraria
	C – 18
	1
	278,30
	Escrituraria
	VIII
	5
	343,00

	Escrituraria
	F – 13
	1
	247,40
	Escrituraria
	X
	2
	411,00

	Escrituraria
	A – 13
	1
	247,40
	-
	-
	-
	-

	Arquivista
	I – 18
	1
	278,30
	Arquivista
	XI
	1
	443,00

	Protocolista
	I – 13
	1
	247,40
	Protocolista
	XI
	1
	443,00

	Almoxarife
	I – 18
	1
	278,30
	Almoxarife
	IX
	1
	372,00


“2”
	        SITUAÇÃO ANTIGA                                                       SITUAÇÃO NOVA

	Cargo ou Função
	Padrão
	Q.
	Remuneração
	Cargo
	Nível
	Q
	Vencimento

	Porteira
	A – 11
	1
	235,10
	Porteira
	V
	1
	259,00

	Encarregado  Dívida Ativa
	F – 10
	1
	228,80
	-
	-
	-
	-

	Fiscal  de Renda
	F – 23
	2
	312,30
	Fiscal 
	X
	3
	411,00

	Fiscal  de Renda
	F - 22
	2
	309,20
	Fiscal
	VIII
	3
	343,00

	Fiscal  de Renda
	F - 21
	1
	301,50
	Fiscal de Distrito
	IV
	1
	216,00

	Fiscal  de Renda
	F – 19
	1
	286,00
	Fiscal de Distrito
	V
	1
	259,00

	Fiscal  de Renda
	F – 11
	1
	233,50
	-
	-
	-
	-

	Fiscal  de Renda
	F – 5
	1
	194,00
	-
	-
	-
	-

	Bibliotecária
	A – 13
	1
	247,40
	Bibliotecária
	XI
	1
	443,00

	Fiscal Geral de Obras
	O – 21
	2
	422,10
	Fiscal de Obras
	V
	1
	259,00

	Auxiliar
	O – 2
	1
	170,10
	Calafete
	FG – 6
	1
	206,00

	Auxiliar
	O – 3
	1
	176,30
	Mestre de Obras
	XIII
	2
	535,00

	Auxiliar
	A – 13
	1
	247,40
	-
	-
	-
	-

	Motorista
	O – 15
	1
	269,00
	Motorista
	VII
	1
	310,00

	Motorista
	O – 14
	1
	256,70
	Motorista
	VI
	1
	286,00

	Jardineiro
	I – 9
	1
	219,50
	Eletricista
	VII
	1
	310,00

	Administrador do Matadouro
	I – 15
	1
	262,80
	Encarregado do Matadouro
	XIII
	1
	535,00

	Encarregado  do Cemitério
	I – 11
	2
	236,50
	Encarregado  do Cemitério
	V
	1
	259,00

	Professor Rural
	*
	10
	133,06
	Atendente
	FG – 5
	4
	216,00

	Assalariado
	*
	7
	216,00
	Servente
	FG – 6
	4
	206,00


	        SITUAÇÃO ANTIGA                                                        SITUAÇÃO NOVA

	Cargo ou Função
	Padrão
	Q.
	Remuneração
	Cargo
	Nível
	Q
	Vencimento

	
	
	
	
	
	
	
	

	Assalariado
	*
	1
	110,00
	Cadastrista
	FG – 3
	1
	286,00

	
	
	
	
	Cadastrista
	FG – 4
	1
	259,00

	
	
	
	
	Escrevente
	FG – 5
	4
	216,00

	
	
	
	
	Servente
	FG – 7
	3
	172,00

	
	
	
	
	Caixa
	FG – 3
	1
	286,00

	
	
	
	
	Mensageiro
	FG – 4
	1
	259,00

	Auxiliar TG
	*
	1
	216,00
	Datilógrafo
	FG – 3
	1
	286,00

	Sec. Junta Serv.Militar
	*
	1
	216,00
	Sec. Junta Serviço Militar
	FG – 4
	1
	259,00

	Aux. Serv. Fiscalização
	F – 24
	1
	378,50
	Aux. De Contabilidade
	XIII
	1
	535,00

	Chefe Almoxarifado CNAE
	*
	1
	300,00
	Sec. Setor Regional CNAE
	IX
	1
	372,00

	
	
	
	
	Merendeira
	FG - 7
	1
	172,00

	
	
	75
	
	
	
	75
	


“3 “

Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 29 de dezembro de 1972.


Sebastião Silvério de Faria – Prefeito Municipal

ANEXO Nº 4

T A B E L A S  DE  V E N C I M E N T O S

4.1 – CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO.

	

	        N Í V E I S                                                 VENCIMENTOS
                                                           Cr$. MENSAIS      Cr$. ANUAIS

	I ....................................................
	144,00
	1.278,00

	II ...................................................
	172,00
	2.064,00

	II ..................................................
	206,00
	2.472,00

	IV ..................................................
	216,00
	2.592,00

	V ...................................................
	259,00
	3.108,00

	VI ..................................................
	286,00
	3.432,00

	VII .................................................
	310,00
	3.720,00

	VIII ................................................
	343,00
	4.116,00

	IX ..................................................
	372,00
	4.464,00

	X ...................................................
	411,00
	4.932,00

	XI ..................................................
	443,00
	5.316,00

	XII .................................................
	494,00
	5.928,00

	XIII ................................................
	535,00
	6.420,00

	XIV ................................................
	642,00
	7.704,00

	XV .................................................
	770,00
	9.240,00

	


   C A R G O S   I S O L A D O S

	   PADRÃO

	I – 1 ..............................................
	1.300,00
	15.600,00

	I – 2 ..............................................
	1.000,00
	12.000,00

	I – 3  .............................................
	   850,00
	10.200,00



Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 29 de dezembro de 1.972


Sebastião Silvério de Faria – Prefeito Municipal

ANEXO Nº 5

T A B E L A   DE  V E N C I M E N T O S

4.2 – CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO
	

	         PADRÕES                                               VENCIMENTOS
                                                           Cr$. MENSAIS      Cr$. ANUAIS

	C – 1  .............................................
	1.800,00
	21.600,00

	C – 2  ............................................
	1.300,00
	15.600,00

	C – 3  ............................................
	1.000,00
	12.000,00

	C – 4  .............................................
	   850,00
	10.200,00




 F U N Ç Õ E S   G R A T I F I C A D A S

	       R E F E R Ê N C I A 



	FG – 1 ...........................................
	1.036,00
	12.432,00

	FG – 2 ...........................................
	  850,00
	10.200,00

	FG – 3 ............................................
	  286,00
	3.432,00

	FG – 4 ............................................
	  259,00
	3.108,00

	FG – 5 ............................................
	  216,00
	2.592,00

	FG – 6 ............................................
	  206,00
	2.472,00

	FG – 7 ............................................
	  172,00
	2.064,00

	FG – 8 ............................................
	  144,00
	1.728,00





Prefeitura Municipal de Patos de Minas, 29 de dezembro de 1.972


Sebastião Silvério de Faria – Prefeito Municipal

ANEXO Nº 6

          T A B E L A   DE  V E N C I M E N T O S –    I N A T I V O S

	N O M E S
	PROVENTOS

	1-

Alino Duarte Campos ...................................

1.300,00

2-

Antônio de Mendonça Pinheiro ......................

1.300,00

3-

Bernardino Correa da Costa Júnior ................

1.300,00

4-

Carlinda Martins Rodrigues ...........................

   186,00

5-

Francisca Elias P. da Silva ............................

   186,00

6-

Geraldo Araujo ...........................................

   642,00

7-

Geraldo Dias Cardoso ..................................

   535,00

8-

Geraldo José de Oliveira ..............................

1.800,00

9-

Cléria Fonseca Lacerda ................................

1.000,00

10-

Geraldo Pereira Borges ................................

   259,00

11-

José Dias dos Reis .......................................

   310,00

12-

José Duarte Campos ....................................

   286,00

13-

José Martins de Faria ...................................

   286,00

14-

José Olímpio Rocha .....................................

1.000,00

15-

Judith Eloi ..................................................

   156,00

16-

Maria Carlos Bernardes ................................

     71,00

17-

Marcílio Gonçalves de Lima ...........................

   411,00

18-

Maria Rodrigues do Carmo ...........................

   186,00

19-

Maria Rodrigues da Silva ..............................

   186,00

20-

Messias Feliciano Ferreira .............................

   535,00

 21-

Terezinha Caixeta Nascimento ......................

   343,00
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