Nelson Portela
Prefeito

Jilmar Novaes
Vice-prefeito

Neandro Pereira
Secretario de Governo

Lindoicio JUnior
Procurador Juridico do
Municipio

Washignton de
Novaes

Secretdrio de
Administragdo e Finangas

Elias dos Anjos
Secretario de
Planejamento

Edmundo Novaes
Secretario de
Desenvolvimento,
Agricultura e Meio
Ambiente

Benito Brazil
Secretario de Saide

Leila Colangeli
Secretaria de
Desenvolvimento Social

Regivania Fonseca
Secretaria de Educagdo,
Culturao, Esporte e Lazer

Caio Pizzani
Secretario de
Infroestrutura

PREFEITURA DE &

CUIDANDO DO NOSSO POVQ. CO

MENSAGEM E JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI N°___ /2025

REGIME DE URGENCIA — Arts. 202 e 220, do
Regimento Interno da Cémara de
Vereadores de Maracas/BA

Ao Excelentissimo Senhor
JONAS BERNARDO AMORIM

Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal de Vereadores de
Maracas-BA,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Cumprimentando-os cordialmente, venho, por meio deste, encaminhar a
apreciacdo e deliberacdo dessa respeitdvel Casa Legislativa o Projeto de Lei
Ordinaria Municipal que cria Conselho Municipal de Promogédo da Igualdade
Racial no municipio de Maracds, sequindo principios constitucionais de
igualdade, respeito a diversidade e valorizagdo da dignidade da pessoa humana,
em plena consonancia com o Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/10) e
com politicas nacionais de enfrentamento ao racismo e a discriminacdo étnico-
racial.

A sociedade brasileira enfrenta, historicamente, profundas desigualdades
sociais, econémicas e culturais, reflexo de um passado marcado por praticas
discriminatérias e pela negacdo de direitos a populagdo negra e a outros
segmentos étnico-raciais. Mesmo com avancos significativos nos ultimos anos,
observam-se ainda graves situagdes de exclusdo, que reforcam a necessidade
de fortalecimento de mecanismos institucionais e participativos de combate as
desigualdades e a discriminagdo racial.
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A criacao do Conselho Municipal de Promocao da Igualdade Racial representa
um passo fundamental para a institucionalizagdo de politicas publicas, uma vez
que este 6rgdo colegiado seré responsavel por deliberar, propor, acompanhar
e fiscalizar as agdes voltadas a promogéo da igualdade racial no dmbito local.
Estruturado de forma paritaria entre o Poder Publico e a sociedade civil
organizada, o Conselho fortalecera o didlogo, a transparéncia e a participacdo
social nas decisdes relacionadas a temaética racial, respeitando a diversidade
cultural e as especificidades do municipio de Maracas.

O Conselho tera como atribuigdes, entre outras, fiscalizar a implementacao das
politicas setoriais, propor medidas de enfrentamento ao racismo, apreciar e
acompanhar a destinacdo de recursos orcamentarios, atender denudncias de
violagdes de direitos, incentivar pesquisas, promover eventos e intercdmbios, e
zelar pela preservacdo da memoria e das tradicBes africanas e afro-brasileiras,
que constituem parte importante da formagao histérica e identitaria do nosso
municipio.

Ressalta-se que a criagdo de um Fundo Municipal especifico para politicas de
promoc¢do da igualdade racial garantird maior efetividade as acdes
implementadas, proporcionando recursos financeiros para programas, projetos
e iniciativas convergentes com os objetivos deste projeto de lei.

Ao instituir este Conselho, o municipio cumpre, ainda, compromissos
internacionais assumidos pelo Brasil em instrumentos como a Convencdo 169
da OIT, além de fortalecer o papel dos entes federados na luta pela justica social,
pelo respeito as diferencas e pela equidade de oportunidades.

Porhm, acredita-se que a aprovacdo deste Projeto de Lei trard avancos reais e
concretos para a populacdo de Maracas, consolidando o municipio como
referéncia em cidadania, democracia participativa e promocdo dos direitos
humanos.

Diante de todo o exposto, submeto este Projeto de Lei & apreciacdo dos
Senhores Vereadores, com a convicgdo de que contara com 0 apoio necessario
para sua aprovagao.
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Diante do exposto, solicitamos a apreciagdo deste Projeto de Lei em regime
de urgéncia, conforme os artigos 202 e 220 do Regimento Interno desta
Casa para deliberagdo e aprovacao.

Certo de contar com a habitual atencdo e presteza, renovo votos de elevada
estima e consideracao.

Atenciosamente,

Gabinete do Prefeito, Maracas/Bahia, 17 de setembro de 2025.
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PROJETO DE-LEI N° /2025

CRIA O CONSELHO MUNICIPAL DE
PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

(0] PREFEITO DE MARACAS, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas atribuigdes
legais conferidas pela Constituicdo Federal e Lei Orgdnica Municipal, faz saber
que a Camara Municipal aprova e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial,
orgao deliberativo, consultivo e fiscalizador das agGes governamentais,
integrado, paritariamente, por representantes de o6rgdos publicos e de
entidades da sociedade civil organizada.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Promog¢do da Igualdade Racial tem por
finalidade deliberar sobre as politicas publicas que promovam a igualdade
racial para combater a discriminagdo étnico-racial, reduzir as desigualdades
sociais, econdmicas, politicas e culturais, atuando no monitoramento e
fiscalizacdo dessas politicas publicas setoriais, em atencdo as previsdes do
Estatuto da Igualdade Racial (Lei n® 12.288/10).

Art. 3°. Compete ao Conselho Municipal de Promogao da Igualdade
Racial:

| — formular a Politica de Promoc¢do da Igualdade Racial, bem como
estabelecer seus principios e diretrizes;

Il — participar da elaboragdo da proposta orcamentaria verificando a
destinacdo de recursos para a populacdo negra e comunidades negras
tradicionais;

- pe’squisar, estudar e estabelecer solu¢des para os problemas referentes ao
cumprimento dos tratados e convengdes internacionais de combate ao
racismo, preconceito e outras formas de discriminacdo e as violacbes de
direitos humanos;

IV — formular critérios e parametros para a implementacdo das politicas
publicas setoriais a populagdo negra e comunidades negras tradicionais, em
consonancia com a Convencdo 169, da OIT e com o Decreto Federal n°
6.040/07;
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V — instituir instdncias compostas por membros integrantes do Conselho e
convidados, com a finalidade de promover a discussdo e a articulacio em
temas relevantes para a implementagdo dos principios e diretrizes da Politica
de Igualdade Racial;

VI - identificar necessidades, propor medidas ou instrumentos necessarios a
implementagdo, acompanhamento, monitoramento e avaliagdo de politicas
setoriais relevantes para o exercicio efetivo dos direitos sociais, ambientais,
econémicos, culturais e religiosos relativos a Igualdade Racial;

VIl — zelar pela diversidade cultural da populagdo do Municipio de Maracas-
BA, especialmente pela preservacdo da memodria e das tradices africanas e
afrobrasileiras, constitutivos da formagao histérica e social;

VIIl — acompanhar e propor medidas de protecdo a direitos violados ou

ameacados de violacdo por discriminagdo étnico-racial em todas as suas
formas e manifestacdes;

IX — identificar sistemas de indicadores, com o objetivo de estabelecer metas e
procedimentos para monitorar as atividades relacionadas com a promocao da
Igualdade Racial no Municipio;

X — receber e encaminhar aos 6rgaos competentes denuncias, reclamacdes,
representacdes de quaisquer pessoas ou entidades, em razdo das violacdes de

direitos de individuos e grupos étnico-raciais;

Xl — elaborar, apresentar e dar publicidade a relatério anual de todas as
atividades desenvolvidas pelo Conselho no periodo, encaminhando-o ao
Prefeito Municipal, aos representantes dos demais Poderes e a sociedade civil;

XIl - propor a adog¢do de mecanismos e instrumentos que assegurem a

participacdo e o controle popular de politicas publicas de promocdo da
Igualdade Racial, por meio da elaboracdo de planos, programas, projetos e
acdes, bem como os recursos publicos necessarios para tais fins;

Xill - ipropor aos Poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos
espacos fisicos diretamente ligados as politicas publicas da populacdo negra
do Municipio, visando a promogéo da Igualdade Racial;

XIV - subsidiar a elaboracdo de leis atinentes aos interesses da populacdo
negra e comunidades negras tradicionais do municipio de Maracas-BA;

XV — incentivar e apoiar a realizacdo de eventos, estudos e pesquisas no
campo da Igualdade Racial no municipio de Maracés-BA,;
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XVl - promover o intercdmbio com entidades publicas, particulares,
organismos nacionais e internacionais, visando atender a seus objetivos;

XVII - pronunciar-se, emitir manifestacdes e prestar informacdes sobre
assuntos que digam respeito aos direitos da populagdo negra e das
comunidades negras tradicionais do municipio de Maracas-BA;

XVIIl — pronunciar-se sobre matérias que lhe sejam submetidas pela Secretaria
Municipal dé Desenvolvimento Social;

XIX — aprovar, de acordo com critérios estabelecidos em seu Regimento
Interno, o cadastramento de entidades de atendimento & populagdo negra e
comunidades negras tradicionais do municipio de Maracas-BA, que pretendam
integrar o Conselho;

XX — elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Promocdo da
Igualdade Racial e aprovar o Plano de Politicas Publicas de Igualdade Racial,
em consonancia com as conclusdes das Conferéncias Municipais, Estaduais e
Nacional, e com os Planos e Programas contemplados nas Leis Orcamentarias.

Paragrafo unico. As delibera¢des do Conselho, tomadas em conformidade
com o qudrum previsto nesta Lei e no ambito de suas atribuicdes, terdo
carater normativo e serdo vinculantes para os demais 6rgdos publicos
municipais. O Conselho poderd manter contato direto com quaisquer 6rgaos
da administracdo direta ou indireta do Municipio de Maracéds para o
desempenho de suas funcdes.

Art. 4°. O Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial ndo ficara
sujeito a qualquer subordinagdo hierdrquica ou politico partidaria, de forma a
preservar sua autonomia e o regular exercicio de suas atribuicdes.

Art. 5°. O Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial sera
composto por 10 membros titulares e seus respectivos suplentes, abaixo
relacionados:

| - Representantes da administracdo publica municipal, sendo:
L]
a) Um representante da Secretaria Municipal de Saude;
b) Um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

¢) Um representante da Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte, Cultura e
Lazer;

d) Um representante da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Agricultura
e Meio Ambiente;

e) Um representante da Secretaria de Infraestrutura.
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Il - Representantes da sociedade civil organizada, sendo:
a) Um representante de povos de terreiro;

b) Um representante de associa¢des que tem atendimento a populagdo negra
e comunidades negras tradicionais do municipio de Maracas-BA;

¢) Um representante dos grupos de capoeira;
d) Um representante dos povos ciganos;
e) Um representante de comunidade remanescente de quilombo.

§ 1°. A eleicdo das entidades representativas da sociedade civil no Conselho
Municipal de Promocéo da Igualdade Racial dar-se-4 em assembleia prépria.

§ 2°. A Presidéncia do Conselho deverad haver alternancia do cargo entre
conselheiros representantes de o6rgdos governamentais e conselheiros
representantes da sociedade civil organizada.

§ 3°. Cabera as entidades da sociedade civil organizada a indicacdo de seus
membros titulares e suplentes, desde que os mesmos tenham trabalhos
desenvolvidos na area de Politicas de Promocdo da Igualdade Racial para a
devida nomeagao pelo Prefeito Municipal.

§ 4°. O ndo atendimento ao disposto no paragrafo anterior implicara na

substituicdo da entidade da sociedade civil organizada pela mais votada na

- ordem de sucessao.

§ 5°. Os membros das entidades da sociedade civil organizada e seus

respectivos suplentes serdo nomeados para mandato de 2 (dois) anos,
permitida 1 (uma) reeleicdo e ndo poderdo ser destituidos salvo por razbes
que motivem a deliberagdo de 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho,
assegurada a ampla defesa.

§ 6° Os membros representantes do Poder Executivo poderdo ser
reconduzidos para mandato sucessivo, desde que ndo exceda a 4 (quatro)
anos séguidos.

§ 7°. A funcdo de conselheiro serd considerada de carater publico relevante e
exercida gratuitamente.

Art. 8°. As deliberacbes do Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade
Racial serdo tomadas por maioria simples, estando presente a maioria absoluta
dos seus membros.

Art. 9°: O Conselho Municipal de Promocdo da Igualdade Racial podera
convidar para participar de suas sessdes, com direito a voz e sem direito a
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voto, representantes de entidades ou.drgdos publicos ou privados, cuja
participagdo seja considerada importante diante da pauta da sessdo e pessoas
que, por seus conhecimentos e experiéncia profissional, possam contribuir
para a discussao das matérias em exame.

Art. 10. As sessdes do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial
serdo publicas, abertas a qualquer interessado, que podera participar com
direito a voz, e sem direito a voto.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social prestarad todo o
apoio técnico e administrativo, bem como local e infraestrutura necessarios ao
pleno funcionamento do Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade
Racial.

Paragrafo Unico: A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social custeara o
deslocamento, a alimentacdo e a permanéncia dos Conselheiros para o
exercicio de suas fungdes, assim como para o deslocamento de comissdes de
trabalho e ainda, as despesas dos Delegados representantes do Poder Publico
e dos Delegados representantes da sociedade civil organizada, eleitos na
Conferéncia Estadual de Igualdade Racial, para viabilizar a presenca dos
mesmos na Conferéncia Nacional de Igualdade Racial.

Art. 12. Fica criado o Fundo Municipal de Politicas de Promogéo da Igualdade
Racial — FUMPPIR, administrado pelo Conselho e com recursos destinados ao
atendimento das a¢des de promocédo da igualdade racial, assim constituido:

| - dotagdo a ele consignada no or¢camento do Municipio;

Il - recursos provenientes do Sistema Nacional de Promocdo da Igualdade
Racial — SINAPIR;

Il - recursos provenientes do Conselho Nacional de Promogdo da Igualdade
Racial — CNPIR;

IV - doagbes, auxilios, contribuicdes e legados que lhe venham a ser
destinados;

1 P . s e . ~
V - rendas eventuais, inclusive as resultantes de depodsitos e aplicagbes de
capitais;

VI - outros recursos que forem destinados;

Art. 13. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta das
dotagdes préprias consignadas no orgamento do Poder Executivo.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.
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Gabinete do Prefeito, Maracas/BA, 17 de setembro de 2025.
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