PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
Estado do Parana

PROJETO DE LEI N2. 089/23, DE 27 DE OUTUBRO DE 2023

Dispde sobre alteracdo nos Artigos 147, 149 e 151,
da Secdao V - “Da Licenca a Adotante”, da Lei
Municipal n2 4.451, de 25 de janeiro de 2016 -
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Arapongas e dd outras providéncias.

Art. 12, Fica alterada a redacdo do artigo 147 e revogados seus incisos I, Il e Ill, da Lei

Municipal n? 4.451, de 25 de janeiro de 2016 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de
Arapongas, que passara a viger:

“Art. 147. Serd concedida a servidora que adotar ou obtiver guarda judicial para
fins de adocgdo, licenca a adotante por 120 (cento e vinte) dias consecutivos e
ininterruptos, mediante requerimento encaminhado a Diretoria de Recursos
Humanos, sem prejuizo da remuneragdo, inclusive, de eventual percep¢éo de
funcdo gratificada que exer¢a ou cargo em comissdo que ocupe.”

Art. 22, Fica alterada a redacdo do artigo 149, da Lei Municipal n2 4.451, de 25 de

janeiro de 2016 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Arapongas, que passara a viger:

“Art. 149. A licen¢ca a adotante terd como marco inicial, a data da adogdo,
guarda ou tutela concedidas judicialmente.”

Art. 32. Fica alterada a redacdo do artigo 151, dos §§ 12 e 42, e revogados seus incisos |,

Il e lll, da Lei Municipal n? 4.451, de 25 de janeiro de 2016 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Arapongas, que passara a viger:

contrario.

“Art. 151. Poderd ser prorrogada por até 60 (sessenta) dias a duragdo da licenca
prevista nesta Sec¢do, mediante requerimento da servidora adotante,
encaminhado a Diretoria de Recursos Humanos até o final do 19 (primeiro) més
apds a concessdo da licenca, sem prejuizo da remuneracdo.”

“§12 A prorrogagdo a que se refere este artigo iniciar-se-d no dia subsequente ao
término da vigéncia da licenga prevista no art. 147, deste Estatuto.”

(...)
(...)

“§ 42 A prorrogagdo da licenga poderd ser interrompida a qualquer tempo,
mediante requerimento da servidora adotante, encaminhado a Diretoria de
Recursos Humanos.”

Art. 42, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em

Arapongas, 27 de outubro de 2023.
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