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LEI COMPLEMENTAR N° 46/2018

“Dispde sobre a criagio do Departamento Municipal de
Educacido do Municipio de Ipigua/SP e d4 outras providéncias”.

Emilio Pazianoto, Prefeito Municipal de Ipigud, Comarca de Sao José do
Rio Preto, Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribuigdes legais,

Faz Saber que a Cémara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Artigo 1°. Fica criado o Departamento Municipal de Educagéo de Ipigua,
0rgdo responsavel pelo estudo, elaboragdo e acompanhamento das politicas e diretrizes
publicas municipais na area da educagdo e da cultura, na abrangéncia da Administragio

Municipal, vinculada & Administracdo Direta do Municipio.

Artigo 2°. Sdo Competéncias e atribuicdes do Departamento Municipal de

Educagdo:

I - Acompanhar e monitorar o Plano Municipal de Educagio;

II - Elaborar o Plano de A¢des Articuladas - PAR a cada quadriénio;

III - Formular e articular as politicas ptblicas de educagdo de forma integrada
com as politicas estaduais e federais e com demais 6rgdos ou entidades que atuem nestas
areas;

IV - Zelar pela melhoria na qualidade do ensino e cumprimento da lei;

V - Implantar as diretrizes para a Educag@o Basica, inclusive a Educagfio de
jovens e Adultos do Municipio;

VI - Planejar, oferecer e coordenar os servicos de Educacéo Bésica para criancas e
adolescentes, articulando-os com as agdes de saide, assisténcia social, esporte, lazer, cultura e

programagcéo da cidadania;

VII - Promover levantamentos e pesquisas de natureza educacional e pedagégic;/

VIII - Coordenar as atividades de organizagio escolar nos aspectos pedagogicose

administrativos no dmbito da rede municipal de ensino;
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IX - Realizar o Cadastro Escolar ¢ o Censo Escolar no ambito do territério do
municipio;

X - Atender determinagdes para melhoria da Rede Municipal de Ensino;

XI - Orientar, movimentar e prestar contas da gestdo do FUNDEB -~ Fundo de
Manutengéo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo;

XII - Coordenar os programas, projetos e fungGes de cardter permanente e afetos a
sua area de atuagfo;

XIII - Coordenar as atribui¢des das instituigdes Publicas Subordinadas, visando o
cumprimento de seus objetivos;

XIV - Formular, em conjunto com outros 0rgdos municipais, projetos para
captagdo de recursos para financiar programas e acdes na drea educacional e cultural;

XV - Atuar no controle dos procedimentos internos e favorecer o controle externo
das atividades da Administragio Publica Municipal, na sua esfera de competéncia;

XVI - Prestar auxilio técnico e administrativo aos Conselhos vinculados a sua
area de atuagio;

XVII - Executar a politica de cultura do Municipio;

XVIII - Coordenar as atividades de planejamento e organizago de programas de
formagcdo cultural e artistica;

XIX - Administrar a Biblioteca Municipal;

XX - Planejar e coordenar a implanta¢8o, a expansio e a administracdo de
unidades de prestagéo de servigos culturais, tais como bibliotecas, museus, centros culturais,
teatro, escolas de artes e assemelhados;

XXI - Promover e coordenar feiras de arte ou de artesanato popular;

XXII - Coordenar e executar programas, projetos e atividades relativas as
promogdes culturais do municipio;

XXIII - Garantir o ensino fundamental obrigatorio e gratuito a todas criancas do

municipio e aquelas que ndo tiveram acesso na idade propria;

XXIV - Atender gratuitamente em creches e pré-escolas as criancas em idadigf/
frequentar a educagdo infantil; e
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XXV - Atender o educando, na educagéio bésica, por meio de programas
suplementares de material did4tico-escolar, alimentac#o e assisténcia & satde;

XXVI - Garantir transporte escolar para os alunos do ensino obrigatério;

XXVII - Garantir padrdes minimos de qualidade de ensino, definidos como a
variedade e quantidade minima, por aluno, de insumos indispensaveis ao desenvolvimento do
processo ensino-aprendizagem;

XXVIII - Garantir acesso e permanéncia do aluno no ensino fundamental, criando
formas alternativas para se atingir este fim;

XXIX - Organizar, manter e desenvolver os 6rgéos e instituigdes oficiais da Rede
Municipal de Ensino, integrando-os as politicas e planos educacionais da Unifo e do Estado;

XXX - Exercer agfo distributiva em relagdo as escolas da Rede Municipal de
Ensino;

XXXI - Credenciar e supervisionar, de acordo com os padrdes minimos e
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Municipal, Estadual e Federal de Educacdo, as

institui¢des de ensino:

a-) publicas municipais pertencentes a sua Rede de Ensino;

b-) educagio infantil;

XXXII - Desenvolver estudos para propor diretrizes e normas pedagdgicas e
administrativas para Rede Municipal de Ensino quanto ao curriculo, calendario escolar,
sistemas de matriculas, avaliagio escolar, or1enta<;ao pedagégica e recursos didaticos, nos
termos da legislagfo vigente;

XXXIIT - Avaliar o desempenho docente e dos demais profissionais do
magistério, diagnosticar as necessidades de aperfeicoamento dos recursos humanos.
implementando programas de formagéo continuada;

XXXIV - Identificar as necessidades de materiais e servigos para supri-las

adequadamente;

XXXV - Orientar a aquisicdo de equipamentos, materiais pedagdgicos e V

—
A . . v, .

consumo, controlar e prestar assisténcia no uso de manuteng¢do de equipamentos e mobil
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XXXVI - Orientar e auxiliar o expediente relativo a prestacdo de contas das
unidades escolares;

XXXVII - Planejar o crescimento da demanda e ofertas de vagas;

XXXVII - Acompanhar e fiscalizar a aplicagio dos recursos financeiros
destinados & manutengfio e desenvolvimento do ensino, acompanhando sua aplicagdo e
submetendo-a a aprovagdo dos 6rgéos competentes;

XXXIX - Assessorar o Prefeito em assuntos relativos a sua area de atuacao:

XL - Baixar Atos Complementares em relagdo a Educagdo Bésica. da Rede
Municipal de Ensino.

XLI - Supervisionar, Coordenar ¢ Controlar os o6rgéos que lhe sfo subordinados;

XLII - Supervisionar, Coordenar e Controlar a execugdo de programas
complementares & Educagfo, como a Alimenta¢fo Escolar, Transporte Escolar, Equipamentos
¢ Material Didéatico-Pedagdgico, Assisténcia a Satde Fisica, Mental e Emocional dos
educandos, bem como atender as especificidades dos portadores de necessidade educacionais
especiais;

XLIII - Fiscalizar o cumprimento da obrigatoriedade escolar e incentivar a
frequéncia dos alunos;

XLIV - Prestar atendimento adequado aos alunos portadores de necessidades

educacionais especiais;

Artigo 3°. O Departamento de Educagfo conta com o seguinte suporte
minimo para desempenho de suas atividades, no tocante as atividades de gestdo, de cargos ja

criados:

I - Dirigente Municipal de Educagéo e Cultura;
II - Diretor de Unidade Escolar;

III - Diretor de Unidade de Educagéo Infantil;
Supervisor de Ensino;

IV - Assistente de Diretor de Escola;

V - Assistente Pedagégico de Ensino F undamental;
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VI - Assistente Pedagdgico de Ensino Infantil;
VII - Supervisor de Ensino;

VIII - Diretor de Escola — Fundamental;

IX - Diretor de Escola — Infantil;

X - Chefe de Atendimento Maternal e Infantil;
XI - Coordenador Pedagdgico;

XII - Orientador Educacional;

XIIT - Vice-Diretor;

XIV - Coordenador Chefe de Transporte Escolar;
XV - Coordenador Chefe da Merenda Escolar;
XVI - Assessor Programador de Esportes e Lazer;
XVII - Supervisor de Eventos;

XVIII - Professor de Ensino Fundamental — EJA;

XIX - Professor de Educacgfo Infantil;

XX - Professor de Ensino Fundamental Regular 1° ao 4° ano;
XXI - Professor de Ensino Fundamental Regular 5° ao 9° ano;
XXII - Nutricionista;

XXIII - Secretario de Escola;

XXIV - Professor I — Ensino Fundamental;

XXV - Professor II — Ensino Fundamental e Médio;

XXVI - Professor IT — Educagéo Fisica;

XXVII - Professor II - Educag#o Especial;

XXVIII - Professor de Educagfo Infantil;

XXIX - Monitor;

XXX - Inspetor de Alunos;

XXXT - Merendeira;

XXXII - Pajem;

XXXITII - Secretario de Escola;

XXXTIV - Outros.
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Artigo 4°. O cargo publico de provimento em comissio de Assessoria
Técnica de Educagfo, criado pela Lei Complementar n. 11/2007, passa a denominar-se
Dirigente Municipal de Educagéo e Cultura, mantidos os mesmos requisitos de provimento e

respectivo padrdo de remunerago.

Artigo 5° As despesas decorrentes do cumprimento desta lei correrfio por
conta de dotagdo orgamentéria prépria consignada no orgamento municipal, de acordo com as
medidas efetivamente implantadas, nfo havendo previsio de impacto orcamentario-

financeiro.
Artigo 6°. A presente lei entrard em vigor na data de sua publicacio,

revogadas disposi¢des em contrario.

Ipigué/SP, 26 de julho de 2018.

S

EMILIO PAZIANOTO
PREFEITO MUNICIPAL

Publicada e registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Ipigua/SP,
bem como no site institucional www.ipigua.sp.gov.br, na forma da lei, na data supra.

Carlos Renato Pagianotto
Secretario Executivo
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