Prefeitura Municipal de Santa Maria de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

MENSAGEM N° 046/2025

Santa Maria de Jetiba-ES, 8 de agosto de 2025.

ENCAMINHA PROJETO DE LEI N° 46/2025 QUE
DISPOE SOBRE A CRIACAO E
REGULAMENTACAO DA COMISSAO INTERNA
DE FISCALIZACAO INTEGRADA - COIFIN, NO
MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Sua Exceléncia o Senhor
CARLOS ALBERTO WRUCK ESPINDULA
Presidente da Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores e Senhoras Vereadoras.

Encaminho a elevada apreciacdo dessa Egrégia Camara Municipal o incluso Projeto
de Lei que dispde sobre a criacdo e regulamentacdo da Comissdo Interna de
Fiscalizacdo Integrada — COIFIN, no ambito do Municipio de Santa Maria de
Jetib&/ES.

A presente proposi¢ao visa institucionalizar um instrumento de governancga publica
destinado a otimizacdo da atuacdo fiscalizatéria da Administragdo Municipal,
promovendo acdes coordenadas entre diversas secretarias e, facultativamente, com

orgaos de seguranca publica e entidades afins.

A criacdo da COIFIN se fundamenta na necessidade de reforcar o exercicio do poder
de policia administrativa, prevenir irregularidades, garantir maior eficiéncia no
cumprimento das normas de posturas, saude, meio ambiente, tributos e obras, além

de oferecer resposta mais célere e integrada as demandas da populagéo local.

Trata-se de medida que se alinha aos principios constitucionais da legalidade,

eficiéncia, moralidade e transparéncia na Administracdo Publica (art. 37, caput, da
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Constituicdo Federal), bem como as diretrizes de modernizacédo da gestdo publica,
com foco na cooperacéo intersetorial e na protecéo do interesse coletivo).

O projeto contempla, ainda, a previsdo de gratificacdo por operagdo aos servidores
efetivos que integrarem a COIFIN, com valor fixo, critérios objetivos de concesséao,
limitacdo de teto mensal e acompanhamento pela Controladoria Interna,

assegurando plena compatibilidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Importante ressaltar que a matéria foi objeto de andlise juridica, orcamentéria e
administrativa, com emissdo de pareceres técnicos favoraveis e adequacdes

implementadas conforme recomendacédo da Procuradoria Juridica Municipal.

Diante do exposto, solicito o apoio e aprovagdo deste projeto, que representa
importante avanco institucional na fiscalizacdo e promoc¢do da ordem publica no

Municipio de Santa Maria de Jetiba.

Atenciosamente,

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal

Processo 2025-NDCSH
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PROJETO DE LEI N° 046/2025
DISPOE SOBRE A  CRIACAO E
REGULAMENTACAO DA COMISSAO INTERNA
DE FISCALIZAGAO INTEGRADA — COIFIN, NO

MUNICIPIO DE SANTA MARIA DE JETIBA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo.
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DA FINALIDADE

Art. 1° Fica criada a Comisséo Interna de Fiscalizagdo Integrada — COIFIN, 6rgao
colegiado, de carater permanente e multidisciplinar, com o objetivo de promover ac¢des coordenadas de
fiscalizagdo no ambito do Municipio de Santa Maria de Jetibd, visando ao cumprimento da legislagao
municipal, & prevencéo de irregularidades e a preservagéo da ordem publica.

CAPITULO |
DAS COMPETENCIAS

Art. 2° Compete a COIFIN:

| — Fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Posturas Municipal (Lei n°® 77/1991), da Lei
de Obras (Lei n®27/1989), do Cédigo Tributario Municipal, do Cédigo Municipal de Meio Ambiente (Lei
Complementar n° 2133/2018) e do CdAdigo de Saude do Municipio de Santa Maria de Jetiba (Lei n°®
314/1997);

Il — Atuar em operac¢Bes integradas para combater irregularidades como poluicéo,
edificacBes ilegais, ocupacdes indevidas, abandono de veiculos e desrespeito as hormas sanitérias,
urbanisticas e ambientais;

Il — Apoiar eventos municipais com ac¢des preventivas de fiscalizagao;

IV — Atuar junto as pessoas em situagdo de vulnerabilidade social em articulagdo com
O6rgdos competentes;

V — Lavrar autos de infragcdo, notificacdes e relatérios técnicos;
VI — Articular-se com 6rgéos estaduais e federais para a¢des conjuntas;
VIl — Garantir a protec¢é@o do patrimdnio publico e da ordem publica local.

CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 3° A COIFIN sera composta por:

| — 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) suplentes, indicados pelas seguintes
Secretarias:
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Defesa Social (SECDES)
Servigos Urbanos (SECURB)
Obras (SECOBR)

Fazenda (SECFAZ)

Meio Ambiente (SECMAN)
Satde (SECSAU)

81° Cada Secretaria indicara 01 (um) servidor titular e 01 (um) suplente com
comprovada experiéncia em fiscalizacéo.

§2° Poderdo ser convidados, sem direito a voto, representantes de outros 6érgaos
publicos, conforme a necessidade da operacao.

§3° A designacao dos membros serd formalizada por Portaria do Chefe do Poder
Executivo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DE COMANDO

Art. 4° A presidéncia da COIFIN sera exercida rotativamente, a cada 12 (doze) meses,
pelos titulares das Secretarias constantes no art. 3°, iniciando-se pela Secretaria de Defesa Social.

81° O Presidente convocara reunibes, coordenard as operacdes e representard a
COIFIN institucionalmente.

§2° O Presidente designara 01 (um) Secretario-Executivo dentre os membros, com a
funcao de registrar atas, organizar documentos e dar suporte técnico-operacional.

§3° Durante as operagOes, caber4 ao Presidente a coordenagdo geral das acdes
fiscalizatorias.

84° Para fins de coordenacdo das acdes fiscalizatérias em campo, o Presidente
designara, por portaria, um Coordenador Operacional de Campo, dentre os membros titulares da
COIFIN, com a funcé@o de comandar as operacdes presenciais, garantir o cumprimento das diretrizes
e assegurar a integracao entre os servidores.

85° Durante as operagBes, os membros da COIFIN estardo funcionalmente
subordinados ao Coordenador Operacional de Campo, exclusivamente para fins de execucdo das
atividades fiscalizatérias, sem prejuizo de sua vinculacdo administrativa a Secretaria de origem.

CAPITULO V
DAS OPERACOES E FUNCIONAMENTO

Art. 5° A COIFIN se reunira:
| — Ordinariamente uma vez por més;

Il — Extraordinariamente, sempre que convocada pelo Presidente ou pela maioria dos
membros.
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Art. 6° O acionamento das operac8es podera ocorrer com até 72 (setenta e duas) horas
de antecedéncia, salvo emergéncias, devendo:

| — Ser registrada por meio de relatério assinado pelo Presidente;
Il — Ter duracdo minima de 05 (cinco) horas;
Il — Observar critérios de sigilo e seguranca quanto as informacdes operacionais.

CAPITULO VI
DOS DEVERES DOS MEMBROS

Art. 7° Compete aos membros da COIFIN:

| — Participar das operac¢des quando convocados;

Il — Executar, dentro de sua area de competéncia, 0s procedimentos
administrativos, fiscais e operacionais necessarios;

Il — Portar os materiais, documentos e identificacao funcional;
IV — Relatar as a¢des executadas e eventuais intercorréncias;
V — Manter sigilo sobre as a¢des em curso e apds a sua realizacao;

VI — Atuar com respeito a hierarquia, cortesia e ética profissional.

CAPITULO VII
DAS GRATIFICACOES

Art. 8° Ao servidor efetivo que integrar a COIFIN sera atribuida gratificacdo por
operacao no valor de R$ 375,00 (trezentos e setenta e cinco reais) por operagao, totalizando até R$
1.500,00 (mil e quinhentos reais) mensais, equivalente a aproximadamente 6,84 (seis inteiros e
oitenta e quatro centésimos) VRSMJ, respeitado o limite de 04 (quatro) operacdes por més.

§1° A gratificacdo sera devida apenas se:

| — A operacao tiver no minimo cinco horas de duracéo;

Il — A presenca for devidamente registrada e certificada;

§2° O pagamento sera proporcional a quantidade de operacdes realizadas, com teto
mensal de 6,84 (seis inteiros e oitenta e quatro centésimos) vezes o VRSMJ.

83° As gratificacdes ndo serdo devidas em caso de auséncia injustificada ou néo

realizacédo de operacdes.

84° A Controladoria Interna podera acompanhar a legalidade e economicidade das
operacdes e gratificacdes.

85° Todas as gratificacGes deverdo ser publicadas no Portal da Transparéncia com os
nomes dos servidores beneficiados, datas e natureza das operacdes.
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§6° O VRSMJ serd reajustado anualmente nos termos da Lei Complementar n°

1876/2016.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 9° As Secretarias envolvidas serdo solidariamente responsaveis por fornecer a
estrutura operacional, incluindo pessoal, equipamentos, veiculos e apoio logistico.

Art. 10 Esta Lei sera regulamentada por Decreto do Executivo no prazo de 90 (noventa)
dias a contar da data de sua publicagé&o.

Art. 11 As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotacdes
or¢camentérias proprias de cada Secretaria integrante da Comisséo.

Art. 12 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba-ES, 8 de agosto de 2025.

RONAN ZOCOLOTO SOUZA DUTRA
Prefeito Municipal
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ANEXO |

VALOR DA GRATIFICACAO POR OPERACAO - COIFIN

Nos termos do Art. 8° desta Lei, a gratificacdo por operacéo atribuida ao servidor efetivo
integrante da Comisséo Interna de Fiscalizacéo Integrada — COIFIN corresponde ao valor fixo de:

R$ 375,00 (trezentos e setenta e cinco reais) por operacao fiscalizatéria que atenda aos
critérios definidos no caput e paragrafos do Art. 8°;

Este valor equivale, conforme Decreto Municipal n® 324/2024, a aproximadamente 1,71
(um inteiro e setenta e um centésimos) VRSMJ, considerando o valor unitario do VRSMJ fixado em
R$ 219,28 a partir de 1° de janeiro de 2025.

Paragrafo Unico. O valor em VRSMJ servir4 de base para atualizacdo automatica da
gratificacéo, nos termos da legislacéo vigente, sendo ajustado proporcionalmente sempre que houver
alteracao oficial do VRSMJ por ato do Poder Executivo.
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