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AUTOGRAFO

LEI N°2351 DE A3 DE S¢ emdR0O DE 2023.

Dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de

Quissama e da outras providéncias.

A Prefeita do Municipio de Quissama, usando das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,
faz saber que a Camara Municipal de Quissama aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte
Lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

SEGAO|
Das Apresentacoes

Art. 1° A presente lei dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do Magistério
Publico do Municipio de Quissamé, nos termos da Lei n° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, Lei
de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional e da Lei Municipal n® 1.474, de 25 de junho de 2015,
que instituiu o Plano Municipal de Educacgéo.

Art. 2° O regime juridico dos servidores do Magistério Publico Municipal de Quissama é aquele
previsto para todos os servidores publicos municipais, sendo-lhes aplicavel as normas gerais
estabelecidas na Lei Complementar n° 006, de 05 de outubro de 2019, que dispde sobre o

Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais de Quissama.

Paragrafo Gnico. Para os efeitos desta Lei, sdo integrantes do Quadro do Magistério da Rede
Publica Municipal de Quissama, os profissionais de Educagdo legalmente investidos em cargos
publicos, de provimento efetivo, que exergam, na rede publica de ensino municipal, as atividades
de docéncia, suporte pedagdgico a docéncia, dire¢do, administragdo, planejamento, inspecéo,
supervisdo, orientacdo e coordenacdo educacionais, em suas diversas etapas e modalidades,
com a formagao minima determinada pela legislagdo, conforme Anexo |.
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SEGAOII
Dos Objetivos e Dos Principios

Art. 3° O Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de

Quissama, nos termos desta Lei, possui os seguintes objetivos:
| — valorizar os profissionais do Quadro de Magistério Publico Municipal de Quissama;

Il — criar, monitorar e fomentar agdes que promovam a melhoria do desempenho, da produtividade
e do comprometimento dos profissionais do Quadro de Magistério Publico Municipal de Quissama,

com vistas a qualidade do ensino;

lll — estabelecer padrdes e critérios de promogédo e progresséo funcionais para todos os cargos
publicos que compdem o Quadro do Magistério Publico Municipal de Quissama;

IV — manter os vencimentos dentro dos padrées estabelecidos por Lei, considerando as

caracteristicas da area educacional e os critérios de promocgao e progressao funcionais.

Art. 4° O Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério Publico Municipal de Quissama
estd fundamentado nos seguintes principios, observados os principios constitucionais gerais
inerentes a Administragao Publica:

| - ingresso no quadro de magistério exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

Il — remuneragéo definida de acordo com a complexidade e a responsabilidade das atribuigdes,
considerando o vencimento inicial de carreira com nivel médio na modalidade Normal, nunca
inferior ao valor correspondente ao Piso Salarial Profissional Nacional, nos termos da Lei Federal

n® 11.738/2008, sendo garantida a percepgéo superior ao salario-minimo para a menor jornada;
Ill - valorizag&o da busca pela qualificagdo profissional, por parte do servidor da Educacéo;

IV — implantagdo de mecanismos de avaliagdo do Sistema Municipal de Ensino, da Unidade de
Ensino e do desempenho profissional, com base em fatores objetivos, a partir de critérios
democraticos;



Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Quissama
Avenida Francisco de Assis da Silva, 497 - Alto Alegre
CEP 28.735-000 — Quissama

V - aplicagéo integral dos recursos vinculados a manutencdo e desenvolvimento do ensino,
conforme disposto na legislagdo em vigor no pais e o respeito ao percentual minimo a ser

destinado para pagamento das remuneragdes dos integrantes do quadro do magistério;

VI - progressdao salarial na carreira baseada na titulacdo, experiéncia, atualizacéo,
aperfeicoamento profissional e valorizagdo do tempo de servico prestado pelo servidor ao
municipio;

VIl - liberdade de ensinar, aprender, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte e o saber, dentro

dos ideais de democracia e pluralidade de pensamentos;
VIl - gestdo democratica do ensino publico municipal.

CAPITULO I
DOS CONCEITOS ADOTADOS NESTA LEI

Art. 5° Para fins da presente Lei, entende-se por:

| — REDE MUNICIPAL DE ENSINO - o conjunto de Unidades Escolares de Ensino que realizam

atividades de educagéo sob a coordenagdo da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL — conjunto de profissionais da Educagéo, titulares de
cargos publicos de provimento efetivo, que exercem atividades de docéncia e de suporte
pedagoégico a docéncia e a gestdo escolar (Professor |, Professor B, Professor C, Professor Il,
Professor Orientador Pedagogico, Professor Orientador Educacional, Professor Supervisor
Educacional e Professor Psicopedagogo);

Il - FUNGOES DE MAGISTERIO - corresponde as atividades de docéncia e de suporte a
docéncia e a gestdo escolar, isto &, direcdo ou administragdo, planejamento, inspecéo,
supervisdo, orientagcdo e coordenacgao educacionais, exercidas no &mbito das unidades escolares
de educagédo basica, em suas diversas etapas e modalidades, com a formacdo minima
determinada pela legislagéo federal de diretrizes e bases da educacgéo nacional;

IV — NOMEAGAO - ¢ a forma de provimento do cargo efetivo, integrante do Magistério Publico,

conforme estabelecido pela legislagéo especifica;

&
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V — CARREIRA - conjunto de classes semelhantes quanto a natureza do trabalho, hierarquizadas
em funcdo da evolugdo funcional e remuneratéria do servidor publico, de acordo com a
complexidade de atribuicbes e grau de responsabilidade;

VI - ENQUADRAMENTO - E o posicionamento do servidor no Quadro de Pessoal, de acordo
com critérios estabelecidos por Plano de Cargos, Carreiras € Remuneragao;

VIl — SISTEMA DE AVALIAGAO PERIODICA DE DESEMPENHO - é o conjunto de normas e
procedimentos que busca avaliar os profissionais do Quadro de Magistério da Rede Municipal de
Ensino de Quissama e criar estratégias de aprimoramento da gestdo de recursos humanos, para

potencializar a melhoria da qualidade do servigo publico;

VIIl - CLASSE - é o agrupamento de cargos publicos da mesma natureza funcional e grau de
responsabilidades, sendo a referéncia de classificagdo, vinculada a promogao vertical, por

titulacdo contendo determinado numero de referéncias de provimento efetivo de mesma
denominacgao;

IX — NIVEL - é a referéncia de classificacdo, vinculada a progress&o horizontal, por tempo de
servigo, dentro de uma classe;

X — PROMOGAO VERTICAL - é a mobilidade do servidor do Magistério de uma classe para
outra, dentro de um mesmo nivel;

Xl - PROGRESSAO HORIZONTAL - é a mobilidade do servidor de um nivel para outro, dentro
da mesma classe;

Xll — INTERSTICIO - lapso de tempo estabelecido como o minimo necessario para que o servidor
integrante do Quadro de Magistério se habilite a progressdo, & promogéo e a concesséo de
licengas para qualificagdo profissional, dentro da carreira;

Xlll - REMUNERAGAO - ¢é o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
estabelecidas em lei especifica;

I,
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XIV - VENCIMENTO BASICO - retribuicdo pecunidria basica devida ao servidor, na forma
estabelecida na legislacéo especifica;

XV — HORA-AULA - tempo reservado a regéncia de classe, com a participacao efetiva do aluno,
utilizado em sala de aula ou em outros locais adequados ao processo de mediagdo da
aprendizagem;

XVl — HORA EXTRACLASSE - tempo reservado ao Professor em exercicio de docéncia
cumprido na escola e/ou fora dela, para estudos, planejamento, avaliagdo das atividades dos
discentes e ainda em reunibes técnicas, atividades de intercambio com a comunidadé, dentre
outras atividades de carater pedagdgico;

XVII - DOCENCIA - & o ato ou atividade que implique acao laboral fundamental do Professor, que
compreende as agdes e os mecanismos utilizados para o planejamento e a ministragcédo de aulas,
destinadas a orientar e avaliar a aprendizagem dos alunos, em consonancia com o projeto politico

pedagoégico da unidade escolar e na atuagdo da organizagdo e gestédo do sistema e das Unidades
de Ensino;

XVIII - GRUPO OPERACIONAL - conjunto de categorias funcionais reunidas segundo a natureza

do cargo e grau de conhecimento existente entre eles.

CAPITULO Il
DO INGRESSO AO QUADRO DE MAGISTERIO

Art. 6° O ingresso ao Quadro de Magistério Publico da Rede Municipal de Quissama dar-se-3,
exclusivamente, por concurso publico de provas e titulos.

§ 1° O Concurso Publico tera validade de até 2 (dois) anos, prorrogavel, uma Unica vez, por igual
periodo.

§ 2° O prazo de validade do concurso, os requisitos a serem satisfeitos pelos candidatos e as

condi¢des de sua realizagdo serédo estabelecidos em edital com ampla divulgagéo.

§ 3° Né&o sera realizado novo concurso publico enquanto a ocupagao dos cargos puder ser feita
por candidato aprovado em concurso anterior, com prazo de validade n&o expirado.
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§ 4° No caso do Professor Orientador Pedagdgico, Professor Orientador Educacional, Professor
Supervisor Educacional e Professor Psicopedagogo, sera exigida experiéncia de 2 (dois) anos de

efetivo exercicio docente, de acordo com a Lei Federal n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996.

§ 5° A comprovacao da titulagao ou habilitacdo exigida para o exercicio do cargo & condi¢do para

o ingresso do profissional do Quadro do Magistério Publico da Rede Municipal de Quissama.

§ 6° Serdo reservadas as pessoas com necessidades especiais, vagas no percentual estabelecido
por Lei Municipal especifica.

Art. 7° Sao exigéncias para a posse nos cargos publicos de que trata esta Lei, sem prejuizo das

demais disposi¢des legais concernentes a matéria:

| — ter sido aprovado e classificado no respectivo concurso publico;

Il - ter concluido o respectivo nivel de escolaridade exigido e possuir habilitagdo legal especifica
conforme definido no edital do concurso;

lll - realizagdo de exame médico para avaliagdo da aptidao fisica e mental para o cargo, na forma

do edital do concurso e da legislagdo em vigor.

Art. 8° Os cargos de provimentos efetivos do Quadro do Magistério que vierem a vagar, bem

como os que forem criados, s6 poderao ser preenchidos na forma prevista neste capitulo.

Art. 9° Apds a aprovagado no concurso publico, dentro do nimero de vagas, o candidato sera
nomeado, com rigorosa obediéncia a ordem de classificacdo final e ao prazo de validade do

concurso, devendo cumprir estagio probatério.

Paragrafo unico. O estagio probatério tera a duragdo de trés anos, contados a partir da data do
efetivo exercicio, durante os quais sua aptiddo e capacidade para o desempenho do cargo seréao
objeto de avaliagdo, sendo acompanhado pela Comissdo Permanente de Desenvolvimento
Funcional.

Art. 10. Todo servidor do Magistério recém-admitido devera ser enquadrado na classe e nivel

inicial previsto para o cargo, objeto do seu respectivo concurso publico.
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CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DA CARREIRA

Art. 11. As Carreiras do Magistério Publico Municipal sdo integradas pelos Profissionais do
Magistério, estruturadas em classes, com uma faixa de vencimentos estabelecida para cada uma
delas.

Art. 12. As classes se distinguem pela titulacdo exigida para o exercicio do cargo e constituem as

linhas de promocéo da carreira, estabelecidas na forma desta lei.

Art. 13. Os niveis das carreiras do Magistério Publico Municipal de Quissama referentes a

vinculagéo da progressao horizontal por tempo de servico estara presente dentro das classes.

CAPITULO V
DOS GRUPOS OPERACIONAIS

Art. 14. Os profissionais do Quadro do Magistério Publico da Rede Municipal de Ensino serédo
distribuidos por Grupos Operacionais, divididos em Cargos Efetivos e Fungdes Gratificadas da

seguinte forma:

| — Grupo Operacional Docente: sdo os empregados que atuam na docéncia, entendendo-se
esta, como agéo educativa, pedagoégica, metédica e intencional, inerente aos processos de
aprendizagem, de socializagéo e de construgdo do conhecimento, compreendendo-se também na
participacdo da organizacao e Gestdo do Sistema Municipal de Ensino e das Unidades de Ensino,
exigindo-se pré-requisitos para cada cargo, obtidos em conformidade com a legislagdo vigente,
conforme Anexo I;

Il — Grupo Operacional de Suporte Pedagégico a Docéncia e a4 Gestido Escolar: sdo os
empregados que atuam na docéncia ou que desempenham as atividades de suporte pedagogico
a docéncia, isto €, administragdo, planejamento, inspecéo, supervisdo, psicopedagogia,
orientagdo e coordenagdo educacionais, exercidas no ambito das unidades escolares de
educacao basica, em suas diversas etapas e modalidades, com a formacdo minima determinada
pela legislacéo federal de diretrizes e bases da educagdo nacional, de acordo com a Lei Federal
n°® 11.738/2008, conforme Anexo I;

70
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lll - Grupo Operacional de Gestores das Unidades Escolares: compreende o grupo de
Diretores Escolares (Geral, Administrativo, Pedagogico e Comunitario), integrante do Quadro do
Magistério Publico Municipal.

Paragrafo unico. A descricdo dos Cargos do quadro de pessoal do Magistério Publico Municipal
de Quissama consta no Anexo Il desta Lei.

CAPITULO VI
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 15. A jornada de trabalho do Quadro de Magistério da Rede Municipal de Quissama, sera
distribuida, semanalmente, da seguinte forma:

§ 1° A jornada de trabalho do Professor |, Professor | — Braile, Professor | — Tradutor e Intérprete
de Libras, Professor | — Apoio Educacional, Professor | — Pré-Escola, Professor | — Educagao

Infantil e Professor | — Educagao Especial compreendera:

a) 20 (vinte) horas:

13 (treze) horas/relégio (60 minutos) destinadas a Regéncia de Classe;
03 (trés) horas/relégio (60 minutos) destinadas ao planejamento;

02 (duas) horas/reldgio (60 minutos) destinadas a formacéo;

02 (duas) horas/relogio (60 minutos) destinadas as atividades extraclasse.

b) 22 (vinte e duas) horas:

14 (quatorze) horas/relégio (60 minutos) destinadas a Regéncia de Classe;
04 (quatro) horas/relogio (60 minutos) destinadas ao planejamento;

02 (duas) horas/relégio (60 minutos) destinadas a formacao;

02 (duas) horas/relogio (60 minutos) destinadas as atividades extraclasse.

c) 25 (vinte e cinco) horas:

16 (dezesseis) horas/relogio (60 minutos) destinadas a Regéncia de Classe;
04 (quatro) horas/relogio (60 minutos) destinadas ao planejamento;

02 (duas) horas/reldgio (60 minutos) destinadas a formacéao;

03 (trés) horas/relogio (60 minutos) destinadas as atividades extraclasse.

)
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d) 30 (trinta) horas:

20 (vinte) horas/relogio (60 minutos) destinadas a Regéncia de Classe;
04 (quatro) horas/relégio (60 minutos) destinadas ao planejamento;

03 (trés) horas/reldgio (60 minutos) destinadas a formacao;

03 (trés) horas/relégio (60 minutos) destinadas as atividades extraclasse.

§ 2° A jornada de trabalho semanal do Professor Il (Ciéncias Fisicas e Bioldgicas, Geografia,

Histdria, Inglés, Lingua Portuguesa, Matematica) compreendera:

a) 20 (vinte) horas:

10h50min (dez horas e cinquenta minutos), equivalente a 13 (treze) horas/aula destinadas a
Regéncia de Classe;

2h10min (duas horas e dez minutos) destinadas ao enriquecimento da matriz curricular;

03 (trés) horas destinadas ao planejamento;

02 (duas) horas destinadas a formagao;

02 (duas) horas destinadas as atividades extraclasse.

b) 25 (vinte e cinco) horas:

13h20min, (treze horas e vinte minutos) equivalente a 16 (dezesseis) horas/aula destinadas a
Regéncia de Classe;

2h40min (duas horas e quarenta minutos) destinadas ao enriquecimento da matriz curricular;

04 (quatro) horas destinadas ao planejamento;

02 (duas) horas destinadas a formagéo;

03 (trés) horas destinadas as atividades extraclasse.

§ 3° Ajornada de trabalho semanal do Professor Il (Arte e Educacéo Fisica) compreendera:

a) 20 (vinte) horas:

10h&0min (dez horas e cinquenta minutos), equivalente a 13 (treze) horas/aula destinadas a
Regéncia de Classe;

2h10min (duas horas e dez minutos) destinadas ao enriquecimento da matriz curricular;

03 (trés) horas destinadas ao planejamento;

02 (duas) horas destinadas a formacéo;

02 (duas) horas destinadas as atividades extraclasse.

N
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b) 25 (vinte e cinco) horas:

13h20min, (treze horas e vinte minutos) equivalente a 16 (dezesseis) horas/aula destinadas a
Regéncia de Classe;

2h40min (duas horas e quarenta minutos) destinadas ao enriquecimento da matriz curricular;

04 (quatro) horas destinadas ao planejamento;

02 (duas) horas destinadas a formacao;

03 (trés) horas destinadas as atividades extraclasse.

§ 4° O dimensionamento da forga de trabalho do Professor Il de Arte e Educacéo Fisica podera
ser cumprido nas etapas de Educacéo Infantil e Ensino Fundamental.

§ 5° A jornada de trabalho semanal do Professor Orientador Pedagdgico, Professor Orientador

Educacional, Professor Supervisor Educacional e Professor Psicopedagogo compreendera:

a) 25 (vinte e cinco) horas:

16 (dezesseis) horas destinadas a Suporte Pedagdgico a Docéncia e a Gestdo Escolar:
04 (quatro) horas destinadas ao planejamento;

02 (duas) horas destinadas a formacao;

03 (trés) horas destinadas as atividades extraclasse.

§ 6° A jornada de trabalho semanal do Professor B (Estudos Sociais, Ciéncias/Matematica e
Comunicagdo e Expressdo) compreendera:

a) 20 (vinte) horas:

10h50min (dez horas e cinquenta minutos), equivalente a 13 (treze) horas/aula destinadas a
Regéncia de Classe;

2h10min (duas horas e dez minutos) destinadas ao enriquecimento da matriz curricular;

03 (trés) horas destinadas ao planejamento:

02 (duas) horas destinadas a formacao;

02 (duas) horas destinadas as atividades extraclasse.

b) 25 (vinte e cinco) horas:

13h20min, (treze horas e vinte minutos) equivalente a 16 (dezesseis) horas/aula destinadas a
Regéncia de Classe;

2h40min (duas horas e quarenta minutos) destinadas ao enriquecimento da matriz curricular:

04 (quatro) horas destinadas ao planejamento:

A
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02 (duas) horas destinadas a formagéo;
03 (trés) horas destinadas as atividades extraclasse.

§ 7° Ajornada de trabalho semanal do Professor C (Arte e Lingua Portuguesa) compreendera:

a) 25 (vinte e cinco) horas:

13h20min, (treze horas e vinte minutos) equivalente a 16 (dezesseis) horas/aula destinadas a
Regéncia de Classe;

2h40min (duas horas e quarenta minutos) destinadas ao enriquecimento da matriz curricular;

04 (quatro) horas destinadas ao planejamento; '

02 (duas) horas destinadas a formagéo;

03 (trés) horas destinadas as atividades extraclasse.

Art. 16. A duracdo da hora/aula para as etapas da Creche, Educacédo Infantil e Anos Iniciais do
Ensino Fundamental (1° ao 5° Ano de Escolaridade) sera de 60 (sessenta) minutos, exceto para
os componentes curriculares de Arte e Educagao Fisica, preservada a carga horaria anual do
aluno e o quantitativo de dias letivos legalmente exigidos, devendo o tempo destinado ao intervalo

compor esta carga horaria, desde que conste na Proposta Pedagégica da Unidade de Ensino.

Art. 17. A duracao da hora/aula para a etapa dos Anos Finais do Ensino Fundamental (6° ao 9°
Ano de Escolaridade) sera de 50 (cinquenta) minutos, preservada a carga horaria anual do aluno
e o quantitativo de dias letivos legalmente exigidos, devendo o tempo destinado ao intervalo

compor esta carga horaria, desde que conste na Proposta Pedagégica da Unidade de Ensino.

Art. 18. A duragéo da hora/aula para a modalidade da Educagdo de Jovens e Adultos no turno
noturno, para o Ensino Fundamental sera de 45 (quarenta e cinco) minutos, preservada a carga
horaria anual do aluno e o quantitativo de dias letivos legalmente exigidos, devendo o tempo
destinado ao intervalo compor esta carga horaria, desde que conste na Proposta Pedagdgica da
Unidade de Ensino.

Art. 19. O professor em regéncia de classe deve cumprir o nimero de horas/aula definido pelo
calendario escolar, devendo recupera-la quando, por motivo de forga maior, estiver impossibilitado

de comparecer a Unidade de Ensino, ndo ocorrendo quaisquer 6nus ao empregado.

§ 1° A recuperagdo das eventuais faltas justificadas podera ocorrer mediante atividade

extraclasse, desde que o aluno néo tenha tido prejuizo na sua carga horaria minima exigida.

/ﬁ)
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§ 2° As atividades escolares, além da sala de aula, poderdo ser realizadas em outros locais
adequados a atividades tedricas e praticas, a leituras, pesquisas, atividades em grupo, contato
com o meio ambiente e com as demais atividades humanas de natureza cultural e artistica,
visando a plenitude da formagao de cada aluno.

Art. 20. A organizagao do cumprimento das horas destinadas ao enriquecimento da matriz
curricular; planejamento; formacao e atividades extraclasse serdo definidas periodicamente pela
Secretaria Municipal de Educagédo e organizadas pela Gestdo e Equipe de Suporte Pedagégico da
Unidade Escolar, priorizando, na organizagdo, estratégias que visem o avang¢o dos éspectos

pedagdgicos envolvidos no processo de ensino-aprendizagem.

CAPITULO VII
DAS FERIAS

Art. 21. Todos os integrantes do Quadro do Magistério Publico Municipal, terdo direito, ap6s cada
periodo de 12 (doze) meses de exercicio, ao gozo de 30 (trinta) dias de férias, sem prejuizo da
remuneracao.

§ 1° Para os docentes que estejam no exercicio efetivo de suas fungées em sala de aula, sera
concedido um periodo de 15 (quinze) dias de repouso remunerado, preferencialmente no més de
julho, a titulo de recesso escolar.

§ 2° As férias somente poderdo ser interrompidas por motivos de calamidade publica, licenca
maternidade, licenca paternidade, comocgéo interna, convocagdo para juri, servico militar ou
eleitoral ou por motivo de superior interesse publico.

CAPITULO VIII
DA LICENGCA PARA FINS DE ESTUDOS

Art. 22. Sera concedida a Licenga remunerada periédica para fins de estudos ao profissional do
Quadro do Magistério da Rede Municipal de Quissama, conforme estabelecido na Lei Federal n°

9.394 de 20 de dezembro de 1996, com a finalidade de aperfeicoamento profissional continuado.

§ 1° Alicenga de que se trata o caput deste artigo podera ser concedida, observados os aspectos
a segquir:
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| — para cursar Mestrado, em instituicdo de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, cuja linha
de pesquisa e projeto estejam relacionados com a fungéo exercida e que atenda ao interesse da
Rede Municipal de Ensino de Quissama;

Il - para cursar Doutorado, em instituicdo de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, cuja linha
de pesquisa e projeto estejam relacionados com a fungdo exercida e que atenda ao interesse da
Rede Municipal de Ensino de Quissama;

§ 2° A Licenga remunerada periddica para fins de estudos corresponde a redugéo de 50%
(cinquenta por cento) da carga horaria estabelecida para o cargo do profissional do Quadro do

Magistério da Rede Municipal de Quissama.

§ 3° Para fazer jus a licenga periédica remunerada para fins de estudo o profissional devera
cumprir as seguintes condigdes:

| - ter sido aprovado no estagio probatério;
Il - comprovar a relevancia do curso para a fungao exercida;

lll — assinar termo de compromisso com a Prefeitura Municipal de Quissama de permanecer

empregado do magistério municipal por periodo idéntico ao da licenga;
IV — encontrar-se no exercicio de fungdes do magistério, na rede de ensino publico municipal;
V - ter obtido aprovagdo na média de suas 3 (trés) ultimas avaliagdes de desempenho;

§ 4° A Secretaria Municipal de Educacgao estabelecera as regras e os critérios para regulamentar
as licencas remuneradas dos servidores nos casos previstos neste artigo.

§ 5° Nao sera concedida a licenga remunerada de que trata este capitulo aos servidores do

Quadro do Magistério afastados de suas fungées ou cedidos a outros érgéos.

Art. 23. A licenca podera ser concedida para um periodo maximo de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogada por igual periodo, no caso de mestrado, e de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogada

por igual periodo, no caso de doutorado, sem prejuizo de seus vencimentos.
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§ 1° O servidor devera apresentar, semestralmente, durante o gozo da licenga para estudos,
declaragdo ou documento equivalente que comprove regularidade de frequéncia e
aproveitamento.

§ 2° O servidor que for contemplado com a Licenga remunerada periédica para fins de estudos
fica obrigado, apés a conclusdo do curso, a ter efetiva atuacdo na Rede Municipal de Ensino por

um periodo igual ao do tempo da licenga concedida.

§ 3° Apds o término da licenga, caso o servidor venha requerer sua exoneragao, antes de cumprir
intersticio equivalente ao periodo da licenga, devera ressarcir aos cofres publicos o valor

correspondente ao periodo de afastamento, mediante regular processo administrativo.

§ 4° O prazo minimo para a concessao de outra licenga para estudos € de 03 (trés) anos, a contar

da data da conclusao do curso, para o qual tenha sido licenciado.

Art. 24. Cabe a(ao) Chefe do Poder Executivo, ouvido o titular da Secretaria Municipal de

Educacéo, autorizar o afastamento dos servidores, nos casos previstos neste Capitulo.

Paragrafo unico. O afastamento do servidor do quadro do Magistério para frequentar cursos na
forma prevista no Art. 24 desta Lei, somente sera autorizado caso haja profissional disponivel para
suprir a carga horaria do licenciado.

CAPITULO IX
DOS VENCIMENTOS E DA REMUNERAGAO

Art. 25. Aos vencimentos dos servidores publicos integrantes do Quadro do Magistério da Rede
Municipal de Quissama, observada a Lei Federal n° 11.738/2008, devera ser assegurada a
revisao geral anual, sempre na mesma data estabelecida para o funcionalismo publico municipal e
sem distincéo de indices.

Paragrafo unico. A fixagdo dos padrées de vencimentos e demais componentes do sistema de

remuneragéo dos servidores integrantes do Magistério Publico Municipal de Quissama observara:

| — a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos cargos que compdem seu
quadro;
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Il - os requisitos de escolaridade e experiéncia para a investidura, na forma da lei;
lll - as peculiaridades dos cargos.
Art. 26. O cargo de Professor esta estruturado em classes e niveis de vencimentos.

§ 1° Cada nivel de vencimento corresponde a uma letra, conforme Tabela de Vencimentos,
constante no Anexo lll desta Lei.

§ 2° Os acréscimos aos vencimentos, decorrentes da progressdo ou promogado funcional na
respectiva carreira, respeitardo a politica de remuneracdo definida nesta lei, bem como seu

escalonamento e respectivos distanciamentos percentuais entre os niveis e classes.

CAPITULO X
DA GRATIFICAGAO DE DOCENCIA NO CICLO BASICO DE ALFABETIZACAO

Art. 27. A Gratificacdo de Docéncia no Ciclo Basico de Alfabetizacdo sera concedida ao
Professor | do Quadro de Magistério da Rede Municipal de Quissama que esteja em efetivo
exercicio de docéncia nas Unidades Escolares em turmas regulares do Ciclo Basico de

Alfabetizacéo no Municipio de Quissama.

Paragrafo tnico. Entende-se por fungao de docéncia a exercida pelos profissionais do Quadro de
Magistério, responsaveis pelos processos pedagogicos de mediagdo de aprendizagem e na

conducéo do fazer pedagdgico em salas de aulas das Unidades Escolares.

Art. 28. O valor da Gratificagdo de Docéncia no Ciclo Basico de Alfabetizacdo correspondera ao
valor de R$ 200,00 (duzentos reais), para professores que estiverem atuando como regentes de
classe do Ciclo Béasico de Alfabetizacdo, sendo responsaveis pelo desenvolvimento pedagégico
de Turma regular dos componentes curriculares de Lingua Portuguesa, Matematica, Historia,
Geografia e Ciéncias da Natureza, previstos no Regimento Escolar da Rede Municipal de Ensino
de Quissam3;

Art. 29. Caso o profissional do Quadro de Magistério apresente mais de 1 (uma) falta injustificada

ou mais de 4 (quatro) horas néo trabalhadas nos dias e horarios destinados a regéncia de classe,



Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Quissama
Avenida Francisco de Assis da Silva, 497 - Alto Alegre
CEP 28.735-000 — Quissama

planejamento e formacgédo, a Gratificacdo de Docéncia no Ciclo Basico de Alfabetizagdo ficara

suspensa para o0 més em que se derem as faltas.

§ 1° A Gratificacdo de Docéncia no Ciclo Basico de Alfabetizagdo sera paga ininterruptamente ao
longo do ano, inclusive no periodo destinado as férias;

§ 2° A Gratificagdo de Docéncia no Ciclo Basico de Alfabetizagdo nao sofrera alteragdo em casos

de Licenca Maternidade, Licenga Paternidade, Licenca-Prémio e Atestado Médico de até 15 dias.
§ 3° Em caso de afastamento por motivo de atestado médico em periodo superior a 15 dias,
consecutivos ou nado, dentro do proprio més, a Gratificagdo de Docéncia no Ciclo Basico de
Alfabetizacéo sera suspensa.

§ 4° Em caso de afastamento por motivo de atestado médico em periodo superior a 15 dias
consecutivos, dentro de meses distintos, a Gratificagdo de Docéncia no Ciclo Basico de

Alfabetizagcéo sera suspensa no més referente ao final do atestado médico.

Art. 30. Nao fardo jus a Gratificacdo de Docéncia no Ciclo Basico de Alfabetizacdo os

profissionais do Quadro do Magistério que estiverem:

| - reabilitados;

Il - lotados em outras Secretarias;

lll - ocupando Cargo Comissionado;

IV — exercendo outras fungdes que ndo a docéncia;

V — em gozo de beneficio previdenciario ou Licenca para tratamento de saude;
VI - em gozo de Licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

VIl — em gozo de Licenga para o servigo militar;

VIl - em gozo de Licenga para concorrer a cargo eletivo;
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IX — em gozo de Licenga para tratar de interesses particulares;
X — em gozo de Licenga para desempenho de mandato classista;

Xl — permutados ou cedidos a outros Orgéos ou Entes Federativos.

CAPITULO XI
DO ADICIONAL DE DIFiCIL ACESSO

Art. 31. Fica instituido o Adicional por Local de Trabalho de dificil acesso, com o objétivo de
remunerar os Profissionais do Quadro do Magistério da Rede Municipal de Quissama que tenham
exercicio em Unidades de Ensino de dificil acesso e do Centro de Atendimento Educacional
Especializado de Quissama (CAEEQ), assim entendidas como as localizadas em zona rural ou
em areas com caréncia de servigo regular de transporte coletivo.

§ 1° A classificagdo das Unidades Escolares de dificil acesso e do Centro de Atendimento
Educacional Especializado de Quissama (CAEEQ) sera fixada anualmente pela Secretaria
Municipal de Educagao;

§ 2° O adicional previsto no caput deste artigo ndo sera devido quando a Prefeitura Municipal de
Quissama disponibilizar vale-transporte municipal ou transporte municipal gratuito para servidores
que exergam suas atividades em escolas localizadas em areas consideradas de dificil acesso.

Art. 32. O adicional por dificil acesso sera mensal e correspondera ao valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais), sendo devido ao Profissional do Quadro de Magistério da Rede Municipal de

Quissamé na Unidade de Ensino enquadrada nos paragrafos 1° e 2°, do Art. 33 desta Lei.

§ 1° E vedada a concessao do adicional por dificil acesso nas hipéteses de:
| — afastamento do exercicio do cargo na Unidade Escolar de dificil acesso;
Il - residéncia na localidade da Unidade Escolar de dificil acesso na qual exerca suas atividades.

CAPITULO XII
DA PROMOGAO VERTICAL E PROGRESSAO HORIZONTAL
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SEGAO |
Da Promogao Vertical

Art. 33. A promocao vertical do Quadro do Pessoal do Magistério da Rede Municipal de
Quissama, de que trata este Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao far-se-a pela mobilidade
vertical no cargo, de uma classe para outra imediatamente superior aquela a que pertenga, com

base no maior grau de formagéo profissional especifica, da seguinte forma:

| - Professor | e Professor | - Apoio Educacional:

a) CLASSE | - Formacao em nivel médio na modalidade normal;

b) CLASSE Il — Formacé&o em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena;

c) CLASSE lll - Formagao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formacédo em nivel de Especializagéo (p6s-graduacéo lato sensu), em cursos na area estritamente
ligada a educagao, com duragdao minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

d) CLASSE IV - Formagéo em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formacdao em nivel de Mestrado (pés-graduagao stricto sensu), em cursos na area estritamente
ligada a educagao;

e) CLASSE V - Formacgao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de

formacao em nivel de Doutorado, em cursos na area estritamente ligada a educagéo.

Il - Professor | - Educagao Infantil, Professor | - Educagdo Especial, Professor | - Pré-
Escola:

a) CLASSE | - Formagao em nivel médio na modalidade normal acrescido de estudos adicionais;
b) CLASSE Il - Formacao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena;

c) CLASSE Ill - Formagao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formagao em nivel de Especializagédo (p6s-graduacgao lato sensu), em cursos na area estritamente
ligada a educagao, com duragdao minima de 360 (trezentos e sessenta) horasi

d) CLASSE IV — Formacgéo em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formagédo em nivel de Mestrado (p6s-graduagéo stricto sensu), em cursos na area estritamente
ligada a educagao;

e) CLASSE V - Formagdo em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de

formacao em nivel de Doutorado, em cursos na area estritamente ligada a educacéo.

lll — Professor | — Tradutor e Intérprete de Libras:

a) CLASSE | - Formagdo em nivel médio na modalidade normal acrescida de curso de instrutor

de Libras;
20,
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b) CLASSE Il — Formacao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena;

c) CLASSE lll - Formagao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formacao em nivel de Especializagédo (pés-graduacgéo lato sensu), em cursos na area estritamente
ligada a educacgao, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

d) CLASSE IV - Formagao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formacdo em nivel de Mestrado (pds-graduagédo stricto sensu), em cursos na area estritamente
ligada a educacéo;

e) CLASSE V - Formagéo em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de

formacao em nivel de Doutorado, em cursos na area estritamente ligada a educagéo.

IV - Professor | — Braile:

a) CLASSE | — Formagao em nivel médio na modalidade normal, acrescida de Técnica de Leitura
e Escrita no Sistema Braile;

b) CLASSE Il - Formacéo em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena;

c) CLASSE lll - Formagao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formacgao em nivel de Especializagcédo (pds-graduacgao lato sensu), em cursos na area estritamente
ligada a educacédo, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

d) CLASSE IV - Formacdo em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formacdo em nivel de Mestrado (pdés-graduacédo stricto sensu), em cursos na area estritamente

ligada a educacéo;

e) CLASSE V - Formacgao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de

formacao em nivel de Doutorado, em cursos na area estritamente ligada a educacgao.

V - Professor B (Comunicacao e Expressao, Ciéncias/Matematica e Estudos Sociais):

a) CLASSE | - Formacéao em nivel médio na modalidade normal, acrescida de Estudos Adicionais;
b) CLASSE Il — Formacao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena;

c) CLASSE Ill - Formagao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formacédo em nivel de Especializacdo (pés-graduacao lato sensu), em cursos na area estritamente
ligada a educagao, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

d) CLASSE IV - Formagao em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de
formagé@o em nivel de Mestrado (pds-graduagéo stricto sensu), em cursos na area estritamente
ligada a educacgao;

e) CLASSE V - Formagéo em nivel superior na modalidade de Licenciatura Plena, acrescida de

formagéo em nivel de Doutorado, em cursos na area estritamente ligada a educagéo.
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VI - Professor C (Lingua Portuguesa e Arte):

a) CLASSE | — Formacao em nivel superior, em curso de Licenciatura Plena ou outra graduagéo
correspondente a area especifica do curriculo, com formagédo pedagdgica, nos termos da
legislagao vigente;

b) CLASSE Il - Formacdo em nivel de Especializagédo (p6s-graduacao lato sensu), em cursos na
area estritamente ligada a educagéo, com duragéo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

c) CLASSE Illl - Formagao em nivel de Mestrado (pés-graduagéo stricto sensu), em cursos na
area estritamente ligada a educagéo;

d) CLASSE IV - Formacdo em nivel de Doutorado, em cursos na area estritamente ligada a
educacao. »

VIl — Professor Il (Arte, Ciéncias Fisicas e Biolégicas, Educagao Fisica, Geografia, Historia,
Inglés, Lingua Portuguesa e Matematica):

a) CLASSE | - Formacao em nivel superior, em curso de Licenciatura Plena ou outra graduacéo
correspondente a area especifica do curriculo, com formacdo pedagodgica, nos termos da
legislacéo vigente;

b) CLASSE Il - Formacdo em nivel de Especializacédo (pds-graduagao lato sensu), em cursos na
area estritamente ligada a educacgéo, com duracéo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;

c) CLASSE Ill - Formagao em nivel de Mestrado (pés-graduagédo stricto sensu), em cursos na
area estritamente ligada a educagao;

d) CLASSE IV - Formagado em nivel de Doutorado, em cursos na area estritamente ligada a
educacao.

VIII - Professor Orientador Pedagédgico, Professor Orientador Educacional e Professor
Supervisor Educacional:

a) CLASSE | - Formacgéo em nivel superior em curso de Pedagogia ou em outras Licenciaturas
acrescida de habilitagdo em administracdo, planejamento, supervisdo, inspe¢do ou orientagéo
educacional;

b) CLASSE Il — Formagédo em nivel de Especializagdo (pds-graduagéo /ato sensu), em cursos nas
areas estritamente ligadas a educacédo, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;
c) CLASSE Il - Formagéo em nivel de Mestrado (pés-graduacéo stricfo sensu), em cursos nas
areas estritamente ligadas a educacao;

d) CLASSE IV - Formagdo em nivel de Doutorado, em cursos na area estritamente ligada a
educacao.

JC
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IX - Professor Psicopedagogo:

a) CLASSE | - Formagdo em nivel superior, em curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou em
outras Licenciaturas acrescida de habilitagdo em psicopedagogia;

b) CLASSE Il - Formacéao em nivel de Especializacao (pés-graduacgéao /ato sensu), em cursos nas
areas estritamente ligadas a educacao, com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;
c) CLASSE IlIl - Formacédo em nivel de Mestrado (pés-graduagéo stricto sensu), em cursos nas
areas estritamente ligadas a educacgéo;

d) CLASSE IV - Formagao em nivel de Doutorado, em cursos na area estritamente ligada a
educacao.

§ 1° Para fins de comprovacgédo de mobilidade para a Classe Il, referente os cargos previstos nos
incisos VIII e IX, ndo serdo consideradas formagdes que se constituem como pré-requisito para
investidura do cargo.

§ 2° A promocéao vertical dar-se-a, mediante a concessdo de acréscimo incidente sobre o
Vencimento Basico dos integrantes do Quadro do Magistério, observando os seguintes
percentuais:

| - acréscimo de 10% (dez por cento) para alteragédo de classe ocasionada por formagao em nivel
superior (graduacao), calculada sobre o Vencimento Basico da Classe anterior;

Il - acréscimo de 20% (dez por cento) para alteragéo de classe ocasionada por pés-graduagéo lato
sensu, calculada sobre o Vencimento Basico da Classe anterior;

lll - acréscimo de 10% (dez por cento) para alteragdo de classe ocasionada por pés-graduacao
stricto sensu em nivel de Mestrado, calculada sobre o Vencimento Basico da Classe anterior;

IV - acréscimo de 10% (dez por cento) para alteracédo de classe ocasionada por pés-graduagao
stricto sensu em nivel de Doutorado, calculada sobre o Vencimento Basico da Classe anterior.

§ 3° Compreende-se por cursos nas areas estritamente ligadas a Educacéo, aqueles:

| — cuja area de conhecimento seja Educacdo, de acordo com a Tabela de Areas do
Conhecimento da Capes, para pos-graduagdes stricto sensu, ou cujo nome do curso contenha
relagéo com as palavras Educagéo ou Ensino, para pés-graduacgdes lato sensu; ou

Il - cuja area de concentragéo, linha ou area de pesquisa, ou tema do trabalho de conclusédo de
curso, monografia, dissertacdo ou tese tenha relagdo direta com a area de educagédo ou a pratica
de ensino ou do profissional de educacgéo; ou

lIl — com disciplinas especificas em Educacéo, cursadas e com aprovagao.
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§ 4° A documentagé@o comprobatéria referente ao inciso Il do § 3° devera constar de ementa da
disciplina acrescida de carta institucional que comprove a relagdo do curso com a area da
educacao.

Art. 34. Para fazer jus a promogéao, o profissional do Quadro de Magistério da Rede Municipal de
Quissama, ainda devera, cumulativamente:

| — ter sido aprovado no estagio probatério;

Il — ter obtido a titulagdo exigida para o ingresso na nova classe em instituicdo de ensino
oficialmente reconhecida pelo MEC e, no caso de pods-graduacéo stricto sensu, credenciadas pela
Capes;

lll — estar em efetivo exercicio do cargo em fungées do magistério;

Paragrafo Gnico - Os integrantes do Quadro do Magistério da Rede Municipal de Quissama, que
estejam retornando de Permuta de outras autarquias ou Cessdo a 6rgaos nao integrantes da
estrutura da Prefeitura Municipal de Quissama, somente fardo jus a promogéo apdés cumprir o

periodo minimo de 12 meses de efetivo exercicio na Rede Municipal de Ensino de Quissama.

Art. 35. Incluem-se entre os servidores do Quadro de Magistério que fazem jus a promocéo

aqueles que estiverem:
| — ocupando as func¢des de Diretor Escolar;
Il - ocupando cargos comissionados ou fungdes gratificadas referentes a area educacional;

Il - lotados em outras secretarias do Municipio de Quissama, desde que estejam

desempenhando fungdes pedagodgicas ou ocupando cargos de Coordenadoria, Secretariado ou
Subsecretariado.

Art. 36. Os integrantes do Quadro do Magistério da Rede Municipal de Quissama, que estejam de
Licenca para tratar de assuntos particulares, Permutados para outras autarquias ou Cedidos a
orgdos ndo integrantes da estrutura da Prefeitura Municipal de Quissama ndo fardo jus a
promocgao.
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Art. 37. A promogao devera ser solicitada formalmente pelo servidor, via Protocolo Geral, a
Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional, mediante requerimento dirigido a
Secretaria Municipal de Educacdo, anexadas copias dos documentos comprobatérios: diploma,
certificado ou certiddo de conclusdo de curso e respectivo histérico escolar, além daqueles
previstos no § 4° do Art. 33, quando for o caso.

Art. 38. A Promocao Vertical dar-se-a quando uma classe for alcangada, surtindo seus efeitos a
partir do més imediatamente posterior ao deferimento de sua solicitagdo, considerando que a

documentacgéo que fundamentou o pedido atenda as exigéncias legais.

SECAO Il

Da Progressao Horizontal

Art. 39. Progresséo é a passagem do servidor efetivo do Quadro de Magistério da Rede Municipal
de Ensino de Quissama de um nivel para outro, dentro da faixa de vencimentos da classe a qual
pertenca o servidor, observadas as normas estabelecidas neste Capitulo, segundo os critérios de

avaliagéo periddica de desempenho, definidos em regulamento especifico.

§ 1° A progressdo se baseara nos resultados da avaliagdo de desempenho, de acordo com os
critérios estabelecidos em Regulamento Especifico.

§ 2° A progressao horizontal dar-se-a no periodo de 5 (cinco) anos, mediante a concesséo de
acréscimo de 5% (cinco por cento), incidente sobre o Vencimento Basico dos integrantes do
Quadro do Magistério.

Art. 40. Para fazer jus a progressao, o empregado do Quadro do Magistério da Rede Municipal de
Quissama, devera, cumulativamente:

| — ter sido aprovado no estagio probatério;

Il — cumprir o intersticio minimo de 5 (cinco) anos de efetivo exercicio em fungdes do magistério
no nivel salarial em que se encontre;
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Ill - estar em efetivo exercicio do cargo;

IV - obter, pelo menos 70% (setenta por cento) na média do resultado das 5 (cinco) ultimas
avaliacées do nivel em que se encontra, exceto para os profissionais que estiverem ocupando
cargos de Coordenadoria, Secretariado, Subsecretariado ou em gozo de beneficio previdenciario
ou de Licenca para tratamento de saude por mais de 150 (cento e cinquenta) dias por decorréncia
de acidente em servigo ou moléstia profissional;

Art. 41. Apés a publicacdo desta lei, os profissionais que estiverem na iminéncia de completar o
quinguénio no prazo maximo de 1 (um) ano, terdo direito a progresséo, desde que tenham obtido
média superior a 70% (setenta por cento) das Avaliagdes Periddicas de Desempenho, realizadas
durante o tempo de efetivo exercicio em fungbes do magistério no nivel salarial em que se

encontrem.

Art. 42. Incluem-se entre os empregados do Quadro de Magistério que fazem jus a progressao
aqueles que estiverem:

| — ocupando as fung¢des de Diretor Escolar;
Il - ocupando cargos comissionados ou fungdes gratificadas referentes a area educacional;

Il — lotados em outras secretarias do Municipio de Quissama, desde que estejam
desempenhando fungdes pedagodgicas ou ocupando cargos de Coordenadoria, Secretariado ou
Subsecretariado;

Art. 43. Os servidores do Quadro do Magistério da Rede Municipal de Ensino de Quissama, que
estejam de Licenga para tratar de assuntos particulares, Permutados para outras autarquias ou
Cedidos a 6rgaos nao integrantes da estrutura da Prefeitura Municipal de Quissama néao farao jus
a progressdo, sendo a contagem de tempo, para este fim, suspensa durante o periodo de
afastamento.

Art. 44. A progressdo devera ser solicitada formalmente pelo servidor, via Protocolo Geral, a
Comissdao Permanente de Desenvolvimento Funcional, mediante requerimento dirigido a
Secretaria Municipal de Educacéo, surtindo seus efeitos a partir do més imediatamente posterior

ao deferimento de sua solicitacdo, considerando o atendimento as exigéncias legais.
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CAPITULO X1l
DO SISTEMA DE AVALIAGAO PERIODICA DE DESEMPENHO

Art. 45. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo organizar, coordenar e monitorar o Sistema
de Avaliagao Periddica de Desempenho, respeitadas as normas regulamentares, da Secretaria
Municipal de Administragdo, garantindo suporte no que se refere a preparagdo de formularios,

tabulagdes, cadastramento e arquivo dos documentos referentes as avaliagdes.

§ 1° A Avaliacdo Periddica de Desempenho sera realizada pelo superior imediato e, apds a ciéncia
do servidor, sera encaminhada a Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° A avaliagéo de desempenho observara os seguintes fatores:
| — assiduidade;

Il - disciplina;

lll - iniciativa e criatividade;

IV - qualidade do Trabalho;

V - responsabilidade.

Art. 46. As Avaliacdes Periddicas de Desempenho para os integrantes do Quadro do Magistério
Publico do Municipio de Quissama dar-se-d0 anualmente, entre os meses de outubro e novembro,
visando ao aprimoramento dos métodos de gestdo, valorizagdo do Profissional do Magistério,
melhoria da qualidade e eficiéncia do servigo publico.

Art. 47. Os servidores integrantes do Quadro de Magistério Publico do Municipio de Quissama

n&o serdo submetidos a avaliagdo periédica de desempenho, quando estiverem:

| - de Licenga para tratar de interesses particulares;

Il - em gozo de beneficio previdenciario ou Licenga para tratamento de salde por mais de 150
(cento e cinquenta) dias, no decorrer do ano vigente;
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lll - lotados em outras secretarias da Administragdo Publica do Municipio de Quissama, que nao
estejam desempenhando atividades pedagdgicas;

IV — permutados, cedidos a outros Orgdos ou Entes Federativos;

V — em gozo de Licenca para o servigo militar;

VI —. em gozo de Licenga para desempenho de mandato classista.

Art. 48. O professor ocupante de funcdo gratificada ou de cargo em comissao, lotado na
Secretaria Municipal de Educagdo, submeter-se-a4 a Avaliagdo Periédica de Desempenho na
mesma forma descrita para os demais ocupantes de cargos do Quadro do Magistério da Rede

Municipal de Quissama.

CAPITULO XIV
DA COMISSAO PERMANENTE DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Art. 49. Fica criada a Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional, cujos integrantes
serao servidores publicos municipais, designados pelo(a) Chefe do Poder Executivo, com objetivo
de acompanhar e implementar os processos integrantes do Plano de Cargos, Carreiras e
Remunerac¢do do Magistério Publico Municipal de Quissama.

§ 1° Séo atribuicées da Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional:

| — analisar, deferir ou indeferir solicitacdo de enquadramento por promocéo vertical e progressao
horizontal, além das demais solicitagdes em consonancia com o Plano de Carreira, considerando
o atendimento as exigéncias legais da documentagéo apresentada.

Il - acompanhar e avaliar, periodicamente, a implantagao das disposi¢des desta lei;

lll — propor agdes para o aperfeicoamento do Plano de Carreira, considerando a necessidade

continua de adequacéo a dinamica préopria da Administragdo Municipal;
IV — realizar a apuragéo dos formularios de avaliagdo e emissdo de relatérios;

V - realizar levantamento anual para as devidas Promogdes e Progressdes;
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VI - realizar a revisdo técnica das disposicdes constantes deste Plano, sempre que houver
necessidade, por questdes relacionadas as mudancgas de legislagdo, propondo a autoridade

competente as alteragdes que reputar adequadas.
§ 2° A Comisséo estabelecida no caput deste artigo sera composta:

I — 4 (quatro) representantes da Secretaria Municipal de Educagédo, contemplando,

necessariamente, servidores responsaveis pela Coordenadoria de Gestao de Pessoal;

Il — 1 (um) representante da Coordenagao de Gestdo Pedagdgica da Secretaria Municipal de

Educacao;

lll - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Administracéo;

IV - 1 (um) representante do Conselho Municipal de Educacéo;

V -1 (um) representante do Grupo Operacional Docente;

VI — 1 (um) representante do Grupo Operacional de Suporte Pedagoégico a Docéncia e a Gestao
Escolar;

VIl — 1 (um) representante do Grupo Operacional de Gestores das Unidades Escolares;

VIl = 1 (um) representante do Conselho do FUNDEB.

§ 3° Cabera aos membros da Comissdo eleger um presidente, com mandato de 02 (dois) anos,

podendo ser renovado por igual periodo;

Art. 50. A Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional reunir-se-a com periodicidade
minima mensal ou sempre que necessario, para o cumprimento de suas atribuicdes, com quérum
minimo de 50% (cinquenta por cento) mais um de seus membros.

Art. 51. Fica concedido o pagamento de JETON, aos membros da Comissdo Permanente de
Desenvolvimento Funcional da Secretaria Municipal de Educagdo, bem como ao Presidente da
Comissao, nos termos desta Lei, por efetivo comparecimento as reunides, de valor unitario, por
sessdo, equivalente a quatro Unidades de referéncia do Municipio — URMQ.

o
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§ 1° Os valores percebidos a titulo do disposto no caput deste artigo n&o integram, sob qualquer
hipotese ou efeito, os salarios dos servidores.

§ 2° O pagamento do JETON, somente sera aplicado a reunides realizadas fora do horario de
expediente da Prefeitura Municipal de Quissama.

§ 3° Sem prejuizo do numero mensal necessario ao bom andamento dos servigos, o JETON sera

atribuido a, no maximo, 03 (trés) reuniées por més.

§ 4° A apuragéo do valor devido serd mensal e o pagamento efetuado até o segundo més
subsequente ao da apuragéo.

§ 5° Sao documentos competentes para a apuracéo do valor devido, previsto no artigo anterior:
| — copia da convocagdo dos membros da Comissdo Permanente de Desenvolvimento Funcional;

Il — cépia da Ata da reunido.

CAPITULO XV
DO DIMENSIONAMENTO DA FORGA DE TRABALHO E DA LOTAGAO

Art. 52. A lotacdo representa o local onde o empregado exerce as suas fungbes, em seus
aspectos quantitativos e qualitativos, necessarias para o funcionamento dos diversos érgéos e

unidades responsaveis pelo desempenho das atividades do Magistério Publico Municipal de
Quissama.

Art. 53. Cabera aos Diretores de Unidades Escolares organizar e compatibilizar horarios das

classes e turnos de funcionamento, visando o cumprimento da proposta educacional da Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 54. A designacgédo de turmas sera realizada pela diregdo e equipe de suporte pedagogico da
Unidade Escolar e obedecera aos seguintes critérios:

| — afericdo do merecimento do servidor, através da conversdo em pontos do resultado obtido na
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média das 3 (trés) ultimas Avaliagdes Periodicas de Desempenho;

Il — afericdo da antiguidade do servidor, através da conversdo em pontos do tempo de efetivo
exercicio em fungbes do magistério na Prefeitura Municipal de Quissama, medido em anos de
trabalho.

Art. 55. Cabera ao titular da Secretaria Municipal de Educagao baixar normas complementares
para o procedimento de distribuicdo da for¢ga de trabalho nos érgdos e unidades da Rede de

Ensino Publico Municipal.

Paragrafo unico. Nenhum ato que defina o local de exercicio do servidor terd o efeito de

vinculagéo permanente deste com o érgao ou unidade em que for lotado.

CAPITULO XVI
DA REMOGAO

Art. 56. Remocéao é a movimentacao do ocupante de cargo do Quadro do Magistério de uma para
outra Unidade de Ensino ou Unidade Organizacional da Secretaria Municipal de Educacédo, sem
que se modifique sua situagéo funcional.

§ 1° Aremocgédo dar-se-a:

| — ex officio, no interesse da Administragao;

Il - a pedido do servidor;

§ 2° A remogéao ex officio, fundada na necessidade de profissional, dar-se-a respeitando a ordem
dos seguintes critérios:

I = menor média nas 3 (trés) ultimas avaliagées de desempenho;
Il - menor tempo de servigo na Unidade Escolar;

Il = menor idade.

§ 3° Para atender a remocédo a pedido, o Secretario Municipal de Educagéo fara elaborar lista
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classificatéria dos servidores que a solicitaram, obtida através da observancia do somatério dos

seguintes critérios:

| — afericdo do merecimento do servidor, através da conversao em pontos do resultado obtido na

média das 3 (trés) ultimas Avaliagdes Periddicas de Desempenho;

Il — afericdo da antiguidade do servidor, através da conversdo em pontos do tempo de efetivo
exercicio em fungbes do magistério na Prefeitura Municipal de Quissama, medido em anos de
trabalho.

§ 4° A remogéo a pedido somente podera ocorrer no periodo compreendido entre o término de um

ano letivo e o inicio do outro, atendida a conveniéncia de servigo.

§ 5° A escolha de vagas disponibilizadas para a remogao a pedido, obedecera rigorosamente a
lista classificatoria, organizada pela ordem decrescente das pontuagdes obtidas.

§ 6° A validade da lista classificatoria prescrevera com a escolha do total das vagas
disponibilizadas para a remocéo.

§ 7° Para fins de aferi¢gdo do disposto no inciso Il, § 3° deste artigo, considera-se como um ano de

trabalho o tempo de efetivo exercicio superior a seis meses.

CAPITULO XVii
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 57. Os vencimentos estabelecidos no Anexo Il desta Lei serdo devidos aos servidores do
Quadro de Pessoal do Magistério Publico de Quissama apenas a partir da publicacdo dos atos

coletivos de concesséo.

Art. 58. As despesas decorrentes da implantacdo do presente Plano de Cargos, Carreiras e
Remuneragao do Magistério Publico Municipal de Quissama correrdo a conta de dotagdo prépria

do orgamento vigente, suplementada, se necessario, nos termos da legislagdo aplicavel.

Art. 59. Os integrantes do Quadro do Magistério da Rede Municipal de Ensino de Quissama que
ndo foram enquadrados durante a vigéncia da Lei 1903 de 10 de janeiro de 2020, por estarem em

gozo de Licenca para tratar de assuntos particulares, lotados em outras secretarias sem estar



Republica Federativa do Brasil - Estado do Rio de Janeiro
Camara Municipal de Quissama
Avenida Francisco de Assis da Silva, 497 - Alto Alegre
CEP 28.735-000 — Quissama

desempenhando atividades pedagdgicas, Permutados para outras autarquias ou Cedidos a
orgaos nao integrantes da estrutura da Prefeitura Municipal de Quissama, serdo posicionados na
tabela de vencimentos de acordo com a Classe em que se encontram e em nivel inicial de

carreira, até que fagam jus a progressao salarial.

Paragrafo unico. Os servidores relacionados no caput deste artigo s6 fardo jus a progressao
salarial na carreira baseada na titulagdo e tempo de servigo prestado ao municipio, mediante a
observancia dos critérios estabelecidos no Art. 34 e Art. 40 desta Lei.

Art. 60. S3o partes integrantes da presente Lei os Anexos |, Il e lll que a acompanham.

Art. 61. Ficam revogadas a Lei Municipal n° 1903, de 10 de janeiro de 2020 e suas alteragdes.

Art. 62. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo, ouvida a
Comissao Permanente de Desenvolvimento Funcional.

Art. 63. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Quissamd, A3 de Scktmba de 2023.
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