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Bstondo die finos Gewils
e oo efocroy g e i

LEI MUNICIPAL N° 1425 DE 24 DE MARCO DE 2023

“ALTERA ANEXO II DA LEI N° 1.298/2019
QUE CRIA A GERENCIA MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E AGROPECUARIA,
ALTERA A REDACAO DA LEI 833/2005 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A Cémara Municipal de Mirabela/MG, por seus representantes aprovou e eu
LUCIANO RABELO VELOSO, Prefeito do Municipio de Mirabela, Estado de
Minas Gerais, usando das atribuicdes legais que me sdo conferidas pela Lei
Organica e demais normas disciplinadoras da matéria, SANCIONO a seguinte lei:

Art. 1° - Fica alterado o anexo II da Lei Municipal n° 1.298/2019 no que concerne a
escolaridade requerida para o cargo de Diretor de Inspecdo e Fiscalizagdo Ambiental,
passando a vigorar conforme o anexo I desta presente lei.

Art. 2° — Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrario.

Mirabela/MG, 24 de Marc;o de 2 7

LVCI NO RABELO VELOSO
Prefelto Municipal
Mirabela/MG

CERTIFICO, para os devidos fins, que esta Lei Municipal retro foi publicada e registrada na data de
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ANEXO I

CARGO: DIRETOR DE INSPECAO E FICALIZACAO AMBIENTAL

ATRIBUICOES BASICAS:
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Assessorar e auxiliar diretamente o Diretor Geral de Inspecéo e Fiscalizagdo
Ambiental, Agricola e Agropecuaria na diregéo, organizagio, orientacdo e
supervisdo dos servigos;

Exercer as atividades de controle do pessoal, propondo as adequagdes
necessarias;

Cuidar de constante treinamento e propor ao Gerente da drea medidas visando
a dinamizag¢io dos servicos, melhor aproveitamento do pessoal,
desburocratizacdo de procedimentos e enxugamento da estrutura existente;
Chefiar grupos e também participar destes, quando for o caso, em tarefas
operacionais de vigilancia sanitaria, executando tarefas planejadas e
determinadas pelos seus superiores hierarquicos.

Implementar e supervisionar o nucleo de planejamento da Geréncia;

Manter contato com as demais unidades administrativas da Prefeitura para
prestar ou obter informagdes, segundo orientagdo do superior hierarquico;
Acompanhar o cumprimento dos prazos fixados em processos e outros
procedimentos;

Orientar e assessorar tecnicamente a equipe, em consonincia com 0s principios
e estratégias estabelecidos pelo superior;

Levantar as necessidades de pessoal, bem como as possibilidades de

redimensionamento do mesmo;

Manter o Gerente Municipal informado dos processos administrativos em
andamento, das providéncias adotadas e dos despachos e decisdes que neles
forem proferidos;

Coordenar seu nticleo de trabalho, executando tarefas e apresentando dados e
informacdes para a proposi¢do de divulgacdo da propaganda oficial do
Governo Municipal;

Outras tarefas de Chefia, Diregio ou assessoramento determinadas pelo
Gerente Municipal encarregado pela pasta a qual esteja lotado.

Escolaridade Minima para ocupar o cargo: Curso técnico ou superior em 4reas afins.
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