PREFEITURA MUNICIPAL DE TAGUAIf

CNPJ - 46.223.723/0001-50
Taguai — Capital das Confeccdes

LEI ORDINARIA N.° 1039/2013
DE 23 DE AGOSTO DE 2013.

*Dispde sobre os estdgios de estudantes de estabelecimentos de ensino
superior e de ensino profissionalizante de 2° grau no ambifto da
administragdo ptiblica do municipio de Taguai e da outras providéncias”.

Luiz Gonzaga Langa, Prefeitc Municipal de Taguai, Estado de S3¢ Paulo,
no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Cémara Municipal
aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Artigo 1.° - A Prefeitura Municipal de Taguai, por seus 6rgdos e servigos,
pode aceitar como estagiarios alunos residentes em Taguai, regularmente matriculades e que
freqlientem efetivamente cursos vinculados & estrutura do ensino plblico ou particular, nos
niveis superior e profissionalizante de 2.9 grau, de conformidade com o estabelecido na
presente Lei e na Lei Federal n.® 11.788/2008 de 25 de setembro de 2008.

§ 1.9 - O estigio somente poderd verificar-se em unidades que tenham
condicBes de proporcionar experiéncia pratica na linha de formacdo, devendo o estudante,

para esse fim, estar em condigOes de estagiar na forma da presente lei.

§ 2.° - Os estdgios devem propiciar a complementacdo do ensino e da
aprendizagem a serem planejados, executados, acompanhados e avaliados em conformidade
com os curriculos, programas e calendarios escolares, a fim de se constitulrem em
Instrumentos de integragdo, em termos de treinamento pratico, de aperfeicoamento técnico

cultural, cientifico e de relacionamento humano.

Artigo 2°. O estagio, independentemente do aspecto profissionalizante,
direto e especifico, poderd assumir a forma de atividades de extensdo, mediante a

participacdo do estudante em empreendimentos ou projetos de interesse social.

Artigo 3.9 - A realizagao do estdgio dar-se-& mediante convénio, celebrado
entre a instituicdo de ensino e a municipalidade de Taguaf, bem como mediante termo de
compromisso de estagio celebrado entre o estudante e a municipalidade.

Artigo 4.° - O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza,
mesmo na hipétese de o estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestagdo que
venha a ser acordada, ressalvado o que dispuser a legislagdc previdenciaria, devendo o

estudante estar segurado contra acidentes pessoals.
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Paragrafo Unico. A eventual concessio de beneficios relacionados a

transporte, alimentagdo e saiide, entre outros, ndoc caracteriza vinculo empregaticio.

Artigo 5.9 - A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo
estudante, devera compatibilizar-se com seu horario escolar e com o horarie do 6rgdo em que

venha a ocorrer o estagio.

Paragrafo Unico. A jornada de atividade em estdgio serd definida de
comum acordo entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagidrio ou seu
representante legal, devendo constar do termo de compromisso ser compativel com as

atividades escolares e ndo ultrapassara:

I - 4 {(quatro) horas didrias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes de educacgio especial e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade

profissional de educagdo de jovens e adultos;

II - 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior, da educag8o profissional de nivel médio e do ensino médio
regular,

Artigo 6.2 - £ assegurado ao estagidrio, sempre que o estdgioc tenha
duracdo igual ou superior a 1 {(um) ano, periodo de recessc de 30 (trinta) dias, a ser gozado

preferencialmente durante suas férias escolares.

§ 12 O recesso de que trata este artigo deverd ser remunerado quandc o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacéo.

g 2% Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira

proporcional, nos casos de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

Artigo 7.2 - A Prefeitura Municipal de Taguai regulamentara através de

Decreto, dentro de 30 (trinta) dias contados da publicagdo desta lek:

I - A forma de recrutamento dos interessacdos;
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II- A forma de acompanhamento e avaliagdo dos estdgios realizados pelos
estudantes estagliarios;

III- A quantidade de vagas de estagio a serem oferecidas em cada
reparticdo;

IV~ O valor mensal de cada da bolsa ou qualquer outra prestagao financeira,

que ndo podera exceder a 01 {um) salario minimo vigente a época do pagamento.

Artigo 8.°- As disposicBes desta lei ndo se aplicam ao estudante de
gualguer modalidade de ensino que solicite a realizacdo de Estdgio Supervisionado em drgdos
desta Prefeitura Municipal, em decorréncia da obrigatoriedade do cumprimento de carga

horaria constante da proposta educacional de seu curso.

Artigo 9.° - As despesas decorrentes da aplicagde da presente lei correrdo
por conta de dotagBes orgamentarias préprias consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Artigo 10 - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposicbes em contrario, em especial a Lei n® 814/2004, de 29/03/2004.

Prefeitura Municipal de Taguai,

Em 23 de agosto de 2013.
Liiiz Gohza

aga Ld ﬁga
Prefeito Municipal

Publicada e registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal de Taguai, na data supra.

Kelly @'né Carniato

Secretaria Municipal
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