Qleis

LEI N° 3/2000

ALTERA O QUADRO DE PESSOAL APROVADO PELA LEI 36/99 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Faco saber que a Camara Municipal de Campina Grande do Sul, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte lei.

O Anexo |, Servico | - Administracéo e Fazenda, Grupo Ocupacinal Administracdo Geral, da lei 36/99 de 30 de dezembro de 1999,
passa a vigir com a seguinte redacao.

ANEXO T

SISTEMA DE CARGOS

SERVICO I - ADMINISTRAGCAO E FAZENDA
GRUPO OCUPACIONAL - ADMINISTRACAO GERAL

| coD| SERIE DE CLASSES NIVEL |VAGAS| ESCOLARIDADE MINIMA

|AD |Escriturario

10 a 24130 |1° grau completo mais
| |informatica

I
I
I
I
I
|AD |Assistente Administra-| | |2° grau completo mais |
| |tivo |24 a 38|25 | experiéncia comprovada |
| | | | |e informatica
I
I
I
I
I

oficial Administrativo|38 a 52|20 | Superior Ciéncias Soci-|
| |ais Aplicadas ou 3°grau]
| Imais formacdao gerencial]
I

%3 0 Anexo 1, Servigo VII - Auxiliar de Medicina, Grupo Ocupacinal Sadde, da lei 36/99 de 30 de dezembro de 1999, passa a vigir com a
seguinte redacéo.
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Qleis

ANEXO I

SISTEMA DE CARGOS

SERVICO VII - AUXILIAR DE MEDICINA
GRUPO OCUPACIONAL - SAUDE

| coD| SERIE DE CLASSES NIVEL |VAGAS| ESCOLARIDADE MINIMA

I I
I I
|AM |Agente Comunitario de |01 a 15|6 |1° grau incompleto mais|
| | saude | | |6 meses de experiéncia |
B D | -=---- |----- P |
|AM |[Auxiliar de Enfermagem|10 a 24|16 |2° grau completo mais 1|
| | | |ano de experiéncia. |

I
I
AM |Auxiliar de Saneamento|10 a 24]|1 |2° grau completo mais 1|
I
I

I I |ano de experiéncia. |

Paragrafo Unico - Os integrantes dos cargos extintos de Técnico de Higiene Bucal e Técnico de Enfermagem serdo readaptados para Auxiliar
de Enfermagem

%3 Fica acrescentado ao Anexo llI, na tabela de Cargos em comiss&o o seguinte cargo:

| coD| SERIE DE CLASSES |NIVEL | CARGOS |

I
|CC |Assessor Técnico |58 | 1 [
I

EE3) Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Campina Grande do Sul, 17 de abril de 2.000.
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