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UL NEVA COATE UK NOVE FUTLND.

LEI N° 1.451/2022 ESPERANTINA, 31 DE MAIO DE 2022.

INSTITUI NO MUNICIPIO DE ESPERANTINA-PI O
INCENTIVO VARIAVEL POR DESEMPENHO DE
METAS DO COMPONENTE - PAGAMENTO POR
DESEMPENHO DO PROGRAMA PREVINE BRASIL,
QUE RECEBERA A NOMENCLATURA DE
GRATIFICAGAO PROGRAMA PREVINE BRASIL -
GPPB. FICA REVOGADA A LEI N°. LEI MUNICIPAL
N° 1.340/2017, DE 29 DE MAIO DE 2017, QUE
INSTITUIU O INCENTIVO VARIAVEL POR
DESEMPENHO DE METAS DO PROGRAMA
NACIONAL DE MELHORIA DO ACESSO E DA
QUALIDADE - PMAQ.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ESPERANTINA, ESTADO DO PIAUI: Fago saber
que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica criada a Gratificagdo Variavel de Pagamento por Desempenho,
vinculada ao Programa Previne Brasil - GPPB, aos servidores publicos municipais,
efetivos ou contratados temporariamente, lotados na Secretaria Municipal de Saude,
nas Equipes de Salide e Coordenagdes Municipais ligadas a Atencdo Primaria em
Salde, a saber: Atengdo Basica, Salde Bucal, Epidemiologia, Imunizagdo, Equipe
Multiprofissional, Agentes Comunitario de Saude e Agente de Combate as Endemias.

Art. 2°. A presente Lei regulamenta, no dmbito do Municipio de Esperantina-Pi, a
execucdo do Incentivo Financeiro pagamento desempenho, em conformidade com a
Portaria N° 2.979/MS/GM, de 12 de novembro de 2019, que institui o Programa Previne
Brasil e estabelece novo modelo de financiamento de custeio da Atengdo Primaria a
Saude no ambito do Sistema Unico de Satide.

Paragrafo unico. Esta Lei tem seus pardmetros financeiros para o pagamento de
Incentivo Financeiro dos Profissionais da Atengdo Primaria, baseados no repasse
financeiro da nova politica de financiamento da Atengdo Primaria, que estabeleceu
alteragéo na nomenclatura anteriormente chamada de Programa Nﬂcional de Melhoria
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do Acesso e da Qualidade da Atengdo Basica (PMAQ-AB), instituida pelo
Departamento de Atengéo Basica/Ministério da Saude — DAB/MS, por meio da Portaria
n° 1.654, de 19 de julho de 2011, e de seu Manual Instrutivo, atualmente denominada
Custeio da Atenc¢ao Primaria a Satide do Programa Previne Brasil.

Art. 3°. A Gratificagdo a que se refere o art. 1° sera paga com recursos do incentivo
financeiro do Programa Previne Brasil, transferido Fundo a Fundo pelo Ministério da
Saude, denominado Componente Pagamento por Desempenho, instituido pelas
Portarias N° 2.979, de 12 de novembro de 2019 (Dispde sobre o Previne Brasil) e N°
102, de 20 de janeiro de 2022 (altera a Portaria GM/MS n° 3.222, de 10 de dezembro
de 2019, que dispbe sobre os indicadores do pagamento por desempenho, no d&mbito
do Programa Previne Brasil), mediante avaliagdo de desempenho baseada em um
conjunto de indicadores definidos e acompanhados de forma sistematica pelo
Ministério da Saude, por meio do Sistema de Informagdo em Salde para Atengédo
Basica (Sisab).

§ 1°. Os profissionais das Equipes da Atengdo Primaria a Saude e coordenadores
municipais ligados a Atengdo Primaria a Saude, com o Programa Previne Brasil
receberéo o incentivo descrito no art. 1°, desta Lei, conforme desempenho das metas
descritas no anexo | desta Lei;

§ 2° As metas serdo analisadas quadrimestralmente pela Secretaria Municipai de
Saude, para que sejam definidos os valores a serem pagos aos profissionais de satude
e coordenadores.

§ 3° O Incentivo Financeiro — Pagamento Desempenho repassado pelo Governo
Federal / Ministério da Saude e normatizado por esta Lei, sera destinado para
pagamento de Gratificagao Programa Previne Brasil - GPPB.

§ 4°. Os valores maximos correspondentes a 100% de alcance das metas nos
indicadores avaliados, a ser repassados aos profissionais serdo distribuidos, de acordo
com o anexo |l desta Lei.

§ 5°. Estes valores do Anexo |l poderédo sofrer variagdes para mais ou para menos,

caso haja variagao do valor correspondente ao Incentivo Financeiro — Pagamento por
N
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Desempenho repassado ao Municipio pelo Ministério da Saude. Nesta situagédo, os
novos valores serao estabelecidos por Decreto do(a) gestor(a) municipal.

§ 6° Fica estabelecido que o excedente do Incentivo Financeiro — Pagamento
Desempenho, oriundo do ndo cumprimento dos indicadores, sera utilizado
exclusivamente pelo gestor para custeio da Atengdo Primaria em Saude do Municipio.
§ 7° A gratificagdo objeto desta Lei esta condicionada a continuidade do incentivo
financeiro vinculado aos indicadores de desempenho do Programa Previne Brasil, do
Programa de Qualificagdo das Agdes de Vigilancia em Salde e dos repasses destes
para manutengéo dos referidos programas.

Art. 4°. A gratificagdo sera paga mensalmente somente aos servidores definidos no Art.
1°, considerando o montante recebido pelo Municipio no respectivo periodo e o valor
de rateio atribuido a cada cargo/emprego ou fungdo constante no anexo Il desta Lei.

§ 1°. A gratificagdo sera paga mensalmente somente aos servidores definidos no art.
1°, com excegado dos profissionais Médicos vinculados ao programa Mais Médicos ou
Congéneres, conforme definido em normativas vigentes do préprio programa.

§ 2° Além do cumprimento dos Indicadores de Desempenho, a gratificagdo também
n&o sera devida ao servidor quando:

| — Nao for assiduo e pontual.

Il - Quando estiver em licenga para tratamento da prépria sadde superior a oito dias do
més;

Il - Quando estiver em licenga por motivo de doenga em pessoa da familia superior a
oito dias no més;

IV - Licenga Maternidade;

V - Licenga-Prémio;

VI — Obtiver 03 (trés) faltas mensais ao servigo sem justificativa;

VIl — Deixar de comparecer sem justificativa as reunides, atividades educativas e de
planejamento quanto convocadas pela Secretaria Municipal de Saude e/ou

3

Coordenagdes;
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VIII - N&o participar e/ou ndo justificar sua auséncia em cursos de qualificagao

oferecidos no &mbito publico, no qual forem dispensados de sua funcéo para
participarem dos mesmos.

IX — N&o envio da produgéo no sistema até o ultimo dia Util do més.

§ 3° O montante de cada profissional podera variar entre as Equipes em virtude do
desempenho na avaliagédo de indicadores a critério da gest&o;

Art. 5°. A relagdo de indicadores contidos nesta lei podera ser alterada, de forma a
garantir o bom funcionamento da Atengdo Priméaria & Salde do Programa Previne
Brasil no Municipio de Esperantina-Pl.

Art. 6°. A GPPB esta desvinculada do reajuste dos vencimentos dos servidores, uma
vez que tem fins indenizatdrios ou compensatérios, ndo sendo incorporaveis a
remuneragéo em hipétese alguma, ndo podendo, portanto, ser utilizado como base de
calculo para outras vantagens.

Art. 7°. A gratificagdo somente sera concedida apds o efetivo repasse pelo Governo
Federal ao Fundo Municipal de Saude.

Paragrafo unico. Serdo computadas somente as parcelas creditadas mensalmente,
excluidos os incentivos pela contratualizagéo e parcelas extras.

Art. 8°. Os casos omissos nesta lei serdo apreciados pelo Secretario Municipal de
Saude, com base nas normas vigentes sobre o assunto.

Art. 9°. A gratificagdo serd paga mensalmente aos servidores aptos em até 10 (dez)
dias apds o envio do repasse realizado pelo Fundo Nacional de Saude ao Fundo

Municipal de Saude.

Art. 10. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias especificas vinculadas ao Programa Previne Brasil, Componente
Pagamento por Desempenho.
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Art. 11. Revogam-se as disposicdes em contrario e, expressamente, a Lei n°
1.340/2017.

Art. 12. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a
partir de 03 de janeiro de 2022.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Esperantina, aos trinta e um dias do més de
maio de dois mil e vinte e dois.
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IVANARIA DO NASCIMENTO ALVES SAMPAIO
Prefeita Municipal de Esperantina-PI
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