PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Estado do Parana
Rua Curitiba, 65 - CNPJ 75.771212/0001-71 — Fone: 043-3468-1123
prefeitura@riobom.pr.gov.br

LEI N° 28/2022

DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE RIO
BOM E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE RIO BOM,
ESTADO DO PARANA, SENHOR MOISES
JOSE DE ANDRADE, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS, FAZ SABER, QUE A
CAMARA  MUNICIPAL  APROVA A
SEGUINTE

LEI:

CAPITULO |
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Art. 1°. A Gestdo Democratica do Ensino Publico, principios inscritos no art. 206,
inciso VI, da Constituicao Federal; nos arts. 3°, 4°, 14 e 15 da Lei Federal n°®9.394,
de 20 de dezembro de 1996; no art. 197, inciso VI, da Constituicdo Estadual e nos
dispositivos da Lei n® 13.005/2014 PNE; Lei n°18.492/2015 PEE/PR e Leli
Municipal n°® 014/2015 PME, serd exercido na forma desta lei, com vista a
observancia dos seguintes preceitos:

I — Articular a¢bes educacionais, tendo por base as quatro dimensdes do principio
elementar da democratizacdo da escola publica: a politica, a administrativa e a
pedagdgica;

Il - Transparéncia dos mecanismos administrativos, e pedagogicos;

I — eficiéncia e democratizagdo na Rede Municipal de Ensino.

Art. 2°. O conjunto de regras dispostas por esta Lei confere as Escolas Municipais
a autonomia necessaria para a gestdo administrativa, pedagogica, regulamentadora
(regimental), bem como para a participacdo efetiva dos varios segmentos da
comunidade escolar, pais, professores e demais profissionais do magistério,
estudantes e servidores escolares, na organizagdo, construcdo e avaliacdo dos
projetos pedagdgicos, na administracdo dos recursos da escola e nos processos
decisorios da instituicéo.


mailto:prefeitura@riobom.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO BOM

Estado do Parana
Rua Curitiba, 65 - CNPJ 75.771212/0001-71 — Fone: 043-3468-1123
prefeitura@riobom.pr.gov.br

Art. 3°. Para fins desta Lei considera-se:

I — Escola Municipal: instituicdo de ensino de educacdo baésica, criada e
mantida pelo PoderPublico Municipal;

Il — Gestdo Escolar: forma de organizar o funcionamento da escola nos aspectos
politicos, administrativos, regulamentadores, tecnologicos, culturais, artisticos e
pedagdgicos, primando pela transparéncia das a¢des e cumprimento dos principios
e finalidades do ensino publico;

I — Gestao Escolar Democratica: é entendida como a participacdo organizada e
efetiva dos varios segmentos da comunidade escolar na organizacao, construcéo e
avaliacdo dos projetos pedagdgicos, na administracdo dos recursos da escola, na
construcdo de seus regulamentos e nos processos decisorios da instituicdo, na
forma disposta por esta Lei;

Iv - Comunidade Escolar: coletividade composta por pais, professores e demais
profissionais do magistério, estudantes e servidores escolares;

v— Conselho Escolar: orgdo colegiado, de natureza publica, formado por
representantes de todos os segmentos da comunidade escolar: professores,
estudantes, servidores escolares e pais de alunos, cuja finalidade principal é
participar da gestdo escolar, assegurando a regularidade, transparéncia e
efetividade dos atos praticados, constituindo-se como a instancia maxima na
tomada de decisOes realizadas no interior da instituigéo escolar,;

vi — Conselho Municipal de Educacéo: 6rgao colegiado, de natureza publica,
formado por representantes dos segmentos escolar e local, integrante da estrutura
administrativa do Poder Executivo, com funcdes consultiva, propositiva,
mobilizadora, deliberativa, normativa e fiscalizadora, em relacdo a assuntos
referentes a Rede Municipal de Ensino;

vil — Conselho de Classe: érgdo colegiado integrante da gestdo democrética e se
destina a acompanhar e avaliar o processo de educacdo, de ensino e de
aprendizagem, havendo tantos conselhos de classe quantas forem as turmas
existentes na escola.

viii — Conferéncia Municipal de Educacéo: constitui-se em espaco de debate,
mobilizagdo, pactuacdo e formulacdo das politicas de educacdo com a finalidade
de definir objetivos, diretrizes e metas.

Art. 4° A participacdo na gestdo escolar acontecera através de colegiados e
entidades que representam os diversos segmentos da comunidade escolar e,
individualmente, em eventos e situacdes que forem especificamente organizados
para tal finalidade, como consultas publicas, assembleias, reunides, encontros e
outros, na forma desta Lei.
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CAPITULO II
DISPOSICOES GERAIS

Art. 5°— A consulta para diretor (a) das escolas da Rede Municipal de Ensino sera
realizada nas Escolas do Ensino Fundamental e nos Centros Municipais de
Educacdo Infantil, exceto na Escola Rural, respeitada a duragcdo do mandato
previsto nesta Lei.

8 1° - Nas escolas com menos de 100 alunos, a direcdo sera exercida pela
Assessoria Pedagdgica da Autarquia Municipal de Educacdo AME-RB, que
podera nomear encarregado para tanto.

8§ 2° - Nas escolas com menos de 250 alunos ndo havera cargo de vice diretor,
ficando uma eventual vacancia do diretor suprida pela linha sucessoria apontada
no artigo 37 desta lei.

CAPITULO 1l
DO PROCESSO DE INDICACAO DOS GESTORES ESCOLARES

DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 6° - Os Diretores (as) das escolas publicas municipais: Ensino Fundamental
e Educagdo Infantil serdo indicados pela Comunidade Escolar de cada
estabelecimento de ensino, mediante votacao direta, facultativa e uninominal.

Paragrafo unico - A Equipe Pedagodgica sera escolhida pelo(a) Diretor (a) eleita
com a anuéncia da Autarquia Municipal de Educagdo e do poder executivo,
podendo ser substituida ao longo do mandato caso ndo atenda aos requisitos do
cargo.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS PARA CONCORRER AO PLEITO

Art. 7° - Poderd concorrer as fungdes de Diretor escolar todo membro do
Magistério Publico Municipal, e funcionarios da educacdo Béasica do quadro de
pessoal lotado na Autarquia Municipal de Educacdo AME-RB, que preencha os
seguintes requisitos:

1 - Possua curso superior de Licenciatura na area de educacao.

n— Possua curso de Especializacdo na area de educacao.

m - Tenha exercido, no minimo, 03 (trés) anos de trabalho, sendo assim ter
concluido o estagio probatorio;

Iv - Estar exercendo funcdo na instituicdo a pelo menos 6 (seis) meses;
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v - Comprometa-se a frequentar curso para qualificacdo do exercicio da funcéo se
vier a ser convocado ap0s indicado;

Atenda as demais exigéncias previstas no Plano de Cargos e Carreiras do
Magisteério.

vi - Atenda as demais exigéncias previstas no Plano de Cargos e Carreiras do
Magistério.

vii - Tenha disponibilidade legal de 08 (oito) horas diarias para dedicacédo
exclusiva nas escolas que funcionem no minimo dois turnos, conforme a
necessidade, para o pleno atendimento do processo pedagdgico e em caso de ser
ocupante da carga horéria de vinte horas optara por dobra ou gratificacéo.

vin- Tenha sido provido em cargo publico provido por concurso publico e
submetido ao regime estatutario.

ix- Tenha concluido o estagio probatorio em um padrdo, quando o educador venha
a ter dois concursos.

x— Residir no municipio no minimo 1 (um) ano antes do pleito.

Art. 8° - Todo funcionério, integrante da Rede Municipal de educacdo, podera
concorrer a funcdo de Diretor (a), desde que tenha concluido o Estagio Probatorio,
e atenda as demais exigéncias previstas nesta Lei e no Plano de Cargos e Carreiras
do Magistério.

8 1° - Nenhum candidato podera concorrer, simultaneamente, em mais de uma
unidade escolar.

§ 2° - Sera permitido apenas uma nova indicacao ao registro da candidatura aos
que j& exercem ouexerceram a funcédo de Diretor (a) na Instituicdo de Ensino.

§ 3° - Caso néo haja candidatos, entre os integrantes do Corpo Docente da Escola,
o Diretor (a) serd nomeado pelo Secretario Municipal de Educacéo, independente
do atendimento aos requisitos acima elencados, para 0 mandato até o proximo
processo de elei¢do, com anuéncia do Chefe do Exedcutivo Municipal.

Art. 9° Os candidatos a Diretor (a) deverdo entregar a Comissdo Eleitoral
Municipal, em data a ser designada pelo edital, juntamente com o pedido de
inscricao:

a) Requerimento de inscricdo, de acordo com formulario da Autarquia
Municipal de Educacdo AME-RB;

b) Certidao negativa de antecedentes criminais;

c) Comprovar formacdo em nivel superior em curso de licenciatura plena em
Pedagogia ou cursonormal superior ou uma licenciatura especifica;

d) Comprovar a formacéo em especializacdo de curso na area de educacao;

e) Apresentar plano de trabalho.
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§ 1° Os candidatos a Diretor (a) deverdo entregar a Comissdo Eleitoral Municipal,
no ato de suainscricdo, o plano de trabalho visando a melhoria da qualidade do
desempenho escolar.

8§ 2° A Comissdo Eleitoral Municipal publicara e divulgara o registro dos
candidatos, respeitadas datas do edital, apds o encerramento do prazo das
inscrigoes.

8 3° As impugnac0es dos recursos, em qualquer fase do processo de escolha, néo
terdo efeitossuspensivos e serdo recebidos pela Comissdo Eleitoral Escolar.

8 4° Os recursos impetrados contra o resultado da escolha, poderéo ser interpostos
no prazo de 48horas contadas a partir da divulgacao oficial do resultado.

8 5° Na escola em que ndo houver impugnactes a Comissao Eleitoral Municipal,
homologara ascandidaturas, no prazo de 72 horas, contadas do término do processo.
§ 6° Havendo impugnacgdes, estas serdo decididas pela Comissédo Eleitoral
Municipal, no prazo de72 horas, contadas do término do processo.

Art. 10 - N&o podera concorrer as fungdes de Diretor (a):

I — Estiver em estagio probatorio;

Il — Tiver recebido qualquer puni¢do administrativa e/ou que esteja cumprindo as
penalidades doprocesso administrativo disciplinar;

I — Estiver no gozo de licenca;
IV — Ter apresentado atestado méedico por tempo indeterminado.

Art. 11 — O quérum minimo para validacdo da escolha do (a) novo(a) diretor(a) € de pelo
menos 50% dos habilitados a votar.
Paragrafo Unico: - Terdo direito a voto:

I- Todos os membros do Magistério, lotados na Autarquia Municipal de
Educacdo AME-RB e emexercicio da Rede Municipal;

Il - Todos os Servidores, lotados na Autarquia Municipal de Educacdo AME-RB
e em exercicio daRede Municipal;

I - Os alunos regularmente matriculados na Educacdo de Jovens e Adultos
(EJA) EnsinoFundamental, acima de 16 (dezesseis) anos de idade;

IV - Os pais ou o responsavel pelo aluno, menor de dezesseis anos, perante a Rede
Municipal.
Art. 12 - Ninguém poderéa votar mais de uma vez, na mesma unidade escolar, ainda

que represente segmentos diversos ou acumule cargos, fungdes ou outras
atribuigdes.

Paragrafo Unico. Os professores atuantes em duas escolas diferentes poderdo
votar nos doispleitos, excetuando-se apenas 0s que se encontram em atividade de
docéncia como substituto.
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§ 1° - O profissional da educacdo ou servidor com filhos na escola votara apenas
pelo seusegmento.

8§ 2° - O profissional da educacao ou servidor que ocupa mais de um cargo na escola
votara apenasuma vez.

Art.13 — No ato da votagdo, o votante devera apresentar a mesa receptora um
documento quecomprova sua legitimidade Carteira de Identidade ou outros.

Art.14 — Nao e permitido votar por procuracao.

Art.15 — O votante com identidade comprovada, cujo nome nao conste em
nenhuma lista, poderavotar numa lista em separado.

Art. 16 - Podera concorrer uma Unica chapa, devendo, no caso, obter 50%
(cinguenta por cento) dos votos validos mais um do quérum minimo.

Paragrafo unico. Na hipotese de ndo atingir o percentual de participacdo previsto
no paragrafo anterior, a Autarquia Municipal de Educacéo indicara o (a) Diretor
(a) para o Estabelecimento de Ensino com a anuéncia do Prefeito Municipal.

Art. 17 - No caso de haver mais de uma chapa, sera considerado indicado o (a)
Diretor (a) integrante da chapa que obtiver 50% (cinquenta por cento) mais um
dos votos validos, ndo anpuedts 0s votos brancos e nulos respeitando o quérum
minimo.

Art. 18 - Ocorrendo empate, serd designado o candidato com maior titulagdo em
educacéo; persistindo o empate serd o de maior tempo de servigco no Magistério
Publico Municipal e se perdurar sera o candidato com maior idade.

Art. 19 - A indicacdo processar-se-a por voto universal; direto e secreto, sendo
proibido o voto por representacéo.

Art. 20 - O processo de indicacéo tera seu inicio na segunda quinzena do més de
outubro, com a escolha da Comissdo Eleitoral e seu término, com a realizacdo da
votacdo na segunda semana do més de dezembro.

Art. 21 - Todos os trabalhos da Comisséo serdo registrados em ata.

Art. 22 - A abertura do processo de indicacdo far-se-a por Edital, publicado na
Escola, pelo Diretor (a) em exercicio e pela Autarquia Municipal de Educacédo
AME-RB, afixado em local visivel no muralda Escola e comunicado por escrito aos
pais.
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Paragrafo unico. O inicio do pleito dar-se-4 com a formacao da Comisséo Eleitoral
Municipal.

Art. 23- O Edital indicara:

I - Pré-requisitos e prazo de inscri¢do, homologacéo e divulgagédo dos candidatos;

Il - Dia, hora, local de votacéo;

I - Credenciamento de fiscais de votagéo e apuracéo.

Paragrafo Unico. No ato da inscricdo, o diretor devera apresentar um Plano de
Acéo para a Gestdoda Escola a que estara se candidatando, referente aos quatro
anos de mandato.

Art. 24 - A Comissao Eleitoral Escolar sera formada por 01 (um) Professor e 01
(um) funcionéario convocados pela Autarquia Municipal de Educacdo e 03 (trés
pais de alunos ndo votantes) sendo um participante da APMF, um do Conselho
Escolar e um do Conselho Municipal de Educacdo tendo em vista a
representatividade de cada instituicdo, e se houver um aluno representante da
Educacéo de Jovens e Adultos eleitos em Assembleias por seus pares, convocadas
pelo Diretor (a) da unidade escolar.

§ 1° - A Comissao Eleitoral Escolar tera responsabilidade de toda a organizacédo
do processo eleitoral.

8§ 2° - Os membros da Comissao Eleitoral Escolar ndo poderéo ser candidatos, nem
poderdo participar da campanha do Processo de Indicacao.

8§ 3°- No caso da escola néo ter aluno ndo votante sera um pai, mée ou responsavel,
substituindo o segmento alunos.

Art. 25 - Cabera a Comissao Eleitoral Escolar:

I - Eleger seu presidente e secretario dentre 0s membros que a compdem, maiores
de 18 anos;

Il - Elaborar, publicar e divulgar o edital convocatorio para o processo de eleicdo
escolar;

Il - Registrar em atas todos os trabalhos pertinentes ao processo eleitoral,
IV - Receber termo de opcdo de membros que represente segmentos diversos para
fins devotacao;

v- Divulgar a homologacdo das chapas, definidas pela comissdo municipal
eleitoral;

vI - Estabelecer normas para realizacdo de propaganda eleitoral com critérios
compativeis com a legislacéo eleitoral vigente;

vil - Elaborar a relacdo dos membros do magistério, dos servidores publicos,
alunos, pais ou responsavel pelo aluno para identificagdo no momento da eleicéo
(listas de votagdo), em ordem alfabética e repassa-las as mesas recetoras;
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viii - Credenciar os dois fiscais por chapa para acompanhar o processo de votacéo e
escrutinio;

IX - Constituir as mesas eleitorais/escrutinadoras necessarias a cada segmento, com
um presidentee um secretario, escolhidos entre os integrantes da Comunidade
Escolar;

X - Providenciar todo o material necessario para a eleicao;

X1 - Orientar previamente 0s mesarios sobre o processo de eleicao;

X1 - Divulgar com antecedéncia o horario de funcionamento das urnas, garantindo
a participacdo de toda a Comunidade Escolar;

X1 - Organizar a apresentacdo em debate publico para a Comunidade escolar dos
planos de acdo dos candidatos inscritos;

XIV - Providenciar as urnas para as mesas receptoras;

Xv - Carimbar as cédulas com nome do estabelecimento de ensino e assinalas;

xvi - Encaminhar a Comissdo Eleitoral Municipal os pedidos de impugnacéo
relativos aos atos devotacao ou escrutinio;

xvil - Encaminhar a Comissdo Eleitoral Municipal, as atas de votagdo, de
escrutinio e apuracdo doresultado final, apés o encerramento da eleicéo;

xviin - Afixar junto as cabines de votacdo a relacdo das chapas concorrentes,
constando: nome,apelido dos candidatos e nUmero das chapas;

§ 1°. A propaganda das chapas dos candidatos consistira em sua participacdo nos
debatespublicos, bem como a divulgacéo de metas de seu plano de acdo.

8 2° — A eleicéo podera ser eletrbnica.

Art. 26 - Recebidos e contados os votos, serdo estes registrados em ata, assinados
pelos integrantes da Mesa Eleitoral e Escrutinadora.

Art. 27 - A ata de votacdo sera lavrada e assinada pelos membros da Comisséo
Eleitoral Escolar e pelos fiscais e arquivada na Escola, juntamente com a
documentacao relativa ao processo de eleicéo.

CAPITULO V
DA IMPUGNACAO
Art. 28 - Qualquer impugnacéo relativa ao processo de votacao devera ser arguida
por escrito, no ato de sua ocorréncia, junto a Comissdo Eleitoral Escolar que
deveréa decidir de imediato, em conjunto com a Comisséao Eleitoral Municipal.
Art. 29 - Apurado o processo, 0 Presidente da Comisséo Eleitoral Escolar
comunicara o resultado ao (s) impugnante (s), ao impugnado e aos membros do
Corpo Docente da Escola e a Comunidade Escolar, e, no prazo de 02 (dois) dias
uteis, encaminhard a Comissao Eleitoral Municipal, cépia da ata do resultado final.
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Art. 30 - O recurso, se houver, deve ser encaminhado, por escrito, a Comissdo
Eleitoral Municipal,no prazo de 02 (dois) dias Uteis a contar da divulgacdo do
resultado.

§ 1° - A Comissao Eleitoral Municipal a que se refere o caput deste artigo sera
formada por:

I - 02 (dois) membros, indicados pela Autarquia Municipal de Educacdo AME-RB;
I1- 02 (dois) membros, representante dos Pais eleitos em Assembleia de pais;

111 - 01 (um) membro do Conselho Municipal de Educacéo.

§ 2° - A Comissao Eleitoral Municipal sera soberana em suas decisoes.

Art. 31 - Recebido o recurso, a Comissdo Eleitoral Municipal, de imediato dara
ciéncia a parteinteressada, para que, no prazo de 02 (dois) dias Uteis horas apresente
contestacéo.

Paragrafo unico. A Comissao Eleitoral Municipal decidira o recurso em 02 (dois)
dias Uteis.

Art. 32 - Além dos requisitos exigidos nos artigos anteriores, a Chapa também

podera ser impugnada e perdera o direito de concorrer, caso a mesma cometa a (S)

seguinte (s) irregularidade(s):

I - Se inscrever fora do prazo;

Il - Fizer propaganda enganosa incompativel com o plano e metas de acgéo;

I - Uso indevido do poder econémico, do poder de autoridade, abuso no exercicio
da funcéo;

IV - Desvio ou abuso do poder politico;

v - Se causar prejuizo ao fiel desenvolvimento pedagdgico e administrativo da
unidade escolar.

Art. 33 — E vedado ao candidato e a comunidade:

I — Exposicéo de faixas e cartazes dentro e fora da escola;

Il — Distribuicdo de panfletos promocionais e brindes de qualquer espécie como
objeto depropaganda ou de aliciamento de votantes;

Il — Realizacdo de festas na escola que nédo estejam previstas em seu calendario;
IV — Aparecer nos meios de comunicacdo, ainda que em forma de entrevista
jornalistica, semprévia autorizacdo da comisséo eleitoral,;

v— Atos que impliquem o oferecimento, promessas inviaveis ou vantagens de
qualquer natureza; VI — Utilizacdo de simbolos, frases ou imagens associadas
ou semelhantes as empregadas pororgaos do governo.

Paragrafo Unico — Estara afastada do processo, a vista de representacio da parte
ofendida, devidamente fundamentada e dirigida a comissdo, o candidato que
praticar os atos do art. 30 desta Lei.
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CAPITULO VI
DA AUTONOMIA DA ESCOLA PUBLICA

Secéo |
Da Autonomia Pedagogica

Art. 34 Cada unidade escolar formulara e implementara seu projeto politico-
pedagdgico, emconsonancia com as politicas educacionais vigentes e as normas e
diretrizes da Rede Publica de Ensino do municipio de Rio Bom.

Paragrafo unico. Cabe a unidade escolar, considerada a sua identidade e de sua
comunidade escolar, articular o projeto politico-pedagdgico com os planos
nacional, estadual e municipal de educacéo.

Secao 1l
Da Autonomia Administrativa

Art. 35 A autonomia administrativa das instituicdes educacionais, observada a
legislacdo vigente,sera garantida por:

| — formulagdo, aprovacédo e implementacdo do plano de gestdo da

unidade escolar; Il — reorganizacdo do seu calendario escolar nos

casos de reposicdo de aulas.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 36 - O periodo de administracéo do diretor (a) sera de 04 (anos) anos.

Art. 37 - Encontrando-se o Diretor (a) em licenca de qualquer natureza, assumira
a Direcdo da Escola o secretério e, na falta deste, o Coordenador Educacional em
exercicio, e, na auséncia deste,0 Professor de maior tempo de servi¢o na Escola,
desde que atenda os requisitos acima referidos.

§ 1° - O afastamento do Diretor (a), por periodo superior a 1 (um) més implicara
em vacancia da funcdo, excetuando os casos de licencas Salde, Gestante e para
acompanhamento de pessoa doente na familia.

§ 2° - O Diretor (a) devera cumprir as fungdes inerentes ao cargo durante todo o
horario de funcionamento da escola e acatar os regulamentos da Autarquia
Municipal de Educacdo AME-RB, bem como as normas estabelecidas pelo Nucleo
Regional de Educacédo (NRE).
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Art. 38 - Ocorrera vacancia por:

| - Renuncig;

Il - Aposentadoria;

Il — Destituicdo ou exoneracao;

Iv— Falecimento;

v — Abuso no exercicio da funcdo, apurando mediante processo administrativo;

vl —Uso indevido do poder econdmico, apurando mediante processo administrativo.

Art. 39 - Ocorrendo vacancia por qualquer natureza, assumird a Direcdo um
professor indicadopela Autarquia Municipal de Educacdo AME-RB, desde que
atenda aos requisitos acima aferidos.

Art. 40 - Se a vacancia for inferior a 06 (seis) meses antes do término do periodo
de administracdo, o Coordenador Educacional, em exercicio, completard o
mandato do Diretor (a).

Art. 41 - Se a vacancia for superior a 06 (seis) meses antes do término do periodo
de administracdo, o Diretor (a) serd indicado pelo secretario municipal de
educacdo com consentimento do prefeito.

Paragrafo unico. O tempo de mandato do Diretor (a), indicado conforme caput
deste artigo seré até a proxima eleicéo.

Art. 42 -A destituicdo do Diretor (a) somente ocorrerd apés a conclusdo do
Processo Administrativo Disciplinar, em que seja assegurada a ampla defesa, e
face a ocorréncia de fatos possiveis de penalidades, previstas na legislacéo vigente.

Art. 43 - O pedido de instauracdo de Sindicancia ou Processo Administrativo
Disciplinar devera provir do Secretario Municipal de Educacao face as denuncias
de irregularidades apresentadas por escrito e relacionadas com a conduta do
Diretor (a).

Paragrafo unico. A Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar sera
efetuado por uma comissédo nomeada pelo Prefeito Municipal, e de acordo com a
legislacdo vigente.

Art. 44 - Na criacdo de Escolas novas, o Diretor (a), sera indicado pelo Secretario
Municipal de Educagéo, para um periodo com mandato até a proxima eleigéo,
mediante anuéncia do Chefe Executivo Municipal.
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Paragrafo Unico. Na hipdtese de criacdo de unidade escolar em ano de eleicdo
para diretor (a), a equipe indicada na forma do caput permanecera até a posse dos
candidatos eleitos no novo processo eleitoral.

Art. 45 - Esta Lei entra em vigor nas data de sua publicagao, revogadas as disposi¢oes
em contrarioo, principalmente o Artigo 18 da Lei Municipal 003/2006.

Art. 46 - Decreto do Executivo Municipal, regulamentard questes necessarias

inerentes a presente Leli.

Edificio da Prefeitura Municipal de Rio Bom, aos 06 de dezembro de 2022.

Moisés José de Andrade
Prefeito Municipal
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