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ITABUNA

LET N 1,964, de 15 de margo de 2005 .

- EMENTA! Altera a  Lei Mumcxpal n° 1.897; de
18 de fevereird de 2003 ‘e dispde sobre
a Comisséo Permanente de Licitagao,
na forma gque Indicd, e da outras
_providéficias. - ' '

, * O:PREFEITO MUN]CIPAL DE ITABUNA,; fago saber que a Ganiara de Vereadores
' aprova € el sanciono a segumte Lei:

S Art 1" : Os arts. 1° e 9° da Lel Muntc:pal ne 1. 897 de 18 de feverelro de 2003,
passam a VIgmar com os termos dados por esta Leie & segmr transontos

, : “Art 1° - A estrutura orgamzac;onal do Poder Leg|slat1vo do Municipio de Itabuna
oompreem,e -além dos cargos isolados-de provimento efetivo instituides péla Resolugao
n° 16/90— Regmento Interrio da- Cariara Municipal, com as alterag6és da Lei Municipal
n° 4.829./2001, os cargos isolados de provimento em comisséo correspondentes ao |
Grupo: Operamonal de D[ren;ao e Assessoramento Supérior do Legislativo e os Cargos
Comissionados do Legislativo, ciassificadds pelos Simbolos DASL (1a3)eCCL(ta4d)e

0s cargos isolatios de provimento em comissé@o cofrespondentes ao Giupo Opeéracional
de apoio a atividade politico-parlamentar, denominados de Assessof Parlameniar de

- Gabinete, classificados pelos Simbolos APG 1e 2, . ; ,

. . , . . vy

Art. 2° - Os cargos isolados de provimeiito em comiss&o e 0$ cargos istlados de
provimento efetivo méncionados nd caput deste artigo: mtegrc.m a estrutura intérma. do -
Poder Legislativo déste Municipio, vinculando:=se aos 0rgdos de apoio d atividade
politico-parlamentar e de processo legislativo; de gestdo administrativa, financeira e -
contabil e de assessoramento formal.” -

Art, 2° - Altere-se o § 2° do .aft, gt 2°-da Lel MUﬂlCipal ne 1.897/2003 e
acrescente-se a este dispositivo mais ur- paragrafo gue serd o § 3° con as redac;oes
abalxo passando o paragrafo que detém esta numeracgdo a ser o § 4°,

“Art: 2°. ...
§ 2° - ' S30 cargos de provxmento em comissao do Poder Leglsia’uvo deste

. _ MUHIClpIO correspondente ao Grupd Operacional de Cargo Comlssmnado do Leglslatlvo
c[assn"cados peios simbolos CCL (1 a4), os segumteo
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V - Auxiliar de Servu;os Geraisj
VI Assessor Arquivista.

oL § 32 - Sio cargo§ de prowmen’io ém comissao do Poder Legislativo deste—

- 'Municipie, correspondente ao ~ Grupo Operaciorial de: apoio a. atividade pdlitico-

~ parlamentar os de Assessores Parlamentares de Gabinete; classificados pelos simbolos
APG 1e2” :

Art 39, Fisa criada na Estrutura Administrativa da Camara Munlmpal de Itabuia,

:objeto da Lei Municipal n° 1.897/2003, mals uma vaga Ho cargo de Auxiliar dé Sefvigos
.Gerais, passando a-quantidade do respectivo cargo de 14 (quatorze) para 15 (quinze)
: Vagas :

. Art. 40, 4° Em funcéo das alterac;oes promowdas pelos artlgos 2° & 30 desta Leéi,
- TadeqUe-se os Anexos | e Il da Lei Municipal n° 1.897/2003.

_ -vArt 5° O caput do art. 2° da Lex Mummpal n° 1. 89?/2003 passa a wgorar oom as
' alteragoes coristantes do texto dosséu inciso “ vV & acresmdo de fiais” um mc;so que
sera o mcnso Vi”, com a redacao dbaixo: : :

Vv —Absessona Parlamentar da Mesa Dlretora e /
‘ VI - Assessoria Parlamentar dos Gabmetes do:: Vereadores " -

Art. 6° O Capitulo |l da Lel Municipal ne 1.897/2002 passa 4 vigorar com -as
modmcagoes promovidas por.ésta Lei na Segdo il & a seguir transciitas e coém mais uma
Se¢do i com 0s termos abaixo:

: - . CAPITULO - S
DO ORGAO DE APO!O A ATPVIDADE POL[TICO-PARLAMENTAR
- EDE PROCESSO LEGISLAT!VO '
B " BEGAQ i . '
DA ASSESSORIA PARLAMENTAR DA MESA DlRETORA

Art. 82 - A Assessoria Parlamentar da Mesa Diretcra’ esta diretamente subordmada :
a este Orgao Diretivo, tendo ¢omo finalidade a execugao dos seérvigos adifiinistrativos e o -
assessoramento da Presidéncia, da 12 e 22 Secretaria para ¢ desenvolvimento das -
Iatr_vxdades ligadas ao processo legislativo, que 540 realizadas através dos Gabinetes dos

Membros da Mesa. = .
SO - _ ) A ‘ ﬁ?ﬁzerewum\ MUNICIPAL UIAAE
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. ::"no art:go anterior” ser&o realizados pelos ‘Asgessores. Pariamentares da Mésa Diretora,
oompe‘undo Ihes :

e B Elaborar prOJetos de ]el de resolUgao e deoretos leglslatlvos de lmo]atlva
da M‘esa Diretora da Camara;

“.Munlmpai as matenas do interesse deste’ Poder para sefem veiculadas fos meios de
oomunlcagao apos a tomada do "visto" & do "de acordo” do PreSIdente :

i - Solicitar 4 Secretaria - Parlanjentar, por: determinagéo da
: 7atraves de requiefimento devidamerite deferido pelo Presidente da Camara; .

_ v\ . -Redigir os pronunmamentos oficiais dos Nlembros ta Mesa, Dlretora
y quando sohmtados por estes;-

e(aborando inclusive o despacho de deférimento;

E pro etos de lei & demais proposngoes da iniciativa da Mesa’ Dlretora da Camara;

' 'da Assessorsa Paﬁamentar
Camara Mummpal

Consultor Jurfdico, os Atos de’ Nomeagao e Exoneragao dos ocupantes dos cargos
isolados de provimento em comissdo da Camara Municipal de ltabuna;

Camara e tramitagao;

" dog Membros da Mesa Diretora;

' Camara
' XIll - Recepcionar ts visitantes oficiais da Camara

| autorldades constituidas o Mumcipio Estado e Umao‘
o ‘~Zﬁ‘Seoretanas para outros setores admmlstrattvos e Ieglslatlvos da. Camara; -

seJam determmados pefo PreSIdente 128 2¢ Seoretano

Parlamentares da Mesa Diretora da Carnara Municipal de Itabuna integram o Grupo
@peramonal de Direcao e Assessoramento Supenor do Leglsla’[NO CIaSS|flcados pelo

Art 9d A execug,ao dos serwg,os admlmstratlvos &0 assessoramento mernicionado ij {

I © - - Enviar a Secretaria de Comumcagao Social da Camara‘
’Presndehcxa, o formeciments de mforman;oes e a expedxg,ao de oerttdoes sohutadas_ .

.y -V- » -Assessorar o PreS|dente na apreo;ac;ao de Proposnturas
'apreséntadas pelos Edis, para efeito de defenmento “de. tramltagao na Camara

SVEC Orgamzar e manter devidamente atUa]rzado 0 oronograrna dOS'

SV - Super\nsronar 8 manter sob sua responsab:hdade dlreta 08 hvros e papels '
VIiE: A Organlzér; juntamente com & Consultor Jurldlco a Blbl[oteca da,

IX - Elaborar, juntamente com. o, Dlretor Admrnrstratfvo e com o auxrho do 7

X = Manter registro e catélogo, atuallzados das matérias onundas da, Mesa da'
< Elaborar e manter atuaIrLado "dossi"” completo das atmdades Ieg[srativas =

)¢ | I Auxiliar o Presndente 0128029 Seoretanos na orgamzagao e reallzagao
de cursos, oonferenmas palestras, seminarios; encon’cros econgressos promovrdos pela

XV - Manter relaggo - atualizada: dos nommes;’ enderegos e telefones das
XV - Distribuir a correSpondeHCIa interna, onuhda da Presrdencra da 1ﬂ e

XVl < Demais atividades e Servigos re[aolonados com &a sua ﬂJnan due lhes.

© Art. 10 Os cargos ISOladOS de prowmento ‘e comissao -de Assessores-

——
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s[mbolo DASL:B, cujos niveis ‘e vencimentos & requisitos pard o pro\/xmento dos
mesmos $80 08 Coristantes dos Anexos 1 e |l que integram esta Léi.

B : SEQAO {1
DA ASSESSO_RIA PARLAMENTAR Hos. GAB]NETES

DOS VEREADORES

e Art 11. A" Assessoria Parlamentar dos - Gabmetes dos.- Vereadores executa
; ;’servng;os administrativos e de -assessoramento nos' Gabinetes dos Parlamentares:
. Mumolpals auxiliando o$ Edis no desenvolvimerito das fungdes decorrentes dos seus
- -manddtos; ndo se vinocudlando nem se eqmparando aos, cargos dor Grupo Operamonal de

; DJreg:ao & Assessoramento Superior do Leg;s!atfvo aog Cargos -Cortissionados do -
- Legislativo, classificados pelos simbolos DASL 1a 3 e CCL (1 a4), nem aos cargos de |

- Provimento Efetivo da Camara Muntmpal de {tabuna, para efeito dé pﬂvzleg|os nerentes
ao desenvolwmento das fungoes igadas - a6 protesso leg|slat:vo de - gestéo
administrativa, fi nanceira e Contabxl e de assessoramento formal.

o Art 12°. A . execucdo dos servigos. - -administrativos - & -0 "assessoramento- |
‘:'}menotonados ho artigo arnterior serdo realizados pelos: Assessores Parlamentarés de
- Gabinétes, oompetmdo ihes:; : . : ,

. I - auxiliar. os Vereadores dos . gabmetes :a qua estlverem Iotados na {- _

' eiabora(;ao de projetos de lei, résolugao & decretos legxélatxvos ‘bem como nas demals' B IR
proposigbes de sua iniciativa; ' '
. Il -enviar a Assessoria de Comuriicagao Soclal as matérias dé interesse dos |
~ Veréadores, dos gabmetes a qué estiverem lotados, para.sérem véiculadas’ na lmprensa, '

““' B Ml - assessorar 0s Vereadores, dos gabmetes a que estlverem |otados qUando'
=l - solicitados, na redacao dos seus pronunciarmentos ofcrals : : -

.

P !V : “ orgamzar & manter devidamente atualizado e arguivo propno o
cronograma dos’ prOJetos de l&i é demais proposigdes de iniciativa dos Veréadores dos

. T -4
.!| ] |
x %

Hﬂ' gabinetes a que estiverem Iotados iriciisive os autos splementares ‘destes, comi gopias

rﬁf. mtegra:s dos processos é com as respectivas pubiloagoes na Jmprénsa ofi cra!

L V - &assessorar 0s Vereadores dos Gabiietés a qUe estlverem lotados,; quando -

|“"O v sol101tado por estes nas Comissoes Técricas, Sessoes Plenénas e Especiais' -

L—g _ '/ expedrr toda correspondencra dos Gabmetes dos \/ereadofes a qUe .

!—'.9 .'estwerem iotados, , : : TR

[J.f.! L il - desenvolverfungoes de recepc;éo telefoma entrega dé correspondenmas

l‘"@ e cenmonlal dos Gabinetes dos Véreadores a que estxverem lotados:

__@ ; . Vil - assessorar 0os Vereadores: dos Gabmetes a que. est:Verem lotados,; por.

|‘ solicitagéo destes, quando da réalizagéo de audiéncias plblicas: " -

=l : : r«ﬁ&; ET? A il

URA MUNIG) ,‘C;?E%BUN/.
L

s = "F o E M’
i A1 1514 57 AR

" I'IABUN/\(BA"T'@.‘E.; 9

G L o o , .
Prefeitura Municipal Av, Princesa isabel, 678 — Cefilrd Administral]

o ﬁDMO NINGK OES

S3¢ssor dg Admlplslrijd 3




A»;’é g,i;- 5% »4mmmm.§‘a

IX B desenvolverfungoes de exped;ente e de ap010 admlmstratwo dos gabihetes
dos \/ereadores a que éstiverem !otados :

- X‘ ;f - wab:hzar junto- a Assessoiia Parlamentar da Mesa, medldas Objetivando 0
- oomparecrmento dos Vereadores em eventos promowdos pelos segmentos da somedade

clvil organlzada,

Xi ,—vorgamzar a agenda“ parfamentar dos \/ereadores dos ‘Gabinetés a que
estrverem Iotados : \

Xli - requ\srtar SUperwsionar e manté sob SUa respohsablildade direta o hvros
,_papels ¢ matérial de:expediente” destinados aos gabmetes dos Vereadores a.que
estlver‘em lotados; Controlando inclusive o et 40 : : :

. XN - preparar timestralmente 's'intjp_s'é daa atividaties  parlamentares
.desenvoividas pelos gabmetes dos \/ereadores ) R R

~ XIV “ preparar 0 dossxe merente as at:wdades periamentares desenVonas pelos
\/ereadores .

- esciity, a Secretaria Parlamentar 1nformagoes e-a expedlgao de certidoes. sobre; as.
o matenas em’ tramitagao na Carara cuja autoria- sgja - dos Ed|s dos ‘gabinetes: a: que
_gstivefern lotados e sobre & atuagao destes pariamentarés R

‘ PreSIdente da Camara, atribuindo- Ihes no respeotzVo ato de nomeagao snmbolo e’ mveh _

Art; 14 Os: Assessores Parlamentares de Gabmetes med|ante Podanas do

- Presidéente ‘da. Camara, s6rao de31gnados para desen\/olverem sUas afnbwgoes nos -

Gabmetes dos \/ereadores

";.'desxgnagao de Assessores Pafamiéntares de Gabirietes; se & - sohcxtagao prévia .
- formal do Vereador manifestads por escnto sel mteresse em té- ios erf seus gabmetes

tittilar do Gabinete para o qual foram eles desighados.

-dlsposto no Anexo | que intega esta Lei.
; Art. 17. Quando da desngnagao dos- Assessores Parfamentares de Gabinete, para

~ dd Portaria o simbolo atfibuido & cada um deles.

* prefeitura Municipal AV. Princesa Isabel, 678 = Cenlro Adihinistrifly e ST ﬁ?ﬁx ol Ep

‘ iXV - sohcltar em atenc;ao E determmagao dos '\/ereadores e por requenmento ,

Art. 13. Os Assessores Pariamentares de . Gab:nete seréo nomeados peio'

Paragrafo Ghice. ‘Para eféito do disposto ho- caput deste ar‘ugo fica vedada a |

Art: 15.°08 Assessores Parlamentarés - de Gablnete poderéo ser- exonerados a|
gualquer tempo pelo Presidénte desta Casa. Leglslaﬂ‘va a requenmento do Vereador

._ Art 18 Para efeito de a’mbulgao de nlvel no. ato de: nOmeaan aos Assessores. _
: Par]amentares de Gabmetes o Présidente - da’ Camara Munlcxpal de ltabuna aplloara 0 -

dpsempenharem suas fungdes nos. Gabinétes dos Vereadorés, o PreSIdente farg constar 1
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mazs de quatro Assessores Padamentares de Gabfnetes com ¢ mesmo hivel,

"48 horas ‘contados da data da. sohottagao do ‘Vereador, nomieara ‘e desigriara os
" Assessores Parlamentares que attargo qué atuaras ho gabinete do Edi requerente

. exoneragéo e ou substltwgao
deslgr’lados mr-*-dzante Portaria do Premdente da Camara Mumcupal de ltabuna »

promowdas por esta Lei, com 0s termos abaixor

NN Lok CAPITULO i \ :
DO ORGAO DE GESTAO ADMINISTRATIVA FINANCEIRA E CONTAB]L

" ‘neste Orgao
O B Drretorla Admlnlstratlva
-+ Digitadores
-+ Récepcionistas. -
» Auxiliar de Servrgos Gerals
S Assessor Arqustta
S 1 - Setor de Patrimonio; o
L ;,glll - Setor de ReEcUrsos Humanos
A ’.IV ‘Setor de Controle: lnterno

‘s -,’SE;"AO."J e
DA DIRETOR[A ADMIN[ST A TIVA
R SUBSECAO §IE : L R
DOS CARGOS COM!SSONADOS DE. DIGITADQR RECEPC!ONISTA
AUXIL]AR DE SERV!COS GERAIS E ASSESSOR ARQU!VFSTA

. )

S gArqu:wsta, estd hierarquicamente - subordmado a Diretona Admm:strahva da- Camara
MunICIpal de [tabuna; competindo-lhe, entre oltras, as segUmtes atribuigogs: -

SRR | - Organizar o arquivo gerai e historico da Camara Munidipal de ltabuna ‘

i . -organizar o prooesso documental e informativo;

. - Prefeitura Municipal . /x Primesa ssbel 674w Céntrd Administrative Miei F

Art 18 E vedado ao Vereador e.ao PreSIdente da €amara, solicitare du nomear

Art 19. O PreSIdente da Oamara Mumonpal de Itabuna no prazo méaximo de até

Art 20 0 prazo estabeieoido no artigo antenor apiloa—se para efento dos atos de

Art 21. 708 Assessores Paﬂamentares dé Gabmeie reoebem determmat;oes e )
‘ordens de servicos diretamente d6 Véreador titular do Gabmete pard-o qual foram eles‘ E

ArT A 0 ad 11 do Capltulo Hl da LEI Mumcrpal n" 1. 89//2003 bem: como a
Subse a0 1l da Seg,ao | deste frieésmo Capﬁulo _paSSam a v1gorar £om as modmoagoes 1

(- Art 11 =0 Orgao de Gestao Admm:stratl\/a, Fmanoelra e Contébn tem como -
vﬂnafrdade a. prestag;ao dos servrgos admlnlstrattvos fmahcewos e oontébe[s e, de |
" 8Uporte ‘as atividades proprias do Poder Legis!atrvo deste Mumcrplo oompreendendo‘ 5

Art 20 O Ocupante do’ Cargo lsofado de Prowmento em Comlssao de Assessor
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_ : Ill s assessorar a Mesa Diretora as Comissdés. Teonlcas as Comissbes
Temporanas ‘a Comiss&o de £tica, 65 Or‘gaos Administratives, de Procésso Legrsratrvo
Fmanoelro Contabil & de Asséssoramerito Formal dd Camara Mummpel de Itabuna;
IV - -orientdr e acompanhar o désenvolvimento do processo docurhental;
v - planejar, organlzar e orieritar as atlwdades de ldentrﬂoagao de especies
' ;documenta:s, '
_ part[crpar do plariejamento de novos documentos e controle de mu!tlcéplas
VII =-orgahizar servigos ou centros de documentagao e informagao; '
VIII = promoVer medidas riécessarias.a Conservec;ao de documeritos.

- Cornissiohado do Legislativo, claSS|fcado peld simbolo GCL-1; cujo nivel de vencimento
e requISlto para o provnmento é Constante dos Anexos | e |l que integram esta Lei”
fmodn‘lbagées promovidés por esta Lei; corm s termoq abalxo
: _“eapltdLov.
DAS DISPOSI(;OES GERA!S E FINAIS

exoheragao do Pres:dente da Camara Minicipal de itaburia. -

omissioriados criados por esta lei; noméar parerites oonsangumeos dos Veréadores e
linha reta até ¢ terceiro grau e em linha colateral d& segundo e ’[eroexro graus, 0§

Vereadores
‘Guando da riormeacéo do Assessor Parlamentar de Geblnete CUJO sinibolo & APG.

- observari 6 esforco mental & sef empregado pelo seu ocupante para 0 desempenho das
atnbwqoes merentes a cada cargo e ¢ nivel de gscolaridadé éxigido para o prowmento
- dos mesmos. :

Paragrafo tnico - O Presiderile da Carmara’ Mumcipei de - Itabuna, devers

0 fluxo de atnbuu;oes e 0 grau de responsabilidade ém razéo das furigoés  de i cdrgo
'em relagéo ao o outro'e os requisitos exigidos por esta lei para provnmento do mesmo. -

passa por forga desta Lei a sérde prowmento efetivo.
i
F?ré!eitu’r’a Municipal

'T#é:’éwﬁfﬁyﬁffé’ N

[

- Paragrafo Gnico = O cargo \eotado de. prowmento em-corissao de Assessor :
.Arqulv:sta da Camara Mumcrpal de Mabuna, mtegre 0 Grupo Operaolonai de Cargo.

N 8° 0 Capltulo V da Lei Munlmpal nd 1.897/2003, passa a -Vigorér 'cOm‘asl

“,)X Art 52 05 oargos oomnss:onados onados por este le| sao de hvre nomeagao =P
Art. 53 - E vedado a0 PreSIdente da Camare, para provnmento dos cargos‘.

conjuges dos Vereadores e seus parentes e linha reta de 1°°é 2° graus face ao .
parentesco por afiridade, bem como pessdas com parentesco civil em relacao aos

: Parégrefé anico - O dlsposto no caput deste artzgo devera ser obsew_ado'_'-

3 Art. 54 - Os 5|mbolos atnbmdos aos cargos. comtssmnados cnados por esta ler._i B

- observar, também, quando, da atiibuicdo dos simbolos de que trata 6 caput deste artigo,”

~ Art. 55 . Uma das vagas do .cargo isolado de provimento efétivo de Reator de
Debates gue em razdo da Lei Municipal n® 1.829/2001 passou a $er comissionado,
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Art 56 - Aphoa-se aos ocupantes dos cargos 1solados de provimento em
‘ oomlssao, ‘no que: coulier; ast mesmas noimas relativas” a direitos e deveres. atribuidos
“ags servidores ocupantes de targos de provimento efetivo, a excecao das vantagens
decorrentes do desempenho efetivo da fungéo € as ineréntes ao transcurso do tempo de
ser\ng;o} denommadas respectwamente de "pro labore facto” e "ex facfo temporis"

Parégrafo unico - Dentre 0s deveres :mputados aos ogupantes dos cargos
isolados-de provimento em cormissao, referidos no oapUt deste artigo; esta a observancia
. da assiduldade e pontualldade, : ‘

. Art 57 - Fica a Mesa da Camara Munlolpal de.; ItabLlna, autonzada a contratar
empresas habilitadas a exeougao de servigd consmferado de exoepcmna{ necessidade
para ¢ borf funciohamento desta Casa Legisiativa que hao e destme a substltulgao do
seérvidores e empregados publicos:. . ‘ : .

Art 58 Os ocupantes dos oargos 1soiados de provzmento em comxssao Cnados

T

quandq de suas exoneragoes

Art. 58-0 vaior do vendifiiento atribuids ads Cargos Com:ss;onados constanfes
- do Anexo | desta Lei, serao reajustados na mesma datd é nas mesmas propcrgoes em
' que ocorrer reajuste para o0s Serv:dores Pubhcos MUHIOIpaIS

v

atendér em ' cdrater. excepc:onal as neceSSIdades de . execu:;,ao dos Servu;os
Administrativos do Poder Legislativo, nos termos em gue dispde 0 inciso IX do art. 37 da,
Constituigdo Federal & na forma estabeleolda nesta Lej. :

quando venﬂcada as segumtes hlpéteses

i

Nagos

" Quadro de Serv1dores Piblicos da Camara MUmmpal de ltabuna.-

'Irealszagao de ¢oncurso publico para prowmento dos mesmos

. §2° - A contratag&o de pessoal nos termos constantes do oaput deste amgo sera
pelo perfodo de 07 (um) ano, podendo ser renovada porlgLIa perfodo e p(ﬁUma so vez,

F_r’ef—eiharalﬂuﬁi(ﬁipal " AV, Piiiicesa 4sabe‘3.-t*_>7s—*éehf_r&/%dmfhi‘s‘fr}lyi?ﬂ

© “Art. 60 — Floa a Mesd da Camara Muruolpal de Itabuna autonzada a. efetuar' _
‘contratagéo de pessoal por tempo determiinado e em regiriie especial de trabalhd, para- |
§ 12 = A contratat;ao nos termos dqscntos no caput deste artlgo, efetlvar se: a '

A B provrmento dos cargos efetl\/os, precarramente em fungao da aposentadona_',_'
- dos seus. ocupantes, quando venf‘oada a- inexisténcia de crédito ofcamentario para- |
- '>sub8|diar despesas com a reai:za(;ao de concurso publlco para prowmehto dos cargos_'j e

ll = desempenho de fungdes nao. oorrespondentes as. dos oargos efetr\/os do\--’

= [ prowmento de Cargos efetlvos, preoanamente, ho afio &ém que forem cnados‘ ;
~quand0 verificada a inexisténcia de ¢rédito or¢amentario pard subsuﬂxar despesas oom a
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Art 62— Fioa ¢riada comoe Orgéo do Poder Leglslatlvo do Mummplo de ltabuna,a
‘ Oomlssao Permariente de Llcutagao !

: § j° . A Composzgao da Com|ssao Permanente de LlCltat;ao criada hos termos do
g Caput deste aitigo, Sera definida en Portaiia do Presidenté da Camiara Municipal de

" ltabuna, editada anualmente, cuja quanudade de membros sera de, no minimo; .03
‘ .7.-A'(tres -

» §2°- Quando da nomeagao dos Membros da Com|ssao Permanente de LICItaQaO -
- o PreSJdente da Cémara Mumolpal de Iiabuna promovera concomltantemente d
:”; nomeagao dos suplentes.

§ 3° v Dcns tergos (2/3) da Composxgao 4é membro-: da Comlssao F’ermanentﬂ de.
[ - L10|tagao da Camara Muricipal de ltabuna, deverd Ser- preenohlda por Servidores - |
L Ooupantes de Cargos de Provimento Efe’nvo do Poder Legrslahvo

;. § 4° - A PreSIdenola da Cormssao Permanente de LlCltagao da Camara MLJmolpal._,
. de ltabuna 50 podera ser ‘éxersida ‘por. Semdor Ocupante de ‘Cargo de prowmento‘-
) Efettvo do Poder Leglslatlvo . :

'Art 63 = Fica mstitunda nos termos desta Lel a vantagem pchnlarla denomlnada_-, | FEC
Adlcmna! de. FungéolDedlcagéo Plena, nos pércéntuais maanos de: 10%, 8% & 3%
;-(dez oito e trés por centd) mo[dentes sohie "o véndiments, respectlvamente do
* Presidente, Membros Titulares e ‘Membros Suplentes .da Comissao: Permanente de -
L:c:tagao da Camara MUnfcrpal de [tabuna, durante o ténipo.ém que pentianecerem | e
riomeddos para desempenhar 0§ Seivigos inerentes. aos:certames: licitatdrios réalizados ‘
pelo Poder Legislativo dé [tabuna, devendo a sobredxta vantagem constar dos
‘Contracheques dos Nomeados. : - 3

A 1° - Fica vedado a atnbuu;ao de mais de dm, dos peroentuars defnfdos no oaput“' -
deste artigo para um mesmo Menibro da: Oomlssao Pérmanénté de LlCltagao e, da}’
' mesma forma a atnbwgao de percentuazs em desaoordo com a ordeit defmda neste ‘
ar’ugo i : x

!

o § 2° A0S Suplerites dos Membros a4 Comlssa Permanente de Llcftar;ao da .
- Gamara Municipal de Itabuna, fica assegufado & peroepgao da vantagem pecuniaria de
qUe tratd o caput desté artigo, rio percentua[ de 8% (oxto por oento) quando substituzrem'
0s Membros Titularés por mais dé duas vézes nas reunjoes e $6ss0es ocormidas durante.
5’»["7a realizag8o de certame lloltatono para obtengao de um; mesmo objeto

: § 3 -0 Membro Trtular da’ Comtssao Permanente de - Lloltagao da Camaraj" o
' Munnmpal de ltabuna que num certarme llCltatorlo para obtengao de um-mesrmo objeto
_alusentar-se por mais de duas Vezes das reunibésie sessoes” redlizadas para'.
concretiza¢do daquele evento, peroebera a vantagem peoumana referida neste artigo no .

percertual de 3% (trés por cento) : ‘
_ﬂjf;m é%éé M”%g@a{éﬁ gl
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oonoreltiz.a(;ao daquefe e\iento percebera a vantagem pecuméﬂa refenda neste artigo no
percentual de 3% (trés por cemo)

§ 4% - Quando um Membro Tltular d4 Comissdo Permanente de Licitagad substituir
'.o Presndente deste’ Orgac por mais de duas vézes has reunides e sess0es ocorridas
durante 2 réalizagdo de tertame - licitatorio para obténgdo de um mesmo ‘cbjéto;
peroebera a vantagem pécuniaria referida nesté artigo.no percentual de 10% (dez por

SN “’cento)

RE Art 9°%.+-As despesas daoorrentes desta ]el serao computadas no percentual de -
setenta por cento (/O%) de que trata o art. 29-A, § 1°, .da Constituicio Federal, objeto
: ':da Emenda Constltumonal de n® 25, de 14. de feverelro de AOOO

) Art 10 Os Anexos | e Il da Le| MUmmpal n° 1. 897/200 passam a VIgorar comm as "
alteragoes promovxdas por esta. [_el cllja forma[]7agao segue apensada 8 estd legislagao.

L Art A1 Eni Consequenoza daa a[teragoes promowdas A6 texto dd Lei Mumclpal Mo
1 897 ‘de 18 de fevereiro de 209\) renumere se o8 drsposmvos desta legzsiagao ‘
vtnlmando se pelo art. de h° 11 S

: ..M ESta Lei entra em viger na data de slia- pubhcacao e seus efeltos-g? -
; .e‘roagem a 1°dejanetro de 2005, o T |

, /—\rt 130, Ficar revogados 05 dispOSItNOS da Lel Muni mpai he- 1. 89//2003 quepor 1
forga ‘desta Lei foram alterados,; é &as Resolugdes de n°s 0'1/97 02 & 03/2001 e as;
: demeus dzspos:r;oes em oontrano :

'GABINETE DO PREFEITO MUNIGIPAL DE ITABUNA, i

PAULQ CES ‘, FONTES IVIATOS
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!TABUNA

ANEXO

czxrzé*‘os lsoLAD‘o's' oe”prﬁovmmo i:‘mcoms‘s*ﬁxo“ CORRE&?ONDE&TE"AOS

- CARGO‘COM!SSIONADO

DO LEGISLATIVO,

o 'N" Ordem
g vencimento .

Quaritidade de Cargos

Simbo-lo

001,

W ooz
003

;_;_R$2 100,00

01 -

' 'R:b 3.500,00

~Baser
R$ 2 200, 00

. DAsL:Z-

7 S DASL3"

. GARGOS

_ISOLADODS. . 'DE

PRDV?MENTO . CEML

-CORRESPONDENTE

' IAD./ GRUPO..

OPE‘RACIO NAL. .

_COMiSSAO |

LEGISLATIVQ

CAR(‘ o__l. i

COMISSIONADO - DO |

N° Ordem Qu
Vencimento

Qiiantidade “de Cargos |

 Simbolo |

001.
002
003
004
005

52 -
52

05
02

R$ 1:100,00
R$ 900,00
N ofe - R$ 600 oo.
5 CQL2 R$ 500; 00

TTAPGHT
" APG:=2
CCL-~1

o1 . CCL3

006 .

: l:grmfs:i'tum Monicipal

PF{EFEITURA MUN!CIPAL DE ITABUNA
. SECRETARIADE. GOVI’-‘RHO

CONFERE COM D O !GINAL_J.

|TA9UNA(J@1}M V7 0

iy
EDMO N‘rﬁ:K DE SOUZA
As§essof de /\dmlnl-slragé‘lo
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amnun&
,a,-,;_g‘- SR ANEXO i Ce
- DESCRIGAD SUMARIZADA B REQUISITOS '/ EXIGIDOS - PARA .

 PREENCHIMENTO DOS_ GARGOS. ag_gmoes DE PROVIMENTO. EM CONISSAQ !

. 'CORRESPONDENTE ..-AOS.. GRUPOS OPERACIONAIS . DE. _DIRECAO.

E |

- ASSESSORAMENTO. ___ SUPERIOR E_.DE CARGO. COMISSIONADO DO

' LEGISLAT]VO

ORGAO DE APOIO A ATIVIDADE POLITICO- PARLAMFNT!\R o
- “E DE DROCESSG LEGESLAT"JO ST

Chefla do Gabmete da Presxdencra da Camara
Desorlc;ao do Carge . o

Categorla Fincional - Admlmstragao . e '
‘ ‘Dehorfiinagao do Caigo - Chéfe do Gabinate. do Preq;dantp -
_,-' : Fungao Apmo Admiristrativo do Gabmﬂte Lo
1.4 = Forma de provxmento Em comlssao

5. Simbolo ~DASLE .. .
.6~ - Numero de Vagas - 01 ~~ . :
NAES Lotago - Gabmete da Présxdenma -

S - bré—reQ'uiéiids. i

Cheﬁa do Gabinete da Vice - Pi'emdenma da Camara
Desont;ao do Cargo » o . _

| ._-' Categoria Funciohal = ﬁ\dmlmstragao o o Cs

1.2« Dehominacao do Cargo - Ghefe do Gabinete do Vlce Prealdente :

3 = Fungéo - Apoio Administrative do Gabmete ‘
= Forma de prov1mento W

5 < Simbolo < DASL:3

6 - Numerode Vagas-= 01 <

- .Lotagao Gabiriete da \/l e- Pres:denr‘la

‘ .

2t Hablhtagao Especmca em- nf\/el de G‘réa‘u (Corﬁﬁiéib) é/é(j "8'9' Grau ("s‘fupé“ri;or):' R

3 Pre—requzsnos : ‘ ' ; L T L
. Habth’[acéo Espemﬂca em mvel de 29 Grau (completo) e/ou 3" Grau (supenor) : )
3 "*_=- Cheﬂa do Cabmetn da: 12 Secretafia da Cémam s e
A= Descrigo do Cargo . R
1.1 = Categoria Funciorial - Admlmstragao : - R ORI
12 . Denommagao do Cargd - Chefe do Gabmete da 1ﬂ Seoretana s o
13 - Fungao Apoio Admm:ctrat;vo do Gabmete e PREFE!TURA MUN!CIPAL DE. lTABU‘J;"\' l:
14"+ Forma dé provimehto = Eim commissdo | - SEGRETARIADE GOVERNG § ]
1.5 = Simbdlo - DASL-3 © | CONFERE CG RglG][\JA =
1.6 - Numero de Vagas - 01" _ o -ITABUNA([&m ‘/M)D-‘_ :
3:1.7 - Lota«;,ao Gabinete da 18 Secretaiia - P : DWTN o

' l } . : . EOMO NINGK DESJUZA- -

. L . [ Assessor de. Adminié fagho.

lmﬁr-itma Mummpa] T Av Hrim;’sss"lsgi#éi, 5?&— dm!msfraﬁvo ft’Iunr:,ﬁélerF oAJvesHSao Ceafanf ;
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!TABUNAg  S .

32 Pré requ|3|tos ' S
321 t- Habllltagao Especifica em nivel de 22 Grau (completo) e/du 32 Grau (superior)
3.2.2° - E*(penenma por mais de 01 (Um) ahd em ‘Carrelia, ou ahwdade proﬂssmnal

CO,NTIN_UACHU DO _AN EXO A

| .DESCRICAO SUMARIZADA E.REQUISITOS. EXIGIDOS : PARA . PREENCHIMENTO
DOS CARGOS ISOLM}OS DE PROVIMtNTD 'FM‘COMISSAO CORRESPO'NDENTE

-~ DE CARGO COMISSIONADO DO LEGISLATIVO

- ORGAODEAPOVUXAHVDAD“POHH“U PARLAMENTAR
.  EDEPROCES OLEGbLAiVO ' L

oo oo oron oy

04 “Ghéfia do Gabinéte dd 24 Secretaha da Camara
4,1 = Deseriggo do.Cargo -
414 - Catégoria Funcional - Auxiliar Admlmstratwo .
4.2 - Denominagéo do Cargd - Chefe do Gabinete da 12 Secretana
. 413 . - Funhgéo - Apoio, Adrninistrative do Gabmete a
<414 - Forma.de provifiento - Em comissgo

4,16 - Simbolo - DASL=3

4.1.6 < .Ndmero de Vagas - 01 ‘
417 - Lotagéo - Gabinéte da 12 Secretafia
42 . - Préréquisitos ' - '
421 - Habllltagao Especmca em nfvel de 24 Grau (completo) e/ou 30 Grau
(supefior) - _
4.2.2 = Expefiéficia por mais de 01 '(um) ano em-carféifa ou at_wndade p_roflssmnal., o

5 .- -Secretaric Executivo’.

1 - Desoricgo.d6 Cargo | ‘ '

1.1 - Categorla Flincional - Au><|Ilar Admlmstratlvo R

1.2 - Denomrnaqao do Cargo - Sécretario Executi\/o IR

1.8 - Fung&o - Auxiliar Administrativo de setor . - o

1.4 - Forma de provimento = Em cormssao

1.6 - 'Slmboto CCL-1 _

1.6 = Nimero de Vagas - 04 < o ' :

1.7 - Lotagéo - Gabinete da Presidéfcia; Gabrnete da V|ce Presm{enma b

: _ Gabinete da 13 Seoretana ‘& Gabinete da 2E Secietaria,

62 - Prérequisitos . : N
521 - - Hab|l|tac;,ao Especmca em mvel de 2° Grau (compieto) e/ou 3¢ Grau -
(superior) . :
5 2.2 - Experiéncia pormals de .01 (um) ano em caireira ou atmdade profissignal.

% | |
06 - Assessoria Parlamentar : :
_p*.lrefgim@ ‘_rqmi_éipa} ) . Py <1, 678 = Centro A‘am;ns ~eﬁ‘J3 %ﬁa@%@@mﬁe&%@&&@mwA

/’/7 B CONFERE oo;woame AL
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EDMO‘&TNCK DE SOUZA

_Apesssorde Admlnlﬂtraceo,‘ Ll
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ET |
, 6.1 - Descrigao do Cargo '
® ©.1.1 - Categoria Funcionat - Asséssor & Consultor
@ 012 - Defominagdo do Cargo - Assessor Parlamentar
© 613 - Fungdo - Assessoria e corisulitoria téenicalegislativa
- 614 - Formade prowmento W _
616 - Simbolo - DASL-3
6.6 - Numefo de Vagds - 0d
617 - Lotathd - Assessoria Par{amentar
8.2 " s Présreduisitos :
B2 - Habﬂltagao EspeOifICa em nivel de 2° Grau (compIeto) e/ou 3" Grau-
(supenor). ' : ‘
6. 2. 2 - EApertenoza por tals de 01 (um) ano em carrelra ou atmdade proﬂsSiOhaI

., P . CONTINUACAO DO. ANE*XO Il |
p’DESr‘RICI\O SUMARIZADA.E_REQUISITOS "EXIGIDOS PARA. PREEM‘HH\AENTO_?
. .DOS.CARGOS ISOLADOS DE.PROVIMENTO EM.COMISSAC CORRESPONDENTE |
¥ AOS GRUPOS.QOPERACIONAIS. ‘DE DIREGAQ.E ASSESSORAMENTQ. SUPERIORE -
® DE CARGO COMISSIONADO DO LEGISLATIVO. . | ‘

E 07 . Assessona Parlamentar de Gabmetes S
B _'— Descri¢és do. Cardo ' S
- Categoria Funcional - Assessor - ' :
ca Denommagao do Cargo Assessor Paﬂamentar de Gabmete
- Furigao - Assessora :

1
2
3
4 - Forma de provimento - Eni ¢omisséo .
1,6 = Simbolo = APG - I R , _
6 - Niyers—’l e 2 : : / ' . - o A
7 -~ Numéro de Vagas.- 104 7 S -
.8 - Lotacdo ~ Gabinétes dos vereadores ; o
6.2 - Pré-requisitos

6.21  «  Habilitagao Especn’ca em rifvel de 12 Grau ,
6‘2.2 - .[ypﬂnenma por mais de 01 (Um) anod em CarTe|ra ou atIVIdade proﬂssmnal

' ‘#. n - ORGAO Dt: GE::TAO ADMINISTRATIVA FINANCEiRA E. CONTABIL

- Dlreiorla Admlmstratlva

- Descnoao do.Cardgo .

- - Categoria Funciorial - Admmistrador

- Denominagaoc do Cargo ‘Diretor. Admlmstra’uv -

- Fungéo - Apom a Gestao ‘Administrativa, Flnance|ra e Contébli
'Forma de prowmemo - Em com;ssao - :

= Simbolo = DASL-1 - ' N

- Numiero de Vagas - 01/ _

- Lotagao - Secretaria Administrativa da O amara -

- Preé-requisitos

Habxiltagao Especifica e rivel de 2° Gra

ca

N N) — e% e % s s sy
: .

-

~NO g Wi
1

(}esHo:Weolfo Jc Mo e o - -1

-—
¢

-"'rpréTo) e/ou 3‘-’ Grau ‘(SUperiOr) -

Vosbdct st omse
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' nABmmif |

xpenenma por ma|s de 02 (dois) ands em carreira o atzwdade profiaénonal

o Dlgltadores :
PirDeséricao dé Cargo.

o - Categoria Furicional - Auxiliar Admimstratlvo
- Deénoniindgas do CGargo = Dlgltador

= Fungéo - Alixiliar Administrativo de setor

- Forma de-provifriento = Em comissao
Simbolo=CCL-4 ~

" NOmero dé Vagas = 02~

Lotagao Diretoria Admlms’cratlva

‘;Pre rﬂqwsztos
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ARGOS ISOLADOS. DE. PROVIMENTO EM. POMié&AO FORREQPONDENTE

RUPOS OPERAC{ONAIS DE DIR':CAO E ASS“ESSORAMEN"'O SUPEREO

_ Recepmom:t== ,

* Deséricao do.Cargo -+ - ' L

Categorla Fuhiciorial - Auxiilar Adml nsfrativo

: -Denomlnagao do Cargo Recepolomsta

~Fungao - Auxiliar Admiriistrativo de setor
Forma de: provimento - E%

: Slmboio COL-2

. Nifmero de Vagas - 02/

' Lotar;ao Diretoria Admmlstrallva :
Pre-requxs;tos -
Habrhtagao Especmca em mVel de 28 Grau (Completo)

Expenenma por mais de 01 (Um) ano eni. carre{ra ou atsvldade profssxonal

Auxmar dé. aervncos Gerals

X - Descrigio do Cargo “

LD o wRe . R e

. PO e e e e el e e - e Pt Y N .
—S N . Y “ e A

- Categona Fuhcioral - Auxiliar Admmlstrat:vo '
' Denommacao dg Cargo Auxiliar de Semcos Gerals
Fuhgao - Auxiliar Admmlsfratwo de Qetor
' Forma de proviments “Em oomxosao
- Simbolo = CCL=4: T T
- Ndrfiero de Vagas - 15 /
: Lotagao ‘Diretoria Admlmstratlva '
Pré-requisitos
Habmtaﬁao Espeon‘ica em nfve[ de 12 Gr L

L
Ly
et
SEITAN
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i 1w-pum

G aetor de Pat’nl’ﬁéﬁio

1 £
12:4- b« Déscricac do.Cardo '
12:4.47 . = Catégoria Funciorial = Apoio Administrativo -
121,27 = Denéminagao do Cargo - Chefe do Setor de F’ammomo
1248+ = Fufigéo - Dire¢éo @Asseqsoramento de Se’ror
12440 - vl“orma de provimento - Em comISsao '
1246 - Simbolo < DASL3. T
S 246 -, Nuinero de Vagas - 01— -
12477 - Lotaggo = Setor de Patﬂmomo da Camara
o220 - Pre- requisitas >
22 Hahslttagao Espec]ﬂoa e nivel de 2° Grau (oompleto) e/ou 3e Grau .
 (superior) o
42220 e Expeneneia'- p,orema[s. de-m -(d,oa_s) anos em oarrelra ou atlwdade
‘:ﬁpr‘oﬁ_ééiéhal.. o B . - o 3
13 - setorde Recursos: Humanos <
CoA3a - Dessticdo do.Carge - - S
181 — Oa'{egona Futisional - Apoic. Admtmetratzvo , : ;
S T N I Denommagao do Cargo = Chefe ‘do Setor de Recursos Humanos :

Y1

a3 L ‘Fungéo - Dlregao & Assessoramento de Setor
B4

Foftha de prov;mento Em comissio

DESORIQQO SUMAR!ZADA E. REQUIS!TOS EX!G%DQS PAR% PREENCHIMENTO o
. DDOS.CARGOS/ISOLADOS DE.PROVIMENTO EM COMISSAO.CORRESPONDENTE

) A0S GRUPOS OPERACIONAIS. DE-DIRECAO E. ASSESaORAMENTO SUBERIOR E
- DE CARGO COMISSIONADO DO. LEGISLATIVO o

' - aORGAO DE GESTAO ADMINISTRAT]VA FINANCEIRA E CONTABIL '

1345 - Slmbolo DASL-3
13.1.6 - N{imers de Vagas - 01 / - :
13.1.7 Lotagdo - Setor de Recursos Humanos da Oamara o
w182 Pre—reqmsﬂos ' S
o 102 1 Habﬂﬂagao Espeomca em mve! de 78 Grau (oompfeto) e/ou 3¢ Grau?ff-:'
(supeﬂor) ' ' |

‘.

- ;‘a'r'ol"issibnar. _

44 - Setor de Gontrole. intefno
R O Desomcao do Cargo Sl RS
' »ategona Funoional Ap01o Admmistrat;vo e
ehomina¢as do Cargo Chefe do-Satorde. Controle IntemO
UN¢Eo = Difécdo é Assessulamento de 3ator ‘
orma de provimento - E_mw
imbolo - DASL-3

Umero de Vagas - 01 ./

4822 0 . Expenenma por mals de 01 (dOIs) anos em carrerra ou. atmdade{
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eaama UNA
!TAB |
14 17 - Lotagéo - Setor de Controle Interno
14.2 = Pré-requisitos - ' :
1421 S Hab;[itagao Especifica em nivel de 22 Grad (completo) e/ou 3¢ Grau
(supérior) |
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