ESTADO DO TOCANTINS

MUNICIPIO DE TALISMA
N7 E  CAMARA MUNICIPAL DE TALISMA
. ‘ CNPJ 03.931.454/0001-74
ACRGVALL
PARECER DE N° 06/2025. B .[.a;\ s { A DE 08 DE ABRIL DE 2025
Em BERA s

-

DA COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTIGA E REDACAO FINAL

Trata sobre analise do projeto de lei ordinaria n°
10/2025 de autoria do Poder Executivo

| - RELATORIO: O referido projeto de lei, dispée sobre: “AUTORIZACAO
LEGISLATIVA PARA CONTRATACAO DE PESSOAL PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”, foi redigido em 25 de margo de 2025 e registrado na Secretaria da Casa
em 31 de margo do mesmo ano, sob o protocolo numero 21.579. Em seguida, conforme os
tramites regimentais, foi direcionado a esta Comissao para avaliacio e emissao de parecer.

A proposta tem como objetivo principal autorizar a contratagao de um profissional
nutricionista, conforme especificado no Anexo | da proposigao, com a finalidade de atender
a necessidade temporaria e excepcional na area da satde publica. A iniciativa busca suprir
demandas especificas, garantindo a continuidade e a qualidade dos servigos prestados a
populagao, contribuindo para o fortalecimento das politicas publicas de satde do municipio.

Il. FUNDAMENTAGCAO LEGAL: A proposta fundamenta-se no art. 37, inciso IX, da
Constituicédo Federal, que prevé a possibilidade de contratag@o temporaria em situacoes
excepcionais de interesse publico, e nos dispositivos da Lei Orgéanica Municipal. Ademais,
0 projeto assegura a observancia das normas orcamentarias, conforme determina o art. 4°
da proposicéo, e respeita os direitos trabalhistas e previdenciarios aplicaveis.

lll. MERITO: A contratagéo temporaria do nutricionista é de extrema relevancia para
o fortalecimento das politicas publicas de satde no municipio. Este profissional
desempenhara fungdes essenciais, como planejamento e execugao de programas de
nutricao, avaliagdo dietoterdpica, orientacao alimentar em creches e orgaos da
administragdo municipal, e outras atividades correlatas descritas no anexo do projeto.

Além disso, o projeto estabelece critérios claros para a contratagao, assegurando
remuneracao compativel com o Plano de Cargos e Vencimentos do Municipio, bem como
direitos trabalhistas, como férias, décimo terceiro salario e adicionais previstos em lei. A
previsao de critérios para rescisao contratual reforga a transparéncia e a seguranga juridica
da medida.

IV. VOTO: Tendo em vista a relevancia do projeto para atender as demandas
emergenciais da saude municipal e a sua compatibilidade com as normas legais vigentes,
este relator recomenda a aprovacao integral do Projeto de Lei Ordinaria em analise.

Sala da Comissé&o de Legislacdo, Justica e Redacao Final da Camara Municipal de
Talisma Estado do Tocantins, aos 08 dias do més de abril de 2025.
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Jackson H. °.de Melo Leandro dos Santos Mariano éleonice M. de Jesus S. de Oliveira,
Presidente-Relator Vice-presidente Membro
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