do com a Lei do trabalho, integrando as mesmas nos /)
seus vencimentos na base de 20% (vinte por cente), /
caso as mesmas ja venham sendo prestadas a alguns --
anos, conforme Jurisprudencia Trabalhista sobre ho--
ras Extras.

ARTIGO 52:-As despesas decorrentes com a execugaoc desta +ei, --
correrdio por conta de dotagio orgamentaria especifi
ca para o exercicio de 1882, suplementada se necessé
ria. '

ARTIGO 62:-Lista Llei entrara em vigor na data de 12 de Janeiro /|
de 1982, revogadas zs disposigoes em contrario.
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"Declara de “tilidade Plblica o Diretério Aca
deémico "MINISTRO RIBEIRO DA COSTA". .

4 CAMARA MUNICIPAL DE SX0 JOXO DA BO& VISTA,
z3TADC DE 5RC PAULO, usando de suas atribui-
GOEE 1eZAiBytecscesescassacscasssaanoscecens
DECRETA a seguinte, . . .

LETI 3 =

ARTIGG 19:-Fica declarado de UTILIDADE PUBLICA, o Diretério Aca
demico "MINISTRO RIBEIRO DA COSTA", pela soma de ser
vigos prestados e que vem prestando aos estudantes /|
de Direito de nossa cidade.

ARTIGO 293-csta Lei entrari em vigor na data de sua publicagao/]
revogadas as disposigOes em contrario.
MAURICIO JOSE DE AZiVEDC OLIVEIRA
=VICE~-PRESIDENTE NO EXERCECIC DA PRESIDENCIA=
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"DispOe sobre a reérganizagac administrativa

da Frefeityra Munieipal~de Bio.JoSo da Boa /
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Vista e d& outras providencias".

A CAMARA MUNICIPAL DE S%0 JOXO DA BOA VISTA,
ESTADO DE SAO PAUILO, usando de suas atribui-

Gaes 198&13’..----.---oo-cooocooo.o.o-oouo-.
DECRETA, .+ . .

LEI : =

ARTIGO 12:-A Prefeitura Municipal de Sao Jodo da Boa Vista, fi-
ca reorganizada na forma desta lei e segundo as dire
trizes estabelecidas para efeito de reforma adminis-
trativa pelo Decreto Lei 200/67 e legislagZc poste~--
rior.

ARTIGO 22:-A agao do govérno municipal obedecera o planejamento
gue vise na promogao do desenvolvimento social, cul-
tural, urbano e rural no Municipio, norteando-se de/
conformidade com ¢s planos e programas geréis e seto
riais, de durag@o plurianual, elaborados sob ocrienta
g2o e coordenagao superior do Prefeito Municipal.

ARTIGO 32:-As atividades da administrag¢ao Municipal e especialme
te, a execulao de planos e progrsmas de governo, se-
rdo objeto de permanente coordenagaoc.

§ ONICO :-A coordenagdo devera ser exercida em todos os niveis
da administragao mediante a atuagdo das chefias seto
riais e realizagdes sistemitica de reunides com a —-
participagao, sempfe gue necessério, das chefias su-
bordinadas.

ARTIGO 42:-0Os servigos municipais serdo permanentemente atuali-
zados visando a modernizagso e a racionalizacdo dos/
métodos de trabalho com o objetivo de proporcionar /
melhor atendimento ac publico, atraves de decisdes /
rapidas, sempre que possivel, com a execugdo imedia-
ta, sem quaisquer discriminagaoc ideolégica, politico
partidaria, economica ou social.

ARTIGO 59:-Fara a consecugac de seus objetivos o Municipio pode
ra utilizar-se de recursos colocados a sua disposi--
gao por entidades piblicas ou privadas, ou consor—--
ciar-se com outras entidades para a solugaoc de pro-—-
blemas comuns e melhor aproveitamento de recursos fi
nanceiros e técnicos.

ARTIGO 62:-A Administracao Municipal promovera a integragdo da/

comunidade na vida admipistrativa do municipio atra-

C M- ves de deliberagéo coletiva, compostes de servidores

n




municipais, representantes de outras eferas do gover
no e doa municipes, implantando um processo partici-
patorio da populacgio nas decisdes administrativas, /
nos programs € obras.,
ARTIGO 72:-A Prefeitura Municipal procurard elevar a produtividal
de, de seus servidores através de treinamento e aper-
feigoamento adequados, bem como procurara evitar o -
crescimento desordenado ou despecessario do seu qua-
dro, promovendoc rigorosa selegao de novos servidores
tudo a fim de possibilitar o estabelecimento de niveig
retribuitorios de servigos e ascensdo as fungdes supe
riores.
ARTIGO 82:-ia elaboragdo e execugao de seus programas o Hunici--
pio obedecera critério de prioridade, segundo a essen
clalidade da obra ou servigo e o atendimento do inte~
resse coletivo.
WRTIGO 92:-0 Municipio recorrera, para execucio de obras e servi
gos, sempre que possivel e aconselhavel, a pessoas ou
entidades do setor privado, mediante contrato, conces
sao, permissao, autorizagao ou convenio de forma a all
cangar melhor rendimento, evitando noves encargos pex
manentes e ampliag@o do quadro de servidores, tudo -—-
com estrita obediéncia a legislagio pertinente.
ARTIGO 102:-A estrutura administrativa da Prefeitura Municipal,/

fica constituida dos seguintes orgaos, diretamente sy,

bordinados ao Prefeito:

i § - GABINETE DO PREFEITO

11 -~ UNIDADE DO PLANEJAMENTO

IIT - PROCURADORIA E CONSULTOxIA JURfDICA

iv ~ SERVIQOS DE FINANGAS

v - SERVIGOS LE ADMINISTRAGXO

VI - SERYYGOS DE ENGENHARIA

VII - SERVIGOS DE OBRAS PUBLICAS

VIII - SERVIGOS MUNICIPAIS

IX - SERVIGO DE EDUCAGAO E CULTURA

X ~ SERVIGO DE ASSISTENCIA SOCIAL

XI - SLRVICO DE SAUDE

XI1 -~ SERVIGO DE ESPORTES E TURISMO
§ 19:-Intesra ainda a organizagfo administrativa da Prefei-

tura Municipal, como Autarguia, a Faculdade de Cien--

cias Zconomicas, criada pela Lei Municipal ne 187, de

2% de setembro de 1961 e transformada em entidade au-

tarquica pela Lei Municipal n® 140, de 05 de novembro
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de 1.965,

§ 22:-Compdem também o sistema de administragdo superior da
Prefeitura, o “onselho Municipal de Desenvolvimento,/
brgdo de natureza consultiva e a comiss@o de Flaneja-
mento Municipal, esta integrada pelos Diretores dos /
orgdos municipais e eventuais convidados, sendo o Fre
feito em exercicio o seu Presidente nato, e ainda o /
Conselho de Defesa Civil.

§ 22:-A constituigdo e reformuolagido do Conselho Municipal/
de Desenvolvimento e do Conselho de Defesa Civil, se~
rao sempre objeto de Decreto do Chefe do Executivo.

ARTIGO llg'w ompete ao GABINETE DO PREFEITC os encargos pertinen

tes a recepgao de pessoas que possuam agsuntos a tra-
tar com o Chefe do Executivo Municipal, a divulgagdo/
dos planos e programas de trabalho da administrmg¢io,/
bem como das atividades desenvolvidas no ambito do go
verno Municipal,

ARTIGO 1292:-0 GABINETE DO FREFEITO & integrada pelas seguintes/

unidades setorias:
]l - SECRETARTA
2 - ASSESSORIA DE COMUNICAGOES
ARTIGO 1%2:-X Unidade de Planejamento compete detalhar as dire-
trizes e normas constantes do Flano de Desénvolvimen-
to Urbano e preparar a legislaclo adequada 2 sva apli
cagio ou dele decorrente; preparar anualmente o GQua~-
dro Geral de Programs, Sub-Programas, Projetos e Ati-
vidades contendo os objetivos a serem atingidos pela/
Administragac Municipal o qual serad tomado como ‘base/
para a elaboragao do Orqamento—Programa e do Orcamen-
to Plurianual de Imvestimentos, documentos a serem -—-
desenvolvidos técnicamente pela Secretaria. £ o orgio
responsavel ainda pela coordenagao dos prdgramas € —-=
projetos junto as demais Unidades Administrativas e /
informagdes junto ao Chefe do Executivo Municipal tan
to no tacante ao desenvolvimento dos planos de traba-
lho do governo municipalista, quanto ao que se refere
a montagem de um "Banco de Dados" de interesse do Mu-
nicipio.Encontra-se também afetec & este 6rgio, a ela-
bopagao de projetos de engenharia compreendendo plani
lhas de custos, memoriais descritivos, plantas, cro--
quis, etc., que envolvam exclusivamente obras munici-
pais em todas as areas do sistema urbanc e rural do /

C.M.1 Municipio. -




Para a consecugao integral de suas finalidades, cabe
lhe especificamente:
a) Lomar as medidas necessirias junto aos demais Or--
gios da administragdo, no sentido de se executar na /
pratica os programas, projetos e atividades préviameg
te tragados.
b) Acompanhar a evolug¢do do projetos, mantendo o in-
dicador respectivoe.
¢) Estabelecer as prioridades governamentais em sin-
tonia com o Prefeito lMunicipal.
d) HEstabelecer canais de comunicagao com outros seto-
res das areas privadas e publicas, visando a composi-
cio de um banco de informagdes estatisticas do munici
pio.
ARTIGO 149:-Ais PromogSen culturais, esportivas e demais promo--

g¢oes do genero ficam subordinadas diretamente ao As~
sessor Tecnico do Planejamento.
ARTIGO 159:-A UNIDADE DO PLANEJAMENTO compoe-se dos seguintes 5§

tores:
I - SETOR TACNICO
2 - SETOR DE INFORMAGOES
3 - SETOR DE CONTROLE E AVALIAGAO
ARTIGO 162s-A Procuradoria e Yonsultoria Juridica, tem por com-

petencia defender os interesses do Municipio em Juizo
ou fora dele, examinar sob aspectos juridicos, os pro
cessos e assuntos que lhe forem encaminhados pelos di
tores dos orgaos da administrag¢@o ou pelo Prefeito My
nicipal, emitindo a respeito; promcver a cobranga ami
gavel ou judicial da Divida Ativa.
ARTIGO 179:-A Procuradoria e Consultoria Juridica compde-se dos/
seguintes setores:
1l - SETOR ADMINISTRATIVO
2 - SETCR CONTENCIOSO
§ 10:-As atividades da area “ontenciosa poderdo ser exerciw
das ndo s0 por integrantes no quadro permanente como/]
tembém por advogados credenciados para a fungdo, em /]
numero de 2 (dois) os quais serao escolhidos pelo Pre
feito Municipal em lista triplice apresentada pelo Di
retor da Procuradoria e Consultoria Juridica, dentre/]
advogados de notdorios conhecimentos juridicos e ins--
critos na Urdem dos Advogados do Brasil, hi mais de /
5 (cinco) anos,. ;
§ 29:-0 credenciamento a que alude o paragrafo anterior se/
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dara através de contrato de prestagio de servigo, sem
vinculo empregaticio, no qual ser@c especificados os/
poderes e o deveres e os honorarios advocaticios.

§ 392:- Os honorarios advocaticios provenientes de condenagio
judicial em virtude do principio da sucumbéncia nas /
Agoes em que a Prefeitura Municipal for vencedora se-
rao revertidos a favor dos advogados integrantes da /
Procuradoria e “onsultoria Juridica e rateados propor
cionalmente ao seu numerc. Os honorarios recolhidos /
nas Ag¢Oes de Execug@o Fiscal caberdo ao advogade que/
tenha funcionando no feito; se mais de um profissio—-
nal trabalhou na A¢30, os honorarios, serido divididos
proporcionalmente.

ARTIGO 18¢2:-0 Servigo de Finahqas cabe planejar orientar, contrg
lar e executar todas as atividades referentes ao Regig
tro contabil dos atos e fatos ligados a administragio
orgamentéria, financeira patrimonial e industrial da/
Prefeitura; ao fornecimento de informagoes contabeis/
necessérias a elaboragio do Yrgamento ‘rograma Anual/
e do Orgamento Plurianual de Investimentos; a elabora
¢ao dos balancetes mensais e balango anual; ao proces
samento da receita e despesa cotidiana ao preparo da/
prestagdo de contas do Prefeito Municipal aos orgaos/
oficiais de controle externo, ao preparo de planos de
aplicagdo de fundos federais e estadual; do langamentq
e alteragdo subsequente dos tributos Municipais; ao /
registro cobranga, controle da divida ativa, bem como
sua remessa para cobranga Jjudicial.

ARTIGO 199:- O SERVIGO DE FINANCAS compreende:

1 -~ SETOR DE TRIBUTACAO

2 - SETOR DE TESOURARIA

5 - SETOR DE FISCALIZAGRO _
ARTIGO 20¢9:-Compete ao Servigo de ADMINISTRAGAO, planejar, orien

tar, controlar e executar todos os trabalhos referen-
tes a administragao do pessoal da Prefeitura Funicipal
ac recebimento autuagdo, remqneraqﬁo, protocolar e ar
quivar os papéis e documentos dirigidos as autoridades
e orgaocs da administragfo, bem como o acompanhamento/
de sua tramitagao; ; aquisigdo de materiais, equipa--
mentos e servigos obedecidos os principios da licita-
gao, bem como a sua administragso, guarda, conserva--
¢80, limpeza,; compete ainda so Servigo de Administra
¢ho, zelar pela conservagdo e limpeza, manutencso dos




edificios pertencentes ou ocupados pela Prefeitura My
nicipal, além do controle, guarda, conservagdo dos w-
veiculos e maguinas municipais.

ARTIGC 219:-0 Servigo de ADMINISTRAGAQO compreende:

- SETOR DO PESSOAL

- SETOR DO MATERIAL

- SETOR DE LICITAGOES

- 3ETOR LE PROTOCOLO E ARGUIVO

- SETCOR LE SERVIGOS GERAIS

ARTIGO 222:-0 Servigo de Lngenharia tem por_competéncia € IresS=-—

O W N e

ponsabilidade o estudo, licenciamento e fiscalizagao/
de:
a) - projetos de implantacao de loteamentos e desmenm-
bramentos;
b) - projetos de construgao de obras particulares;
¢) - projetar fiscalizar, orientar e implantagao de /
obras de carater social permitidas pelo CKEA --—-
(moradias economicas),
Responde ainda este érgao pela elaboragao e coordena-
gdo de projetos técnicos de transito e estacionamento
de veiculos no Municipio; pelo cadastro técnico das /|-
edificagdes e logradouros publicos; pelo acompanhamen
tc, fiscalizagio e recebimento das obras executadas /
por execugao indireta.
ARTIGO 232:-0 Zervigo de ENGzNHARIA compreende:
1 - SETOR DE CCNTROLE DE DIFICAQGOES E OBRAS PARTICULA
RES.
2 - SETOR DE CADASTRO
% - 3ETOR DE TOPOGRAFIA
4 - SETOR DiE TRANSITO
ARTIGO 242:-0 Servigo de OBRAS PUBLICAS compete a orientagao, --
controle, execugao de todas as atividades inerentes a
obras publicas e reparagao dos proprios do municipio/
ou daquelas onde funcionem servigos ou repartigdes mul
nicipais; a construgio de estradas ou caminhos rurais
a abertura, pavimentagao e infra-estrutura das vias ¢
logradouros pﬁblicos e demais servigos afins.
ARTIGO 252:-0 Servigo de OBRAS PUBLICAS compreende:
1 = SETOR DE CCNSTRUGQOES E EDIFICAGOES
2 - SETOR DE IKDUSTRIALIZAGRO DE ARTEFATOS E CIMENTO
E ASFALTO,
ARTIGO 262:-0Os SERVIGOS MUNICIPAIS tem como finalidade:

planejar, orientar, controlar e executar todos os traz
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balhos pertinentes a coleta de lixo domiciliar e 1impé
za de vias publicasy a manutengac e conservagao das /
vias urbanas e rurais; a manutengao e vigilﬁncia dos/
logradouros publicos; aos servigos de ajardinamento,/
arborizaqéo e manutengao dos parques e pragas pﬁbli--
cas; a administragao do cemlterlo, a manutencgao e fig
calizacao dos mercados e feiras; a apreensao de ani--
mais soltos nas vias urbanas e rurais; a extingio de/
formigueiros e demais servigos correlatos, alem de ily
ming3o plblica no ambito de competéncia da Prefeitural
ARTIGO 272:-0s SERVICOS MUNICIPAIS, compreende:

1l - SETOR DE VIAS RURAIS

2 ~ SETCR DE MANUTENGAQ DE VIAS URBANAS

2 - SETOR DE SERVIGOS DIVERSOS

ARTIGO 282:-0 Servigo de Educagao e Cultura, tem por finalidade
executar e estimular as atividades votadas para a edu
cagao e cultura no Municipio, especialmente noc que --
tange a rede municipal de ensino, promog¢ao de cursos/
¢ palestras, aperfeigoamento dos professores munici--
pais, estabelecer o planejamento anual, a fiecalizagad
e inspegao escolar bem como zelar pelo bom nivel do -
ensino municipal.

ARTIGO 292:-Ficam subordinados ao Servigo de Educacao e “ultura,
a Escola Municipal de 12 e 22 Graus e Ensino Supletivo
"Prof., HUgo Sarmento" e o Polo Avangado do SLNAC.

ARTIGO 309:-0 Servigo de ASSISTENCIA SOCIAL, tem por finalidade
a promogao e a integragdo comunitaria a nivel munici-

pal, bem como a prestagaoc de assiténcia a pessoas ne-
cessitadas de amparo ou orientagao e desenvolver pro
gramas de apoio a infancia aos trabalhadores e & velhi
ce. ﬁ _
ARTIGO 319:-0 Servigo de SAﬁDE, tem por finalidade a‘promoqéo da
saude no ambito do municipio, a manutengZo dos Postos
de Pronto Atendimento do municipio, a instalagao de f
Postos fixos ou moveis na Zonma Rural, a fromogdo de /
programas de prevengao de moléstias, bem como a promo
¢ao de programas de orientagdo de higiene e alimenta-
GAOo.

ARTIGC 322:~0 Servigo de ESPORTES E TURISMO, tem por finalidade
organizar e manter o sistema municipal de esportes e/
recreagao comunitaria, com a instalagio de cursos, —--
treinamentos, acompanhamento de atletas, a administra
¢80 dos parques esportivos do municipio, bem como a ma




nutencdao dos ginasies peli esportivos, assim como a /
promogio de festividades e outras realizagdes que vi-
sem ao desenvolvimento turistico do municipio.
BRTIGO 3%92:-0 Servigo de ESPORTES E TURISMO, compreende:
1 -~ SETOR DE ESPORTES E TURISHO

WRTIGO 342:-Fica o Uhefe do Executivo autorizado a promover e -
executar, nos limites das fixa¢des orgamentarias, to-
das as medidas necessarias a efetivacao do gue cetern
na esta Lei, especialmente no tocante a:
a) - designagzao dos dirigentes e encarregados das no-
vas unidades, inclusive mediante a contratagdo de ser
vigos técnicos estritamente necessarias, com especial
obediencia a legislagHo interferente, bem como as exi
gencias de habilitagio profissional e experiéncia com
provada no servigo publico:
b) - estudos e providencias técnicas ligados a definj
¢83c de normas gerais e especificas de trabalho, elabo
ragao de fluxogramas, rotinas basicas e manuais de —-
servigoss;
c) - implantagio progressiva e sistematica dos orgaos
determinados por esta Lei, com exting3o amutomitica do
sistemas vigentes até esta dataj

d) - remanejamentc do pessoal, atribuicgdes especifi--
cas, instalagoes e dotagaes de uma unidade para outrg
recpeitados os limites estabelecidos pela legislagio
orgamentaria.

WRTIGO %252:-A estrutura administrativa mencionada nos Artigos -

precedentes sera objeto de representacao gréfica sob/
a forma de organograma funcional, a ser elaborado em/|
conjunto com o regimente interno de que trata c arti-
go subsequente,

ARTIBO 360:-0 Poder Executivo devera regulamentar a presente Lei

no prazo de 30 (trinta) dias a contar de sua publica-
gao, com a expedig¢ac de Decreto aprovando o regimento
interno da Prefeitura Municipal que especificara a ==
competéncia de cada unidade administrativa e as atri-
buigoes do respectivo pessoal

ARTIGO 379:-Esta “ei entrara em vigor a partir de Janeiro de —-—-
1.982, revogadas as disposigBes em contririo e em es
pecial a Lei n? 19% de 22 de Dezembro de 1.980.
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